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 آفریي در اؼتیبق تحصیلی ٍ رفتبر تعْین داًػًمػ تدریط تحَل

 داًؽگبُ علَم پسؼکی ّوداى داًؽجَیبى در بیي
 3هصطفی صودی هبصر،  2زادُ الِ اعتوبدی، ّدایت*1عببض خبکپَر

 

 17/02/98 تبسیخ پزیشش:                  27/09/97 تبسیخ دسیبفت هقبلِ:

 چکیدُ

  ِ اسبتیذ دس کلاس دسس ثکبس هی گیشًذ، تبثیش ضگشفی ثش تحَلات فکشی، سفتبسی ٍ تحػیلی داًطجَیبى سّجشی کی ضیَُ  همدهِ:

اص ّذف قشاس دادُ است.  تشثیتی سٍی هحققبىای سا پیصافق تبصُ ،اسائِ ثیٌطی ًَیي ثِ هذیشیت کلاسثب تذسیس تحَل آفشیي گزاسد. هی

 .ثَددس ثیي داًطجَیبى ػلَم پضضکی  ٍ سفتبس تسْین داًص ضتیبق تحػیلیا دس یيآفش تحَلتذسیس  ًقصثشسسی  هغبلؼِ ایي

جبهؼِ آهبسی پژٍّص ضبهل کلیِ داًطجَیبى داًطگبُ ػلَم پضضکی ّوذاى . است ّوجستگی - تَغیفیًَع اص  ّصٍپژسٍش  :ّب رٍغ

داًطجَ هحبسجِ کِ ثِ  384تؼذاد ِ گیشی هَسگبى ثپژٍّص ثب استفبدُ اص جذٍل ًوًَِ ًوًَِحجن ثَد.  1396-97دس سبل تحػیلی 

(، 2016 ثَجبهپ ٍ ّوکبساى،) یيآفش تحَلی تذسیس ّب ّب پشسطٌبهِ دادُی گشدآٍساًتخبة گشدیذ. اثضاس  دس دستشس سٍش تػبدفی

اص  بدُ ّب ثب استف. دادُ( ثَد2004ٍاًذسَّف ٍ ّوکبساى، داًص )( ٍ سفتبس تسْین 2004فشدسیکض ٍ ّوکبساى، ) یلیتحػهقیبس اضتیبق 

 است. ضذُ  استفبدُ SPSS, Amosّبی آهبسی افضاسًشماص عشیق  سیسبختب تلادهؼب لهذٍ  ىسَپیش ّوجستگی ضشیت

 داسهؼٌیی ٍ  هثجت ثغِسا ًصدا تسْینٍ  ٍ هتغیشّبی اضتیبق تحػییلی  یيآفش تحَلتذسیس ثیي هتغیشّبی  داد کِ ىًطبًتبیج  ّب: یبفتِ

. (P;001/0) ثیَد  اضتیبق تحػیلی ٍ تسیْین داًیص   ثیيداس ّب ثیبًگش ٍجَد ساثغِ هثجت ٍ هؼٌییبفتِ ّوچٌیي .(P;001/0) داسد دجٍَ

 داسد یش هسیتقیوی تیثث یي ثش اضتیبق تحػیلی ٍ تسْین داًص آفش تحَلتذسیس  کِ داد ىًطب سیسبختب لِدهؼب لهذآهذُ اص  دست ثِ ًتبیج

(001/0;P) .،داسد یش هستقیوی ثش هتغیشّبی تسْین داًص تثثاضتیبق تحػیلی  ّوچٌیي ًتبیج تحقیق ًطبى داد(001/0;P .) 

یش داسد. اص سَیی تثثاضتیبق تحػیلی  یشهستقین ثشغهستقین ٍ  غَست ثِیي آفش تحَلّبی پژٍّص تذسیس  ثشاسبس یبفتِ گیری: یجًِت

ثبیذ  ّب داًطگبُاست. لزا  شفتِگ قشاسیذ تبئهختلف هَسد  یّب پژٍّصًقص اضتیبق تحػیلی دس پیطشفت تحػیلی داًطجَیبى دس  دیگش

ٍ  ّب هطَقیي عشاحی ٍ اجشا ًوَدُ ٍ آفش تحَلی تذسیس ّب سٍشػلوی دس صهیٌِ استفبدُ اص  یئتّیی سا ثشای ثْسبصی اػضبی ّب ثشًبهِ

 یي سا فشاّن ًوبیٌذ.آفش تحَلی استفبدُ اص سٍش تذسیس ّب هحشک

 ًصدا تسْین یي،آفش َلتحآهَصش پضضکی، اضتیبق تحػیلی، تذسیس  ّب: یدٍاشُکل
 

 همدهِ

تیذسیس ٍ هییذیشیت کیلاس ّویَاسُ یکییی اص    ٍ فٌیَى   ّیب  سٍش

ی آهَصضییی اسییت. ثییبصدُ ّیب  ًظییبمدس  تَجییِ هییَسدهَضیَػبت  

ی هیذیشیت  ّیب  سٍشّبی تشثیتی پیَسیتِ دس تؼبهیل ثیب     یظهح

گیشد. اضیتیبق تحػییلی ٍ تسیْین     یهسصیبثی قشاس اکلاس هَسد 

دس ًظبم آهَصضی پضضکی اسیت   ِتَج هَسدی ّب هؤلفِداًص اص 

ی هیذیشیت  ّیب  سٍشکِ ًیبصهٌذ اسصضیبثی ٍ تحلیل پیًَذ آى ثب 

 دس فشاگیییشاى تییلاشکیفیت  ثِ اضییتیبق مهفَْکییلاس اسییت. 

  ی کِیّبیذ. فؼبلیتیکٌبسُ هییاض تشثیتیّذفوٌذ  بییّ یتفؼبل

  آفشیٌیًقص ةهغلَ ًتبیج کستدس هستقینغَست تَاًٌذ ثِهی
ٍ  ػجبس خبکپَس، گشٍُ ػلیَم تشثیتیی، داًطیکذُ    :َلًَیعٌدُ هعئ ػلیَم   ادثییبت 

 khakpour@malayeru.ac.irاًسبًی، داًطگبُ هلایش، هلایش، ایشاى 

ػلَم اًسبًی، داًطیگبُ   ادثیبت ٍ صاد، گشٍُ ػلَم تشثیتی، داًطکذُ الِ اػتوبدیّذایت

 هلایش، هلایش، ایشاى

ٍ لَم تشثیتی، داًطکذُ ػ داًطجَی کبسضٌسی اسضذهػغفی غوذی هجػش،   ادثییبت 

 ػلَم اًسبًی، داًطگبُ هلایش، هلایش، ایشاى

دّییذ اضییتیبق  یهییی هختلییف ًطییبى ّییب پییژٍّص(. 1) ًوبیٌییذ

ضٌبختی، اضتیبق ػبعفی ٍ اضیتیبق سفتیبسی ػبهیل هْویی دس     

ّیبی آهَصضیی    یظهحثیٌی ػولکشد تحػیلی فشاگیشاى دس  یصپ

(. اضییتیبق 2-6)داسد آى  ثییَدُ ٍ ساثغییِ هثجییت هؼٌییبداسی ثییب 

 ی دسسیی ّیب  کیلاس تحػیلی ثِ حضَس ثیطتش داًطیجَیبى دس  

کیلاس دسس، هٌجیش ثیِ     دس بىیحضَس داًطجَضَد ٍ  یههٌجش 

 يیاسیتبداى، تجیبدل احسبسیبت ثی     بث بىیتؼبهل داًطجَ صیافضا

ّیب ضیذُ ٍ    آى یطیٌْبدّب یضذى سؤالات ٍ پ هغشح بى،یداًطجَ

 (.7داسد ) یسا دس پ بىیداًطجَ یلیتحػ تیهَفق صیافضا

 یيتیش  هْین  سٍیکشد هذیشیت کلاس ٍ ضیَُ تیذسیس اسیبتیذ اص  

ضییجَیبى اسییت.  ًدا تحػیلی قضتیبا اثشگییزاس دس یّییب هؤلفییِ

دّذ سٍیکشد تذسیس ثیش اضیتیبق    یهی هختلف ًطبى ّب پژٍّص

(. دس سٍیکشدّییبی تییذسیس ٍ 8-9) گییزاسد یهیییش تییثثتحػیییلی 

د تحػییلی  هذیشیت کلاس کِ هؼلن حبهی فشاگیش ثَدُ. ػولکیش 
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(. ّوچٌیي آسایص کلاس ثیبص ٍ  10داًطجَیبى ثْتش ثَدُ است )

یش هَجت دستبٍسد ٍ ػولکشد تحػیلی ثْیٌِ گشدییذُ  پز اًؼغبف

غَست  کِ ثِ ییّب کلاسدٌّذ،  یهًطبى  ّب پژٍّص(. 11است )

 طیشفت یپهَجیت  ، ضیًَذ  یهی  یدّی  ٍ اثیشثخص سیبصهبى   قیدق

دسس س کیلاس  دثیطیتش فشاگییشاى   ثبلاتش ٍ هطیبسکت   یلیتحػ

سٍش تذسیس دس کلاس دسس ثش اضتیبق سفتیبسی   (.7) ضًَذ یه

یش هثجتیی  تیثث یجیِ دسیتبٍسد تحػییلی آًیبى     ًت دسفشاگیشاى ٍ 

تَاًییذ  یهیی(. اص عشفییی سٍش تییذسیس اسییبتیذ 12) گییزاسد یهیی

 ثیب  (.13ثبضیذ ) ی دسسی ّب کلاسػبهلی ثشای گشیض اص  ػٌَاى ثِ

سٍاثیظ ثییي اضیتیبق    دس صهیٌیِ   گشفتِ اًجبمی ّب پژٍّص ٍجَد

ی تذسیس ٍ هذیشیت کلاس، اییي هغبلؼیبت   ّب هؤلفِتحػیلی ٍ 

. ثییب اسییتفبدُ اص  اًییذ ًٌوییَدُسٍیکییشد هٌسییجوی سا پیگیییشی  

دس صهیٌِ تذسیس ضبیذ ثتَاى اییي   ضذُ هغشحسٍیکشدّبی ًَیي 

تیذسیس   سٍاثظ سا ثب استحکبم ٍ سبختبس ثْتیشی هغبلؼیِ ًویَد.   

سٍیکشدی جذییذ دس اییي صهیٌیِ     ػٌَاى ثِتَاًذ  یهیي آفش تحَل

هفْیَم سّجیشی    یي اصآفیش  تحیَل هفْیَم تیذسیس    ثبضیذ.  هؤثش

 ضیذُ یي ٍ اص ادثیبت سضتِ هذیشیت ٍ سّجشی اقتجیبس  آفش تحَل

 ،(Slavich & Zimbardo)ٍ صیوجییبسدٍ الجتییِ اسییلاٍی اسییت. 

تش ٍ اص چْبس حَصُ  یغٍسیي سا ثسیبس آفش تحَلّبی تذسیس  یطِس

                 ّییبی یییبدگیشی تحییَلی یییًِظش -2ی ضییٌبختّییبی  یییًِظش -1

یي، اسیتخشا  ٍ  آفش تحَلسّجشی  -4ًظشیِ تغییش ػبهذاًِ ٍ  -3

 (.14اًذ ) دادُقشاس هغبلؼِ  هَسد

تَسیظ   اثتیذا یي دس هحییظ تشثیتیی   آفیش  تحیَل هفَْم تذسیس 

ثییشای تَغیییف ثبٍسّییبیی کییِ هشثیییبى اص عشیییق آى   ی اسییلاٍ

س دس صًیذگی داًطیجَیبى سا استقیب     دایتَاًٌذ تغیییشات هؼٌی   یه

دس هیَسد چگیًَگی    (Boyd)ییذ ثَ(. 15)دٌّذ، ثکبس گشفتِ ضیذ  

یي ثیِ فشاگییشاى دس کسیت دییذگبّی     آفش تحَلکوک تذسیس 

ی ا هتقبػذکٌٌذُ اًذاص چطنثِ  ّب آىتش اص آهَصش ٍ تذاسک  یغٍس

دس کتیبثی تحیت    ییَست ل(. سٍصاثیش  ٍ  16ًوَد )اص آیٌذُ ثحث 

تییذسیس  «یي دس ػػییش اعلاػییبتآفییش تحییَلتییذسیس »ػٌییَاى 

ضیذُ ثیشای    یعشاحی فؼبلییت تیذسیس   » ػٌَاى ثِیي سا آفش تحَل

ًوَدًیذ      تؼشییف  «ی، اجتوبػی ٍ هؼٌَی فشاگییشاى ػلوتغییش 

یي ضیبهل  آفیش  تحیَل تذسیس  یوجبسدٍ،صاسلاٍی  ٍ  اصًظش(. 17)

ِ ایجبد سٍاثغی پَییب ثییي هؼلین، فشاگییشاى ٍ      ی اص داًیص  ا ثذًی

ای استقییب  یییبدگیشی ٍ سضییذ ضخػییی فشاگیییشاى         هطییتشک ثییش

 (.14است )

دس ثبفت  «یيآفش تحَلتذسیس »هفَْم  ثب تَجِ ثِ جذیذ ثَدى،

دس هیَسد ًقیص آى دس اضیتیبق     ّبی آهَصضی تشثیتیی  یظهحٍ 

 هَستَىتحػیلی هغبلؼبت صیبدی اًجبم ًگشفتِ است. ثیچبهپ ٍ 

(Beauchamp & Morton)  یي سا دس آفیش  تحیَل یش تیذسیس  تیثث

کشدًیذ کیِ    خبعشًطیبى ثشسسی ًوَدًذ ٍ ثذًی  یتتشثی ّب دٍسُ

یي هَجت افضایص اًگیضش ٍ ثبٍسّیبی هثجیت   آفش تحَلتذسیس 

کیِ هفْیَم تیذسیس    (. ثب تَجِ ثِ اییي 18) ضَد یهداًطجَیبى 

آفیشیي دس هجبحیث هیذیشیت ٍ    تحیَل  تحَل آفیشیي اص سّجیشی  

َ سّجشی اتخبر ضذُ است ٍ هَلفِ ل آفیشیي دس  ّبی سّجشی تحی

تذسیس تحَل آفشیي ًیض ٍجَد داسد، لزا هغبلؼبتی کِ دس صهیٌِ 

تَاًذ سٌّوَدّیبیی سا ثیشای   سّجشی تحَل آفشیي اًجبم ضذُ هی

پژٍّص دس حَصُ تذسیس تحَل آفشیي فشاّن ًوبیذ ضوي آًکیِ  

اهیب   .آفشیي ٍجَد ًیذاسد هٌبثغ صیبدی ّن دس هَسد تذسیس تحَل

ًَلٌیذ ٍ سیچیبسد   تش است. گستشدُآفشیي هغبلؼبت سّجشی تحَل

(Noland & Richards ) ی ساثغییِ ثیییي سّجییشی  ا هغبلؼییِدس

ٍ ییبدگیشی ٍ اًگییضش سا ثشسسیی ًوَدًیذ. دس اییي       گیشا  تحَل

ِ یي آفیش  تحیَل پژٍّص سّجشی  داسی اًگییضش ٍ  یهؼٌی  عیَس  ثی

کیشد  ثیٌیی   یصپی ی یبدگیشی اثشثخص داًطجَیبى سا ّب ضبخع

ًطیبى داد   ّوکیبساى  ٍ  (wungRa)ًتبیج پژٍّص ساًی   (. 19)

یژُ دس ٍ ثِآفشیي ثش سفتبسّبی تسْین داًص  تحَلسجک سّجشی 

(. ضیییَاّذ تجشثیییی 20داسد )یش هثجتیییی تیییثثسیییغر فیییشدی 

( ًییض ٍجیَد سٍاثیظ هثجیت ثییي      21-24ی دیگیش ) ّیب  پژٍّص

یي ٍ سفتبسّیبی تسیْین داًیص سا    آفیش  تحَلی سّجشی ّب هؤلفِ

اضتیبق تحػیلی ٍ سفتبسّیبی   کٌٌذ. ثب تَجِ ثِ اّویت یهیذ تبئ

هغبلؼِ  هٌظَس ثِ، ایي پژٍّص تسْین داًص دس ثیي داًطجَیبى

تسْین داًص ٍ اضتیبق تحػییلی   یي دسآفش تحَلًقص تذسیس 

 داًطجَیبى ػلَم پضضکی اًجبم گشفت.

    ّبرٍغ
 غَست ثِّوجستگی است کِ  - تَغیفی  پژٍّص حبضش اص ًَع

ٍّص ضییبهل کلیییِ جبهؼییِ آهییبسی پییژ  هقغؼییی اًجییبم ضییذ. 

داًطییجَیبى داًطییگبُ ػلییَم پضضییکی ّوییذاى دس هقییبعغ ٍ     

حجین  . ثیَد  1396-97ی هختلیف دس سیبل تحػییلی    ّب سضتِ

پژٍّص ثب فیشؼ ًبهحیذٍد ثیَدى جبهؼیِ ثیب اسیتفبدُ اص        ًوًَِ

 ضذُ هحبسجِداًطجَ  384تؼذاد گیشی هَسگبى ثِ جذٍل ًوًَِ

بی ٍسٍد ثِ هؼیبسّ گشدیذ. اًتخبة سٍش عجقِ ای ًسجتی کِ ثِ

یکیی اص  دساص: اضتغبل ثِ تحػیل داًطیجَیبى  ثَدػجبستهغبلؼِ 

ی کبسضٌبسیی، کبسضٌبسیی اسضیذ ًبپیَسیتِ ٍ دکتیشی      ّب دٍسُ

ػوَهی پیَسیتِ دس داًطیگبُ ػلیَم پضضیکی ّویذاى دس صهیبى       

سیبل اص  تحقیق. ػلاٍُ ثش آى داًطیجَیبًی کیِ حیذاقل دٍ ًیین    

ثِ هغبلؼِ سا داضتٌذ. غلاحیت ٍسٍد  اًذ گزساًذُتحػیل خَد سا 

ی صییبدی  ّب فشغتٌَّص  ٍاسد تبصُکِ داًطجَیبى ثب تَجِ ثِ ایي

سا ثشای تسْین داًص ًیبفتِ ٍ تجشثییبتی صییبدی سا اص تیذسیس    
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. اثیضاس  اًیذ  ًطیذُ لزا دس ایي هغبلؼِ ضیشکت دادُ   ،اسبتیذ ًذاسًذ

 یيآفش تحَلی تذسیس ّب پشسطٌبهِ ی پژٍّصّب دادُی گشدآٍس

اضیتیبق تحػییلی    (،Beauchamp et al)ّوکیبساى  ثَجبهیپ ٍ  

ٍ سفتییبس  (Fredricks & Blumenfeldثلَهٌفلییذ)فشدسیکییض ٍ 

  (Van den Hooff & Weenen)یيًٍتسْین داًص ٍاًذسَّف ٍ 

ثَجبهیپ ٍ    یيآفیش  تحَلپشسطٌبهِ تذسیس  .(24-26)ثبضذ یه

ًفَر آسهبًی،  هؤلفِگَیِ ٍ ضبهل چْبس  16هطتول ثش ّوکبساى 

ثبضذ.  یه، تحشیک رٌّی ٍ هلاحظبت فشدی ثخص الْبمضش اًگی

ّییبی ثَچبهییپ ٍ سٍاییی ٍ پبیییبیی ایییي پشسطیٌبهِ دس پییژٍّص  

است. هقییبس   ضذُیذ تبئ( 27) یفضش( ٍ سضبیی 25ّوکبساى )

گَییِ ٍ   15هطیتول ثیش    ثلَهٌفلذ اضتیبق تحػیلی فشدسیکض ٍ 

ضبهل سِ خشدُ هقیبس اضیتیبق ػیبعفی، ضیٌبختی ٍ سفتیبسی     

 86/0. عشاحیبى هقییبس ضیشیت پبییبیی اییي هقییبس سا       است

ٍ دس پژٍّص غفشی ٍ ّوکیبساى پبییبیی اییي     اًذ ًوَدُگضاسش 

اسیت   ضیذُ  گیضاسش  74/0هقیبس دس داًطجَیبى ػلَم پضضکی 

پشسطٌبهِ ّبی اضتیبق تحػیلی ٍ تذسیس تحَل آفیشیي  (. 28)

تیب خیلیی صییبد     0)اص ّشگض ًویشُ  گضیٌِ ای لیکشت  5دس عیف 

هیبًگیي ّش خشدُ هقیبس ثشاثش ثب ضَد ًوشُ گزاسی هی (4 ًوشُ

ّبی هشثَط ثِ خیشدُ هقییبس دس ػیذد    ضشة تؼذاد گَیِحبغل

ثبضذ. هیبًگیي کیل هقییبس   دس هقیبس( هی )گضیٌِ هتَسظ دٍ

سفتیبس  . اسیت  2ًیض ثشاثش ثب حبغلضشة تؼذاد سیَالات دس ػیذد   

یکیشت  ل گضیٌِ ای 5 دس عیف سؤال 7تسْین داًص هطتول ثش 

ٍ ضیبهل دٍ   ثیشای خیلیی صییبد(    5ثشای خیلی کین ٍ   1) ًوشُ 

اسائِ داًص ٍ دسیبفت داًص است. عشاحبى هقیبس هیضاى  هؤلفِ

( ٍ دس پژٍّص سیلیوی  26اًذ ) کشدُگضاسش  86/0پبیبیی آى سا 

پبیییبیی ایییي داًطییگبُ ضیییشاص ٍ ّوکییبساى ثییش سٍی داًطییجَیبى 

ی پیژٍّص ثیب   ّیب  دادُ( 29است ) ضذُ گضاسش 81/0پشسطٌبهِ 

 AMOSٍ هؼبدلات سیبختبس    SPSS.Ver.22افضاس ًشماستفبدُ اص 

دس ثخص تَغییفی هییبًگیي، اًحیشاف    هَسد تحلیل قشاس گشفت. 

هؼیبس ٍ خغبی استبًذاسد هیبًگیي هتغیشّبی هستقل ٍ ٍاثسیتِ  

ّبی هسیتقل ٍ  هحبسجِ گشدیذُ ٍ سپس ّوجستگی ثیي هتغیش

ٍسی پیشسَى ثِ ّوشاُ سیغر  ٍاثستِ ثب استفبدُ اص ضشیت گطتب

ّیب ٍ هتغیشّیبی   داسی اسائِ گشدیذُ است. سٍاثظ ثیي سبصُیهؼٌ

هذل پژٍّص( ثب استفبدُ اص آصهَى هؼبدلات سبختبسی پژٍّص )

 ی ثشاصش هذل ًیض اسائِ گشدیذُ است. ّب ضبخعثشسسی ٍ 

 ّبیبفتِ
ًفیش( اص   217دسغیذ )  4/57پیژٍّص   یّبثشاسبس تحلیل دادُ

دسغیذ( اص   8/58) ٍَسد هغبلؼِ دس خَاثگبُ اقبهت داًطجَیبى ه

دسغیذ( ًییض هیشد ثَدًیذ.     2/41ًوًَِ هَسد هغبلؼِ صى ٍ ثقیِ )

سییبػت دس سٍص ٍ  94/2هغبلؼییِ داًطییجَیبى  هیییبًگیي صهییبى  

ثَد. ثشاسبس ًتبیج پژٍّص حبضیش   71/16ّب  هیبًگیي هؼذل آى

( 02/29± 26/13)داًطجَیبى اص اضیتیبق تحػییلی هتَسیغی    

تش اص فؼبلیت آًبى ثشای ٍ توبیل آًبى ثِ اسائِ داًص کن داسثشخَس

ضیبخع تَغییفی    ضیوبسُ ییک  دس جیذٍل  . .ثَد دسیبفت داًص

اضیتیبق  ٍاثسیتِ ) یي( ٍ آفیش  تحیَل تذسیس هستقل )هتغیشّبی 

اسیت. ثشاسیبس ًتیبیج     تحػیلی ٍ تسْین داًص( اسائِ گشدییذُ 

ِ  ّویبى تحقیق  ضیَد. هییبًگیي    یهی کیِ دس جیذٍل دییذُ     گًَی

 تغیشّبی ٍاثستِ ثِ هیبًگیي هقیبس ًضدیک است.ه

 هَردهطبلعِهیبًگیي ٍ اًحراف هعیبر هتغیرّبی پصٍّػ در ًوًَِ  :1 ٍلجد

 هتغیرّب ّب ظبزُ
هیبًگیي  تعداد گَیِ

 همیبض
 خطبی اظتبًدارد یبًگیي ٍ اًحراف هعیبره

 تذسیس

 یيآفش تحَل

 16/0 01/8± 11/3 8 4 یآسهبً ًفَر

 18/0 34/7± 66/3 8 4 صثخ الْبم اًگیضش

 17/0 93/6± 46/3 8 4 یرٌّ تحشیک

 17/0 04/7± 43/3 8 4 یفشد هلاحظبت

 اضتیبق تحػیلی

 25/0 08/10± 04/5 10 5 یسفتبس اضتیبق

 22/0 44/9± 46/4 10 5 یضٌبخت اضتیبق

 29/0 50/9± 77/5 10 5 یػبعف اضتیبق

 تسْین داًص
 13/0 03/9± 53/2 9 3 اسائِ داًص

 17/0 12/14± 45/3 12 4 دسیبفت داًص

 63/0 33/29± 33/12 32 16 کلی() یيآفش تحَلتذسیس 

 68/0 02/29± 26/13 30 15 کلی() یلیتحػاضتیبق 

 26/0 16/23± 22/5 21 7 کلی(داًص )تسْین 
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اسائیِ   ضوبسُ دٍدس جذٍل کِ  گًَِ ّوبىثشاسبس ًتبیج پژٍّص 

ًفَر آسهبًی، ) یيآفش تحَلس گشدیذُ است ثیي هتغیشّبی تذسی

، تحشیییک رٌّیی ٍ هلاحظیبت فییشدی( ٍ   ثخیص  الْیبم اًگییضش  

اضتیبق سفتبسی، اضتیبق ضیٌبختی  ) یلیتحػهتغیشّبی اضتیبق 

 .(P<01/0) داسد. ٍجَد داسیٍ اضتیبق ػبعفی( ساثغِ هؼٌ

 یي ٍ اؼتیبق تحصیلیآفر تحَلهتغیرّبی تدریط  بیيپیرظَى  ّوبعتگی ضریب :2جدٍل 

 9 8 7 6 5 4 3 2 1 غیرّبهت

         1 یآسهبً ًفَر 1

        1 708/0** ثخص الْبم اًگیضش 2

       1 839/0** 728/0** یرٌّ تحشیک 3

      1 789/0** 771/0** 679/0** یفشد هلاحظبت 4

     1 361/0** 395/0** 404/0** 427/0** یسفتبس اضتیبق 5

    1 678/0** 278/0** 361/0** 356/0** 357/0** یضٌبخت اضتیبق 6

   1 584/0** 628/0** 306/0** 398/0** 426/0** 345/0** یػبعف اضتیبق 7

  1 41/0** 374/0** 438/0** 899/0** 932/0** 924/0** 855/0** يیآفش تحَلتذسیس  8

 1 471/0** 87/0** 849/0** 882/0** 364/0** 445/0** 459/0** 433/0** اضتیبق تحػیلی 9

n=384 ** Significant at p<0.01 

اسائِ  ضوبسُ سِجذٍل کِ دس  گًَِ ّوبى پژٍّصثشاسبس ًتبیج 

ًفیَر آسهیبًی،   ) یيآفیش  تحَلاست ثیي هتغیشّبی تذسیس  ضذُ

، تحشیییک رٌّیی ٍ هلاحظیبت فییشدی( ٍ   ثخیص  الْیبم اًگییضش  

اسائِ داًص ٍ دسیبفیت داًیص( ساثغیِ    داًص )هتغیشّبی تسْین 

الجتییِ دس هیییبى هتغیشّییبی تییذسیس   . د داسدداس ٍجییَیهؼٌیی

ٍ دسیبفیت داًیص    ثخیص  الْیبم یي ثیي هتغیش اًگیضش آفش تحَل

 .(3جذٍل ) یذًگشدهطبّذُ  داسییساثغِ هؼٌ

 

 یي ٍ تعْین داًػآفر تحَلهتغیرّبی تدریط  بیي ّوبعتگی ضریب :3جدٍل 

 8 7 6 5 4 3 2 1 هتغیرّب

        1 یآسهبً ًفَر 1

       1 708/0** ثخص بمالْ اًگیضش 2

      1 839/0** 728/0** یرٌّ تحشیک 3

     1 789/0** 771/0** 679/0** یفشد هلاحظبت 4

    1 329/0** 264/0** 199/0** 364/0** اسائِ داًص 5

   1 513/0** 159/0** 135/0** 084/0 283/0** دسیبفت داًص 6

  1 910/0** 823/0** 262/0** 232/0** 152/0** 364/0** تسْین داًص 7

 1 275/0** 178/0** 325/0** 899/0** 932/0** 924/0** 855/0** يیآفش تحَلتذسیس  8

n=378 ** Significant at p<0.01 

 ٍ ًصدا تسْینیي ثییش آفییش تحییَلتییذسیس  تثثیش سیسثش ایثش

 ضکل دسضذ.  استفبدُ سیسبختب لِدهؼب لهذ اص اضتیبق تحػیلی

 ثثیشیییت یيیییتجی ثییشای سیبختبیییس ِیییلدهؼب لهذ ضییوبسُ یییک

ِ اضتیبق تحػییلی   ٍ ًصدا تسْینیي ثش آفش تحَل تذسیس    اسائی

 است. ضذُ

تییییذسیس  تثثیش سیسثش سُثبدساظْییییبسًظش  ّشگًَِ اص قجییییل

 یّیب  ضیبخع  اضتیبق تحػیلی، ٍ ًصدا تسْینیي ثش آفش تحَل

ّیبی هغلیق،   اصش )ضیبخع ثش یّب . ضبخعضذًذ لهذ اصشثش

 ٍدُهحذ دس ّیب  ظضبخداد کیِ کلییِ    ى( ًطبتغجیقی ٍ هقتػذ

 (.4هَسد تبییذ است)جذٍلل هذ اصشثش داسًذ ٍ اسقش هٌبسجی

 دس ،یياثٌبثش د.ض سیسثش جضئی اصشثش یّب ضبخع دٍم مگب دس 

 یییبثیاسص یي ٍتییذٍل هذ سیسبختب یتاضش ٍ ػبهلی یّبسثب هِادا

 .(5ضذًذ )جذٍل  
 2/27سُ پیٌج،  ثب استٌبد ثِ جیذٍل ضیوب   پژٍّصثشاسبس ًتبیج 

ِ  تغییشات هتغییش اضیتیبق    دسغذ ٍسییلِ تغیییشات   تحػییلی ثی

  ضذُ است.تجییي  آفشیيتحَل تذسیس
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Chi-square = 37.823,Degrees of freedom = 21, Probability level = .014 

 

 یي در اؼتیبق تحصیلی ٍ تعْین داًػآفر تحَلتدریط  ًمػ ریظبختب لِدهعب لهد :1 ؼکل

 
تغییشات هتغیش دسغذ اص  5/15پژٍّص ٌیي ثشاسبس ًتبیج ّوچ

تجیییي   تحَل آفشیيداًص ثِ ٍسیلِ هتغیشّبی تذسیس تسْین 

عیَس غیشهسیتقین ًییض اص    آفشیي ثِالجتِ تذسیس تحَل .ضَدهی

      عشیییق تییبثیش ثییش اضییتیبق تحػیییلی ثییش تسییْین داًییص تییبثیش  

 گزاسد.هی
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 ًْبیی(  ل)هد ؼدُ یيتدٍ لهد کلی ازغبر یّب ؼبخص :4 ٍلجد

 ّبی هطلكؼبخص

Model RMR GFI AGFI PGFI 

Default model 492/0  979/0  954/0  457/0  

Saturated model 0 1 
  

Independence model 483/6  382/0  227/0  306/0  
 

 ّبی تطبیمیؼبخص

Model NFI RFI rho1 IFI Delta2 TLI rho2 CFI 

Default model 981/0  967/0  991/0  985/0  991/0  

Saturated model 1 
 

1 
 

1 

Independence model 0 0 0 0 0 
 

 ّبی برازغ همتصدؼبخص

Model PRATIO PNFI PCFI 

Default model 583/0  572/0  578/0  

Saturated model 0 0 0 

Independence model 1 0 0 
 

RMSEA 

Model RMSEA LO 90 HI 90 PCLOSE 

Default model 046/0  021/0  069/0  577/0  

Independence model 379/0  365/0  393/0  0 

 

 ّػپصٍ ًْبیی لهد گرظیًَیر یّب ٍزى :5جدٍل 

 هعیر
ضریب 

 اظتبًدارد
 ًتیجِ ضریب تعییي P همدار بحراًی

001/0 436/9 522/0 اضتیبق تحػیلی ثِ یيآفش تحَلتذسیس   یش هستقین داسدتثث 272/0 

001/0 49/3 393/0 تسْین داًص ثِ يیآفش تحَلتذسیس   یش هستقین داسدتثث 155/0 

001/0 869/2 339/0 تسْین داًص ثِ اضتیبق تحػیلی  یش هستقین داسدتثث 115/0 

041/0 965/6 205/0 تبثیش غیش هستقین تذسیس تحَل آفشیي ثش تسْین داًص  تبثیش غیش هستقین داسد 045/0 

 

 گیریٍ ًتیجِ بحث
یي ػیلاٍُ ثیش   آفیش  تحیَل تبیج ًطبى داد کِ تذسیس کلی ًعَسثِ

یشهسیتقین یؼٌیی   غعشییق   یش هستقین ثش تسیْین داًیص اص  تثث

ّیبی   ییت فؼبلثش اضتیبق تحػیلی گزاسد ثش  یشی کِتثث ٍاسغِ ثِ

یگش د ػجبست ؛ ثِ(P<01/0) .گزاسد یه یشتثثداًص  اسائٍِ  دسیبفت

حػییلی داًطیجَیبى   یي هَجیت اضیتیبق ت  آفیش  تحیَل تیذسیس  

 ّبی تسْین یتفؼبلاضتیبق تحػیلی هَجت تقَیت  شدیذُ ٍگ

 ضَد. یهداًص 
یي آفش تحَلتذسیس  داد کًِطبى  حبضش پژٍّص ّبی یبفتِ

یش هثجتی ثش اضتیبق سفتبس، ضٌبختی ٍ ػبعفی داًطجَیبى تثث

یذ تبئ( ًیض ایي یبفتِ سا 30-32ّب )ثشخی اص پژٍّص ًتبیج داسد.

ثش  هؤثشهَسد ػَاهل  دس (Gump)ًتبیج هغبلؼِ گبهپ .ًوبیٌذ یه

جزاثیت کِ  ی دسسی ًطبى دادّب کلاسضشکت داًطجَیبى دس 

 یضشاًگیي ػبهل تش نیهْبط، یبد ثِ اًضجیت استیهغبلت ٍ اّوی
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 دسٍاقغ(. 30است )ی دسسی ّب کلاسداًطجَیبى ثِ ضشکت دس  

دس هَسد جزاثیت هغبلت دسسی ًیض ثبییذ ثیِ اییي ًکتیِ تَجیِ      

خیَد جیزاثیت ًذاسًیذ ثلکیِ      یخَد ثِسی داضت کِ هغبلت دس

ی دسسیی  ّیب  کلاسدس  ّب آى اسائِثیطتش ثِ ضیَُ  ّب آىجزاثیت 

هجبحیث ٍ تجیبسثی سا اسائیِ     گشا تحَلتَسظ استبد داسد. اسبتیذ 

ثیِ   ّیب  آىکٌیذ.   یهًوبیٌذ کِ داًطجَیبى سا ثِ تفکش تطَیق  یه

 ّیب  آىثِ ییبدگیشی   هٌذ ػلاقِداًطجَیبى ثبٍس داسًذ ٍ هطتبق ٍ 

داًطییجَیبى سا ثییب تکییبلیف ٍ   گییشا تحییَلثبضییٌذ. اسییبتیذ  یهیی

ٍ ثیشای فْین ثیطیتش     ًویَدُ  ی هختلف ػلویی آهیبدُ   ّب چبلص

 ًییض  (Glair)گلاییش (. هغبلؼیِ  18) ًوبیٌذ یهداًطجَیبى تلاش 

قیشاسداد  ییذ  تبئًقص استبد دس کبّص غیجت داًطجَیبى سا هَسد 

 ٍ (i vananiNazar)ٍاساًییی ًظییشی پییژٍّصّییبی  یبفتییِ (.31)

 يًیض ًطبى داد کِ ایجبد اًگیضُ تَسظ اسیتبد ثیطیتشی   ّوکبساى

ًقص سا دس حضَس داًطجَیبى دس کلاس دسس داسد ضبخػی کِ 

ّوسیَ ثیب    (.32ثبضیذ ) تَاًذ ًطبى اص اضتیبق تحػیلی ًییض   یه

ًتیییبیج هغبلؼیییِ ثیچبهیییپ ٍ  یبفتیییِ ّیییبی اییییي پیییژٍّص،

ِ ًطیبى داد   ًیض (Beauchamp & Morton)هَستَى تیذسیس   کی

یي هَجییت افییضایص اًگیییضش ٍ ثبٍسّییبی هثجییت   آفییش تحییَل

 ٍ سیچیبسد ًَلٌیذ  . دس پژٍّص دیگیشی  (18)ضَد یه داًطجَیبى

(Noland & Richardsًیض )   ِسّجیشی  ثِ ایي ًتیجِ سسیذًذ کی

ی یبدگیشی ّب ضبخعداسی اًگیضش ٍ یهؼٌ عَس ثِ ،یيآفش تحَل

 (.  19)کٌذهی ثیٌی  یصپٍ یبدگیشی اثشثخص داًطجَیبى سا 

کٌٌذ ٍ  یهسفتبس  اػتوبد قبثلافشادی  ػٌَاى ثِیي آفش تحَلاسبتیذ 

اهش  ّویي (Bandora)ثٌذٍسا ثشاسبس ًظشیِ یبدگیشی اجتوبػی 

(. 33) ضیَد  یههَجت الگَسبصی ٍ ایجبد اػتوبد دس داًطجَیبى 

اص عشفی اػتوبد هَجت گشایص داًطجَیبى ثیِ تسیْین داًیص    

بت ٍ داًییص ضییوٌی خییَد سا ثییب تجشثییی ّییب آى(. 34) ضییَد یهیی

تَاًیذ هطیَق    یهی گزاسًذ ٍ ایي اهیش   یهداًطجَیبى ثِ اضتشاک 

ثیي داًطیجَیبى ثیب یکیذیگش ٍ اسیبتیذ      تجشثِاضتشاک داًص ٍ 

کِ تسْین داًص فؼبلیتی اجتویبػی اسیت   ثبضذ. ثب تَجِ ثِ ایي

هحیییظ حوییبیتی ٍ ادساکییی کییِ اص هیییضاى حوبیییت هحیییظ    

یش صییبدی دس تسیْین داًیص دس    تیثث گیشد  یهداًطگبّی غَست 

 (.35داسد )ثیي داًطجَیبى 

ثِ عَس کلی یبفتِ پژٍّص حبضشًطبى داد کِ ثیي تذسیس 

یي ٍ سفتبسّبی تسْین داًص ٍ اضتیبق تحػیلی ساثغِ آفش تحَل

 داس ٍجَد داسد. ایي ًتبیج تبکیذی ثش اّویت ًقص اسبتیذهؼٌی

ٍ سٍیکشدی ی آهَصضی ثسیبس هْن است. ضیَُ ّب ًظبمدس تحَل 

ًوبیٌذ ٍ  یهٍ سّجشی کلاس اتخبر  کِ اسبتیذ ثشای هذیشیت

یبدگیشی ثِ  -ی کِ ثشای اثشثخطی فشایٌذّبیّب هْبستفٌَى ٍ 

یي ًقص سا دس دستبٍسدّبی آهَصضی تش هْنگیشًذ  یهکبس 

 داًطگبُ داسد. 

تَجیِ ثیِ اّوییت سٍیکیشد تیذسیس دس       ثبضَد لزا پیطٌْبد هی

ات سٍصافضٍى دس داًص تشثیتی اسبتیذ ی دسسی ٍ تغییشّب کلاس

ی دس تشثیت ثیبلیٌی  ثبصآهَصکِ ًیبص ثِ  گًَِ ّوبى ،یپضضکػلَم 

هَسد تَجِ قشاس ی داًص ٍ تجشثِ دس حَصُ تخػػی سٍصسسبً ثٍِ 

ثبیذ ًسجت ثِ ٍسصیذگی ٍ کست داًص ٍ تجشثِ اسبتیذ ، هیگیشد

ٍ فٌییَى تییذسیس ًیییض اقییذام ًوبیٌییذ. دس    ّییب سٍشدس صهیٌییِ 

ػلویی اص عشییق    یئیت ّثبیذ هشاکض ثْسیبصی اػضیبی    ّب طگبُداً

ی هغبلؼیبتی دس حیَصُ   ّیب  فشغتّوچَى تجبسة )ی سبص فشاّن

ػلویی ػلیَم پضضیکی      یئیت ّآهَصش( صهیٌِ سا ثیشای اػضیبی   

 فشاّن ًوبیذ.

حبل سجک تذسیس فقظ یکی اص هتغیشّبی هشتجظ ثب  یيا ثب

غیشّبی است ٍ هت ٍ سفتبسّبی تسْین داًص اضتیبق تحػیلی

ٍ سفتبسّبی  صیبد دیگشی ٍجَد داسًذ کِ ثش اضتیبق تحػیلی

دس ایي پژٍّص اهکبى  کِ گزاسًذ یهیش تثث تسْین داًص

اص عشف دیگش سبصُ تذسیس  ّب فشاّن ًجَد.پشداختي ثِ آى

تحَل آفشیي اص ادثیبت هذیشیت ٍ سبصهبى ٍاسد حَصُ تؼلین ٍ 

تفبدُ اص تشثیت ضذُ است ٍ اًجبم تحقیقبت کیفی ثب اس

تَاًذ یک ثبص تؼشیف ثْتشی اص ایي اثضاسّبیی هثل هػبحجِ هی

هفَْم سا دس ثستش داًطگبّْبی ػلَم پضضکی اسائِ دّذ. ایي اهش 

ًیبصهٌذ کبٍش دس اًذیطِ ّبی هتخػػبى آهَصش پضضکی 

  است کِ هحققبى دیگش هی تَاًٌذ دس ایي ساستب گبم ثشداسًذ.

 لدرداًی
هسئَلاى اهَس ّوکبسی اص داًٌذ هیپژٍّطگشاى ثش خَد لاصم 

ثِ  آهَصضی ٍ داًطجَیبى هحتشم داًطگبُ ػلَم پضضکی ّوذاى

قذسداًی ، ّب پشسطٌبهِتکویل دلیل ّوکبسی دس صهیٌِ سبصی ٍ 

 ًوبیٌذ.
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Abstract 

Introduction: The leadership style used by university professors in the classroom has a profound 

impact on students' intellectual, behavioral, and academic development. Transformational teaching 

has provided a new horizon for educational researchers by providing new insights into classroom 

management. The aim of this study is to examine the role of transformational teaching in academic 

enthusiasm and knowledge sharing behavior among medical students. 

Methods: This is a descriptive-correlation study. The statistical population consisted of all students 

of Hamadan University of Medical Sciences in the 2017-2018 academic year.384 students by using 

Morgan sampling table calculated as sample size and selected in random sampling method. Data 

gathering tools are Transformational Teaching, Academic engagements and Maturity of Knowledge 

Sharing questionnaires. Collected data were analyzed by Pearson correlation coefficient and 

structural equation model through Amos and SPSS. 
Results: The findings of the research show that there is a positive and significant relationship 

among the transformational teaching variables and the variables of academic engagements and 

knowledge sharing (p=0.001).Also, there is a positive and significant relationship between 

academic engagements and knowledge sharing (p=0.001). The results from the structural equation 

model show that transformational teaching has direct effect on the academic engagements and 

knowledge sharing (p=0.001). Also, the research results indicate that academic engagements has a 

direct impact on the knowledge sharing variables among students (p=0.001). 

Conclusion: Based on the findings of the research, transformative teaching has a direct and indirect 

effect on academic eagerness. On the other hand, the role of academic engagement in the academic 

achievement of students in various researches has been confirmed, therefore, universities should 

design and implement programs for the improvement of faculty members’ performance in using 

modern teaching methods also, provide  stimulant  for using transformative teaching. 

Keywords: Medical education, educational engagements, Transnational teaching, knowledge 

sharing 
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