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شٌبختی در داًشجَیبى ّبی جوعیتاًگیششی کلز ثب ٍیضگی -ارتجبط اثعبد طزاحی آهَسشی

 پششکی پبیِپششکی هقطع علَم
 3، هجیذ ضزغبم حبججی*2حسیٌیا، حسي هیزس۱شْزساد سزاٍاًی

 

 13/06/97 جاریط پػیؼش:                  19/03/97  جاریط دریافث ىلانَ:

 چکیذُ:

ٌگیؽقی کهؼ یک انگّی کارةؼدی ةؼای ظؼاصی آىّزش اؿث کَ در آف ةؼای ةِتّد یادگیؼی در فؼاگیؼاف ةَ ظؼاصی آىّزقی ا هقذهِ:

جؼ کؼدف قٍاظحی در کارةؼدیُای زيؿیثةؼرؿی ركاةط ایً انگّ ةا كیژگیایساد ك جلّیث اٌگیؽش در آٌاف جاکیغ ةـیار قغق اؿث. نػا 

 ةاقغ. ُغؼ ایً ىعانؿَ ىی ،م ؿّـ اؿثُای ٌـُای آىّزقی کَ از اُغاؼ داٌكگاقةؼٌاىَ

جضهیهی از ٌّع ُيتـحگی اؿث. زاىؿَ آىاری قاىم کهیَ داٌكسّیاف قاغم ةَ جضنیم پؽقکی  -ی صاضؼ جّمیفیىعانؿَ ّب:رٍش

 مّرتف ةَؾٍّاف ٌيٌَّ پژكُُا ةٌَفؼ از آف 401ةّدٌغ کَ جؿغاد  97-96ىلعؽ ؾهّـ پایَ داٌكگاق ؾهّـ پؽقکی ایؼاف در ؿاؿ جضنیهی 

قٍاظحی اؿحفادق ُا از پؼؿكٍاىَ اٌگیؽش کهؼ ك فؼـ اظلاؾات زيؿیثآكری دادقای اٌحعاب قغٌغ. ةؼای زيؽای ظّقَظتلَجنادفی 

افؽار ُا ةا ٌؼـجاییغ قغ. دادق 83/0ركایی پؼؿكٍاىَ اٌگیؽش کهؼ ةا اؿحفادق از ركایی ىضحّایی ك پایایی آف از ظؼیق آنفای کؼكٌتاخ قغ. 

SPSS زغاكؿ جّزیؽ فؼاكاٌی( ك اؿحٍتاظی )آزىّف جضهیم كاریاٌؾ یکك ةا ركش( راَُ ك آزىّف ُای آىار جّمیفیt  جسؽیَ ك )ىـحلم

 .ٌغجضهیم قغ

(، درمغ 3/97(، ىسؼد )درمغ 6/58قٍاظحی داٌكسّیاف ةا زٍـیث زف )ُای زيؿیثٌحایر ٌكاف داد کَ در ُؼ یک از كیژگی ّب:یبفتِ

( ةا جضنیلات کارداٌی ك کارقٍاؿی درمغ 2/53(، دارای ىادراف قاغم )درمغ 8/48نیـاٌؾ ك ةالاجؼ )ا جضنیلات فّؽدارای پغراف ة

 ٌغ.( ةّدٌغ، ةیكحؼیً افؼاد جضث ىعانؿَ را جكکیم داددرمغ 5/53( کَ از نضاظ ىضم ؿکٌّث، ؿاکً قِؼُایی غیؼجِؼاف )درمغ 3/38)

ُای اٌگیؽش ةیكحؼ ةّد. ةا ایً اٌگیؽش در کم داٌكسّیاف جضث ىعانؿَ از ؿایؼ ىّنفَ 87/20± 444/3ىیاٌگیً ٌيؼق ىّنفَ رضایث 

ُای زيؿیث ىّنفَ رضایث ةا كیژگی ُای اٌگیؽش ظنّماًکغاـ از ىّنفَراَُ ٌكاف داد کَ ةیً ُیچكزّد آزىّف جضهیم كاریاٌؾ یک

(، P;467/0ك  F;762/0(، جضنیلات پغر )P;591/0ك  F;049/2(، كضؿیث ىضم ؿکٌّث )P;118/0ك  F;987/2قٍاظحی زٍـیث )

( P;063/0ك  F;795/2( ك كضؿیث قغهی ىادر )P;144/0ك  F;050/3(، كضؿیث اكحنادی )P;317/0ك  F;153/1جضنیلات ىادر )

 داری كزّد ٌغارد.ٍیارجتاط ىؿ

ُای اٌگیؽقی ك آىّزقی داٌكسّیاف مّرت ىـحلیو ةؼ فؼایٍغقٍاظحی ةؼرؿی قغق در ایً ىعانؿَ ةَؾّاىم زيؿیث گیزی:ًتیجِ

ُای آىّزقی ظّد فاکحّرُای دیگؼی از كتیم جّاٌٍغ در ظؼاصیریؽاف آىّزقی ىیپؽقکی ارجتاط ٌغاقث. ةٍاةؼایً ىـئّلاف ك ةؼٌاىَ

ف ُای آىّزقی در قکّفا قغُای قعنیحی، ظّدکارآىغی ك ةاكرُای ىذتث داٌكسّیاف را ةَ ىٍؼّر افؽایف کارآیی ظؼاصیكیژگی

 ُای داٌكسّیاف پؽقکی ىغٌؼؼ كؼار دٍُغ.ُا ك پحاٌـیمػؼفیث

 پؽقکی ،داٌكسّیاف ظؼاصی آىّزقی، اٌگیؽق جضنیهی، ّب:کلیذٍاصُ
 

 هقذهِ

ةا یادگیؼی، ىِػارت  شقٍاؿاف ةَ دنیم ارجتاط ىّدؼ اٌگیؽركاف

داٌٍػغ را ةیف از پػیف ضػؼكری ىػی شك رفحار، جّزَ ةَ اٌگیؽ

جػؼیً ك ؿػّدىٍغجؼیً گیػؽش پؼزاذةػَدرمّرت فلغاف اٌ(. 1)

 شؽػاٌگیػ (.2)صامػم ظّاُػغ ةػّد ٌحیسػَ ك ةػیُا ةیآىّزش

 ً ؾّاىم درػجؼیىغفّؿ ً كػؼاف یکی از ىؤدؼجؼیػفؼاگی
، كاصغ كو، داٌكگاق آزاد ةانیٍی صـیٍی، گؼكق ركاٌكٍاؿیصـً ىیؼزا ًَیسٌذُ هسئَل:

  Mirzahoseini.hasan@yahoo.com اؿلاىی، كو، ایؼاف

، كاصغ كو، جؼةیحی قِؼزاد ؿؼاكاٌی، داٌكسّی دکحؼای ركاٌكٍاؿی جؼةیحی، گؼكق ركاٌكٍاؿی

 داٌكگاق آزاد اؿلاىی، كو، ایؼاف

 ، كاصغ كو، داٌكگاق آزاد اؿلاىی، كو، ایؼافجؼةیحی ىسیغ ضؼغاـ صازتی، گؼكق ركاٌكٍاؿی

ُای آىّزقی اؿػث. ظؼاصػی آىّزقػی ُػؼ كػغر ىَکارایی ةؼٌا

در آف غفهث قغق  قیکاىم ةاقغ، درمّرجی کَ از ىـائم اٌگیؽ

(. ةـیاری از ىضللاف کيتّد 3ةاقغ ىؤدؼ ك کارؿاز ٌعّاُغ ةّد )

  ك یػػا فلػػغاف اٌگیػػؽش را از ىّاٌػػؽ ةػػؽرت در ىّفلیػػث ىعػػؼ  

اؿاؿػی  اٌگیؽش ةَ ؾٍّاف اةؽارُا از ( ك ةؼظی از آف4اٌغ )کؼدق

(. ةػَ ؾػلاكق جضلیلػات ٌكػاف دادق 5)اٌػغ جٍؼیو رفحار ٌاـ ةؼدق

(، 6اؿث کَ ؾّاىهی از كتیم ظّدکارآىغی ك جعنػل اؿػاجیغ )

(، 8افػؽایف ؾيهکػؼد جضنػیهی ) ،(7صيایث ازحيػاؾی آٌػاف )

، جهفیػق یػادگیؼی (9ىفیغ كاكؽ قغف صؼفَ در زٌغگی فؼدی )

 

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
rm

e.
10

.3
.6

7 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-1

0-
27

 ]
 

                             1 / 11

mailto:Mirzahoseini.hasan@yahoo.com
http://dx.doi.org/10.29252/rme.10.3.67
https://rme.gums.ac.ir/article-1-660-fa.html


   افك ُيکار قِؼزاد ؿؼاكاٌی                           ك ...اٌگیؽقی کهؼ ةا  -ارجتاط اةؿاد ظؼاصی آىّزقی 

 76    /    ( 9) 71؛ 7936پائیزپژوهش در آموزش علوم پزشكي /         

قٍاظحی ىاٌٍغ یثىحغیؼُای زيؿ (،10انکحؼكٌیکی در آىّزش )

ك داٌػػف ك ىضحّیػػات ؾهيػػی، در ایسػػاد ك  (11) قػػغم كانػػغیً

 .(12) افؽایف اٌگیؽش فؼاگیؼاف ىّدؼ ُـحٍغ

جؼیً ؾّاىم ىّدؼ در ( ٌیؽ اٌگیؽش را یکی از ىِو2014پؼكیً )

داٌغ ك آف را ةَ ؾّاىهی ىاٌٍغ قعنػیث ك جّاٌػایی یادگیؼی ىی

ؾّاىػػم ىضػػیط  ُػػا كُػػای جکػػانیش، ىكػػّؽفؼاگیػػؼاف، كیژگػػی

(. ةؼظػی از ىضللػاف از ؾّاىػم 13)داٌػغ آىّزقی كاةـػحَ ىػی

 شُای قعنیحی، ؿً، زٍـیث در اٌگیػؽىّدؼی ىاٌٍغ كیژگی

(. قٍاظث ایً ؾّاىم ىؽایػای زیػادی 14) اٌغفؼاگیؼاف ٌاـ ةؼدق

، ركیکؼدی ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقی در ظؼاصی آىّزقی دارد.

ای ؾّاىم اٌگیؽقػی ىػّدؼ ىٍغ ةؼای قٍاظث، کارةؼد ك ازؼٌؼاـ

ىیلادی جّؿط کهؼ  1983در ىضیط یادگیؼی اؿث کَ در ؿاؿ 

کهؼ یک انگّی کارةؼدی ةؼای ظؼاصی آىّزش ارائَ  ارائَ گؼدیغ.

دادق اؿث کَ در آف ةَ ایساد، جلّیث ك ارجلای اٌگیؽش فؼاگیػؼ 

جاکیغ ةـیار کؼدق اؿػث. کهػؼ در ظؼاصػی آىّزقػی اٌگیؽقػی 

تؼدُای اٌگیؽقػی را ةػا ظؼاصػی آىّزقػی ُا ك راُظّد، ٌؼؼیَ

جهفیق کؼدق ك یک ركیکؼدی کارةؼدی را قکم دادق کَ ىّزػب 

  جلاش ةیكحؼ یادگیؼٌغگاف ةػؼای رؿػیغف ةػَ اُػغاؼ آىّزقػی

ؾلاكَ، ارجتاط، اظيیٍاف ك رضایث از ازؽای  ءگؼدد. چِار زؽىی

امهی ایً ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقی اؿث کَ کهػؼ ىؿحلػغ ةػّد 

در ظؼاصی آىّزقی نضػاظ قػّد ؿػتب  ءچِار زؽ کَ اگؼ ایً

قػّد. ةػؼای ایساد اٌگیؽش ك در ٌحیسَ یادگیؼی در فؼاگیؼ ىػی

ظؼاصی ایً انگّ، اةحغا ةایغ ىكکم ك یا اٌگیؽش جسؽیَ ك جضهیم 

قّد ك ىكعل قّد کَ آیا ىكکم ىؼةّط ةَ فؼاگیػؼ اؿػث یػا 

ریػػؽاف آىّزقػػی ىؼةػػّط ةػػَ آىػػّزش اؿػػث ك ؿػػ ؾ ةؼٌاىػػَ

اٌگیؽقی را در چِار دؿحَ ظؼاصی ٌيایٍغ. ظؼاصػی  راُتؼدُای

ای اٌساـ پػیؼد کَ در ةُؿغ ؾلاكَ، کٍسکاكی ك جّزَ ةایغ ةَ گٌَّ

چٍیً ظؼاصػاف آىّزقػی فؼاگیؼ را ةؼاٌگیعحَ ك صفغ ٌيایغ. ُو

ُػا ةایغ در ةُؿغ ارجتاط، ىضحّای آىّزقی را ةا ٌیازُا ك اٌگیػؽش

ؼار رؿیغف ةَ ىّفلیػث را ىؼجتط ٌيایٍغ ك در ةُؿغ اظيیٍاف، اٌح

ُػای در فؼاگیؼ جلّیث ٌيایٍغ ك در ةُؿغ رضایث، جلّیػث کٍٍػغق

دركٌی ك ةیؼكٌی را در فؼاگیؼ فؿاؿ ٌيایغ جا اصـاس رضػایث در 

کهػؼ  اٌگیؽقػیآىّزقػی  ظؼاصػی انگّی(. 15گؼدد ) اك صامم

جػادیؼ جضػث را  اٌگیػؽش اؿث کػَزاىؽ ك ىٍـسو  جٍِا انگّی

   (.16)داٌغ عی ك ىّاد یادگیؼی ىیىضی فؼدی،ُای كیژگی

در زىیٍَ ةؼرؿی اٌگیؽش ك ؾّاىم ىػؼجتط ك جادیؼگػػار ةػؼ آف، 

جضلیلات زیادی اٌساـ گؼفحَ اؿػث. در پژكُكػی کػَ ٌامػش ك 

 ( اٌسػاـ دادٌػغ ةػَ ایػً ٌحیسػَ رؿػیغٌغ کػ1396َ) ُيکاراف

 ك ةػّدق ىحّؿط ؿعش داٌكسّیاف در اکذؼیث جضنیهی اٌگیؽش

 ارجتػػاط قػغهی آیٍػػغق ىػادر ك ك پػػغر تزٍـػػیث، جضنػیلا ةػا

 دظحؼاف در جضنیهی آٌاف ٌكاف دادٌغ کَ اٌگیف .رددا دار ىؿٍی

 دارییارجتػاط ىؿٍػ ةّد كنی پـؼاف از ةیكحؼ داری ىؿٍی ظّر ةَ

 ظاٌّادق كزّد ٌػغارد اكحنادی ك كضؿیث اٌگیؽش جضنیهی ةیً

( 1392ك ُيکػاراف ) ؾؼةكاُی ؿهعاٌیای کَ (. در ىعانؿ17َ)

ؾّاىم اٌگیؽقی ىؼجتط ةا اٌساـ دادٌغ ةَ ایً ٌحیسَ رؿیغٌغ کَ 

 جػؼی در افػؽایف در دظحؼاف داٌكسّ ٌلف ىِوی ارجتاط ىّنفَ

(. 18رد )ُا ةػؼای یػادگیؼی، ٌـػتث ةػَ پـػؼاف داآفش اٌگیؽ

ٌكػاف ( 1389ی ركدةػاری ك ُيکػاراف )ُيچٍیً ٌحایر ىعانؿَ

زٍؾ، ىلعؽ جضنیهی ك داٌكکغق از زيهَ ؾّاىم ىػؤدؼ داد کَ 

 (.19ةؼ پیكؼفث جضنیهی اؿث )

ُػای زيؿیػث از آٌسایی کَ ركاةط ىحلاةػم اٌگیػؽش ك كیژگػی

ی داٌكػگاُی ىػّدؼ اؿػث ار یادگیؼٌغققٍاظحی داٌكسّ در رفح

انكػؿاع ظػّد كػؼار ظّری کَ ىّفلیث جضنیهی كی را جضػثةَ

ی صاضؼ دُغ ك از ظؼفی ةَ کارگیؼی ٌحایر صامم از ىعانؿَىی

در ارجلای ةؼٌاىَ آىّزقی، ةِتّد یادگیؼی داٌكػسّیاف جّاٌغ ىی

اٌسػاـ ةاقػغ، نػؽكـ ك ارجلای کیفیث آىّزقی داٌكسّیاف ىّدؼ 

رؿػغ. قػٍاظث پژكُف ةیف از پیف ضؼكری ةَ ٌؼػؼ ىػیایً 

قػٍاظحی داٌكػسّ ك ُػای زيؿیػثؾهيی ركاةط ىحلاةم كیژگی

جػؼ اٌگیؽش جضث انگّی آىّزقی اٌگیؽقی کهؼ ؿتب کػارةؼدی

ك ةؼكػؼاری ارجتػاط ىٍعلػی ةػیً  ُػای آىّزقػیقغف ةؼٌاىػَ

ف انحضنیلاىٍؼّر اؿحفادق ةِیٍَ از فارغُا ك ةازار کار ةَداٌكگاق

قغق اؿث کَ ةاؾخ  ُای ٌـم ؿّـ اؿث()کَ از اُغاؼ داٌكگاق

ٍیً ةا جّزػَ چُي (.19ی ایً پژكُف قغق اؿث )اُيیث كیژق

ی ةَ ىؿامؼ ةّدف انگّی آىّزقی اٌگیؽقی کهؼ، جاکٍّف ىعانؿاج

ُای ظؼاصی آىّزقػی اٌگیؽقػی کهػؼ ةػا ارجتاط ىّنفَ پیؼاىّف

ّلاف آىّزقػی جا ىـػئاٌساـ ٌكغق قٍاظحی ىحغیؼُای زيؿیث

ُػای آىّزقػی ك ریػؽیةؼٌاىػَ ةحّاٌٍغ از ٌحایر صامم از آف در

ٌؼؼ ىؿیارُای گؽیٍف داٌكسّ اؿحفادق کٍٍغ؛ از ایػً رك جسغیغ

ایً ىعانؿَ ؿؿی در پؼ کػؼدف ایػً ظػلاء پژكُكػی دارد. نػػا 

ُای ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقػی ةػا ىضلق ةؼرؿی ارجتاط ىّنفَ

از ظؼفػی  كؼار دادق اؿث ك قٍاظحی را ُغؼىحغیؼُای زيؿیث

گؼاف آیٍغق داٌكسّیاف پؽقکی ةَ ؾٍّاف پؽقکاف ك درىافچّف 

ظّاٍُػػغ ٌيػػّد،  ءٌلػػف ىِيػػی در ٌؼػػاـ ؿػػلاىث کكػػّر ایفػػا

داٌكػسّیاف پژكُكگؼ ةؼ آف قغ جا گؼكق ٌيٌَّ ظػّد را از ةػیً 

پؽقکی ىلعؽ ؾهّـ پایَ داٌكگاق ؾهّـ پؽقػکی ایػؼاف اٌحعػاب 

ةػیً آیػا ”انؿػَ ةػؼای پاؿػط ةػَ ؿػّاؿ ٌيایغ. درٌِایث ایً ىع

قػٍاظحی داٌكػسّیاف پؽقػکی ةػا اةؿػاد ُػای زيؿیػثكیژگی

 ظؼاصی ك ازؼا قغ.” دار كزّد دارد؟اٌگیؽش کهؼ ارجتاط ىؿٍی
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  ّبرٍش
از ٌّع ُيتـحگی اؿػث. زاىؿػَ  جضهیهی -جّمیفیایً ىعانؿَ 

داٌكسّی پؽقکی ىلعؽ ؾهّـ پایَ اؾػو از  1025آىاری قاىم 

انيهػم داٌكػگاق ؾهػّـ پؽقػکی پؽقکی ك پؼدیؾ ةیًداٌكکغق 

ٌفػؼ از  401ةّد کػَ جؿػغاد  1396-97ایؼاف در ؿاؿ جضنیهی 

پایَ داٌكگاق ؾهّـ پؽقکی ایؼاف داٌكسّیاف پؽقکی ىلعؽ ؾهّـ

ؾٍّاف ٌيٌَّ پژكُف اٌحعاب قغٌغ. ةؼای جؿییً صسو ٌيٌّػَ ةَ

درمػغ ك ةػا  80درمػغ ك جػّاف آزىػّف  95در ؿعش اظيیٍاف 

ؼض ایً کَ ضؼیب ُيتـحگی ركاةط ىحلاةم ؾّاىػم ىػّدؼ در ف

دار قػغف یىغؿ آىّزقی کهؼ در داٌكسّیاف پؽقکی ةؼای ىؿٍ

، (18) ةاقػػغ =r 25/0ارجتػػاط ةػػیً ىحغیؼُػػا از نضػػاظ آىػػاری 

 354ىضلق پؾ از ىلغارگػاری در فؼىّؿ زیؼ صسػو ٌيٌّػَ را 

ای لػَگیؼی ظتکؼد کَ كی ةا جّزَ ةَ ركش ٌيٌَّ كاصغ ةؼآكرد

 كاصغ رؿاٌغ. 401ای صسو ٌيٌَّ را ةَ ظّقَ

ای اٌحعػاب ای ظّقػَمػّرت ظتلػَؿ ؾ كاصغُای ٌيٌَّ ةػَ

قغٌغ، ةَ ایػً جؼجیػب کػَ اةحػغا اظلاؾػات ىؼةػّط ةػَ جؿػغاد     

از داٌكکغق  96ك  95، 94پایَ ؿَ ؿاؿ كركدی ُای ؾهّـکلاس

  انيهم دریافث قػغ. ؿػ ؾ ةػا جّزػَ ةػَپؽقکی ك پؼدیؾ ةیً

کلاس ىّزّد ةػّد؛  8کَ در ُؼ ؿاؿ كركدی رقحَ پؽقکی ایً

کػػلاس داٌكػػکغق پؽقػػکی ك یػػک کػػلاس از دك  6کػػلاس از  3

مػّرت کكػی ةػَانيهم ةا اؿػحفادق از كؼؾػَکلاس پؼدیؾ ةیً

. ىؿیارُػای ٌغاٌحعاب قػغ ىعانؿَ ؾٍّاف ٌيٌَّجنادفی ؿادق ةَ

كج از ك ىؿیارُػای ظػؼاقحغاؿ ةَ جضنیم كركد ةَ ٌيٌَّ قاىم: 

ٌيٌَّ قاىم: اظؼاج، اٌنؼاؼ، ؾغـ ىؼازؿَ داٌكػسّ ةػؼای دتػث 

ی ٌاـ، داقحً ىهیحی غیؼ از ىهیث ایؼاٌی یا اٌنؼاؼ كی از اداىػَ

قؼکث در پژكُف در ُؼ ىؼصهَ از پژكُف ةػّد. پػؾ از اظػػ 

ٌاىَ کحتی از افؼاد جضػث ىعانؿػَ ك رؾایػث چِػارچّب رضایث

داٌكػسّیاف  کهیػَ یًةػ ُاىلؼرات آىّزقی ك اداری، پؼؿكٍاىَ

ُای ىٍحعػب جّزیػؽ گؼدیػغ ك پژكُكػگؼ پػؾ از ةیػاف کلاس

اُغاؼ پػژكُف ك اظيیٍػاف دادف از ىضؼىاٌػَ ةػّدف اظلاؾػات 

جّضػیضات لازـ  ،ُا، در ىّرد اةؽار گؼدآكری اظلاؾاتپؼؿكٍاىَ

جکيیم قػغق  پؼؿكٍاىَ 401در ٌِایث ك  را ةَ داٌكسّیاف ارائَ

 آكری قغ. ىّرد پژكُف زيؽدر ُياف ركز از كاصغُای 

 اؿػيیؼٌّؼ -ّنيػّگؼكؼُا ةػا آزىػّف کٌؼىاؿ ةّدف جّزیؽ دادق

ُػای ظؼاصػی ةؼرؿی قغ کَ ٌحایر آزىّف ٌكاف داد کَ ىّنفػَ

یً چٍػةاقػغ. ُيىػیٌؼىاؿ  آىّزقی اٌگیؽقی کهؼ دارای جّزیؽ

ُػػای در كركدی کهػػؼ یؽقػػیاٌگ یآىّزقػػ یظؼاصػػ ُػػایىّنفػػَ

ىحفاكت داٌكسّیاف جفاكجی ةا ُو ٌغاقحٍغ؛ نػا ىضلق از آزىػّف 

t  ُػای ظؼاصػی آىّزقػی ارجتػاط ىّنفػَىـحلم ةؼای ةؼرؿػی

اٌگیؽقی کهؼ ةػا ىحغیؼُػای زٍـػیث، كضػؿیث قػغهی ىػادر، 

كضؿیث ىضم ؿػکٌّث، كضػؿیث اكحنػادی اؿػحفادق کػؼد ك از 

ُػای راَُ ةؼای ةؼرؿی ارجتاط ىّنفَآزىّف جضهیم كاریاٌؾ یک

ظؼاصی آىّزقػی اٌگیؽقػی ةػا ىحغیؼُػای جضنػیلات ىػادر ك 

آكری زيػؽيچٍیً ىضلق ةػؼای ُجضنیلات پغر اؿحفادق کؼد. 

قٍاظحی ك پؼؿكٍاىَ اٌگیؽقػی ُا از فؼـ اظلاؾات زيؿیثدادق

 کهؼ اؿحفادق کؼد.

ةا جّزَ ةَ ىؿامؼ ةّدف انگّی آىّزقی اٌگیؽقػی کهػؼ، ىضلػق 

 پایػَةؼای ةؼرؿی اةؿاد اٌگیؽش داٌكسّیاف پؽقکی ىلعؽ ؾهّـ

 َداٌكگاق ؾهّـ پؽقکی ایؼاف در ىضیط آىّزقػی، از پؼؿكػٍاى

اؿػحفادق کػؼد. ایػً  پایا ك ركا کَ ةؼاؿاس ىغؿ اٌگیؽقػی کهػؼ

ی فؼاگیؼ در ىضػیط ؿّاؿ اؿث کَ اٌگیؽق 20پؼؿكٍاىَ دارای 

  ، ارجتػػاط، اٌحؼػػار ك رضػػایث ؾلاكػػَی ىّنفػػَ 4آىّزقػػی را در 

ؿػّاؿ  5َ جّؿػط کٍغ ةَ ٌضّی کػَ ُػؼ ىّنفػگیؼی ىیاٌغازق

ىّنفػػَ  4قػػّد. اىحیازةٍػػغی ؿػػّالات در ُػػؼ اىحیازةٍػػغی ىػػی

 ىػّافلو جػا کػاىلاً ای از کػاىلاًدرزػَ 5ةؼاؿاس ظیش نیکػؼت 

 ی کػاىلاًةػَ گؽیٍػَ 5ای کػَ اىحیػاز ةاقغ ةػَ گٌّػَىعانش ىی

گیؼد. ركایػی ىعانفو جؿهق ىی ةَ گؽیٍَ کاىلاً 1ىّافلو ك اىحیاز 

ّایی ك پایایی آف ةا ةازآزىّف ةػَ فامػهَ پؼؿكٍاىَ ةا ركایی ىضح

ك ُيـػػاٌی دركٌػػی آف ةػػا  (=001/0P= ،89/0rركز ك ةػػا ) 10

جّؿط ؿػهعاٌی ؾؼةكػاُی ك ُيکػاراف  83/0آنفای کؼكٌتاخ ةا 

 (.18جاییغ گؼدیغق اؿث ) (1392)

پایػػایی پؼؿكػػٍاىَ از ركش  ةؼرؿػػیزِػػث  ُيچٍػػیً ىضلػػق

      ز افػؼاد ٌيٌّػَ ٌفػؼ ا 29کػَ ظػّریةازآزىّف اؿػحفادق کػؼد ةػَ

 مّرت جنادفی ؿادق اٌحعاب قغٌغ. پؼؿكٍاىَ اةحػغا جّؿػطةَ

در اظحیػار داٌكسّیاف جکيیم ك پؾ از ؿػَ ُفحػَ ىسػغداً ایً 

ُػا ةػا اؿػحفادق از . ىلغار ُيتـحگی ةیً آیػحوآٌاف كؼار گؼفث

( ةػَ >001p) 78/0کهػؼ  ی اٌگیػؽشپؼؿكٍاىَ ةازآزىّف ةؼای

 پؼؿكػٍاىَ را ىػّرد جاییػغ كػؼار داد.دؿث آىغ کَ پایایی ایػً 

ىلػغار  ةؼاةػؼ ةػاآنفػای کؼكٌتػاخ  ،جاییغ ُيـػاٌی دركٌػی ةؼای

 قػٍاظحی: قػاىمفػؼـ اظلاؾػات زيؿیػث صامم قػغ. 858/0

زٍـیث، كضؿیث ىضم ؿػکٌّث، جضنػیلات پػغر، جضنػیلات 

 ىادر، كضؿیث اكحنادی ظػاٌّادق ك كضػؿیث قػغهی ىػادر ةػّد.

 افػػؽارٌػػؼـ ُػػا دراةحػػغا دادق ُػػا،دادق جضهیػػم ك جسؽیػػَةػػؼای 

كارد قػػغ ك ؿػػ ؾ ىػػّرد پػػالایف كػػؼار  SPSS.Ver.22آىػػاری

جّمػیفی  آىار ُایركش ُا ةادادق جضهیم ك جّمیش گؼفث. ةؼای

 ُا پؼداظحَ قغ. )زغاكؿ جّزیؽ فؼاكاٌی( ةَ كمش دادق

ُػای زيؿیػث ةػیً كیژگػیآیػا »ةؼای پاؿػط ةػَ ؿػّاؿ 

اٌگیػؽش ارجتػاط  قٍاظحی داٌكػسّیاف پؽقػکی ةػا اةؿػاد
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اةحػػغا ةػػا اؿػػحفادق از آزىػػّف  «دار كزػػّد دارد؟ىؿٍػػی

داری ىـحلم كزّد یا ؾغـ كزّد ارجتاط ىؿٍی tپاراىحؼیک 

ُای ظؼاصی آىّزقػی اٌگیؽقػی ةػا ىحغیؼُػای ةیً ىّنفَ

زٍـیث، ىضم ؿکٌّث، كضؿیث قػغهی ىػادر ك كضػؿیث 

اكحنادی ةؼرؿی ك ؿ ؾ ةؼای ةؼرؿی كزّد یا ؾغـ كزّد 

ُػػای ظؼاصػػی آىّزقػػی داری ةػػیً ىّنفػػَط ىؿٍػػیارجتػػا

اٌگیؽقی ةا ىحغیؼُای جضنیلات پغر ك جضنیلات ىػادر از 

 اؿػحٍتاظی از آىارىـحلم اؿحفادق قغ.  tآزىّف پاراىحؼیک 

ىـػحلم(  tظؼفَ ك آزىّف )آزىّف پاراىحؼیک آٌانیؽ كاریاٌؾ یک

زِػث اٌسػاـ کهیػَ ُا ىّرد جسؽیَ ك جضهیم كػؼار گؼفػث. دادق

درمػغ( درٌؼػؼ  95درمػغ )ؿػعش اظيیٍػاف  5ُا ظعا فآزىّ

 گؼفحَ قغ.

 ّبیبفتِ
 4/37ٌفؼ ) 150ٌفؼ افؼاد جضث ىعانؿَ، جؿغاد  401از ىسيّع 

ٌفػؼ )درمػغ( ٌفػؼ  151ك جؿػغاد  1394درمغ( كركدی ؿػاؿ  

درمػػغ( كركدی  9/24ٌفػؼ ) 100جؿػػغاد  ك 1395كركدی ؿػاؿ 

 غ کػَدُػىػیٌكػاف قػيارق یػک زػغكؿ  .ةّدٌػغ 1396ؿاؿ 

 3/97(، ىسػػؼد )درمػػغ 8/56داٌكػػسّیاف ةػػا زٍـػػیث زف )

 8/48نیـاٌؾ ك ةػالاجؼ )(، دارای پغراف ةا جضنیلات فّؽدرمغ

( ةػػا جضنػػیلات درمػػغ 2/53( ك دارای ىػػادراف قػػاغم )درمػغ

( ةیكػػحؼیً افػػؼاد جضػػث درمػػغ 3/38کػػارداٌی ك کارقٍاؿػػی )

ّع ىعانؿَ را جكکیم دادق ةّدٌغ. از ٌؼؼ ىضم ؿکٌّث در ىسيػ

ٌفػؼ  214( ؿػاکً قػِؼ جِػؼاف ك درمغ 5/46ٌفؼ ) 186جؿغاد 

( ؿاکً غیؼجِؼاف ةّدٌػغ. ُيچٍػیً ىیػاٌگیً ك اٌضػؼاؼ 5/53)

ُػای ىؿیار ٌيؼق اٌگیؽش در کم داٌكسّیاف پؽقػکی در ىّنفػَ

، اٌحؼػػػػار 57/3±80/20، ارجتػػػػاط 90/3±25/19ؾلاكػػػػَ 

 ةّد.  44/3±87/20ك رضایث  98/18±84/3

 اٍاًی داًشجَیبى پششکی تحت هطبلعِ ثزحست هشخصبت دهَگزافیک: تَسیع فز۱جذٍل 

ُای ظؼاصػی آىّزقػی اٌگیؽقػی ةػا ةؼرؿی ارجتاط ىّنفَ

یػار ٌيػؼق زٍـیث ٌكػاف داد کػَ ىیػاٌگیً ك اٌضػؼاؼ ىؿ

ی رضػػایث ظؼاصػػی آىّزقػػی اٌگیؽقػػی در گػػؼكق ىّنفػػَ

از کػم  436/2±55/21انيهػم داٌكسّیاف زف پؼدیؾ ةیً

 سیزهجوَعِ هتغیز

 ًَع داًشکذُ

 سیزهجوَعِ هتغیز

 ًَع داًشکذُ

 جوع الوللثیي پششکی جوع الوللثیي پششکی

 تعذاد

 )درصذ(

 تعذاد

 )درصذ(

 تعذاد

 )درصذ(

 تعذاد

 )درصذ(

 تعذاد

 )درصذ(

 تعذاد

 )درصذ(

 زٍـیث

 زف
177 

(0/56) 

58 

(2/68) 

235 

(6/58) 

كضؿیث 

 ىضم ؿکٌّث

 ؿاکً جِؼاف
129 

(0/41) 

57 

(1/67) 

186 

(5/46) 

 ىؼد
139 

(0/44) 

27 

(8/31) 

166 

(4/41) 

ؿاکً 

 غیؼجِؼاف

186 

(0/59) 

28 

(9/32) 

214 

(5/53) 

 ىسيّع
316 

(0/100) 

85 

(0/100) 

401 

(0/100) 
 ىسيّع

315 

(0/100) 

85 

(0/100) 

400 

(0/100) 

كضؿیث قغهی 

 ىادر

 قاغم
152 

(0/50) 

55 

(7/64) 

207 

(2/53) 

كضؿیث 

 اكحنادی

 ظّب
143 

(7/45) 

53 

(4/62) 

196 

(2/49) 

 دارظاٌَ
152 

(0/50) 

30 

(3/35) 

182 

(8/46) 

ىحّؿط ك 

 ضؿیش

170 

(3/54) 

32 

(7/37) 

202 

(7/50) 

 ىسيّع
304 

(0/100) 

85 

(0/100) 

389 

(0/100) 
 ىسيّع

313 

(0/100) 

85 

(0/100) 

398 

(0/100) 

 جضنیلات

 پغر

 زیؼ دی هو
71 

(3/23) 

13 

(5/15) 

84 

(6/21) 

 جضنیلات

 ىادر

 زیؼ دی هو
109 

(2/36) 

20 

(1/24) 

129 

(6/33) 

کارداٌی ك 

 کارقٍاؿی

93 

(5/30) 

22 

(2/26) 

115 

(6/29) 

کارداٌی ك 

 کارقٍاؿی

117 

(9/38) 

30 

(1/36) 

147 

(3/38) 

نیـاٌؾ ك فّؽ

 ةالاجؼ

141 

(2/46) 

49 

(3/58) 

190 

(8/48) 

نیـاٌؾ ك فّؽ

 ةالاجؼ

75 

(9/24) 

33 

(8/39) 

108 

(1/28) 

 ىسيّع
305 

(0/100) 

84 

(0/100)) 

389 

(0/100) 
 ىسيّع

301 

(0/100) 

83 

(0/100) 

384 

(0/100) 
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ُای داٌكسّیاف پؽقػکی جضػث ىعانؿػَ ةیكػحؼ ةػّد گؼكق

داری ةػیً یىـحلم، جفاكت ىؿٍ tكنیکً آزىّف پاراىحؼیک 

ُای ظؼاصی آىّزقػی اٌگیؽقػی ةػا زٍـػیث )زف ك ىّنفَ

 ىكػاُغق ٌكػغف پؽقػکی جضػث ىعانؿػَ ىؼد( داٌكػسّیا

 (.2)زغكؿ 

ُػای ظؼاصػی آىّزقػی ةؼرؿػی ارجتػاط ىّنفػَُيچٍیً 

اٌگیؽقی ةا كضؿیث ىضم ؿکٌّث ٌكاف داد کَ ىیاٌگیً ك 

ی رضایث در ةػیً داٌكػسّیاف )اٌضؼاؼ ىؿیار( ٌيؼق ىّنفَ

از  523/2±07/22انيهم ؿاکً قِؼ غیؼجِؼاف پؼدیؾ ةیً

 .قکی جضث ىعانؿَ ةیكحؼ ةّدُای داٌكسّیاف پؽکم گؼكق

 قػيارق دكىـػحلم در زػغكؿ  tكنیکً آزىّف پاراىحؼیػک 

ُػای ظؼاصػی آىّزقػی داری را ةػیً ىّنفػَیجفاكت ىؿٍػ

اٌگیؽقی ةا كضؿیث ىضم ؿػکٌّث )ؿػاکً قػِؼ جِػؼاف، 

ؿاکً قِؼ غیؼجِؼاف( داٌكسّیاف پؽقػکی جضػث ىعانؿػَ 

ر ؛ اٌحؼػػا=606/0p؛ ارجتػاط =376/0pٌكػاف ٌػغاد )ؾلاكػػَ 

161/0p= 591/0؛ رضایثp=.) 

ُػػای ظؼاصػػی ةػػَ ُيػػیً جؼجیػػب ةؼرؿػػی ارجتػػاط ىّنفػػَ

آىّزقی اٌگیؽقی ةا جضنیلات ىادر ٌكاف داد کَ ىیاٌگیً 

ك اٌضؼاؼ ىؿیار ٌيؼق رضایث در ةیً داٌكػسّیاف پػؼدیؾ 

انيهم ةا ىادراف دارای جضنیلات کارداٌی ك کارقٍاؿػی ةیً

یاف پؽقکی جضث ُای داٌكسّاز کم گؼكق 83/21±902/2

ىعانؿَ ةیكحؼ ةّد اىا آزىّف پاراىحؼیػک جضهیػم كاریػاٌؾ 

ُػای ظؼاصػی داری را ةػیً ىّنفػَییک راَُ جفاكت ىؿٍػ

آىّزقی اٌگیؽقی ةؼصـػب جضنػیلات ىػادر )زیػؼدی هو، 

کػػػارداٌی ك کارقٍاؿػػػی، کارقٍاؿػػػی ارقػػػغ ك ةػػػالاجؼ( 

 (.2ٌغاد )زغكؿ  داٌكسّیاف پؽقکی ٌكاف

 ظؼاصی آىّزقیُای فَػاط ىّنػتؼرؿی ارجػِایث ةػدرٌ

 کػػَ اٌگیؽقػػی کهػػؼ ةػػا كضػػؿیث قػػغهی ىػػادر ٌكػػاف داد 

ىیاٌگیً ك اٌضؼاؼ ىؿیار ٌيؼق رضایث در ةػیً داٌكػسّیاف 

 ةّدٌػػغ                انيهػػم کػػَ ىػػادراف آٌػػاف قػػاغم پػػؼدیؾ ةػػیً

ُای داٌكسّیاف پؽقکی جضث از کم گؼكق 40/21±408/2

ىـػحلم  tف پاراىحؼیػک ىعانؿَ ةیكػحؼ ةػّد كنػیکً آزىػّ

ُػای ظؼاصػی آىّزقػی داری را ةػیً ىّنفػَیجفاكت ىؿٍػ

دار( اٌگیؽقی ةؼصـب كضؿیث قغهی ىػادر )قػاغم، ظاٌػَ

 (. 2داٌكسّیاف پؽقکی ٌكاف ٌغاد )زغكؿ 

ُػای ظؼاصػی آىّزقػی ُا در ةؼرؿی ارجتػاط ىّنفػَیافحَ

ٌكػاف داد  صاضػؼ ىعانؿَدر اٌگیؽقی ةا كضؿیث اكحنادی 

ً ك اٌضػػؼاؼ ىؿیػػار ٌيػػؼق رضػػایث در ةػػیً کػػَ ىیػػاٌگی

انيهم ةا كضؿیث اكحنادی ىحّؿػط داٌكسّیاف پؼدیؾ ةیً

ُػای داٌكػسّیاف از کػم گػؼكق 243/4±00/22ك ضؿیش 

ىـػحلم ٌكػاف  tپؽقکی جضث ىعانؿَ ةیكحؼ ةّد. آزىػّف 

ُای ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقی کهؼ داد کَ ةیً ٌيؼق ىّنفَ

ضؿیش( داٌكسّیاف  ةا كضؿیث اكحنادی )ظّب، ىحّؿط ك

 ردداری كزػّد ٌػغایپؽقکی جضػث ىعانؿػَ ارجتػاط ىؿٍػ

 (.  2)زغكؿ 

ُای ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقی ةا چٍیً ةؼرؿی ارجتاط ىّنفَُو

جضنیلات پغر ٌكاف داد کػَ ىیػاٌگیً ك اٌضػؼاؼ ىؿیػار ٌيػؼق 

انيهػم ةػا پػغراف دارای رضایث در ةیً داٌكسّیاف پؼدیؾ ةیً

از کػػػم      636/2±77/21ٍاؿػػػی جضنػػػیلات کػػػارداٌی ك کارق

ُای داٌكسّیاف پؽقکی جضث ىعانؿَ ةیكحؼ ةػّد كنػیکً گؼكق

داری آزىّف پاراىحؼیک جضهیم كاریاٌؾ یک راَُ جفػاكت ىؿٍػی

ُای ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقی ةؼصـب جضنیلات را ةیً ىّنفَ

پغر )زیؼدی هو، کارداٌی ك کارقٍاؿی، کارقٍاؿی ارقغ ك ةالاجؼ( 

 (.3قکی ٌكاف ٌغاد )زغكؿ داٌكسّیاف پؽ
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 ّبی طزاحی آهَسشی اًگیششی ثب جٌسیت، ٍضعیت هحل سکًَت، تحصیلات هبدر، ٍضعیت اقتصبدی ٍ: ارتجبط هَلف2ِ جذٍل 

 هقطع علَم پبیِداًشجَیبى پششکی  ٍضعیت اشتغبل هبدر در 

 ّبهَلفِ
 رضبیت اطویٌبى ارتجبط تَجِ

 اًحزاف هعیبر ±هیبًگیي اًحزاف هعیبر ±هیبًگیي اًحزاف هعیبر ±هیبًگیي اًحزاف هعیبر ±هیبًگیي

س
جٌ

 

 149/3±21/21 716/3±19/19 565/3±10/21 795/3±26/19 سى

 780/3±39/20 010/4±69/18 552/3±39/20 069/4±23/19 هزد

 118/0 199/0 149/0 959/0 هقذار احتوبل

ل 
ح

ت ه
عی

ض
ٍ

ت
ًَ

سک
 

 990/3±76/20 730/3±69/18 501/3±69/20 816/3±05/19 سبکي تْزاى

 796/3±94/20 940/3±23/19 637/3±88/20 984/3±40/19 سبکي غیزتْزاى

 591/0 161/0 606/0 376/0 هقذار احتوبل

در
هب

ت 
لا

صی
ح

ت
 

 703/3±59/20 847/3±71/18 431/3±98/20 022/4±13/19 سیزدیپلن

 442/3±14/21 770/3±31/19 645/3±78/20 653/3±45/19 کبرداًی ٍ کبرشٌبسی

 683/2±13/21 839/3±97/18 101/3±03/21 936/3±38/19 ارشذ ٍ ثبلاتز

 317/0 416/0 818/0 780/0 هقذار احتوبل

ی
بد

ص
قت

ت ا
عی

ض
ٍ

 

 135/3±12/21 728/3±31/19 487/3±94/20 802/3±64/19 خَة

 688/3±61/20 936/3±67/18 623/3±67/20 956/3±89/18 هتَسط ٍ ضعیف

 144/0 101/0 440/0 056/0 حتوبلهقذار ا

در
هب

ل 
غب

شت
ت ا

عی
ض

ٍ
 

 161/3±21/21 893/3±17/19 303/3±99/20 749/3±33/19 شبغل

 628/3±57/20 786/3±75/18 629/3±78/20 995/3±16/19 دارخبًِ

 063/0 281/0 560/0 670/0 هقذار احتوبل

 

 

 پبیِهقطع علَمٍضعیت تحصیلات پذر در داًشجَیبى پششکی ثب ّبی طزاحی آهَسشی اًگیششی کلز : ارتجبط هَلف3ِجذٍل 

 هٌجع تغییزات هتغیز
هجوَع 

 هجذٍرات

درجِ 

 آسادی

هیبًگیي 

 هجذٍرات
هقذار 

F 

سطح 

 داریهعٌی
 اًحزاف هعیبر±هیبًگیي  گزٍُ 

 ؾلاكَ

 633/5 2 266/11 ةیً گؼكُی

377/0 686/0 

 077/4±37/19 زیؼدی هو

 934/3±03/19 کارداٌی ك کارقٍاؿی 948/14 386 736/5769 دركف گؼكُی

 728/3±42/19 ارقغ ك ةالاجؼ  388 003/5781 ىسيّع

 ارجتاط

 303/0 2 606/0 ةیً گؼكُی

024/0 976/0 

 674/3±82/20 زیؼدی هو

 570/3±90/20 کارداٌی ك کارقٍاؿی 474/12 386 864/4814 دركف گؼكُی

 444/3±81/20 ارقغ ك ةالاجؼ  388 470/4815 ىسيّع

 اظيیٍاف

 383/0 2 766/0 ةیً گؼكُی

026/0 974/0 

 709/3±93/18 زیؼدی هو

 884/3±05/19 کارداٌی ك کارقٍاؿی 607/14 386 211/5638 دركف گؼكُی

 833/3±02/19 ارقغ ك ةالاجؼ  388 977/5638 ىسيّع

 رضایث

 683/8 2 365/17 ةیً گؼكُی

762/0 467/0 

 974/3±52/20 زیؼدی هو

 219/3± 11/21 کارداٌی ك کارقٍاؿی 388/11 386 725/4395 دركف گؼكُی

 173/3± 94/20 ارقغ ك ةالاجؼ  388 090/4413 ىسيّع
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قػػٍاظحی ُػػای زيؿیػػثةػیً كیژگػػی ُػػا ٌكػػاف داد کػػَیافحػَ

داری كزػّد یداٌكسّیاف پؽقکی ةا اةؿاد اٌگیؽش ارجتػاط ىؿٍػ

دُػغ کػَ ةػیً كػاف ىػیٌ چِاریً زغكؿ قيارق چٍ. ُيٌغارد

ُای اٌگیؽش ُيتـحگی ةالایی كزّد ٌغارد ك ُؼ کػغاـ از ىّنفَ

 (.>001/0Pؿٍسغ )ُا، ةؿغ ظامی از اٌگیؽش را ىیىّنفَ

 ّبی اًگیشش کلز در داًشجَیبى پششکی تحت هطبلعِ: هبتزیس ّوجستگی ثیي هَلف4ِجذٍل 

 رضبیت اعتوبد ارتجبط تَجِ 

    1 تَجِ

   1 -540/0** ارتجبط

  1 -582/0** -631/0** اعتوبد

 1 -636/0** -696/0** -545/0** رضبیت
 دار قغق اؿث.ىؿٍی 01/0ضؼیب ُيتـحگی در ؿعش ظعای  -**

 

 گیزیٍ ًتیجِ ثحث
ُای ایً ىعانؿَ ٌكاف داد کَ ارجتاظی ةیً اةؿػاد ظؼاصػی یافحَ

قػٍاظحی كزػّد آىّزقی اٌگیؽقی کهؼ ةا ىحغیؼُػای زيؿیػث

جضػث ؾٍػّاف  (1388ىعانؿَ رىضاٌی ك ُيکاراف )ٌحایر . ردٌغا

ةؼرؿی ىیؽاف اٌگیػؽش جضنػیهی ك ؾّاىػم ىػؼجتط ةػا آف در »

ةَ ایػً  «1388داٌكسّیاف داٌكگاق ؾهّـ پؽقکی زاةم در ؿاؿ 

ٌحیسَ رؿیغٌغ کَ ةیً اٌگیؽش جضنیهی ك ىكعنات زيؿیػث 

قٍاظحی از كتیم زٍؾ، ؿً، كضؿیث جاُػم ك كضػؿیث ىضػم 

ُای ىعانؿػَ کَ ةا یافحَ داری كزّد ٌغاردیتاط ىؿٍؿکٌّث ارج

پیؼزُػی ك  ٌحػایر ىعانؿػَ چٍػیًُي (.20) ُيـّ اؿثصاضؼ 

قػٍاظحی ( در جضلیلی ةا ؾٍػّاف ؾّاىػم زاىؿػ1391َةِؼكاف )

ىّدؼ ةؼ ىیؽاف اٌگیؽش جضنیهی داٌكسّیاف داٌكػگاق فؼدكؿػی 

کَ پایگاق ازحياؾی اكحنادی ادػؼ ىؿکػّس  ٌكاف داد کَىكِغ 

ىغػایؼت  صاضػؼ ٌحػایر ىعانؿػَ ةاؼ اٌگیؽش جضنیهی دارد کَ ة

 (.  21دارد )

داری ةػیً جفاكت ىؿٍیُای ىعانؿَ صاضؼ ٌكاف داد کَ یافحَ

ُای ظؼاصی آىّزقػی اٌگیؽقػی ةػا زٍـػیث )زف ك ىّنفَ

ُػای ىؼد( داٌكسّیاف پؽقکی كزػّد ٌػغارد کػَ ةػا یافحػَ

 (.21راؿحاؿث )ُو پیؼزُی ك ةِؼكافىعانؿَ 

ُػای ةػیً ىّنفػَ ر ىعانؿَ صاضػؼ صػاکی از آف ةػّد کػٌَحای

جضنػیلات ىػادر )زیػؼدی هو، ةا ظؼاصی آىّزقی اٌگیؽقی 

کػػػارداٌی ك کارقٍاؿػػػی، کارقٍاؿػػػی ارقػػػغ ك ةػػػالاجؼ( 

اکتػؼی  .داری كزّد ٌػغاردجفاكت ىؿٍیداٌكسّیاف پؽقکی 

    کػػغاـ ازٌیػػؽ ةػػیً جضنػػیلات ىػػادر ةػػا ُػػیچدر ىعانؿػػَ ظػػّد 

در داٌكػسّیاف جفػاكت  (ُػؼىٍؾ)ش پیكؼفث ُای اٌگیؽىّنفَ

ُای ىعانؿػَ صاضػؼ کَ ةا یافحَ (11داری ىكاُغق ٌکؼد )ٍیىؿ

 ُيعّاٌی دارد.

ُای فؼدی ىّدؼ در اٌگیؽش داٌكػسّیاف کػَ ةػَ یکی از كیژگی

آف پؼداظحَ قغ ىیؽاف جضنیلات كانغیً در راةعَ ةػا اٌگیػؽش 

ٍػاب اؿػث کػَ كاةػم ازحؾٍّاف اىؼی غیؼکَ ةَ ةّدداٌكسّیاف 

ُػا ىكػاُغق داری ةػیً آفیراةعَ ىؿٍصاضؼ ىضلق در ىعانؿَ 

جضلیلات ٌكاف دادق اؿث کَ كانغیٍی کَ ؿایؼ ٌکؼد كنی ٌحایر 

دارای ؿعش جضنیلات ةالاجؼی ُـػحٍغ از فؼزٌػغاف ظػّد ٌیػؽ 

چٍیً اٌحؼاری ظّاٍُغ داقث کَ ةػَ ؿػعش جضنػیلات ةػالاجؼ 

اف ىضـّب ظّاٍُغ قػغ؛ ةؼؿٍغ. ةٍاةؼایً انگّی ةِحؼی ةؼای آٌ

ظّر ٌاظّدآگاق در فؼزٌغاف ایً صػؾ را ةَ ٌضّی کَ ایً اىؼ ةَ

چػّف كانػغیً ظػّد جػلاش ك کّقػف ایساد ظّاُغ کؼد جا ُو

(. 22جػػؼی را ٌكػػاف دٍُػػغ )ةیكػػحؼی کػػؼدق ك ؾيهکػػؼد ىّفػػق

ای ةػػا ؾٍػػّاف ( ٌیػػؽ در ىعانؿػػ1387َزادق ك ُيکػػاراف )ؾتػػاس

ؼ ةػؼ اٌگیػؽش جضنػیهی در ةؼرؿی ؾّاىم ازحياؾی فؼدی ىػّد

رؿػیغٌغ کػَ ةػیً ٌحیسػَ آىّزاف ىلعؽ ىحّؿعَ ةَ ایً داٌف

داری كزػّد یجضنیلات كانغیً ك اٌگیؽش جضنیهی راةعَ ىؿٍػ

(. ةػَ 23اؿث ) پژكُف صاضؼدارد کَ ایً ٌحایر ىغایؼ ةا ٌحایر 

گٌَّ كاةم جّزیَ ةاقغ رؿغ ؾهث ىغایؼ ةّدف ٌحایر ةغیًٌؼؼ ىی

جّاٌػغ در دكراف كتػم از ؿّادی كانػغیً ىػیؿّادی ك کوکَ ةی

داٌكگاق ىاٌؿی ةؼای اٌگیؽق اداىَ جضنیم ةاقػغ كنػی در دكراف 

داٌكگاُی ایً ؾاىم ىاٌؽ کيحؼی در اٌگیؽش جضنػیهی ایسػاد 

کٍغ. در جّزیَ ارجتاط ایً دك ىحغیؼ در دكراف كتم از داٌكػگاق، 

دارای رؿغ کَ گّیی كانغیً ةا جضنیلات ةػالا چٍیً ةَ ٌؼؼ ىی

ُای مضیش جؼةیحی ٌگؼش غیؼىـحتغاٌَ ُـحٍغ ك ةا اجعاذ ركش

ظهتاٌَ، فؼزٌغاف ظّد را از ُيػاف کػّدکی ىػّرد رفحار اؿحللاؿ

ُای افؽایف اٌگیؽش ك افػؽایف دٍُغ ك از قیّقجكّیق كؼار ىی

 .ةؼٌغظّدىعحاری در جؼةیث کّدؾ ؿّد ىی

دی ك در ىّرد ىغایؼ ةّدف ٌحػایر ارجتػاط ةػیً كضػؿیث اكحنػا

رؿػغ کػَ ةػا كزػّدی کػَ اٌگیؽش جضنیهی چٍیً ةَ ٌؼؼ ىی

ای را جكػکیم كضؿیث اكحنادی ظّب، ىضیط صيایػث کٍٍػغق
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قاف را جؿیػیً قٌّغ جا ُغؼدُغ کَ در آف افؼاد جؼغیب ىیىی

کؼدق ك رفحارُایكاف را ُغایث کٍٍغ كنیکً گّیی اىػؼكزق ؾػغـ 

آف دارد کػَ ارجتاط ةیً اٌگیؽش ك كضؿیث اكحنادی صکایث از 

اىیغ ةَ آیٍغق در داٌكسّیاف پؽقکی ةا جّزَ ةَ ىاُیػث رقػحَ 

         قػػػاف، ایػػػً جنػػػّر را در اذُػػػاف داٌكػػػسّیاف ك جضنػػػیهی

کٍػغ کػَ زایگػاق انحضنػیلاف رقػحَ پؽقػکی ایسػاد ىػیفارغ

ی ازحياؾی پؽقک در زاىؿَ ةا ىكکلات ىػانی کيحػؼ ك آیٍػغق

ُػای كتػم از داٌكػگاق جؼ ىانی ىّازَ اؿث، كنی در ؿاؿركقً

ارجتاط ةیً كضؿیث اكحنادی ظاٌّادق ك اٌگیؽش جضنیهی ٌكاف 

داد کَ كانغیً ةػا كضػؿیث اكحنػادی ظػّب در جلاقػٍغ جػا ىی

ُای فؼزٌغاف ظّد را جكعیل دٍُغ ك صيایػث ٌیازُا ك کّقف

کٍٍغ ك آؿایف آٌاف را در ظّؿ جضنیم فؼاُو کٍٍغ کَ ایً در 

نادی ضؿیش کَ در جاىیً ٌیازُػای ُایی ةا كضؿیث اكحظاٌّادق

 اٌغ ؿعث ك غیؼكاةم اٌساـ اؿث.اكنیَ ظّد صیؼاف ىاٌغق

دار ةیً زٍـػیث ك یجّزیَ پژكُكگؼ در ىّرد ؾغـ ارجتاط ىؿٍ

رؿغ کَ ةا جغییؼات اؿاؿػی در اٌگیؽش ایً اؿث کَ ةَ ٌؼؼ ىی

ُػای ىـػاكی ی اىؼكزی ُؼ دك زٍؾ از فؼمثفؼٍُگ زاىؿَ

ی در زىیٍَ جضنیهی ةؼظّردارٌغ ك قػؼایط ةؼای رقغ ك قکّفای

ُػػای ىضیعػػی ك فؼٍُگػػی ىٍاؿػػب اىکػػاف دریافػػث صيایػػث

ازحياؾی را ةؼای اداىَ جضنیم ُؼ دك زٍؾ در داٌكگاق فؼاُو 

جػلاش  اٌگیػؽق از ُػؼ دك زػٍؾ اصحيػالاًآكردق اؿث ك افؼاد ةی

دٍُغ. ُيچٍیً در یاةی ةَ داٌكگاق اٌساـ ٌيیچٍغاٌی زِث راق

تاط ةیً كضؿیث ؿکٌّث داٌكػسّیاف )ؿػاکً جِػؼاف/ ىّرد ارج

ؿاکً قِؼ غیؼ از جِؼاف( ةا اٌگیؽش آٌاف ایً اؿث کَ ىحفاكت 

ُػای ةّدف ایً كیژگی در داٌكسّیاف ىؼجتط ةَ دریافث صيایث

ازحياؾی ك قػؼایط ىضیعػی ىٍاؿػب اؿػث کػَ ظّقػتعحاٌَ 

ردارٌغ ك ُای ىٍاؿب ظّاةگاُی ةؼظُّا از ىضیطاىؼكزق داٌكگاق

ّیاٌی کَ ةػا جّاٌٍغ ُياٌٍغ داٌكسىی داٌكسّیاف ؿاکً ظّاةگاق

ُػػای ىعهػػّب کٍٍػػغ از صيایػػثىػػی ی ظػػّد زٌػػغگیظػػاٌّادق

ازحياؾی ةؼظّردار قٌّغ کَ ُيػیً اىػؼ ةاؾػخ ؾػغـ اظػحلاؼ 

دار ةیً اٌگیؽش ك كضؿیث ىضم ؿکٌّث داٌكسّیاف قغق یىؿٍ

 اؿث.

کَ ؾّاىم  ی صاضؼ دلانث ةؼ ایً داقثدرىسيّع ٌحایر ىعانؿَ

مّرت ىـحلیو قٍاظحی ةؼرؿی قغق در ایً ىعانؿَ ةَزيؿیث

ةؼ فؼایٍغُای اٌگیؽقی ك آىّزقػی داٌكػسّیاف پؽقػکی جػادیؼ 

جّاٌٍػغ در ریؽاف آىّزقػی ىػیٌغارد. ةٍاةؼایً ىـئّلاف ك ةؼٌاىَ

   ُػػای آىّزقػػی ظػػّد فاکحّرُػػای دیگػػؼی از كتیػػمظؼاصػػی

ای ىذتػػث ُػػای قعنػػیحی، ظّدکارآىػػغی ك ةاكرُػػكیژگػػی

ُای آىّزقی در ىٍؼّر افؽایف کارآیی ظؼاصیداٌكسّیاف را ةَ

ُػای داٌكػسّیاف پؽقػکی ُػا ك پحاٌـػیمقکّفا قغف ػؼفیث

ُای ایً ىعانؿػَ ك ىعانؿػات ٍیً یافحَچىغٌؼؼ كؼار دٍُغ. ُي

ُيعّاف ك یا ٌاُيـّ ةا آف ٌكاف داد کَ راةعَ ؾّاىم زيؿیػث 

اٌگیؽقػی کهػؼ ةٍػا ةػَ ُای ظؼاصی آىّزقػی قٍاظحی ةا ىّنفَ

ی جضنػیهی ك یػا قؼایط فؼٍُگی، ازحياؾی ك یا ةؼاؿاس رقحَ

 ىحفاكت ةاقغ. ،جّاٌغگیؼی ىیجفاكت در اةؽار اٌغازق

ُػای ایػً ىعانؿػَ جػؼیً ىضػغكدیثکَ یکی از ىِػواز آٌسایی

قػٍاظحی ةؼاؿػاس ظّداػِػاری آكری ىكعنات زيؿیثزيؽ

ائػَ قػغق از ؿػّی داٌكسّیاف ةّد ك ةؼرؿی مضث اظلاؾات ار

داٌكسّیاف ةَ ؾهث ؾغـ دؿحؼؿی ةَ ؿایث ؿيا كاةػم ارزیػاةی 

آكری اظلاؾػػات در زيػػؽنػػػا اؿػػحفادق از ىنػػاصتَ  .ٌتػػّد

   دىّگؼافیػػک ك ؿػػایؼ اةؽارُػػای گػػؼدآكری اظلاؾػػات پیكػػٍِاد 

ُای ایً ىعانؿَ اٌساـ ایػً جضلیػق از دیگؼ ىضغكدیث قّد.ىی

ؾهػّـ پایػَ داٌكػگاق  ةؼ ركی داٌكسّیاف رقحَ پؽقػکی ىلعػؽ

کَ ُيیً اىؼ ةاؾخ اصحیػاط در جؿيػیو  ةّدؾهّـ پؽقکی ایؼاف 

ُػای ىكػاةَ در ٌحایر آف گؼدیغق اؿث؛ نػا نؽكـ اٌساـ پػژكُف

ُای ؿٍی ك زٍـی ىعحهػش دیگؼ ىٍاظق کكّر ك ةؼ ركی گؼكق

ُػا ك ای ةیػػً داٌكػػسّیاف رقػػحَمّرت ظّنی ك ىلایـَك ةَ

 گؼدد.ىی جّمیَحهش ىعُای ىلاظؽ ك داٌكػگاق

 قذرداًی
ةا جكکؼ از کهیَ داٌكسّیاف ك اؿاجیغ ك پؼؿٍم ؾؽیؽ داٌكگاق 

ُای ؾهيی ارزقيٍغقاف کَ ؾهّـ پؽقکی ایؼاف ةَ پاس صيایث

در اٌساـ ایً ىعانؿَ ىؼا یاری کؼدٌغ. قایاف ذکؼ اؿث ایً 

 ٌاىَ دکحؼای جعننی ركاٌكٍاؿی جؼةیحیىلانَ دؿحاكرد پایاف

از داٌكگاق  IR.IUMS.REC.1396.930542633 ةا کغ اظلاؽ

دارٌغ کَ ةاقغ ك ٌّیـٍغگاف اؾلاـ ىیؾهّـ پؽقکی ایؼاف ىی

 گٌَّ جضاد ىٍافؿی كزّد ٌغارد.ُیچ
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Abstract 

Introduction: Keller's motivational educational design is an applied model for designing 

instruction that has emphasized on creating and reinforcing motivation in learners to improve 

learning. Therefore, the aim of this research is to study the relationship between this model and 

demographic characteristics in applying educational programs that are the goals of third-generation 

universities. 

Methods: This is a descriptive-analytic correlation type study. The statistical population consisted 

of all undergraduate students studying in the basic sciences of Iran University of Medical Sciences 

in the academic year of 96-97 so that 401 of them were selected through random hierarchical cluster 

sampling method. To collect data, Keller Motivation Questionnaire and Demographic Information 

Form were used. Validity and reliability of Keller motivation questionnaire was confirmed by 

content validity and Cronbach's alpha (0.83) respectively. Data were analyzed using descriptive 

(Frequency distribution tables) and inferential (One Way ANOVA and T- Test) statistics methods 

by SPSS. 

Results: The results showed that in each of the demographic characteristics of students with gender 

Female (58.6%), single (97.3%), fathers with higher education (48.8%) and employed mothers 

(53.2%) with undergraduate and postgraduate education (38.3%) who were residents of non-Tehran 

cities (53.5%), were the most studied subjects and the Mean (standard deviation) Score of 

satisfaction component (20.87± 3.444) of Keller motivation in the whole of the study population 

was higher than other components .However ,ANOVA showed that there was no significant 

correlation between any of the components of motivation, especially the satisfaction component 

with the demographic characteristics of gender (F=2.987, P=0.118), location status (F=2.049, 

P=0.591), father's education (F=0.762, P=0.467), mother's education (F=1.153, P=0.317), economic 

status (F=3.050, P=0.144), and mother's job status (F=2.795, P=0.063). 

Conclusion: The demographic factors studied in this study did not directly affect the motivational 

and educational processes of medical students. Therefore, officials and educational planners can 

consider other factors such as personality traits, self-efficacy and students’ positive beliefs in 

enhancing the effectiveness of educational design in flourishing of the capacities and potential of 

medical students. 
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