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 ای در علىم سلامت در جٍانترین الگىٌای اجرایی آمىزش بین حرفًمروری بر برجستً
 3، عباس عبادی*2، زٌري ونکی1زٌري وفادار

   

     29/01/96تاضید پصیطـ:                                                            20/05/95: تاضید زضیافت هقالِ

 چکیذي

ی اذیط زض ؾغح جْاًی، زض جْت پاؾرگَیی تِ ضطٍضت اضتقاء کیفیت ت هْن آهَظـ ػلَم ؾلاهت زض چٌس زِّیکی اظ تحَلا مقذمً:

ای اؾت، ایي هغالؼِ تا ّسف قٌاؾایی ٍ هؼطفی حطفِای تِ آهَظـ تیيحطفِّا، تغییط ضٍیکطز اظ آهَظـ تکّا ٍ هطاقثتٍ ایوٌی زضهاى

  .ض جْاى اًجام قسُ اؾتای زالگَّای اجطایی هؼتثط آهَظـ تیي حطفِ

ای ٍ حطفِّای آهَظـ تیيگیطی اظ ضاّثطز زاًكگاُ یَضک ٍ کلیس ٍاغُتا تْطُ 1393 -94هٌس زض ؾال ی هطٍضی ًظامهغالؼِ ٌا:روش

پایگاُ ػوَهی هقالات ٍ  Science direct  ٍCINAHL  ٍPub med  ٍOvidپایگاُ هغالؼات ػلَم ؾلاهت قاهل 4الگَّای اجطایی زض 

تِ ظتاى اًگلیؿی اًجام قسُ، هقالات   2015تا  2000ّای ی ؾالّای هطتثظ، زض هحسٍزٍُ هجلات ٍ ؾاظهاى Scholar Googleػلوی 

هقالِ ٍاجس  15ی تاظیاتی قسُ اٍلیِ، هقالِ 3137تط اؾاؼ هؼیاضّای کیفی هثتٌی تط ّسف، اضظیاتی ٍ هقالات ًْایی اًتراب گطزیسًس، اظ 

، "چاضچَب هفَْهی ٍ هثاًی ػلوی "یهقَلِ 3ٍ زض  2011پطزاظی هلیؽزًس. ًتایج تط اؾاؼ ضٍیکطز ًظطیِهؼیاضّای کیفی تَ

 ًتایج تِ قیَُ تفضیلی اضائِ گطزیس.  زض الگَّا اؾترطاج ٍ "اضظیاتی پیاهسّای آهَظقی"ٍ  "چاضچَب اجطایی ٍ هساذلات آهَظقی"

زالَْظی اظ کاًازا، زاًكگاُ  ای، قاهل الگَی زاًكگاُ تطیتیف کلوثیا ٍطفِحّفت الگَی اجطایی هؼتثط زض آهَظـ تیي ٌا:یافتً

زاًكگاُ لیعؾتط اظ اًگلؿتاى قٌاؾایی قسًس. ّسف آهَظـ  هطیکا ٍ زاًكگاُ لیٌکَپیٌگ اظ ؾَئس ٍآٍاقیٌگتي، فطاًکلیي ٍ فلَضیسا اظ 

، تَزای  حطفِای تِ َّیت تیيحطفِؾلاهت اظ َّیت تکای زض الگَّای اجطایی، تکاهل تسضیجی َّیت زض فطاگیطاى ػلَم حطفِتیي

آهَظقی، چاضچَب اجطایی تط اضتقاء فطایٌس  اجتواػی ٍ ّای هؼتثط ضٍاًكٌاذتی فطزی ٍچاضچَب هفَْهی الگَّا، هثتٌی تط ًظطیِ

ذسهات ؾلاهت جاهؼِ هتوطکع  ای زض قالة یازگیطی هثتٌی تطای فطاگیطاى تا تَؾؼِ ّوکاضی ٍ تؼاهلات تیي حطفِاجتواػی قسى حطفِ

 ّای کیفی ٍکوی اضظیاتی قسُ اؾت. ی فطاگیطاى، اؾاتیس ٍ تیواضاى تا اتعاضتَزُ، ٍ پیاهسّا ًیع زض ؾِ حیغِ

ای ٍ هثتٌی تط ًیاظ ؾلاهتی حطفِای، تا ایجاز تؼاهلات گؿتطزُ تیيحطفِّای آهَظـ تیيالگَّای اجطایی زض تطًاهِ گیری:نتیجً

ای زض کٌاض َّیت َّیت تیي حطفِػلَم ؾلاهت ضا زض جْت کؿة زاًكجَیاى ای ی اضتقاء فطآیٌس اجتواػی قسى حطفٌِِجَاهغ، ظهی

تَاًوٌسی لاظم جْت اضائِ هطاقثت تیوی جاهغ ٍ یکپاضچِ هثتٌی تط هسزجَ ضا زض زاًف  ای فطاّن آٍضزُ ٍ تسیي تطتیة نلاحیت ٍحطفِ

 ضًس. آٍآهَذتگاى ػلَم ؾلاهت تِ ٍجَز هی

 ای، الگَّای آهَظقی، ػلَم ؾلاهت، هغالؼات هطٍضی حطفِآهَظـ تیي ٌا:کلیذ واشي

 مقذمً

ّاای آهَظقای زض ػطناِ ؾالاهت،     تطیي ضؾاالت ؾااظهاى  هْن

پاؾرگَیی تِ ًیاظّای هتفاٍت ٍ هتغیط هطاقثت ؾلاهتی تاَزُ،  

ای کِ ّطًَع تغییط ضخ زازُ زض جاهؼِ ضا قاهل قاسُ ٍ  تِ گًَِ

تااا ٍاقؼیااات اجتواااػی، اقتهااازی، فطٌّگاای ٍ       ّواٌّااگ

زض قطى حاضط تغییط الگَی  .(1) ضٍاًكٌاذتی جَاهغ اضائِ گطزز

ّای هعهي، ؾالوٌس قسى جوؼیات،  ّا تِ ؾوت تیواضیتیواضی

 ّا اظ هطظّای  واضیاّای زضهااى، فطاتط ضفتي تیافاعایف ّعیٌاِ

زهره ونکی، گروه پرستاری، دانشکده علوم پسشکی دانشگاه تربیت  :* نىیسننهذي مسنن ى  

  vanaki_z@modares.ac.ir   ایران. تهران، ،مدرس

علوم پسشکی بقیه  جراحی، دانشکده پرستاری، دانشگاه -زهره وفادار، گروه پرستاری داخلی

                 ایران. تهران، ،الله )عج(

عج(  یه الله ) شکی بق لوم پس شگاه ع ستاری، دان شکده پر مدیریت، دان گروه  بادی،  باس ع  ،ع

                 ن.تهران،ایرا

جغطافیایی ٍ افعایف تَجِ تِ کیفیات ظًاسگی، ضاطٍضت اضائاِ     
ِ هطاقثت ای ٍ چٌاس ترههای ضا اجتٌااب    ّای تیوی تیي حطفا

. ایي زض حالی اؾات کاِ توطکاع تاط     (3, 2)ًاپصیط ؾاذتِ اؾت 
گطایی زض آهَظـ ػلَم ؾلاهت ٍ ػسم اضتثاعاات هاَ ط   ترهم

ای تاػث ًازیاسُ گاطفتي جاهؼیات ٍجاَزی اًؿااى ٍ      حطفِتیي
تطیي پیاهس آى ػاسم تكاریم   ًیاظّای ٍی قسُ اؾت، هلوَؼ

تاط قاسى   زقیق ٍ تِ ٌّگام ًیاظّای زضهاًی تیواضاى ٍ پیچیاسُ 
، هٌقغغ ٍ هقغؼای، تاطٍظ   پطاکٌسُّای طاقثتّا ٍ هّا، زضهاىآى

ّاای هتضااز ٍ یاا    گؿتطزُ اقتثاّات پعقکی ٍ ػَاضو زضهااى 
ًِ هثتٌی تاط   ٍٍ ترهم  ٍظیفِاضائِ ذسهت هثتٌی تط هَاظی، 
. ضٍی زیگط ایي (5, 4)تاقسفطزی تیواضاى هیّای ًیاظ ٍ هسزجَ
ّای زضهاى تاسٍى  گطایی، افعایف ٌّگفت ّعیٌِی ترهمؾکِ
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ّا ٍ ػسم تَاظى قاسضت  ا طتركی ٍ تاظزّی هٌاؾة، عثقِ تٌسی
زض ًتیجِ ػاسم زؾتطؾای یکؿااى افاطاز جاهؼاِ تاِ ذاسهات        

ٍ  ٍ تِ ػثاضتی تی تْساقتی ٍ زضهاًی  ػسالتی زض ًظاام تْساقات 
 .(7, 6) تاقسؾلاهت هی

ی اذیط یکی اظ تحَلات هْن آهَظـ ػلَم ؾلاهت زض چٌس زِّ
زض جْت پاؾرگَیی تاِ ًیاظّاای ضٍظ افاعٍى     زض ؾغح جْاًی،

هكتطیاى ٍ اضتقاء کیفیت ٍ ایوٌای ذاسهات، تغییاط ضٍیکاطز اظ     
ِ   آهَظـ تک حطفِ . (9, 8) ای اؾات ای تِ آهاَظـ تایي حطفا

ِ عثق تؼطیف هطکع تَؾؼِ آهاَظـ تایي    ای زض اًگلؿاتاى حطفا
(CAIPE-UK) 1997ظهاااًی اتفااا  ایحطفااِ، آهااَظـ تاایي    

افتس کِ فطاگیطاى زٍ یا چٌس ضقتِ تْساقاتی تااّن، اظّان ٍ    هی
ی ّن ٍ زض جْت اضائِ هطاقثت ّوکاضاًِ ٍ هَ ط ٍ هثتٌای  زضتاضُ

ای، فطاگیاطاى  حطفِآهَظـ تیي .(10) تط هسزجَ آهَظـ تثیٌٌس
ّای هرتلف ؾلاهت ضا تطای ایجاز تؼاهل ٍ اضتقااء یاک   اظ حطفِ

قاطاض  پیَؾاتِ زض کٌااض ّان    هحیظ یازگیطی هكاضکتی ٍ تِ ّن
ّای زّس. ّسف آى تَؾؼِ زاًف، هْاضت، ًگطـ ٍ نلاحیتهی

لاظم زض فطاگیطاى، جْت اضائِ ػولکاطز تیوای هثتٌای تاط ًیااظ      
 -ای هٌاؾاة زضهحایظ هطاقثتای   هسزجَ ٍ تطٍظ ضفتاضّای حطفِ

گیطًس چگًَِ زض . فطاگیطاى یاز هی(13-11)تاقس هكاضکتی هی
یااک هحاایظ هكاااضکتی ٍ تیواای، تااا یااک ّااسف ٍ هؿاا َلیت 

ِ  ّا ٍ اضظـهكتطک کاض کطزُ ٍ هْاضت ای ضا زض ّای تایي حطفا
ِ (16-14) ػولکطز آتی ذَز تطٍظ زٌّس ٍاقاغ ّاسف ًْاایی    . تا

پاضچااِ اظ تیواااض ٍ اضتقاااء اضائااِ هطاقثاات تیواای، جاااهغ ٍ یااک
  .(18, 17)تاقس پیاهسّای هطاقثت تطای هسزجَیاى هی

ِ   اٍلیي تطًاهِ ِ ّای آهَظقای تایي حطفا زض  1960ی ای زض زّا
زض کاًاازا ٍ زض   1969ایالت هتحسُ آهطیکا قاطٍع ٍ ؾاپؽ زض   

. اهاا تالاـ   (19)زض اًگلؿتاى ٍاؾتطالیا گؿتطـ یافات   1970
     ِ ٍ تاا   1980ی  ضؾوی ٍ تایي الوللای تاطای اجاطای آى اظ زّا

تَاًاایی   توطکع ؾاظهاى جْاًی تْساقت تط چالف جْااًی ػاسم  
ّااای تیواای زض فاااضؽ التحهاایلاى ٍ فقااساى هطاقثاات اضائااِ کاااض

ّای هساٍم یکپاضچِ ٍ جاهغ آغاظ قس. اظ آى ظهاى تاکٌَى تلاـ
ِ   ٍ فعایٌسُ ای تاِ ذهاَل زض   ای زضتَؾؼِ آهاَظـ تایي حطفا

 2010. زض ؾاال  (20)کكَضّای تَؾؼِ یافتِ اًجام قسُ اؾت 
ِ  ؾاظهاى جْااًی تْساقات جْات     ـ یکپاضچا ّاای  ؾااظی تالا

ای زض ؾغح جْاًی، یک حطفِی آهَظـ تیيپطاکٌسُ زض تَؾؼِ
     کااِ  ایحطفااِآهااَظـ تاایي اجااطایچاااضچَب کلاای جْاات  

ّای هاسیطیت  حَظُ ؾیؿتن 3زض کٌٌسُ تغییطات اؾاؾی تثییي
 ّای تاالیٌی هحیظٍ ّای آهَظقی هحیظ ،تْساقتی آهَظقی ٍ

یي گاعاضـ، ضاطٍضت یاک تغییاط     اؾت ضا اضائِ زازُ اؾت، زض ا
ِ فطٌّگ تِ ؾوت آهاَظـ ٍ تؼاهال تایي    ای ضا العاهای ٍ  حطفا

زاضز اکٌاَى ظهااى اجاطا ٍ    اجتٌاب ًاپصیط زاًؿاتِ ٍ اػالام های   

ای تاِ ػٌاَاى یاک ضاّکااض ًاَیي زض      تَؾؼِ آهَظـ تیي حطفِ
ّااای اضائااِ ذااسهات ؾاالاهتی تیواااض هحااَض هقاتلااِ تااا چااالف
 . (22, 21) فطاضؾیسُ اؾت

ِ  گعاضقی، زض ایطاى زضهاى ٍ تْساقت ٍظاضت  ًاهتقااضى  یتَؾاؼ

تغییطالگَی  کٌاض زض گطاییترههی تط تأکیس پعقکی، زضآهَظـ
ٍ  یکپاضچگی ػسم ظًسگی، ٍ ؾثک ّاتیواضی  ٍجاَز  ؾیؿاتوی 

 ّاا، ػواَزی کَضیکَلاَم   ٍ افقای  ازغاام  ػاسم  ای،جعیاطُ  تفکط

 تایي  حیحنا  ػسم تؼااهلات  تركی،زضٍى اضتثاعات زض ًاضؾایی

 اجتواػی هؿؤٍلیت تِ آهَظـ ًؿثت ًظام تؼْس فقساى ٍ تركی

 ضاؼف  ًقاط تطیيهْن اظ ضا تاهیي ؾلاهت زض ػسالت زض ضؼف ٍ

ِ  گعاضـ قواضز. ایيتطهی فؼلی آهَظـ ًظام  تیااًگط  ٍضاَ   تا

ػلَم  زض هحَض تین آهَظقی ضٍیکطزّای تِ تَجِ پیاهسّای ػسم
 زض تاظًگطی آهَظـ ضتضطٍ ٍ تَزُ گصقتِ ّایؾال زض ؾلاهت

    تاا ٍجاَز   . (23)گاطزز  هتاصکط های   ػویقاا   ضا ؾالاهت  ػلاَم 
ّای تْساقتی زض کكَض ها کاِ ًاقای   ّای ػوسُ هطاقثتچالف

ای ٍ فقااساى ای، ؾااَء اضتثاعااات حطفااِاظ آهااَظـ تااک حطفااِ
. (26-24)ّااای ًاقاای اظ آى اؾاات  ػولکااطز تیواای ٍ ظیاااى 
ی تحقیقاتی کِ تیااًگط تاا یطات هتثات    ّوچٌیي ضقس فعایٌسُ
  ِ   ای تااط تْثااَز ػولکاطز تیواای ٍ تؼاااهلات  آهاَظـ تاایي حطفا

 ایوٌی تیواضاى ٍ ءای، اضائِ هطاقثت هثتٌی تط هسزجَ، اضتقاحطفِ
      ٍ  کاّف ذغاّای پعقاکی، ایجااز یاک هحایظ کااضی ایواي 
      ٍ  حوایتی، افاعایف ضضاایت کاضکٌااى ٍکااّف تاطک ذاسهت 

ِ  (18, 3)تاقس غیثت هی ی ، ٌَّظ اقساهی ظیطتٌایی تاطای تَؾاؼ
 .(8) ای نَضت ًگطفتِ اؾتحطفِآهَظـ تیي

ِ (، هَاًغ اجطایی آهَظـ تیي1393)  ٍفازاض ٍ ّوکاضاى ای حطفا
ضا زض ایطاى اظ زیسگاُ هسیطاى آهَظقای ًظاام ؾالاهت تطضؾای     

آهَظقای ٍ زض  ّا تیاًگط ػسم قٌاذت ایي ضٍیکاطز  کطزًس، یافتِ
ًتیجِ ػسم زضک ضطٍضت اجطای آى تاَزُ، زض حاال حاضاط زض    

–ًگطقاای ٍ ػولکااطزی  -ی ایطاًاای، هَاًااغ فطٌّگاای جاهؼااِ

 ؾاذتاضی زض هقاتل اجطای ایاي ضٍیکاطز آهَظقای ٍجاَز زاضز    
ّای هْن زض پاؾرگَیی تِ هَاًاغ فطٌّگای ٍ   یکی اظ گام. (27)

ِ ًگطقی، قٌاؾاًسى آهاَظـ تایي   ای ٍ الگَّاای اجطایای   حطفا
هَفق هثتٌی تط قَاّس هتقي تحقیقی ٍ پیاهسّای کؿة قاسُ  

ی اذیط زض ؾغح جْااًی اؾات،   اظ ایي الگَّا زض عی چٌس زِّ
ق ایي هغالؼِ تا ّسف قٌاؾایی ٍ هؼطفی الگَّای اجطایای هَفا  

ای زض ػلَم ؾلاهت زض ؾغح جْاًی تا هطٍضی حطفِآهَظـ تیي
 تط هتَى هطتثظ عطاحی ٍ اجطا گطزیسُ اؾت. 

    ٌاروش
، تاط اؾااؼ   1393-94ای هاطٍضی ًظاام هٌاس زض ؾاال    هغالؼِ

          ضاٌّوااای هطکااع هطٍضّااا ٍ اًتكاااض اعلاػااات زاًكااگاُ یااَضک 
ي ؾَال انلی اًجام قس، هطاحل هغالؼِ، هتؼاقة تثیی (2008) 

 [
 D

O
I:

 1
0.

18
86

9/
ac

ad
pu

b.
rm

e.
8.

4.
69

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

2-
12

 ]
 

                             2 / 12

http://dx.doi.org/10.18869/acadpub.rme.8.4.69
https://rme.gums.ac.ir/article-1-429-en.html


                                          ٍ ...                                           هطٍضی تط تطجؿتِ تطیي الگَّای اجطایی آهَظـ                                                                                       اىٍ ّوکاضٍفازاض  ُظّط

 (            4) 8؛ 5961 زمستانپژوهص در آموزش علوم پزضكي / /        05

 

ّای هطتَعاِ  جؿتجَی هقالات تا کلیس ٍاغُ -1پػٍّف قاهل: 
ِ  -2ّاای اعلاػااتی هاطتثظ،    زض تواهی پایگاُ ی زقیاق  هغالؼا

اًتراب  -3ذلانِ هقالات ٍ تؼییي اضتثاط آى تا ؾَال هغالؼِ، 
اضظیااتی کیفای    ٍ تاظیاتی انل هقالات هطتثظ تا ّسف هغالؼِ ٍ

ا اؾترطاج هحتَای هتٌای هقاالات زض   ّا تتحلیل زازُ -4ّا، آى
ٍ ؾاظی ٍ تلفیاق آى چْاضچَب ؾَال هغالؼِ ٍ یکپاضچِ زض  ّاا 

 .(28) تَزًْایت اضائِ ًتایج ًْایی 
           ی اناالی آهااَظـ تاایي  جؿااتجَی هتااَى تااا کلیااس ٍاغُ   

 ِ الگاَی آهاَظـ    ٍ Interprofessional Education)) ایحطفا
 ( Interprofessional Education Modelای ) حطفاااِتااایي

ّاااای هتاااطازف آى هاًٌاااس یاااازگیطی تااایي                                     ّوچٌااایي ٍاغُ
(، قطٍع قس. اظ آًجایی  Interprofessional Learningای)حطفِ

ّای هتطازف ٍ یا هطتثظ زیگطی ًیع  کِ عی هغالؼات اٍلیِ، ٍاغُ
ّای انلی ٍ یا تا تطکیة  قٌاؾایی قسًس، فطایٌس جؿتجَ تا ٍاغُ

ّای هطتثظ ازاهِ یافت. تا تَجِ تِ ایي کاِ زض ذهاَل    تا ٍاغُ
طازف یاا  ّاای هتا   ای، تِ هیعاى ظیاازی اظ ٍاغُ حطفِآهَظـ تیي

قاسًس، اظ  پَقاى تطای تَنیف قطایظ هكااتِ اؾاتفازُ های   ّن
ِ آهاَظـ تایي  "ی تؼطیف قسُ ٍاغُ تَؾاظ ؾااظهاى    "ای  حطفا

الوللی، ، تِ ػٌَاى یک هطجغ تیي(22)(2010جْاًی تْساقت )
ی انالی اؾاتفازُ قاس. جؿاتجَی پیكاطفتِ      جْت کلیس ٍاغُ

ّا تِ ظتاى اًگلیؿای ٍ  کلیس ٍاغُ تطاؾاؼ ػٌَاى، ذلانِ هقالِ ٍ
ًجااام ٍ تاظیاااتی ا 2015تااا  2000ّااای ی ؾااالزض هحااسٍزُ

اًجاام    End noteظهاى ًتایج تِ ًطم افاعاض هغالؼات ٍ اًتقال ّن
قس، تا تَجِ تِ هیعاى زؾتطؾی ٍ پَقاف هقاالات هَجاَز زض    

پایگااُ انالی اذتهانای     4جؿتجَ تِ تطتیاة زض   ،ایي ظهیٌِ
و  CINHALو  Science Direct هغالؼات ػلَم ؾلاهت قاهل 

Pubmed و Ovid  ٍ  هقااااالات ػلواااای پایگاااااُ ػوااااَهی                    
Scholar google  اًجااام قااس. جؿااتجَی زؾااتی زض هجاالات

   ِ  Journal ofای قااهل  اذتهال یافتِ تِ آهاَظـ تایي حطفا

Inter professional care   وJournal of Research in Inter 

Professional Practice and Education، ِی هؿتقین تا هطاجؼ
لات ٍ تطضؾی آضقیَ هجالات هاصکَض اًجاام    تِ تاضًوای ایي هج

گطزیس، ّوچٌیي تا هطاجؼِ تاِ پایگااُ اذتهانای زٍ ؾااظهاى     
                                            ای قاااااهلی آهااااَظـ تاااایي حطفااااِفؼااااال زض ظهیٌااااِ

 ((CAIPE-UK Centre for the Advancement of 

Interprofessional Education  ٍ(CIHC) Canadian Inter 

professional Health Collaborative  .ًیع جؿتجَ ازاهِ یافت
ّاایی  تاطیي ؾااظهاى  تاطیي ٍ فؼاال  ّا قٌاذتِ قسُایي ؾاظهاى

ی آى، زض ای ٍ تَؾؼِی آهَظـ تیي حطفِّؿتٌس کِ زض ظهیٌِ
ّا قااهل تطگاعاضی    ؾغح تیي الوللی فؼالیت زاضًس، ایي فؼالیت

ٍ اًتكاض آذطیي زؾتاٍضزّای ػلوی ّای ؾالیاًِ ٍ تالیف کٌگطُ

قٌاؾای  . ضٍـ(8) تاقاس ای های ای آهَظـ تیي حطفِزض ظهیٌِ
 ِ ای کاِ تاِ ٍضاَ  ٍ تاِ     هغالؼات هَضز تَجِ ًثَزُ ٍ ّط هقالا

تفضیل تِ تثییي اتؼاز هرتلف الگَّاای اجطایای آهاَظـ تایي     
زض ز هغالؼِ قسًس. ای زض ًظام ؾلاهت پطزاذتِ تَزًس، ٍاضحطفِ
 ی زٍم ػٌاٍیي ٍ ذلاناِ هقاالات تسؾات آهاسُ اظ ًظاط     هطحلِ

هاطتثظ ٍ یاا   اضتثاط تا ؾَال هغالؼِ تطضؾی قسًس ٍ هقالات غیط
ی ؾَم هتي هقاالات  تکطاضی اظ هغالؼِ حصف قسًس. زض هطحلِ

هطتثظ هَضز اضظیاتی کیفای قاطاض گطفتٌاس. هؼیاضّاای اضظیااتی      
پاػٍّف ٍ تَؾاظ تاین تحقیاق      کیفی هقالات تط اؾاؼ ّاسف 

هقالِ، تَنیف کٌٌاسُ یاک    -1عطاحی قس، ایي هؼیاضّا قاهل: 
ِ تطًاهِ یا یک الگاَی اجطایای آهاَظـ تایي     ای زض هطاکاع  حطفا

               آهَظقاای زاًكااگاّی زض زٍ ترااف ت ااَضی ٍ تااالیي تاقااس    
چاضچَب هفَْهی ٍ هثاًی ػلوای الگاَی اجطایای آهاَظـ      -2

ٍتكاطیح قاسُ تاقاس. چااضچَب هفْاَهی      ای تثیایي  حطفِتیي
پاصیطی ٍ قاتلیات   پاصیطی، تاییاس  کٌٌسُ هؼیاضّاای تکاطاض  تثییي

ِ اعویٌاى ٍ اػتثاض ػلوی الگَ تَزُ ٍ ّسایت ضیاعی،  کٌٌسُ تطًاها
                   اجااطا، پیاهااسّای هااَضز اًتظاااض ٍ اضظیاااتی پیاهااسّای آهااَظـ 

ٍ   -3تاقس.  فطایٌاس اجاطای    تَضیحات کافی زض ظهیٌاِ ؾااذتاض 
ای هثتٌی تط چاضچَب هفَْهی ظیط هساذلات آهَظـ تیي حطفِ

پیاهسّای اجطای تطًاهِ آهاَظـ تایي    -4تٌایی اضائِ قسُ تاقس.
ای زض زٍ ترف آهَظـ ت َضی ٍ تالیي )زاًكجَ ٍهسزجَ( حطفِ

ّاسف   -5 هثتٌی تط چاضچَب هفْاَهی قاتال زؾاتیاتی تاقاس.    
 ِ ِ آهاَظـ تایي  یاا الگاَی    ًْایی اجطای تطًاها ای، اضتقااء  حطفا

الگَّای اجطایای   -6)هسزجَ( تاقس. کیفیت زض هطاقثت اظ تیواض
ِ  10حساقل  ی اجاطا زاقاتِ ٍ تحقیاق زض ذهاَل     ؾال ؾااتق

ّا اًجاام قاسُ ٍ هؿاتٌس تاقاس. زض     پیاهسّای هَفق اجطایی آى
ی چْاضم هقالاتی کاِ ٍاجاس هؼیاضّاای اضظیااتی کیفای      هطحلِ

  طٍض ًْایی قسًس، ٍ ًتایج اضائاِ گطزیسًاس.  ی هتَزًس ٍاضز هطحلِ
تا تَجِ تِ انل فطضی اٍلیِ کِ ّط الگاَ تایؿاتی زاضای هثااًی    
ػلوی ٍ چاضچَب هفَْهی ظیط تٌایی تاقس کاِ توااهی هطاحال    

ٍ   اجطای الگَ ضا ّسایت ٍ تٌظاین   تثییي کٌس، تطضؾای هقاالات 
ِ  3ًتایج ًْایی تط اؾااؼ   ی انالی زض الگَّاای اجطایای    هقَلا

چااضچَب   -2"، "هثاًی ػلوی ٍ چاضچَب هفَْهی -1"هل: قا
اًجام قس،  "اضظیاتی پیاهسّا -3"ٍ "اجطایی ٍهساذلات آهَظقی

ضٍیکطز اًتراب قسُ جْت تحلیل الگَّاا، هثتٌای تاط ضٍیکاطز     
ّای ّای تجَیعی اؾت، ًظطیِ( زض تحلیل ًظطی2011ِهلیؽ )

ثطزّاا  تجَیعی، قاهل قضایایی ّؿتٌس کِ عطاحی ٍ اجطای ضاّ
زض جْت ّسفی ذال ٍ پیاهسّای اجطای یک ضاّثطز ذاال ضا  

ِ  تَنیف ٍ پیف تیٌی هی ّاا ضا  کٌٌس. هلیؽ اجعای ایاي ًظطیا
( هساذلات ٍ ضاّثطزّاای  2( تؼطیف هفاّین ظیط تٌایی 1 :قاهل

 ( پیاهسّای هغلَب 3ٍاجطایی ٍ فطایٌسّای اجطای ضاّثطزّا ٍ  
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. ًتاایج، تاا تَجاِ تاِ     (29)کٌس تؿتط تحقق پیاهسّا هؼطفی هی
ّا ٍ تغثیاق  تطزاضی اظ آىاّویت تطضؾی جعئیات ٍ قاتلیت الگَ

تا قطایظ هكاتِ، تِ تفضایل اضائاِ گطزیاس. زض هغالؼاِ حاضاط،      
ت زؾتیاتی تِ الگَّایی کاِ اػتثااض ػلوای تاالایی زاقاتِ      جْ

تاقٌس، هؼیاضّای کیفی هتؼسزی زض ًظط گطفتاِ قاس کاِ ایاي     
تاط ًوَزًاس ٍلای ؾاثة     هؼیاضّا اگط چِ اظ ؾَیی ًتیجِ ضا غٌی

 قسًس تؼساز هقالات ٍاضز قسُ تِ هطٍض ًْایی هحسٍزتط قًَس.
 

 بازیابی مقالات (: مراحل جستجىی متىن و1شکل )

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 ٌایافتً
هقالااِ ای کااِ زض هطحلااِ ی اٍل  3137زض هجوااَع اظ تؼااساز 

هقالِ ٍاجس هؼیاضّای اضظیاتی کیفی تَزُ ٍ  15اؾترطاج قسًس، 
ٍ   5(. 1قاکل ) ٍاضز هطحلِ ًْایی قسًس هقالاِ   10هقالاِ انالی 

ٍاتؿتِ کِ تَضیحات هکول الگَّاای آهَظقای هٌتراة ضا زض    
   ی اجطایاای هؼتثااط زض آهااَظـ الگااَ 7تطزاقااتٌس. زض هجوااَع 

ٍ حطفِتیي زالْاَظی   ای، قاهل الگَی زاًكگاُ تطیتیف کلوثیاا 
اظ کاًازا، زاًكگاُ ٍاقایٌگتي، فاطاًکلیي ٍ فلَضیاسا اظ آهطیکاا ٍ     

  ٍ زاًكاگاُ لیعؾاتط اظ اًگلؿاتاى     زاًكگاُ لیٌکَپیٌاگ اظ ؾاَئس 
ِ (. ّاسف آهاَظـ تایي   1قٌاؾایی قاسًس )جاسٍل   ای زض حطفا

ایای، تکاهال تاسضیجی َّیات زض فطاگیاطاى ػلاَم       الگَّای اجط
ِ ؾلاهت اظ َّیت تاک  ِ ای تاِ َّیات تایي   حطفا      ، تاَز ای حطفا

یک گطٍُ زضهاًی تایي   ای کِ فطز ذَز ضا تِ ػٌَاى ػضَگًَِتِ
ّاای لاظم جْات اضائاِ    ای تؼییي َّیت کطزُ ٍ نلاحیتحطفِ

هطاقثت تیوی هثتٌای تاط هاسزجَ ضا کؿاة ًوایاس. چااضچَب       
ّای هؼتثط ضٍاًكٌاذتی فطزی، هی الگَّا، هثتٌی تط ًظطیِهفَْ

، چااضچَب اجطایای هثتٌای تاط اضتقااء      تَزآهَظقی  اجتواػی ٍ
ای فطاگیطاى تاا تَؾاؼِ ّوکااضی ٍ    قسى حطفِفطایٌس اجتواػی
ِ تؼاهلات تیي ای زض قالاة یاازگیطی هثتٌای تاط ذاسهات      حطفا

اى، اؾاتیس ی فطاگیطؾلاهت جاهؼِ، ٍ پیاهسّا ًیع زض ؾِ حیغِ
ٍ تیواضاى تا اتعاضّای کیفی ٍکوی اًساظُ گیطی ٍ اضظیاتی قاسُ  

 اؾت. 
 

 

 

 

 

 ای در علىم سلامت در جٍان: مشخصات الگىٌای اجرایی معتبر در آمىزش بین حرف1ًجذو  

 نام کشىر کانادا امریکا انگلستان سىئذ

Linkoping 

1986 

Leicester 

1995 

Rosalind 

Franklin 

1996 

Florida 

1995 

Washington 

1997 

Dalhousie 

1998 

British 

Columbia 

1961* 

 نام دانشگاي

 ّایًظطیِ

 ؾاذت گطایی

 یازگیطی اًتقالی

 یازگیطی هَقؼیتی

 ّایًظطیِ

 تؼاهل اجتواػی

 یازگیطی هَقؼیتی

 یازگیطی اًتقالی

 ّایًظطیِ

 تؼاهل اجتواػی

 یازگیطی اجتواػی

 ؾاذت گطایی اجتواػی

اهل اًؿاًی یازگیطی ًظطیِ  ّای تک

 اًتقالی

 یازگیطی هَقؼیتی

 ؾاذت گطایی اجتواػی

 چارچىب مفٍىمی

آهَظـ ًظطی ٍ 

ای تالیٌی تَؾؼِ

هثتٌی تط فطٌّگ 

 ؾلاهت

آهَظـ ًظطی ٍ 

ای تالیٌی تَؾؼِ

هثتٌی تط ذسهات 

 ؾلاهت

تالیٌی  فطایٌس آهَظقی ّسفوٌس زض زٍ قالة ًظطی ٍ

 هثتٌی تط ذسهات ؾلاهت جاهؼِ

 ای ٍ فطاؾاظهاًیلات فطا حطفٍِ تؼاه

 ایهطحلِ 3آهَظـ جاهغ 

هَاجِْ، غطقِ ؾاظی، ذثطگی هثتٌی 

 تط ذسهات ؾلاهت جاهؼِ

چارچىب اجرای 

 مذاخلات آمىزشی

 ارزیابی پیامذٌا اضظیاتی پیاهسّا ی آهَظـ تیي حطفِ ای زض ؾِ حیغِ ی فطاگیطاى، اؾاتیس ، تیواضاى

 ّای هصکَض اقاضُ زاضز.ّای آهَظـ تیي حطفِ ای زض زاًكگاُِ* ؾال شکط قسُ تِ ؾال قطٍع تطًاه

 

ّای هقالات حانل اظ جؿتجَی پایگاُ

 3137اعلاػاتی ػلوی 

 561حصف  هقالات تکطاضی 

 

ذلانِ هقالات اظ ًظط  تطضؾی ػٌاٍیي ٍ
 ٍ هؼیاضّای ٍضٍز اضتثاط تا ؾَال پػٍّف ٍ
 2576ذطٍج 

حصف  هقالات غیط هطتثظ 

 2365ٍ فاقس هؼیاض ٍضٍز 

 تاظیاتی انل هقالات ٍ اضظیاتی کیفی

 155هقالات  

حصف هقالات تؼس اض 

 140 اضظیاتی کیفی

 یهقالات ٍاضز قسُ تِ هطحلِ

 15هطٍض   ًْایی 
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چارچىب مفٍىمی الگىٌنای اجراینی آمنىزش بنین       -1

 :  ایحرفً

  ِ ّااای هؼتثااط چاااضچَب هفْااَهی الگَّااا هثتٌاای تااط ًظطیاا

     ٍ     آهَظقای  ضٍاًكاٌاذتی فاطزی، اجتوااػی، جاهؼاِ قاٌاذتی 
ِ هی ّاا ّاسایت کٌٌاسُ هاساذلات آهَظقای ٍ      تاقس. ایي ًظطیا

ّای آهَظقی ٍ تثییي کٌٌسُ پیاهاسّای  چگًَگی اجطای تطًاهِ

 تاقٌس.    هَضز اًتظاض هی

  Human development theory ً  تکامنل انسنانی  ین نظر

Valsiner)  2000:)  ِتِ ؾاِ   تکاهل َّیتی اًؿاى ضا ،ایي ًظطی

ٍ  هطتثظی حیغِ ظهیٌاِ   تِ ّن یؼٌی زضٍى فطزی، تیي فاطزی 

ِ    یفطٌّگی اجتواػی ٍاتؿاتِ ها   ای زاًاس، تکاهال َّیات حطفا

  ٍ تیٌای  جْااى  ٍتؼاهال زض فضاا    زاًكجَیاى تا ٍضٍز تاِ حطفاِ 

یاتس، تؼااهلات هحاسٍز زضٍى   تکاهل هی قکل گطفتِ ٍای حطفِ

ای ٍ فطاّن ًثَزى فطنت تطای تؼاهلات ذااضج اظ حطفاِ،   حطفِ

تَاًاایی زیاسى    ،هحاسٍز قاسُ   ّای تاضیک ٍتاػث ایجاز زیسگاُ

یا غیط هوکاي ؾااذتِ ٍ    زیگطاى زض فطز هحسٍز ٍ زًیا ضا اظ زیس

اضظقاای ٍی ضا زض یااک چْاااضچَب غیااط  حیغااِ ی ًگطقاای ٍ

هٌؼغف هحهَض هی ؾاظز، ایي حالت زض تْتطیي قطایظ هٌجاط  

ٍ  تِ ػسم تَافق ٍ زض تاستطیي   ػسم تَاًوٌسی ػولکطز ّوکاضاًاِ 

 ّا ذَاّاس قاس.  تٌف اذلاقی زض تهوین گیطی حالت تؼاضو ٍ

تط  ،ای هثتٌی تط ایي ًظطیِّای آهَظـ تیي حطفِهِتوطکع تطًا

تَؾؼِ تؼاهلات زاًكجَیاى زض ّط ؾِ تؼاس زضٍى فاطزی، تایي    

 تکاهل َّیت. اؾتای فطزی ٍاجتواػی زض جَاهغ تعضگتط حطفِ

 ٍ  یک تحَل تسضیجی اؾت کِ تا ؾِ ػاهل هْن گفتگَ، تؼاهال 

 .(32-30) یاتستاظ اًسیكی تحقق هی

                                               Mezirowنظریننننننً یننننننادگیری انتقننننننالی  

) Transformational Learning Theory  2000): ّایًظام 

ٍ ًگطـ ٍ اضظقی زاًكی ٍ تاا   پیَؾاتگی  ّای اًؿاى زض تؼاهال 

، کِ زض قطایظ قٌاذتیؾاذتاض  یاتس.تکاهل هی زیگطاى تغییط ٍ

گیطز اظ ًظط هاَّی تا ؾاذتاض قٌاذتی کِ زض اًفکاک قکل هی

کاضگیطی تِ. هتوایع اؾت قَز کاهلا تؼاهل تا زیگطاى ؾاذتِ هی

              کااطزى افااطاز زض ، تااا زضگیااطالگَّااای اجطایاایایااي ًظطیااِ زض 

گیااطی ؾاااذتاض قااکلّااای جسیااس تؼاهاال اجتواااػی، فطناات

                          زّاااسهااایتَؾاااؼِ   ّاااا ضااضظقااای آى قاااٌاذتی شٌّااای ٍ

(30 ,31 ,33). 

    Situated Learning Theory نظریً ینادگیری منىیعیتی  

(:(Rogoff 2003, Wenger1998   ایااي ًظطیااِ، تااط اّویاات

ٍ    فطٌّگی، هحیظ -ی اجتواػیظهیٌِ تاِ   ػولکاطزی آهاَظـ 

 ـای زض قکلعَض ػوسُ جَاهغ حطفِ ٍ گیاطی اضظ ضفتاضّاا   ّاا 

ّا تِ عَض ػوسُ تاا  گطـتغییط ً تاکیس زاضز، یازگیطی ضفتاضّا ٍ

ِ     زضگیطی ٍ ِ هكاضکت فؼاال فطاگیاط زض کال جاهؼا ای ی حطفا

یاتس. فطٌّگ تاِ ػٌاَاى ػاهال انالی     ایجاز، تَؾؼِ ٍتکاهل هی

ّای اضظقی اؾت کاِ تاا حضاَض افاطاز زض     کٌٌسُ ؾیؿتنتؼییي

ٍ   جَاهغ حطفِ اذلاقای قاکل    ای، فطٌّاگ ػولکاطز ّوکاضاًاِ 

  تاا  گاطزز.  ّا فاطاّن های  فطٌّگ ظهیٌِ آقٌایی تا زیگط گطفتِ ٍ

 ای،حطفِکاضگیطی ایي ًظطیِ زض الگَّای اجطایی آهَظـ تیيتِ

گیطی ٍ هكاضکت زض جَاهاغ  زاًكجَیاى حِطف هرتلف زض قکل

تاِ یاازگیطی ذاَز ّاسایت قاًَسُ،       ٍ قاسُ  ای حوایات حطفِ

ِ  گاطٍُ  ّای هكاتطک تایي  اضظـ ؾاذت زاًف ٍ ای ّاای حطفا

ؾاظی فطٌّگای  ضوي ایٌکِ حؿاؼ، قًَسهیتطغیة  تكَیق ٍ
       َزاقاایااز هاااًیااع ایجاا ایطفِاحااغ اَاهااااضکت زض جاتااا هكاا

(31 ,33-37). 

   گراینننی اجتیننناعی  اختسنننیری ادگیننننظرینننً 

Constructivist     Learning Theory (Vygotesky 

ؾاااذت گطایاای اجتواااػی تااط فؼااال تااَزى فطاگیااطاى  : (1978

یاازگیطی  زاضز. اضظقی ذَز تاکیس  -زضؾاذت ؾاذتاض قٌاذتی

  ِ ی زاًاف ٍ فْویاسى اظ عطیاق    تیكتط قاهل ؾااذت ّوکاضاًا

ِ  تؼاهلات اجتواػی اؾت، هاّیت زاًكای کاِ    ی زض یاک ظهیٌا

گیاطز  گیطز تا زاًكی کِ زض اًعٍا قاکل های  اجتواػی قکل هی

ٍ   اؾتهتفاٍت  کاهلا  قافاف اظ   . زؾتیاتی تاِ تهاَیطی ٍاقؼای 

ّای غٌای  ّای ٍاقؼی زض هحیظتجطتِ زًیا، تِ یازگیطی ٍکؿة

ّااایی تااطای تاظاًسیكاای ٍ تلفیااق زاقااتي فطناات اجتواااػی ٍ

ُ  ّا ٍیازگیطی ّاا تؿاتگی زاضز   ٍ اضظـ ّاا پل ظزى تیي زیاسگا

(31 ,33 ,34). 

                                                     نظریننننننننً یننننننننادگیری اجتینننننننناعی 

Social Cognitive Theory:  Bandura )1896):   ایااي

ّای اجتوااػی،  زّی ضفتاضّا زض هحیظجْت ًظطیِ تط ّسایت ٍ

هحیغی هاَ ط تاط   ٍ  ایگصاض ظهیٌِتا زض ًظط گطفتي ػَاهل تا یط

طکاعی ًظطیاِ   ازضاک فطاگیطاى تاکیس زاضز. هفَْم ه تجطتیات ٍ

ِ   هثتٌی  ّاای  تط یازگیطی اظ عطیق هكااّسُ ػولکاطز زض ظهیٌا

، ایي تاػث تَجِ تِ اّویت الگَی ًقف اؾتاجتواػی هتفاٍت 

ای قاسُ  حطفِآهَظـ تیيزّی قکلتا یط ػولکطز اؾاتیس زض  ٍ

ِ اؾت، اظ ایي ضٍ ترف هْوی اظ آهَظـ تیي الگَّاای  ای حطفا

. ذتهااال زاضزااتیس ی تَاًوٌسؾاااظی اؾااتااِ تطًاهااِهااصکَض 

ذَزکاضآهسی یکی اظ هفاّین انلی ًظطیاِ اؾات کاِ تاط زضک     

ّااا ٍ ًقااف ّااایف جْاات اضائاِ ٍظااایف، قارم اظ تَاًوٌااسی 

ٍ ػولکاطز اعاالا  هاای  ی آى اظ عطیااق َؾااؼِت گاطزز ٍ تحقااق 
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ی ػولکطز الگَّای ًقاف )اؾااتیس (   هكاّسُ تطغیة ٍ تكَیق،

 .(38, 36, 34, 33) تاقساهکاى پصیط هی

 social contact theory Alport (ظریً تعامنل اجتیناعی  ن

گیاطی  ی تؼاهل اجتوااػی تاِ چگاًَگی قاکل    ًظطیِ (:1854

ٍ هؼتقس  پطزاظزهیَّیت اجتواػی افطاز عی تؼاهلات اجتواػی 

ای اظ ّاان تاػااث تااطٍظ ّااای حطفااِهجااعا ًوااَزى گااطٍُ اؾاات

ّای شٌّی هٌفای  ٍ قالة گطٍّیتطٍى گطٍّی ٍضفتاضّای زضٍى

      آلپااَضت تااطای اضتثاعااات  .(41-39, 5)گااطزز هاایض آًاااى ز

ّاا  قطایظ تطاتط گطٍُ ، قاهلچْاض قطط کلیهَ ط، ای حطفِتیي

ٍ   زض زضٍى یک هَقؼیات، اّاساف هكاتطک،     حوایات اظ اقتاساض 

زاًس. هیلاظم ضا گطٍّی ًٍِ ضقاتت ّوکاضی تیي ّا ٍاذتیاض گطٍُ

ای، تا فطاّن حطفِّای آهَظـ تیيتطًاهِ ی هصکَض،عثق ًظطیِ

   ّااای گااطٍُ ّااایی جْاات زضک ّوؿاااًی تاایيًوااَزى فطناات

ي گطٍّای،  ای، تطقاطاضی اّاساف هكاتطک، ّوکااضی تای     حطفِ

ِ حوایت اظ اقتساض ٍاذتیاض تواهی ترهم ظهیٌاِ   ،ایّای حطفا

ّاای  ٍزضک هتقاتل گاطٍُ تطای قکل گیطی اضتثاعات ّواٌّگ 

 .(45-42)آٍضزای فطاّن هیحطفِ

 ى و مذاخلات آمىزشی:  چارچىب اجرایی الگ -2

 ای  السامات اجرای مذاخلات آمىزش بین حرفً

تشکیل کییتً اجرایی و تىانیهذسنازی اعانای ٌی نت    

اظ العاهات ظیط تٌایی ٍ اؾاؾی جْت اجاطای هاساذلات    :علیی

ای اؾت، ّط زاًكکسُ تایؿتی، تا تكکیل یک آهَظـ تیي حطفِ

ؾااظی  ِ تَاًوٌاس ّای هْن اظ جولِ، تطًاهکویتِ اجطایی، تطًاهِ

ای ضا عطاحای  حطفِّای تیيػلوی زض ضّثطی تیناػضای ّی ت

ِ   اجطای هَفقیات ٍ اجطا ًوایس.  ّاا تاِ تؼْاس ٍ    آهیاع ایاي تطًاها

ی قااَی هااسیطاى، هؿاا َلیي ٍ اػضااای ّی اات ػلواای  اًگیااعُ

ّا تؿتگی زاضز. کویتِ اجطایای هتؼْاس تاِ قاطاض زازى     زاًكگاُ

ی ظهاًی ٍ هکاًی جْات قاطکت   تٌسهٌاتغ هالی، اًؿاًی، تَزجِ

ّای آهَظقی هكاتطک تایي   زاًكجَیاى، ّواٌّگ کطزى تطًاهِ

ّا، اؾتفازُ اظ تکٌَلَغی اعلاػات تاطای اضتثااط تْتاط    زاًكکسُ

عطاحاای هحتااَی هكااتطک آهَظقاای ٍ اؾاااتیس  زاًكااجَیاى، 

هكااتطک، عطاحاای تجطتیااات یااازگیطی هثتٌاای تااط ذااسهات   

  ِ ای فطاؾاااظهاًی، اجتواااػی، تطقااطاضی اضتثاعااات تاایي حطفاا

     ِ ای، تاط قاطاضی   قٌاؾایی هطاکاع فؼاال زض آهاَظـ تایي حطفا

ّااا ٍ تَؾااؼِ ای تااطای اضظیاااتی تطًاهااِجلؿااات تاایي زاًكااکسُ

ِ  کَضیکَلااَم                          ّااای اضظیاااتی ٍ ًظاااضت   ّااا، تكااکیل کویتاا

 .(38) تاقسهی

تا تَجاِ تاِ   : ایمراحل اجرای مذاخلات آمىزش بین حرفً

آهَظـ ػلَم ؾلاهت زض زٍ ترف کلی آهَظـ ًظطی ٍ تالیٌی، 

قاَز. هاساذلات   ای ّط زٍ ترف ضا قاهل هیحطفِآهَظـ تیي

آهَظقی هتٌاظط تا چاضچَب هفَْهی ظیط تٌایی تاَزُ ٍ هثتٌای   

تاقاس  تط تسضیجی تَزى فطایٌس تکاهل َّیت زض زاًكجَیاى های 

ای، هتٌاؾة تاا ضقاس   حطفِتسیي هؼٌا کِ هساذلات آهَظـ تیي

   ِ ی هتااَالی ؾااٌَات تحهاایلی زاًكااجَیاى، زض ؾااِ هطحلاا

، قاکل گطفتاِ ٍ اجاطا    "ذثطگای "ٍ  "غطقِ ؾاظی"، "هَاجِْ"

ّاایی  ی هَاجِْ، تطای زاًكاجَیاى، فطنات  قَز. زض هطحلِهی

جْت آقٌایی ٍ هكاضکت ٍؾیغ زض تجطتیات یازگیطی هَاظی تا 

قَز، زض ای فطاّن هیّای زیگط حطفِزیگط ّوتایاًكاى اظ ضقتِ

 ایااي هطحلااِ زاًكااجَ تیكااتط زض حااال کؿااة زضک ػویااق اظ 

ی ذَزـ اؾت، زض حالی کِ یک زضک هقاسهاتی ًیاع اظ   حطفِ

ٍت ًیاع کؿاة   ای هتفاا ّای حطفِّا ٍ ًقفتیٌی، زیسگاُجْاى

ؾاظی، زض ایاي هطحلاِ زاًكاجَ زضک ٍ    ی غطقِکٌس. هطحلِهی

ِ   تیٌف ػویق ی ذاَزـ کؿاة کاطزُ ٍ    تطی ًؿاثت تاِ حطفا

ّاا ٍ  فطنت تیكاتطی تاطای یاازگیطی زض ذهاَل هؿا َلیت     

ِ ًقف پَقااى  ای هتقاتال، ًقااط ضاؼف ٍ قاَت ّان     ّای حطفا

ّاای اهاَظـ ًظاطی ٍ    اظعطیق گفتگاَ ٍ یاازگیطی زض هحایظ   

قَز. پیاهس هَضز اًتظااض ایاي هطحلاِ، کؿاة     ی فطاّن هیتالیٌ

ّای زیگاطاى  ای، پصیطـ ٍ قطاکت زض زیسگاُزیسگاُ تیي حطفِ

زض  ای کاااهلا ػولکااطز تاایي حطفااِ ،اؾاات. زضهطحلااِ ذثطگاای

قَز، ّسف ایي هطحلِ، زضک ّای ضٍظاًِ افطاز تلفیق هیفؼالیت

اقثت اًؿاًی ّا زض اض ائِ هطػویق اظ هكاضکت ذَز ٍ زیگط حطفِ

    ِ ای ٍ ٍ هثتٌی تط هسزجَ ٍ زض ًْایت کؿاة َّیات تایي حطفا

ای ؾلاهت تؼییي َّیت ذَز تِ ػٌَاى یک ػضَ تین تیي حطفِ

(30 ,46).   

 مذاخلات آمىزشی 

ای در آمىزش نظری و یادگیری تجربی و فعا  بین حرفً

ّای آهَظـ ًظاطی ٍ  ای زض هحیظیازگیطی تیي حطفِبالیهی: 

قَز، کاِ   تالیٌی تِ اقکال هرتلف زض الگَّای هصکَض اجطا هی

        ّااای آهااَظـتكااکیل کاضگاااُ -1 :ّااا قاااهلتااطیي آىهْاان

ای جْت آقٌایی زاًكاجَیاى ٍ اؾااتیس، تاا تؼااهلات     طفِحتیي

ِ ّا ٍ هؿ َلیتًقف تیوی ٍ ػولکطز ّوکاضاًِ، ّاای  ّای حطفا

زیگط، اضائِ هطاقثت تیوی هثتٌای تاط هاسزجَ، اناَل اذلاقای      

   ٍ      تضااز، ضّثاطی ٍ ّاسایت    ػولکطز تیوای، هاسیطیت تؼااضو 

ی اظقؿات آهَاكکیل جلات -2تاقس. ای هیّای تیي حطفِتین

ای هثتٌی تط تؼاهل ٍ هكااضکت زاًكاجَیاى   طفِاطی تیي حاًظ

ّای هرتلاف زض زضٍؼ هكاتطک ٍ هاطتثظ تاَزُ کاِ تاا       حطفِ

قَز. ؾِ انال هْان گفتگاَ، تؼاهال ٍ     هی ّسایت اؾاتیس اًجام

تاقاس.  ای ًظاطی های  حطفِتاظاًسیكی اظ انَل هْن آهَظـ تیي
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ثاحتاِ،  جْت زؾتیاتی تِ ؾِ انل هصکَض، آهَظـ تِ قاکل ه 

کٌفطاًؽ، قثیِ ؾاظی، یازگیطی هثتٌی تاط هؿا لِ، یاازگیطی    

آهَظـ ًیع قَز، هحتَی هثتٌی تط قَاّس ٍ قایؿتگی اجطا هی

ای، حطفِّای هطاقثت تیيتط هفاّیوی هاًٌس ایفای ًقف زض تین

اضائِ ػولکطز هثتٌی تط تیواض، تطضؾی ٍضؼیت ؾلاهت تیوااضاى،  

 هتی تیوااضاى، یاازگیطی   پطزاظی جْت حل هكاکلات ؾالا  ایسُ

ّااا ٍ هؿاا َلیت حِااطف هرتلااف ػلااَم ؾاالاهت، تاااضُ ًقاافزض

تؼااضو، تطضؾای هكاکلات     ای، حل تضاز ٍحطفِاضتثاعات تیي

ِ ًاقی اظ ؾَء اضتثاعات تایي  ای ٍ زفااع اظ حقاَ  تیوااض،    حطفا

ِ هؿائل اذلا  تیي آهاَظـ   -3. (47, 38)ای تاکیاس زاضز  حطفا

 ِ ّاای  ای، تاین ّاای زاًكاجَیی زض هَقؼیات    تالیٌی تیي حطفا

ِ   تالیٌی تط اؾااؼ زضک ًیاظّاا ٍ اٍلَیات    ی ّاای تیوااض، تطًاها

 کٌٌاس. طای تیوااض عطاحای های   هطاقثتی تلفیقی ٍ هٌؿاجوی تا  

ی هطاقثتاای، اػضااای تااین تااِ نااَضت هتؼاقااة اجااطای تطًاهااِ

ّاای  ّوکاضاًِ، زض ذهَل ػولکطز ٍ هیعاى تکاضگیطی هْااضت 

پطزاظی کاطزُ ٍ  ػولکطز تیوی هثتٌی تط تیواض تاظاًسیكی ٍ ایسُ

زٌّاس.  یک جطیاى یازگیطی ذَز ّسایت قًَسُ ضا تَؾاؼِ های  

فطایٌااس تاظاًسیكاای ٍ حااؽ  ًقااف، اؾاااتیس تااِ ػٌااَاى الگااَی

 . (48, 34) کٌٌسهؿ َلیت جوؼی ضا تكَیق ٍ تطغیة هی

: ٌنای کىچن   یادگیری مشارکتی و ٌیکارانً در گنروي 

ّاای کَچاک، یاازگیطی هكااضکتی ٍ ّوکاضاًاِ،      تكکیل گطٍُ

ِ ػاهل کلیسی تَؾؼِ تَاًایی ػولکطز ٍ ّوکااضی تایي   ای حطفا

، ٍ ّوثؿاتگی  تاقس، تؼاهلات چْطُ تِ چْاطُ، اتکاا هتقاتال   هی

تاطیي  پصیطی اجتوااػی اظ هْان  گیطی جوؼی، هؿ َلیتتهوین

ّاای  ُگاطٍ  ّای کَچک اؾات. ههاازیق تااضظ   ی گطٍُهكرهِ

ای، قاهل تكکیل اًجوي حطفِکَچک زض الگَّای آهَظـ تیي

    ّاای تحقیاق  ٍ یا قاَضاّای زاًكاجَیاى ػلاَم ؾالاهت، تاین     

ّااای ذااسهات ؾاالاهت ای، ٍ اظ ّوااِ تاااضظتط، تااینحطفااِتاایي

ِ ّاای تایي  اجتواػی هاًٌس تاین     ای ؾالاهتی ضٍؾاتائیاى،  حطفا

ِ ای ذسهات ؾطعاى ٍ تینّای تیي حطفِتین ای ّای تیي حطفا

ّاا  ذسهات هؼلَلیي ٍ ؾالوٌساى اؾت. هحَض تؼاهلات ایي تاین 

تَؾاؼِ  پاصیط،  ذسهات ؾلاهتی جَاهغ تِ ذهَل قكط آؾایة 

ّای تؿکیٌی ٍ پیكگیطاًِ، ّای ؾلاهت جَاهغ، هطاقثتقاذم

ی تیي الوللای،  ًاتَاًی ٍ هؼلَلیت، ؾالوٌسی، ؾلاهت زض ػطنِ

ای، فطٌّااگ ٍ هٌغقااِاًفَضهاتیااک ؾاالاهت، ؾاالاهت تااَهی  

ِ  .(34) تاقاس های ؾلاهت، اذلا  ٍ ػولکطز تیوای   ی زض تطًاها

ِ آهَظـ تیي ّاای  ؾااظهاًی، زاًكاجَیاى زض گاطٍُ   ای فاطا حطفا

ّای حوایات اجتوااػی ٍ   ای، تا زیگط ؾاظهاىفِحطکَچک تیي

تاِ   غیط زٍلتی، ذسهات هطاقثت ؾلاهتی ضا ّای زٍلتی ٍاًجوي

 ِ           کَزکاااىًكاایي قااْطی، جَاهااغ آؾاایة پااصیط ٍ یااا حاقاای

ِ   تای      ایااسظ، هْااجطیي، اضائااِ   ؾطپطؾات، هؼتااازاى، هثتلایااى تا

َیاى ضا تاا  کِ زاًكجایي ّا، ضويزٌّس، فؼالیت زض ایي گطٍُهی

ؾاظز، آًااى ضا ًیاع   ّای هتقاتل ٍ هکول یکسیگط هَاجِ هیًقف

ّاای  پاصیط جاهؼاِ، فطٌّاگ   تا ًیاظّای تْساقتی اقكاض آؾایة 

 ؾااظز ػسالتی زض اضائِ ذسهات ؾالاهت آقاٌا های   هتفاٍت ٍ تی

(30 ,46).   

            ارزیابی پیامنذٌای الگىٌنای اجراینی آمنىزش بنین      -3

 :ایحرفً

ی فطاگیطاى، اؾاتیس ٍ تیواضاى تا اتعاضّای پیاهسّا زض ؾِ حیغِ

قااًَس. زض تطذاای اظ الگَّااا، گیااطی هاایکواای اًااساظُ کیفاای ٍ

ای تطای زاًكجَیاى اجثاضی تَزُ ٍ احسّای آهَظـ تیي حطفٍِ

گیاطی پیاهاسّا   تاقٌس، اًساظُی قثَلی هیهَظف تِ کؿة ًوطُ

ّاا زض ّاسایت   زض ترف اؾاتیس تا تطضؾی تَاًوٌسی ٍ ًقاف آى 

ّای هصکَض اًجام قاسُ  ّای افعٍزُ تطای زاًكگاُّا ٍ اضظـتین

ّای ؾلاهتی یا قاذمٍ زض ترف تیواضاى تا تطضؾی پیاهسّا ٍ 

اضظیااتی  هسزجَیاى پیگیطی قاسُ اؾات. تطذای الگَّاا تاطای      

               پیاهااسّا اظ الگااَی پیاهااسّای آهَظقاای کطیااک پاتطیاااک     

 (Kirkpatrick 1967-1994  الگَی اضظیاتی فطیث ٍّوکااضاى ٍ )

 (Freeth  2002ُاؾتفازُ کطز )   ّاا  اًس. تط ایاي اؾااؼ، اضظیااتی

كجَیاى، اؾااتیس ٍ پیاهاسّای تیوااضاى، ٍ زض    قاهل ػولکطز زاً

ّا، ضفتاضّای کؿاة قاسُ،   ؾغَ  هتفاٍت هاًٌس زاًف، هْاضت

ِ تا یط یازگیطی تیي  ـ حطفا ّاا ٍ ازضاکاات،   ای زض تؼاسیل ًگاط

تاقاس.  تغییط زض ػولکطز ؾاظهاًی، پیاهسّا ٍ هٌافغ تیواضاى های 

تؼاس   قاًَس، زض ّا زض زٍ تؼس کوی ٍکیفی اًجام هیاًساظُ گیطی

ّا، اؾاتیس ٍ تیواضاى ٍ زض ترف کوی تا کیفی تا ههاحثِ تا تین

 زَقا گیطی هؼتثط، اضظیاتی اًجاام های  گیطی اتعاضّای اًساظُتکاض

(34 ,49 ,50)  . 

 گیریو نتیجً بحث
     ٍ  زض ایي هغالؼِ ؾؼی قس توااهی الگَّاا تاط اؾااؼ هفااّین 

ّاا اًترااب ٍ تحلیال قاًَس،     ّای ػلوای ظیاط تٌاایی آى   ًظطیِ
( Barr  (2006 ٍ2013ٍ )) Sergeant 2009گًَاِ کاِ   ّوااى 
ِ آهَظـ تایي ًس زضهؼتقس ِ   حطفا ی ػلوای  ای تاسٍى یاک ًظطیا
تااَاى اًتظاااض ضاّثطزّااای اجطایاای ٍ یااا  کٌٌااسُ، ًواایّااسایت

ّاای  ّاا ضا تاط حؿاة تؿاتط    ىآیاا   پیاهسّای هَفق ضا زاقت ٍ
. (54, 53, 33)تیٌی یاا ّاسایت ًواَز    ای، تَنیف، پیفظهیٌِ

فطایٌاس انالی زض اجاطای     تطضؾی الگَّای اجطایی ًكاى زازًس،
ای قسى زاًكجَیاى اؾت، زض جْتی الگَّا، اضتقاء فطایٌس حطفِ
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ای زض کٌااض َّیات ترههای    حطفِِ ظهیٌِ کؿة َّیت تیيک
ای ضا تطای آًاى فطاّن آٍضزُ ٍ آًاى ضا تطای ایفای ًقف زض حطفِ
ای حطفِای تَاًوٌس ؾاظز. آهَظـ تیيحطفِّای زضهاًی تیيتین

ای ٍ آقاٌایی  حطفِّایی غٌی تطای تؼاهلات تیيتا ایجاز فطنت
     َ ز زضیاک هحایظ اهاي،    فطاگیط تاا زًیاای ذااضج اظ حطفاِ ذا

هحَض تا تؼاهل، گفتواى ٍ تاظاًسیكی، فطایٌس گط ٍ ػسالتحوایت
گیطی َّیات  تركس. قکلای ضا اضتقاء هیاجتواػی قسى  حطفِ

                ای یاااک تکاهااال تاااسضیجی َّیااات زض عااای  حطفاااِتااایي
ّای تحهیل اؾت، تا ٍضٍز فطاگیاط تاِ تحهایلات ضؾاوی     ؾال
ای آغاظ قسُ کِ هٌجط تِ ػی قسى حطفِای، فطایٌس اجتواحطفِ
گطزز، ایي َّیت اگط چِ العاهای  ای هیگیطی َّیت حطفِقکل

ّای هطاقثات ؾالاهتی ٍ   اؾت ٍلی تطای ایفای ًقف زض ؾاظهاى
پاؾرگَیی تِ ًیاظ ؾلاهت جَاهغ کافی ًیؿت. اظ ایي ضٍ ّاسف  

          ّااای ایحطفااِ"تطتیاات ًؿاال جسیااسی اظ   تواااهی الگَّااا  
ِ   های  "ایطفِحتیي     ای کاِ زض ػایي حاال    تاقاس، افاطازی حطفا
ای ًیع ّؿتٌس، تِ ایي هؼٌا کِ قایؿتگی ٍ نالاحیت  حطفِتیي

 .  (52, 51) ای زضهاًی ضا زاضًسحطفِّای تیيایفای ًقف زض تین
ّای ػلوی هؼتثاط زض  چاضچَب هفَْهی ظیط تٌایی الگَّا ًظطیِ

ّای ضٍاًكٌاذتی فطزی، اجتوااػی ٍ جاهؼاِ قاٌاذتی ٍ    حَظُ
آهَظقی تَزُ، کِ ًقف ظیط تٌایی زض عطاحی، ّسایت ٍ اجاطای  

ّاا، ضقاس ٍ   ًظطیِ ی  قل تواهیهساذلات آهَظقی زاضًس. ًقغِ
ی تؼاهلات ّسفوٌاس  ی فطزی ٍ اجتواػی اًؿاى زض ؾایِتَؾؼِ

   تاقس.ٍ ؾاظًسُ هی
ی چاضچَب اجطایی الگَّا ًكاى زازًس یکی اظ العاهات ّط تطًاهِ

ی اجطایی جْات هاسیطیت   ای، تكکیل کویتِحطفِآهَظـ تیي
تاقس. ایي تیاًگط ضطٍضت تؼْاس ٍ حوایات هاسیطاى    ّا هیتطًاهِ

  ّااا ٍ ّواااٌّگی تاایيّااا تااطای اجااطای ایااي تطًاهااِزاًكااکسُ
ؾاظی اػضاای  اًؿاًی ٍ تَاًوٌس ّا، تاهیي هٌاتغ هالی ٍزاًكکسُ

تاقس. هاساذلات آهَظقای   ّا هیّی ت ػلوی جْت ّسایت تین
تِ عَض ػوسُ هثتٌی تط اضائِ ذسهات هطاقثت ؾلاهتی تَزُ ٍ تط 

ٍ گیطی ٍ تَؾاؼِ ّوکااضی  قکل ّاای  هحایظ ض زتؼااهلات   ّاا 
ٍاقؼی تالیٌی ٍ هتٌاؾة تا ًیاظ ؾلاهتی جَاهاغ ٍ تاِ ذهاَل    
اقكاض آؾیة پصیطتوطکع زاضًس، ًقغِ قَت تواهی الگَّا، حضَض 

  ِ ای زض تغاي ٍ ػواق   فطاگیط ٍ قکل گیطی تؼاهلات تایي حطفا
جاهؼِ، تطای ایجاز حؽ هؿ َلیت هكتطک جوؼی ًؿاثت تاِ   

ّاای ٍی،  یاظّا ٍ اٍلَیتًیاظ ؾلاهتی افطاز جاهؼِ اؾت. تیواض، ً
ّای هحَض انلی ٍ هؿ َلیت هكتطک جوؼی تواهی اػضای تین

گیطی پیاهسّای تیواضاى ًیع تِ ػٌَاى ای تَزُ ٍ اًساظُتیي حطفِ
ترف هْن اضظیاتی تواهی الگَّاا زض ًظاط گطفتاِ قاسُ اؾات.      
تؼاهل هؿتقین تا افطاز جاهؼِ ٍ زضک هكکلات ؾالاهتی آًااى،   

ٌس اجتواػی قسى حطفِ زاًكاجَیاى ػلاَم   ترف هْوی اظ فطای

ای اؾات کاِ آًااى ضا ًؿاثت تاِ      حطفِؾلاهت، زض آهَظـ تیي
ًیاظّای ؾلاهتی هطزم حؿاؼ ٍ آگاُ ؾااذتِ ٍ ظهیٌاِ ایجااز    

آٍضز. زض تؼْس زضًٍای ضا زض آًااى فاطاّن های     حؽ هؿ َلیت ٍ
ّاای  ّا ًیع، تاِ قاٌاذت ًقاف   ّویي ا ٌا تؼاهل تا زیگط حطفِ

ّا زض جْات پاؾارگَیی تاِ    ول ٍ تَؾؼِ ّوکاضیهتقاتل ٍ هک
اًجاهس. زض تواهی الگَّا، آهاَظـ تاالیٌی   هكکلات ؾلاهتی هی

ظهاى ٍ اّویت تیكتطی ضا تِ ذَز اذتهال زازُ، تیواضاى ًیاع  
ػضَ هحَضی تواهی تین ّا تَزُ کِ تاا ًظااضت هطاکاع زضهااًی     

قاًَس. تراف تکویلای توااهی     ّاای زاًكاجَیی های   ٍاضز تین
ّاا اؾات، تؼااهلات    ّای تاظاًسیكای زض تاین  ّا، فؼالیتآهَظـ

قَز افاطاز  هکطض زض تین ٍ تاظاًسیكی تط ػولکطز تیوی ؾثة هی
تَاًاس  تا افکاض ٍ احؿاؾات ذَز هکطض هَاجاِ قاسُ، ٍ ایاي های    
آٍضز. زض ظهیٌِ تحَل زض تفکطات ٍ ازضاکات جوؼی ضافطاّن های 

لگَّاای اجطایای   ّای ایي هقالِ ًكاى زازًس کاِ ا هجوَع یافتِ
                 ای هثتٌااای تاااط هفااااّین ػویاااق  حطفاااِآهاااَظـ تااایي 

       ّااای ضٍاًكااٌاذتی ٍ آهَظقاای ٍ تااا توطکااع تطتؼاهاال  ًظطیااِ
ای زاًكجَیاى ػلَم ؾلاهت زض هحیظ ٍاقؼی جاهؼاِ،  حطفِتیي

ِ ای فطآیٌس اجتواػی قسى حطفِ  آًاى ضا اضتقاء تركیسُ ٍ ظهیٌا
ِ َّیت تایي کؿة  زض کٌااض َّیات ٍ ًقاف ترههای     ای حطفا
ای ضا تطای آًاى فطاّن آٍضزُ ٍ تسیي تطتیة آًااى ضا تاطای   حطفِ

اضائِ زضهاى ٍ هطاقثت تیوی جاهغ ٍ یکپاضچِ هثتٌی تط جاهؼاِ/  
تا تَجِ تِ هكاکلات   ؾاظز.هسزجَ هؿ َل، تَاًوٌس ٍ آهازُ هی

هكاتِ ًظام ؾلاهت زض جَاهغ تیي الوللی، اهیس اؾت تغثیاق ٍ  
ؾاظی ایي الگَّا تطای اجطا زض قطایظ هكاتِ زاذل کكاَض  تَهی

تتَاًس تِ تطذی هؼضلات ًظام ؾلاهت پاؾد گَیس. تکااض گیاطی   
ایي الگَّا هؿتلعم پصیطـ ٍ تؼْس هسیطاى ًظام ؾلاهت ًؿثت 

ؾاظی ٍ یا تغییط ّای ًَیي آهَظقی ٍ ّوچٌیي آهازُتِ ضٍیکطز
تاقاس. تاِ   ت هیّای ػلَم ؾلاهؾاذتاضّای ػولکطزی زاًكکسُ

ّاایی کاِ   ضؾس اجاطای آظهایكای الگَّاا زض زاًكاکسُ    ًظط هی
تیكتطی زاضًس ٍ ؾپؽ تَؾؼِ هثتٌی تط تحقیق تتَاًاس  آهازگی 

ّای تلٌستطی تاِ ؾاَی ضٍیکطزّاای ًاَیي     ظهیٌِ تطزاقتي گام
 آهَظقی زض ػلَم ؾلاهت ضا فطاّن آٍضز. 

 یذردانی
      ؾااتاضی ی زکتااطی ترههاای پطایااي هقالااِ تركاای اظ ضؾااالِ

تاقس کِ زض زاًكگاُ ػلَم پعقکی تقیِ الله )ػج( اًجام قاسُ  هی
 گطزز.اؾت. اظ ّوکاضاى زض ایي تحقیق تكکط هی
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Abstract 

Introduction:One of the most  important developments of health sciences education in recent 

decades shift from uniprofessional education to interprofessional education approach in the world 

wide, in terms of meeting needs to promote the quality and safety of treats and cares. 

This study aimed to introduce the most prominent applied models of inter-professional education in 

health sciences in the world.  
Method: This review study has been done in 2015 using review strategy from York university with 

search in Pub med, CINAHL, Ovid, Science direct data bases as well as Google search engine, also 

validated related journals and educational organizations,  in English language between 2000 to 2015 

with main key words such as “interprofessional education” and “applied models. After evaluation of 

articles based on qualitative criteria, final papers were selected. Of 3137 primary articles retrieved, 

eventually 15 articles were qualified. Results were analyzed based on theorizing approach of 

Melies2011 in three categories including: "scientific basis and conceptual framework", 

"administrative framework and educational interventions" and " evaluating educational outcomes" 

of interprofessional education models. 

Results: Seven valid models of interprofessional education were identified including: models of 

British Colombia and Dalhousie universities from Canada, Florida, Rosalind Franklin and 

Washington universities from America also Linkoping University from Sweden and Leicester 

University from England. The purpose of interprofessional education in these models are gradual 

promotion from unimprofessional identity to interprofessional identity in health sciences students. 

The conceptual framework of all models were based on valid personal and social psychology also 

educational theories. Administrative framework were based on development of cooperation and 

interaction between professionals based on providing health services and community – based 

learning. Outcomes were assessed in three area including students, faculty members and patients 

with qualitative and quantitative instruments.  

Conclusion: Applied interprofessional education models with focus on creating vast 

interprofessional interactions according to health needs of communities, not only provide 

appropriate situation for promoting of professional socialization process of health sciences students 

to achieve professional identity alongside interprofessional identity, but also necessary competency 

and ability for providing comprehensive patient –centered team care in graduates of health systems . 
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