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 18/9/93تبسیخ پزیشؽ:                               30/2/93  تبسیخ دسیبفت هقبلِ:

 چکیدُ
ِ ص فَاهل هَثش ثش اؿتغبل فبسك التحلیلاى، هیاعلاؿ ا هقدهِ: فولكهشد آًهبى دس ایتیهبس     ای ٍتَاًذ اعلافبت هفیذی دس صهیٌِ ًقؾ حشفه

سیضی هٌبػت آهَصؿهی سا فهشاّن کٌهذ. ایهي هغبلقهِ ثهب ّهذ          ّبی آهَصؿی ٍ ثشًبهًَِاقق ثشًبهِ هؼئَلیي قشاس دادُ ٍ اهكبى ؿٌبػبیی

فبسك التحلیلاى سؿتِ پشػتبسی دس داًـكذُ  ایحشفِ ّبی تَاًوٌذی ثش ّبآى تبثیش ٍ آهَصؿی ّبیهِثشًب کیفیت ثش هَثش فَاهل ؿٌبػبیی

 پشػتبسی ٍ هبهبیی قضٍیي اًجبم ؿذ.

هقغقی، کلیِ فبسك التحلیلاى هقغـ کبسؿٌبػی )سٍصاًِ، ؿجبًِ، پیَػتِ، ًبپیَػتِ( پشػهتبسی کهِ دس    -: دس ایي هغبلقِ تَكیفیّبرٍش

. اثهضاس فهشدآٍسی   اًذ، هَسد ثشسػهی قهشاس فشفتٌهذ   اص داًـكذُ پشػتبسی ٍ هبهبیی قضٍیي فبسك التحلیل ؿذُ 1386-90بی ّی ػبلفبكلِ

)توهبع تلفٌهی ّوهشاُ ثهب  هجظ      سٍایهی ٍ پبیهبیی آى اص ػهِ عشیهق     ػئَال کِ پغ اص تبییذ  37ػبیتِ ؿبهلاعلافبت پشػـٌبهِ هحقق

ثب اػتفبدُ اص آهبس تَكیفی ٍ آصهَى ّوجؼتگی کَسٍلیـهي یغهی ثهب     ّبویل ؿذ. دادُهكبلوبت، هشاجقِ حضَسی ٍ پؼت الكتشًٍیک( تك

  هَسد تجضیِ ٍ تحلیل قشاس فشفت. SPSSافضاس آهبسی اػتفبدُ اص ًشم

 حهذ دس  ّبی آهَصؿی اسائِ ؿذُ دس داًـكذُ پشػتبسی ٍ هبهبیی س هبیت دسكذ اص فبسك التحلیلاى اص ثشًبهِ 65 کِ ًتبیج ًـبى داد :یبفتِ

ّبی آهَصؿی سا ثهِ تشتیهت، هٌهبثـ فلوهی دس دػهتشع، فضهبی       هتَػظ داؿتٌذ. فبسك التحلیلاى ثیـتشیي فٌبكش هَثش ثش کیفیت ثشًبهِ

ّهب، ًؾهن ٍ هقهشسات آهَصؿهی تئهَسی، ًؾهن ٍ هقهشسات        هٌبػت داًـكذُ، اهكبًبت آهَصؿی داًـكذُ، اػبتیذ هجشة ٍ فقبل ثَدى ثخهؾ 

دسكذ اص فبسك التحلیلاى تَاًبیی یَد سا دس هشاقجت اص ثیوهبس صیهبد ٍ اک هش فهبسك التحلهیلاى کهبسثشد        9/66آهَصؿی ثبلیٌی افلام کشدًذ. 

ّبی آهَصؿی کبسؿٌبػهی پشػهتبسی ٍ ًحهَُ    دسٍع کبسآهَصی ٍ فولی سا ثیـتش اص دسٍع تئَسی اسصیبثی کشدًذ. ثیي ًوشات اّذا  ثشًبهِ

 ٍ >001/0P) داسی ٍجهَد داؿهت  یقضٍیي اص دیذفبُ فبسك التحلیلاى استجبط یغی هقٌ اجشای ایي ثشًبهِ دس داًـكذُ پشػتبسی ٍ هبهبیی

383;./r.) 

ِ  ّبی کؼت ؿذُ دس عَل تحلیل دس حذ هتَػغی هَجت کؼت هْهبست اص دیذفبُ فبسك التحلیلاى هْبست گیری:ًتیجِ ای ّهبی حشفه

ى ٍ تَجِ ثِ ایي کِ افشاد ؿبغل دس ایي ؿغل هؼتقیوبً ثب جهبى  آًبى دس هحیظ کبس ثَد. ثب تَجِ ثِ پیـشفت ػشیـ سؿتِ پشػتبسی دس جْب

            ّهبی ًهَیي آهَصؿهی ٍ اسصؿهیبثی داًـهجَیبى      ّبی آهَصؿی هخلَكهبً اػهتفبدُ اص سٍؽ  ّب ػش ٍ کبس داسًذ، ثبصًگشی ٍ استقبء ثشًبهِاًؼبى

 ذ. فبى سؿتِ پشػتبسی هَثش ثبؿتَاًذ دس تَاًوٌذػبصی ثیـتش داًؾ آهَیتِهی

  دسػی ، ثشًبهِ كلاحیت ثبلیٌی ، هْبست ثبلیٌی پشػتبس ،ثشًبهِ ّبی آهَصؿی ، : ّبٍاشُکلید 
 

 

 هقدهِ

تشیي ًْبدّب دس جْت آهَصؽ، تَػقِ ٍ آهَصؽ فبلی اص هْن

تبهیي هٌبثـ اًؼبًی ٍ سکي اكلی دس پیـشفت ّوِ جبًجِ کـَس 

بی ای دس ساػتؿَد ٍ کبسکشدّب ٍ ٍؽبیف فوذُهحؼَة هی

 دس دٍ دِّ اییش، ثب تَجِ ثِ  .(1)سؿذ ٍ تَػقِ پبیذاس داسد 

داًـكذُ پشػتبسی ٍ بسی دایلی جشاحی، پشػت هشثی فشٍُافؾن قشثبًی،  * ًَیسٌدُ هسئَل:

 ghorbani_az@yahoo قضٍیي، ایشاى.داًـگبُ فلَم پضؿكی قضٍیي،  هبهبیی،

فبعوِ ًؾشی ؿبدکبم، کبسؿٌبع اسؿذ آهَصؽ پضؿكی داًـگبُ فلَم پضؿكی ؿْیذ ثْـتی، 

 تْشاى، ایشاى.

، ضؿكی ؿْیذ ثْـتیفشٍصاى کشیوی، داًـیبسفشٍُ ایوٌَلَطی، داًـكذُ پضؿكی، داًـگبُ فلَم پ

 تْشاى، ایشاى.

عبّشُ كبدقی، داًـجَی دکتشی پشػتبسی، داًـگبُ فلَم پضؿكی تْشاى، داًـكذُ پشػتبسی ٍ 

  .ایشاىتْشاى،هبهبئی، 

اػتقجبل جَاًبى ثشای داؿتي تحلیلات داًـگبّی، آهَصؽ 

فبلی ایشاى ثب سؿذ ثؼیبس هٌبػجی اص لحبػ کوی سٍ ثِ سٍ ثَدُ 

ّب هَسد غفلت ٍاقـ ؿذُ ، سؿذ کیفی داًـگبُاػت، ثب ایي ٍجَد

اػت. سؿذ ّش دٍ ثبصٍی کوی ٍ کیفی ثِ هَاصات یكذیگش اػت 

ّبی آهَصؽ ٍ عَل ؿقبؿ ایي سؿذ هٌَط ثش اجشای سػبلت

 .(2) فبلی اػت

حؼبػههیت اهههش آهههَصؽ ٍ تَجههِ ثههِ فشایٌههذّبی آهَصؿههی دس 

ّب،  شٍست اسصؿیبثی سا کِ ثْجَد کیفیت آههَصؽ ٍ دس  داًـگبُ

ًْبیت ثْجَد کبسآیی ٍ اثشثخـی ػیؼتن آهَصؿی کـهَس سا ثهِ   
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دّهذ. ًتهبیج ًبؿهی اص    دًجبل یَاّذ داؿت، هَسد تبکیذ قشاس هی

ط قهَت ٍ  تَاًذ  وي تقَیت ًقهب اسصؿیبثی كحیح ٍ اكَلی هی

ّهب ٍ  اكلاح ًقبط  قف، هجٌبیی ثشای ثؼیبسی اص تلوین فیهشی 

ّبی آهَصؿی ؿذُ ٍ هَججبت استقبء ػغح فلوی داًـگبُ ثشًبهِ

اهشٍصُ استقبی ػغح ػلاهت جبهقِ ثِ فٌَاى . (3) سا فشاّن آٍسد

فبهل کلیذی تَػقِ اقتلبدی ٍ اجتوبفی اػهت. ّهذ  ًْهبیی    

اؿتی ٍ دسههبًی، تشثیهت ًیهشٍی    سیضی ًیشٍی اًؼبًی ثْذثشًبهِ

اًؼبًی کبسآهذ ٍ ثب کیفیت اػت کِ ثبیذ ثِ عَس هٌبػت اص ًؾهش  

جغشافیبیی، ًَؿ حشفِ، تخلق، جٌؼیت ٍ غیشُ تَصیـ ؿهذُ ٍ  

تشیي ؿک، یكی اص هْنثب ًؾبست كحیح ثِ کبس فشفتِ ؿًَذ. ثی

دلایل ثشٍص هـكلات ثْذاؿتی ٍ دسههبًی، فهذم ٍجهَد پشػهٌل     

اػت کِ ثتَاًذ ثب تكیِ ثهش داًهؾ ٍ تجشثهِ لاصم     قَی ٍ تَاًوٌذ

ٍسی اص اهكبًبت هَجَد داؿهتِ ٍ س هبیت هشاجقهِ    ثْتشیي ثْشُ

کٌٌذفبى سا تأهیي کشدُ ٍ ثْتشیي یذهبت سا دس کوتشیي صههبى  

ٍ  تحلهیل  ّهبی ثیي آهَیتِ ّوبٌّگی فذم .(7-4) اسائِ دٌّذ

 فبهل ٍ ثحث هَسد ای دس هحیظ کبسی، اص هؼبئلًیبصّبی حشفِ

. (10-8) ؿهَد ههی  هحؼهَة  آهَصؽ پشػتبسی دس ًگشاًی فوذُ

ِ ثٌبثشا ّهبی آهَصؿهی اسائهِ ؿهذُ ثهب      یي ثب ثشسػی تٌبػت ثشًبهه

تَاى ثِ استقبی کیفیت ای ٍ ججشاى ًَاقق آى هیًیبصّبی حشفِ

تهشیي اقهذاهبتی کهِ    یكی اص هْن .(10-8) آهَصؿی کوک ًوَد

ی ساُ کبس هٌبػهت ًقهؾ پشسًگهی    تَاًذ دسایي صهیٌِ ثب اسائِیه

داؿتِ ثبؿذ، فهشفتي ثهبصیَسد اص فهبسك التحلهیلاى ثهِ فٌهَاى       

                 ّههبی آهَصؿههی اػههت هحلههَل اكههلی ٍ یشٍجههی ػیؼههتن  

 اّذا  تٌبػت تقییي ّذ  ثب حب ش . ثٌبثشایي، تحقیق(12, 11)

                   دیههذفبُ اص ایحشفههِ ًیبصّههبی ثههب ّههبی آهَصؿههی ثشًبهههِ

 هبههبیی  ٍ پشػهتبسی  فبسك التحلیلاى سؿتِ پشػتبسی داًـكذُ

 ؿذ اًجبم قضٍیي

    ّبرٍش
ثهش سٍی   91-92ّهبی  هقغقی دس ػبل –ایي پظٍّؾ تَكیفی 

سؿتِ پشػتبسی ٍ  86-90ّبی ًفش اص فبسك التحلیلاى ػبل 406

هبهبیی قضٍیي کِ دس هقبعـ کبسؿٌبػی ٍ کبسؿٌبػی ًبپیَػتِ، 

دس ایي داًـهكذُ تحلهیل کهشدُ ثَدًهذ، اًجهبم فشدیهذ. سٍؽ       

. اثهضاس  فیشی دس ایي هغبلقهِ ثهِ كهَست ػشؿهوبسی ثهَد     ًوًَِ

 ِ پشػههؾ  37ای حههبٍی فههشدآٍسی اعلافههبت، فههشم پشػـههٌبه

           ّهبی ؿهغلی  پشػؾ(، ٍیظفهی  6) ّبی فشدی هـتول ثش ٍیظفی

پشػهؾ(،   8پشػؾ(، ػشًَؿت ؿهغلی فهبسك التحلهیلاى )    9) 

 ِ ػهشی پشػهؾ    3ای تغبثق اّذا  آهَصؿی ثب تَاًوٌذی حشفه

پشػهؾ(،   8) ایؿبهل تٌبػت اّذا  آهَصؿی ثب ًیبصّبی حشفِ

 11پشػؾ هشثَط ثِ س بیت اص ثشًبهِ آهَصؿی اسائهِ ؿهذُ ٍ    1

پشػؾ دس یلَف اثشثخـی ثشًبهِ آهَصؿی اسائِ ؿذُ اص عش  

ِ  5ای ّب ثلَست هقیبع ستجِداًـكذُ کِ ّوِ پشػؾ ای ًقغه

)ییلی صیبد، صیهبد، هتَػهظ، کهن ٍ اكهلاً( هغهشح ؿهذ. سٍایهی        

یي كهَست کهِ اثتهذا اص    پشػـٌبهِ ثب افتجبس هحتَا تأییذ ؿذ. ثذ

 اسصیهبثی  حَصُ فبسك التحلهیلاى  ثِ هشثَط اػتبًذاسدّبی تلفیق

پضؿكی، اػتبًذاسدّبی  ٍ آهَصؽ دسهبى ثْذاؿت، ٍصاست دسًٍی

ػبصی ٍ افتجبسثخـی هشثَط ثِ فبسك التحلیلاى کتبة اػتبًذاسد

ّوچٌهیي عهشح پظٍّـهی     (2) دس آهَصؽ پشػتبسی ٍ هبههبیی 

ٍ ًؾهشات   (14, 13) 85-86ّهبی  عَلاثی ٍ ّوكبساى دس ػهبل 

بی هحتهشم ؿهَسای   دػت اًذسکبساى هغبلقِ ٍ پیـٌْبدات افضه 

پظٍّـی داًـكذُ آهَصؽ پضؿكی ؿْیذ ثْـتی، تْیِ فشدیهذ  

ًفهش اص افضهبی ّیهبت فلوهی      10ٍ ثقذ اص عشاحهی دس ایتیهبس   

داًـكذُ پشػتبسی ٍ هبهبیی قهضٍیي قهشاس دادُ ؿهذ تهب اص ًؾهش      

سٍایی كَسی ٍ هحتَایی ثشسػی ًوبیٌذ، ػپغ ًؾهشات افضهبی   

ایههی كههَسی ٍ ّیههبت فلوههی دس پشػـههٌبهِ افوههبل ؿههذ ٍ سٍ 

هحتَایی هَسد تبییذ قشاس فشفت. ثشای تأییذ پبیبیی اثضاس اص سٍؽ 

پبیبیی دسًٍی )آصهَى هجذد ( اػتفبدُ ؿهذ، ثهذیي تشتیهت کهِ     

ًفهش   20ّوجؼتگی دسًٍی ثیي ػَالات پشػؾ ًبهِ  کِ تَػظ 

لفهبی کشًٍجهب    آاص فبسك التحلیلاى تكویل ؿذُ ثَد ثب  هشیت  

(86/0r=هَسد تبییذ قشاس ف ). شفت 

ًبهِ هقبًٍت پظٍّـی داًـهكذُ پشػهتبسی ٍ   پغ اص ایز هقشفی

هبهبیی قضٍیي ثِ ثبیگهبًی اداسُ آههَصؽ داًـهكذُ پشػهتبسی ٍ     

                 هبههههبیی هشاجقهههِ کهههشدُ ٍ اعلافهههبت صیهههش اص پشًٍهههذّبی   

التحلیلاى هَسد ثشسػی دس ایي هغبلقِ، اػتخشاج ؿذ: ًهبم  فبسك

ػهبل ٍسٍد ثهِ داًـهگبُ، ػهبل      ٍ ًبم یهبًَادفی، ػهي، جهٌغ،   

فشاغههت اص تحلههیل، ًههَؿ دٍسُ )پیَػههتِ، ًبپیَػههتِ، سٍصاًههِ ٍ  

ؿجبًِ(، هقذل کل دٍسُ کبسؿٌبػی، ؿوبسُ تلفي ّوهشاُ داًهؾ   

آهَیتِ ٍ ٍلی اٍ، ؿوبسُ تلفي ثبثت، آدسع پؼهت الكتشًٍیهک.   

ػپغ ثب ؿوبسُ تلفي ّوشاُ داًؾ آهَیتِ توبع حبكل ؿهذ ٍ  

ػـٌبهِ ٍ هجَص اًجبم پظٍّؾ ٍ هقشفهی   وي اؿبسُ ثِ فشم پش

هغبلقِ ٍ اّویهت ٍ ّهذ  آى، ػهقی ؿهذ ثهب تهذاثیش هٌبػهت        

هغوئي ؿًَذ کِ ایهي جوهـ آٍسی اعلافهبت كهشفب  ثهِ یهبعش       

اّذا  پظٍّـی اػت ٍ اص آًبى یَاػتین کِ دس كهَست توبیهل   

 پشػـٌبهِ سا تكویل ًوبیٌذ.  

 ـکلیِ دادُ ت آٍسی ؿهذُ دس ایهي پهظٍّؾ ثهِ كهَس     ّبی جوه

جذاٍل تَصیـ فشاٍاًی، تقهذاد ٍ دسكهذ تٌؾهین فشدیهذ. جْهت      

ثشسػی ّوجؼتگی ثیي اّذا  ثشًبهِ آهَصؿهی ٍ ًحهَُ اجهشای    

ثشًبهههِ آهَصؿههی دس داًـههكذُ پشػههتبسی ٍ هبهههبیی قههضٍیي اص  

جْهت تجضیهِ ٍ    ّوجؼتگی کَسٍلیـهي یغهی اػهتفبدُ ؿهذ.    
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                                            ٍ ...                                          ّبی تَاًوٌذی ثش ّبآى تبثیش ٍ آهَصؿی ّبیثشًبهِ کیفیت ثش هَثش فَاهل ؿٌبػبیی                                 ٍ ّوكبساى  فبعوِ ًؾشی ؿبدکبم

 47/     (   9) 7؛ 9394پژوهش در آموزش علوم پزشكي / بهار       

 

 اػهتفبدُ ؿهذ.   SPSS.Ver.19ّب اص ًشم افضاس آهبسی تحلیل دادُ

 دسكذ دس ًؾش فشفتِ ؿذ. 95ػغح اعویٌبى 

 ّبیبفتِ

ًفهش داًهؾ آهَیتهِ سؿهتِ پشػهتبسی داًـهكذُ        406اص تقذاد 

 1390تهب   1386ّهبی  پشػتبسی ٍ هبهبیی قضٍیي، کهِ دس ػهبل  

ًفهش پشػـهٌبهِ سا تكویهل     301فبسك التحلهیل ؿهذُ ثَدًهذ،    

ًوَدًذ، هیضاى هـهبسکت فهبسك التحلهیلاى دس هغبلقهِ حب هش      

ّههبی دهَفشافیههک ٍ ؿههغلی دسكههذ ثههَد. ٍیظفههی 74ثههیؾ اص 

کٌٌذفبى دس ایي هغبلقهِ دس جهذٍل ؿهوبسُ یهک آٍسدُ     ؿشکت

 ؿذُ اػت.

ِ   2ًتبیج ًـبى داد کِ  ّهبی  دسكذ اص فبسك التحلهیلاى اص ثشًبهه

آهَصؿی اسائهِ ؿهذُ دس داًـهكذُ پشػهتبسی ٍ هبههبیی قهضٍیي       

ضاى دسكذ ثهِ هیه   7/19ییلی صیبد س بیت داؿتٌذ. دسحبلی کِ 

دسكذ ثهِ هیهضاى کهن     9/12دسكذ ثِ هیضاى هتَػظ،  65صیبد، 

ّبی آهَصؿی اسائِ ؿذُ دسكذ اكلاً اص ثشًبهِ 3/0سا ی ثَدًذ ٍ 

 س بیت ًذاؿتٌذ.

ِ هؤثیـههتشیي فٌبكههش  ّههبی آهَصؿههی ٍ ثههش ثههش کیفیههت ثشًبههه

ای اص دیهذفبُ فهبسك التحلهیلاى پشػهتبسی ثهِ      تَاًوٌذی حشفِ

، فضهبی هٌبػهت داًـهكذُ،    تشتیت هٌهبثـ فلوهی دس دػهتشع   

 .(2اهكبًبت آهَصؿی داًـكذُ، اػبتیذ هجشة، ثَد )جذٍل 

 

 ّبی دهَگرافیک ٍ شغلی فبرغ التحصیلاى رشتِ پرستبری داًشکدُ پرستبری ٍ هبهبیی قسٍیي: ٍیسگی1جدٍل 

 

 

 

 

 درصد تعداد  ّبی دهَگرافیک ٍ شغلیٍیسگی 

 جٌغ
 1/78 235 صى
 9/21 66 هشد

 ٍ قیت تبّل
 9/42 129 هجشد
 8/56 171 هتبّل
 3/0 1 هغلقِ

 دٍسُ تحلیلی

 5/55 167 سٍصاًِ
 9/26 81 ؿجبًِ

 9/15 48 ًبپیَػتِ سٍصاًِ
 7/1 5 ًبپیَػتِ ؿجبًِ

 تحلیلی قغـآیشیي ه
 7/92 279 کبسؿٌبػی

 3/7 22 کبسؿٌبػی اسؿذ

 ٍ قیت کًٌَی اؿتغبل

 19.9 60 دس حبل فزساًذى عشح ًیشٍی اًؼبًی
 1/62 187 ؿبغل
 6/7 23 غیش ؿبغل
 3/2 7 داًـجَ
 3/2 7 ػشثبص

 3/5 16 ؿبغل ٍ داًـجَ
 3/0 1 دس حبل فزساًذى عشح ًیشٍی اًؼبًی ٍ داًـجَ

 هحل کبس ؿبغلیي
 8/79 217 دٍلتی
 14 38 غیش دٍلتی
 9/5 16 ّش دٍ

 ًَؿ کبس ؿبغلیي
 2/91 248 توبم ٍقت
 8/1 5 پبسُ ٍقت
 7 19 ّشدٍ

 سػتِ ؿغلی

 4/90 246 ثْذاؿتی ٍ دسهبًی
 7/3 10 آهَصؿی
 4/4 12 اداسی
 1/1 3 هذیشیتی

 4/0 1 ثْذاؿتی ٍ دسهبًی ٍ اداسی

 0/100 301 جوع
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      (   9) 7؛ 9394پژوهش در آموزش علوم پزشكي / بهار /       48

 : تَزیع فرٍاًی تٌبسب اّداف برًبهِ ّبی آهَزشی بب ًیبزّبی حرفِ ای از دیدگبُ فبرغ التحصیلاى پرستبری 2جدٍل 

 ستبری ٍ هبهبیی قسٍیيداًشکدُ پر

 تٌبسب اّداف بب ًیبزّب
 اصلاً کن هتَسط زیبد

 درصد تعداد  درصد تعداد  درصد تعداد  درصد تعداد 

 1 3 1 3 31 90 9/66 194 کٌیذ؟چگًَِ اسصیبثی هی ثیوبستَاًبیی یَد سا دس هشاقجت اص 

ب چقذس ای ؿوکبسثشد دسٍع تئَسی اسائِ ؿذُ دس عَل تحلیل دس کبسآیی حشفِ

 ثَدُ اػت؟
32 1/11 206 3/71 48 6/16 3 1 

ای ؿوب چقذس کبسثشد دسٍع فولی اسائِ ؿذُ دس عَل تحلیل دس کبسآیی حشفِ

 ثَدُ اػت؟
138 6/47 139 9/47 12 1/4 3 1 

 3/0 1 2/6 18 3/38 111 2/55 160 ای ؿوب چقذس ثَدُ اػت؟کبسثشد دسٍع کبسآهَصی اسائِ ؿذُ دس کبسآیی حشفِ

ایذ، دس هحیظ کبس پبػخگَی ّبیی کِ دس عَل تحلیل کؼت کشدُب هْبستآی

 ؿوب ثَدُ اػت؟
34 7/11 235 81 19 6/6 2 7/0 

فذم کؼت هْبست ّبی لاصم هشتجظ ثب سؿتِ تب چِ حذ فـبس سٍاًی ثش ؿوب ٍاسد 

 کشدُ اػت؟
23 9/7 200 69 65 4/22 1 3/0 

 0 0 4/2 7 9/47 139 7/49 144 کٌیذ؟چگًَِ اسصیبثی هیقذست هذیشیت ٍ سّجشی یَد سا دس ؿشایظ ثحشاى 

 0 0 3/0 1 8/24 72 8/74 217 قذست ثشقشاسی استجبط ٍ ّوكبسی ؿوب دس هحیظ کبس چگًَِ اػت؟
 

 اص هشاقجهت  دس سا یهَد  تَاًهبیی  فبسك التحلیلاى اص دسكذ 9/66

        اص دسكههذ 3/71اسصیههبثی کشدًههذ دسحههبلی کههِ  "صیههبد " ثیوههبس

ِ  تئهَسی  دسٍع التحلهیلاى، کهبسثشد  فبسك  عهَل  دس ؿهذُ  اسائه

 9/47افلام کشدًهذ ٍ   "هتَػظ" ایحشفِ کبسآیی دس سا تحلیل

ِ  فولهی  دسٍع کهبسثشد  دسكذ اص فبسك التحلیلاى  دس ؿهذُ  اسائه

         دسكههذ اص  2/55 ثیههبى ًوَدًههذ، "هتَػههظ" ایحشفههِ کههبسآیی

        سآییکههب دس سا کههبسآهَصی دسٍع کههبسثشد فههبسك التحلههیلاى 

اص فهبسك التحلهیلاى    دسكهذ  81 اسصیبثی کشدًذ. "صیبد"ایحشفِ

 دس تحلهیل  عهَل  دس ؿهذُ  کؼهت  ّهبی هْبست ثَدى پبػخگَ

ٍ  "هتَػههظ" کههبس سا هحههیظ             دسكههذ اص  69 افههلام کشدًههذ 

 لاصم ّبیهْبست کؼت فذم فلت ثِ سٍاًی فـبس التحلیلاىفبسك

 کشدًذ. بثیاسصی ،"هتَػظ" سا سؿتِ ثب هشتجظ

دسكذ اص فهبسك التحلهیلاى قهذست ههذیشیت ٍ      7/49ّوچٌیي 

 8/74اًهذ ٍ  سّجشی یَد سا دس ؿشایظ ثحشاًی صیبد اسصیبثی کشدُ

دسكذ اص فبسك التحلیلاى قذست ثشقشاسی استجبط دس هحیظ کهبس  

        (. ثههیي ًوههشات اّههذا  3اًههذ )جههذٍل سا صیههبد اسصیههبثی کههشدُ

ػی پشػهتبسی ٍ ًحهَُ اجهشای ایهي     ّبی آهَصؿی کبسؿٌبثشًبهِ

          ثشًبهههِ دس داًـههكذُ پشػههتبسی ٍ هبهههبیی قههضٍیي اص دیههذفبُ    

             داسی ٍجههَد داؿههت فههبسك التحلههیلاى استجههبط یغههی هقٌههی 

(001/0P< ٍ 383/0;r.) 
 
 

 

 ی ٍ هبهبیی قسٍیي از دیدگبُ فبرغ التحصیلاىّبی آهَزشی در داًشکدُ پرستبرثر بر کیفیت اجرای برًبهِهؤ: تَزیع فراٍاًی عٌبصر 3جدٍل 

 اصلاً کن هتَسط زیبد خیلی زیبد ثر بر کیفیت برًبهِ ّبهؤعٌبصر 

 درصد تعداد  درصد تعداد  درصد تعداد  درصد تعداد  درصد تعداد 

 0 0 3/13 39 5/73 216 2/11 33 2 6 ّبی تذسیغ ثِ کبس فشفتِ ؿذُؿیَُ

 0 0 1/3 9 6/28 84 66 194 4/2 7 هٌبثـ فلوی دس دػتشع

 0 0 4/5 16 2/45 133 3/47 139 2 6 اػبتیذ هجشة

 0 0 2/10 30 1/70 206 4/18 54 4/1 4 هشثیبى ثبلیٌی هجشة

 7/0 2 1/5 15 7/32 96 5/60 178 1 3 فضبی هٌبػت داًـكذُ

 7/0 2 8/4 14 2/41 121 52 153 4/1 4 اهكبًبت آهَصؿی داًـكذُ

ب)هٌبػت ثَدى تقذاد فقبل ثَدى ثخؾ ّ

 ثیوبساى(
4 4/1 122 5/41 152 7/51 11 7/3 5 7/1 

 1 3 8/6 20 3/63 186 6/27 81 4/1 4 اهكبًبت تـخیلی دسهبًی دس ثبلیي

تَجِ ٍ سػیذفی ثِ ًؾشات داًـجَ دس 

 صهیٌِ آهَصؽ
5 7/1 29 9/9 116 5/39 130 2/44 14 8/4 

 3/0 1 4/3 10 5/58 172 4/35 104 4/2 7 ًؾن ٍ هقشسات آهَصؿی تئَسی

 0 0 1/4 12 2/58 171 7/34 102 1/3 9 ًؾن ٍ هقشسات آهَصؿی ثبلیٌی
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 ٍ ّوكبساى فبعوِ ًؾشی ؿبدکبم                                ...ٍ  ّبی اًوٌذیتَ ثش ّبآى تبثیش ٍ آهَصؿی ّبیثشًبهِ کیفیت ثش هَثش فَاهل ؿٌبػبیی

     49/        (9) 7؛ 9394 بهارپژوهش در آموزش علوم پزشكي /        

 گیریٍ ًتیجِ بحث
تشیي هـكلات ًؾبم ػلاهت کـَس هب کوجَد ًیشٍی یكی اص هْن

اًؼبًی هبّش اػت. آًچِ اهشٍصُ کـهَسّبی پیـهشفتِ سا اص ثقیهِ    

ِ اًؼهبًی تحلهیل   ػبصد، داسا ثهَدى ػهشهبی  کـَسّب هتوبیض هی

ثبؿذ کِ ثِ عَس هٌبػت ٍ ثب تَجِ ثِ تخلهق  کشدُ ٍ هبّش هی

ؿًَذ. دس ایي کـَسّب تلاؽ ههی ؿهَد   افشاد ثِ کبس فوبسدُ هی

کهِ هتٌبػهت ثهب     فهشدد  ای تهذٍیي ّبی آهَصؿی ثِ فًَِثشًبهِ

ّبی پبػهخگَیی ثهِ ایهي    ًیبصّبی ؿغلی افشاد ثبؿذ. یكی اص ساُ

ّهبی پشػهتبسی ٍ ّوبٌّه     ههَصؽ ًیبصّب، کیفیت ثخـی ثهِ آ 

            . اعههلاؿ اص دیههذفبُ اػههتّههب ثههب ًیبصّههبی جبهقههِ ػههبیتي آى

فبسك التحلیلاى دس هَسد تٌبػت اّذا  ثشًبهِ آهَصؿی ٍ سٍؽ 

تَاًذ اعلافهبت هفیهذی دس   ّب هیاجشای ایي ثشًبهِ دس داًـكذُ

 ایتیبس ثشًبهِ سیضاى آهَصؿی قشاس دّذ.

ُ فبسك التحلیلاى پشػتبسی قضٍیي تٌبػت ثِ عَس کلی اص دیذفب

ای تب حذٍدی هٌبػت ثهَد ّشچٌهذ   ثشًبهِ آهَصؿی ثب ًیبص حشفِ

ّههبی آهَصؿههی س ههبیت هتَػههغی التحلههیلاى اص ثشًبهههِفههبسك

داؿههتٌذ. ّوچٌههیي اک ههش فههبسك التحلههیلاى پشػههتبسی قههضٍیي 

تَاًبیی یَد سا دس هشاقجت اص ثیوبس دس حذ صیبد اسصیهبثی کشدًهذ،   

ًؾش اک ش فبسك التحلهیلاى پشػهتبسی یهشم آثهبد ٍ فهبسك      کِ ثب 

. اههب ػهبیش   (15, 13)التحلیلاى پشػهتبسی یهضد هغبثقهت داسد   

. (17, 16) قبت ٍ قیت ًب هغلهَثی سا فهضاسؽ ًوهَدُ اًهذ    هغبل

دّذ کهِ فهبسك التحلهیلاى قهضٍیي هْهبست      ایي ًتبیج ًـبى هی

           د سا دس هشاقجهت اص ثیوهبساى دس حهذ هتَػهغی قبثهل قجهَل       یَ

 داًٌذ.هی

دس پظٍّؾ حب ش، فبسك التحلیلاى کبسثشد دسٍع کبسآهَصی ٍ  

 ِ ای رکههش فولههی سا ثیـههتش اص دسٍع تئههَسی دس کههبسآیی حشفهه

اًذ کِ ایي ًتبیج ثب ًؾشات فبسك التحلیلاى پشػتبسی یشم ًوَدُ

اک ش فبسك التحلیلاى سؿتِ پشػتبسی  .(13ّوخَاًی داسد )آثبد 

فٌبثبد، کفبیت ٍ تٌبػت لاصم سا دس دسٍع ًؾشی ٍ ثبلیٌی کبهلاً 

 ِ اًهذ ٍ  هشٍست تغییهش دس آههَصؽ پشػهتبسی،      ًبهٌبػت داًؼهت

             اًههذثههبصثیٌی دس ػشفلههل ٍ تقههذاد ٍاحههذّب سا پیـههٌْبد ًوههَدُ

. داًـجَیبى تشم آیهش پشػهتبسی داًـهگبُ فلهَم پشؿهكی      (16)

ّهبی ثهبلیٌی پشػهتبسی دایلهی ٍ     جٌذی ؿبپَس اّهَاص، هْهبست  

جشاحی یَد سا دس ػغح یَة فضاسؽ کشدًذ الجتهِ دس ثقضهی   

ّهبی ثهبلیٌی   ّب ه ل هشاقجهت اص ثیوهبساى قلجهی، هْهبست    حیغِ

هتَػظ تهب  هقیف ٍ دس ثشیهی ههَاسد ًیهض فهذم اًجهبم رکهش         

. لضٍم اسصؿیبثی كحیح فولكشد ثهبلیٌی داًـهجَیبى   (18)فشدیذ

ّبی آهَصؽ ثهبلیٌی ثهب   قجل اص فبسك التحلیلی ٍ ثبصًگشی ثشًبهِ

 ؿَد.تبکیذ ثش سفـ ًقبط  قف پیـٌْبد هی

ّبی کؼت ؿهذُ دس  دس پظٍّؾ حب ش، فبسك التحلیلاى هْبست

ِ عَل تحلیل سا دس حذ هت ای َػغی پبػخگَی ًیبصّبی حشفه

اًذ کِ ثب دیذفبُ فبسك التحلیلاى پشػتبسی یشم یَد رکش کشدُ

کهِ ثهب    هغبثقهت داسد آثبد ٍ داًـجَیبى ػبل آیش پشػتبسی یضد 

ی پشػههتبسی دس حفههؼ جههبى دس ًؾههش فههشفتي اّویههت حشفههِ

          . ثهِ ًؾهش   (19, 13) ثیوبساى، ایي ًتبیج س هبیت ثخهؾ ًیؼهت   

ّبی آهَصؿی سایج، فشكت کهبفی ثهشای استقهبء ٍ    سػذ ثشًبهِهی

ّبی پشػتبساى داًؾ آهَیتِ سا دس ثْجَد آفبّی ٍ کؼت هْبست

ػهبصد. دس هغبلقهبت هـهبثِ هحققهبى     آل فشاّن ًوهی ح ایذُػغ

ّبی ثبلیٌی فهبسك التحلهیلاى تهبصُ    ّب ٍ هْبستدسیبفتٌذ تَاًبیی

کبس ثشای ثشآٍسدُ ػبیتي اًتؾبسات ثیوبساى ٍ ػیؼتن ثْذاؿتی 

دسهبًی ًبسػبیی داسد. اک ش پشػتبساى عشاحی داًـهگبُ فلهَم    –

ِ اٍل اؿهتغبل(،  پضؿكی تجشیض دس عهَل دٍسُ فهزس )ؿهؾ هبّه    

 ِ . استجههبط (20, 19) اًههذٍ ههقیت حوههبیتی ًههبهغلَثی داؿههت

ّهبی  اًـهجَ دس هشاقجهت  ًبهغلَة پشػٌل هشاکض، فذم هْبست د

اػبػی اص ثیوبس، پیشٍی اص فبدات ًبدسػت حبکن ثش هحیظ کهبس،  

فلاقگی داًـجَ ًؼهجت  ػشفشداًی داًـجَ دس غیبة هشثی ٍ ثی

ّهبی  صای کؼهت هْهبست  ثِ کبس ثبلیٌی اص جولِ فَاههل هـهكل  

هَسد ًیبص دس عَل تحلیل کبسؿٌبػبى پشػهتبسی فٌهَاى ؿهذُ    

 . (21) اػت

اک هش فهبسك التحلهیلاى پشػهتبسی ٍ      ًتبیج حبکی اص آى ثَد کِ

هبهبیی، قذست هذیشیت ٍ سّجشی یَد سا دس ؿهشایظ ثحشاًهی ٍ   

شقشاسی استجبط ٍ ّوكبسی دس هحیظ کبس یَد سا دس حهذ  قذست ث

اًذ کِ ثب ًؾش فبسك التحلیلاى پشػتبسی یشم صیبد اسصیبثی ًوَدُ

 .  (22) ّوخَاًی داسدآثبد 

ّبی آهَصؿهی دس  ثش ثش کیفیت اجشای ثشًبهِهؤثیـتشیي فٌبكش  

داًـكذُ پشػتبسی ٍ هبهبیی قضٍیي اص دیذفبُ فهبسك التحلهیلاى   

ثِ تشتیت هٌبثـ فلوی دس دػتشع، فضهبی هٌبػهت داًـهكذُ،    

دسحهبلی کهِ اص    ثهَد.  تیذ هجشةاهكبًبت آهَصؿی داًـكذُ، اػب

ثش سا هؤثیـتشیي فٌبكش  (13) دیذفبُ فبسك التحلیلاى یشم آثبد

ثِ تشتیت: اػبتیذ ٍ هشثیبى هجهشة، اهكبًهبت آهَصؿهی ثهبلیٌی،     

فضبی هٌبػت ثبلیي فٌَاى کشدُ ثَدًذ. دیذفبُ فبسك التحلیلاى 

شػتبسی قضٍیي دس هقبیؼِ ثب فبسك التحلیلاى یشم آثبد ؿشایظ پ

هٌبثـ ٍ اهكبًبت آهَصؿی یَد داًـكذُ ثْتش ثَد ٍلهی ٍ هقیت   

            تهش ثهَد ّوچٌهیي   اهكبًبت ٍ ؿهشایظ آهَصؿهی ثهبلیٌی  هقیف    

 فهبسك التحلهیلاى پشػهتبسی یههشم آثهبد اص اػهبتیذ ٍ هشثیههبى ٍ      

 ًذ.  تش ثَدّب سا یّبی تذسیغ آىؿیَُ

ًتبیج پظٍّؾ ًـبى داد کِ اص دیذفبُ اک هش فهبسك التحلهیلاى،    

ّبی تذسیغ ثِ کهبس فشفتهِ ؿهذُ دس دٍساى تحلهیل ثهِ      ؿیَُ
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ّههب تههبثیش داؿههتِ، ای آىهیههضاى هتَػههظ دس تَاًوٌههذی حشفههِ

دسحبلی کِ اص دیذفبُ ثیـتش فبسك التحلهیلاى پشػهتبسی یهشم    

ّبی تذسیغ ثِ هیضاى ییلی صیبد دس تَاًوٌذی ، ؿیَُ(14) آثبد

ّهبی ًهَیي   ّب تبثیش داؿتِ اػت. اػهتفبدُ اص ؿهیَُ  ای آىحشفِ

ثهَدُ  ّبیی تهذسیغ کهِ داًـهجَ دس آى فقهبل     تذسیغ ٍ سٍؽ

ّبی تذسیغ هجتٌی ثش حل ّبی ثحث فشٍّی، سٍؽ: ؿیَُبًٌذه

ّههبی ذ، اػههتفبدُ اص سٍؽهؼههئلِ، یههبدفیشی هجتٌههی ثههش ؿههَاّ

ی ًقـههِ هفْههَهی، آهههَصؽ الكتشًٍیههک، تههذسیغ ثههِ ؿههیَُ 

ّب ثِ یلهَف  یبدفیشی هجتٌی ثش تین ٍ اػتفبدُ اص ؿجیِ ػبصی

تَاًهذ هَجهت افهضایؾ یهبدفیشی،     ؿجیِ ػبصی اًؼبى ثیوبس هی

یبدفیشی عَلاًی هذت ٍ افهضایؾ س هبیت ٍ افتوهبد ثهِ ًفهغ      

 .(29-23, 21)داًـجَیبى ؿَد 

دس استجهبط ثهب تَاًوٌهذ ػهبیتي     ًـبى داد کِ ایي هغبلقِ  ًتبیج

یٌی ثهِ هیهضاى   اػبتیذ ثِ هیضاى صیهبد ٍ هشثیهبى ثهبل   داًـجَیبى 

            ثهههش ثَدًهههذ دسحهههبلی کهههِ اص دیهههذفبُ اک شیهههت هؤهتَػهههظ 

، اػهبتیذ ٍ هشثیهبى   (14) التحلیلاى پشػهتبسی یهشم آثهبد   فبسك

 ِ ثهش  هؤّهب  ای آىثبلیٌی ثِ هیضاى ییلی صیبد دس تَاًوٌذی حشفه

ثهش ثهش   هؤب ثشسػهی ثیـهتش فَاههل    ثَدُ اػت.  شٍسی اػهت ثه  

افضایؾ اًگیضؽ اػبتیذ ٍ هشثیبى ثبلیٌی هَججبت حضَس فقبل ٍ 

ّهب  ّبی آهَصؿی دسهبًی  فشاّن ؿَد تهب آى ّب دس فشكِثش آىهؤ

ی ّهبی اسصًهذُ   وي اػتفبدُ اص هٌبثـ سٍصآهذ، ثب تكیِ ثش تجشثِ

   .(14) یَد، فقبلاًِ ثِ اهش آهَصؽ ثبلیٌی ثپشداصًذ

هتقْذ ؿذى ثِ تشثیت پشػتبساى تَاًوٌذ )تضویي کیفیت 

ّبیی ّؼتٌذ کِ ثبیذ دس تشیي اٍلَیتآهَصؽ پشػتبسی(، اص هْن

ّبی آهَصؿی هذًؾش قشاس فیشًذ. افش تَػقِ ٍ ثْجَد ثشًبهِ

سد کیفیت ثشًبهِ آهَصؿی پشػتبسی ثِ كَست ػیؼتوبتیک هَ

ثشسػی قشاس ًگیشد، فلن ٍ حشفِ پشػتبسی تَػقِ ًخَاّذ یبفت. 

ّبی ثب کیفیت ثبلا داًـجَیبى ثب کفبیتی سا ثشای اهشٍص ٍ ثشًبهِ

. (30) پشػتبساى تَاًوٌذی سا ثشای آیٌذُ تشثیت یَاّذ کشد

ثشای داؿتي ثشًبهِ آهَصؿی پَیب ٍ جبهقِ ًگش، ثبصًگشی ٍ تَجِ 

ّبی تذسیغ ٍ اسصؿیبثی ّبی آهَصؿی ٍ سٍؽثِ اكلاح ثشًبهِ

ای داًـجَیبى ٍ اّتوبم ثشای تشثیت پشػتبساًی هبّش ٍ حشفِ

 سػذ. شٍسی ثِ ًؾش هی

 قدرداًی 

لیِ کبسکٌبى داًـهكذُ پشػهتبسی ٍ هبههبیی داًـهگبُ فلهَم      اص ک

پضؿههكی قههضٍیي ٍ داًـههكذُ آهههَصؽ پضؿههكی داًـههگبُ فلههَم 

پضؿكی ؿْیذ ثْـتی کِ ًْبیت ّوكبسی سا دس ثِ ثوش سػبًذى 

 ی فبسك التحلیلاىایي تحقیق افوبل داؿتٌذ ٍ ّوچٌیي ّوِ

ِ  هبههبیی  ٍ پشػهتبسی  داًـكذُ  تكویهل  ٍ اجهشای عهشح   دس که

داؿهتٌذ، کوهبل تـهكش ٍ قهذسداًی سا      ّوكهبسی  هب ثب ٌبهِپشػـ

 داسین.
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Abstract 

Introduction: Knowledge about effective factors on employing graduates, makes it possible to give 

their professional role and function to authorities and identify possible shortcomings in planning 

educational programs and provide appropriate training. This study try to explore effective factors on 

quality of nursing curriculum and competence based on viewpoints of nursing graduates from 

Qazvin university. 

Methods: In this cross– sectional study, all graduates in nursing from Qazvin faculty of Nursing 

and Midwifery from 2007 to 2011 have been examined. They completed a questionnaire in one of 

three ways: (by phone, in person and via e-mail). Data from 301 graduates were analyzed on SPSS 

19. Significant level of 0/05 was considered. 

Results: The results showed that 65% of graduates had moderate satisfaction of training programs 

had been offered in the faculty of Nursing and Midwifery. From graduates viewpoint, the main 

effective factors on the quality of educational programs were access to resource, oppropriate 

environment, facilities, experienced teachers and activity of clinical departments, theoretical and 

clinical discipline. 66.9% of graduates evaluated their ability to care patients "many", and most 

graduates regarded practical courses to be more useful than theoretical program. There was a 

significant linear relationship between the scores of the goals of nursing curriculum and how to 

implement them in the Qazvin Faculty of nursing & midwifery (r=0.383 and p<0.001) 

Discussion: From the viewpoints of graduates, the skills gained during education was moderately 

related to the professional skills. Given the fact that people working in the nursing profession are 

directly dealing with human lives and considering rapid advances in this filed, methods of teaching 

and evaluating students and training skill need to be reconsidered and revised. 

Keywords: Training Programs , Nurs, Clinical Competence, Clinical Skill, Curriculum  
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