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ABSTRACT 

Introduction: Given the importance of self-regulated learning in the academic success 

of pharmacy students, the design and production of interactive electronic content based 

on their educational needs can play a crucial role in improving the learning process and 

academic performance. Therefore, this study aimed to determine the impact of needs-

based interactive electronic content on self-regulated learning and academic progress of 

pharmacy students in 2021. 

Methods: This quasi-experimental study was conducted on 118 pharmacy students 

using a pre/post-test design with the two-group approach at Zanjan University of 

Medical Sciences, Zanjan, Iran, in 2021. In the first phase, a comprehensive needs 

assessment was carried out to identify educational priorities. Accordingly, interactive 

electronic content was designed and produced using advanced educational software. The 

participants were conveniently assigned to experimental and control groups. Data 

collection tools included the Pintrich and De Groot Self-Regulated Learning Strategies 

Questionnaire and academic performance data (a semester GPA). Data were analyzed 

using analysis of covariance in IBM SPSS Statistics software (version 24). 
Results: The mean scores of self-regulated learning in the cognitive, metacognitive, and 

motivational belief domains were significantly higher in the experimental group, 

compared to the control group (P<0.05). Furthermore, the overall self-regulated learning 

score and academic performance of the experimental group showed a significant 

improvement, compared to the control group (P<0.05). 
Conclusion: The design and production of needs-based interactive electronic content 

can effectively improve self-regulation and academic performance in students. It is 

recommended that universities emphasize the design of interactive content tailored to 

students' educational needs in their educational planning. 
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 یادگیریآن بر  ریو تأث تعاملی مبتنی بر نیازسنجی یکیآموزش الکترون یمحتوا دیو تول یطراح

 داروسازی انیدانشجو درسی عملکردو  خودتنظیم
 

 6، فهیمه خالقی 5نژاد، علیرضا یزدی 4مقدم، ژاله کریمی 2، منصور اوجاقلو 3پروین ذوالقدری،    *2،1بهرام رستمی

 
 

   ایران زنجان، زنجان، پزشکی علوم دانشگاه پزشکی، دانشکده .1

ی، ها  یاده ر ، دانشگاه علوم پزشکی شه د بهشردانشججو  دتررا  خصصجصجی، هریه یاده ر  ارکررین کی دل علوم پزشکی، دانشکده زشوزز پزشکی ی ورایل  .2

 خهران، ایران

  رانیخهران، ا نول، ام دانشگاه پ ی،ر هریه علوم خرب .3

  هریه داخلی، دانشکده پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی زنجان، زنجان، ایران .4

  رانی، ازنجان ،علوم پزشکی زنجاندانشگاه دانشکده دالیساز ،  ه اهان دالییی،هریه  .5

   شرتز زشوزشی ی دلشانی شه د بهشری، دانشگاه علوم پزشکی زنجان، زنجان، ایران .6

 چکیده

 د وری خ یطراح دالیساز ، انیدانشجو یل خحص ت دل شووق م خودخرظ  ر ادهی ت با خوجه به اهممقدمه: 

ی   ر هادیدل بهبود ورزیرد  ینقش شهم خواندیشها زن یزشوزش  ازها براساس ن یخعاشل یک ارکررین  شحروا

ر خأث ر شحروا  ارکررین کی خعاشلی شبرری ب خع  نبا هدف  د؛ برابراین، شطارعهتر فایا یل عملکرد خحص

 .انجام شد 1411دل سال دانشجویان دالیساز   دلسیخودخرظ م ی پ شروت یاده ر  ن ازسرجی بر 

 111 لی  ززشون دیهریهی بود ته برپس - ززشونخجربی با طرح پ شاین شطارعه از نوع شبه ها:روش

انجام شد. دل شرحله نصست، ن ازسرجی  1411دل سال  دانشجو  دالیساز  دانشگاه علوم پزشکی زنجان

اساس شحروا  ارکررین کی خعاشلی با اسرفاده از اینها  زشوزشی انجام شد ی برجاشعی جهت شراسایی ایرویت

 شیصولت دل دسررس دل دی هریه ززشاترردهان بهشرتت د.شاوزالها  پ شروره زشوزشی طراحی ی خور د نرم

ناشه لاهبردها  یاده ر  خودخرظ م پ ررریچ ی زیل  داده شاشل پرسشابزالها  جمع ی ترررل قرال هروررد.

ها با اسرفاده از خحل ل تویالیانس دلهریت ی اطلاعات شربوط به عملکرد خحص لی )شعدل ن مسال( بود. داده

 .خحل ل شدند 24نسصه   IBM SPSS Statistic اوزالدل نرم

هریه  دل یزش انگ  ی بایلها یوراشراخر ،یدل حوزه شراخر م خودخرظ  ر ادهینمرات  ن انگ ش :هاافتهی

ی  م خودخرظ  ر ادهی ینمره تل ن، همچر (.>15/1Pباراخر از هریه ترررل بود )  طول شعرادالبه شیززشا

 (.>15/1Pداشت )  رادالنسبت به هریه ترررل بهبود شع شیهریه ززشا انیدانشجو یعملکرد دلس

طول شؤثر  به خواندشی ،طراحی ی خور د شحروا  زشوزز ارکررین کی خعاشلی شبرری بر ن ازسرجی گیری:نتیجه

ها دل شود دانشگاهخودخرظ مو عملکرد خحص لی دانشجویان لا بهبود بصشد. خوص ه شییاده ر  

زشوزشی دانشجویان خأت د داشره ها  زشوزشی، بر طراحی شحروا  خعاشلی شرراسب با ن ازها  لیز برناشه

 .باشرد
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 مقدمه
به  یازجمله یابسرگ ،یزشوزز سرر  هاتیبا خوجه به شحدید

ی  یزشوزش  بارا  هارهیدل تلاس، هز انیدانشجو یکیز حضول و

دل   ضریلت بازنگر ، ر ادهیشحدید به شرابع  یدسررس

(. 1) شودیاحساس ش ش ازپش شرسوم زشوزز ب  هاوه ش

 یعواشلازجمله  یشرابع شار تیشرصصص ی شحدید اندراتمبود اس

ز ا  ال بس  برا  ر ادهی  هاهسررد ته شوجب تاهش ورصت

اطلاعات ی   ورایل شروت ، پبالهایندل (.2اند )شده انیدانشجو

 شدایم، شرجر به  ر ادهیبه  از همراه با ن ،یک ارکررین  ابزالها

  هازلی ی یک ارکررین  ر ادهیشانرد  نیگزیجا  هاخوسعه لیز

 کی شثابهبه یک ارکررین  ر ادهی(. 3شده است ) یشکمل زشوزش

 2444 ، پاییز3شماره ،  21دوره                                         پژوهش در آموزش علوم پزشکی                                            

 04                                                                                                                                  (3) 41؛ 4141پاییزپژوهش در آموزش علوم پزشكي/ 

 

 [
 D

O
I:

 1
0.

32
59

2/
rm

eg
um

s.
17

.3
.5

9 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-1

1-
16

 ]
 

                             2 / 11

https://orcid.org/0000-0001-8097-5411
https://orcid.org/0000-0002-7993-3166
https://orcid.org/0000-0001-9029-6711
https://orcid.org/0000-0003-2555-3659
https://orcid.org/0000-0002-6776-1395
https://orcid.org/0009-0001-1405-3133
http://dx.doi.org/10.32592/rmegums.17.3.59
https://rme.gums.ac.ir/article-1-1488-fa.html


 دالیساز  انیدانشجو دلسی ی برعملکردک زشوزز ارکررین  شحروا د ورخ                                                                           همکالان بهرام لسرمی ی

 

  اه ی ورایل رال جید  هااز لسانه  ر هبا بهره ن،ینو کردیلی

رابع به ش لا خرهسررده یی دسررس یاشکان زشوزز خعاشل ،یالخباط

 (.4) تردیوراهم ش یعلم

 ادجیا  شعرابه یخعاشل یک ارکررین  شحروا د ی خور یطراح

 خعاشل قیازطر دهردیاست ته به تالبران اجازه ش یزشوزش شحروا

ترده ی به اهداف  تیریخود لا شد  ر ادهیبا شحروا، ورزیرد 

 ییشعموراً شاشل ابزالها ،نوع شحروا نی. اابردیدست  یزشوزش

 ی یخعاشل  هاک هراو ها، سازه ها، شبخست دئوها،یشانرد ی

خر ی لا جذاب  ر ادهیاست ته خجربه  نیزنلا  هات وعار

ی  یعار  هادل زشوزز ژهییبه کردیلی نی(. ا5) دتریاثرهذالخر ش

لا به خود جلب ترده است، چراته   ال خوجه بس یعلوم پزشک

لا  ده چ پ م خا شفاه دهدیاشکان لا ش نیا انیبه دانشجو

 (.6) رند بگ ادی یی خعاشل  صولت تالبردبه

 اتر خأث ،یدانشگاه  هاط دل شح ژهییبه یک زشوزز ارکررین

 به شرابع یدسررس شیی اوزا  ر ادهی  هاوه بر ش یشثبر

 ییهایژهیبا ی یخعاشل یک ارکررین  داشره است. شحروا یزشوزش

  خاص هر دانشجو ی الخقا  ازها به ن ییپاسصگو ت قابل شانرد

لا   ر ادهیورزیرد   ر طول چشمگبه ا،خعاشل دانشجو با شحرو

  جابه  ر ادهیلیز،  نی(. با اسرفاده از ا7) بصشدیبهبود ش

 شودیش لیوعال ی دیطروه خبد  صرواً انرقال اطلاعات به ورزیرد

 خعاشل ی یشصرلف زشوزش  با ابزالها خواندیته دل زن دانشجو ش

 .دتر لا دلک ی شریل م شفاه

ه دل خوسع یورایان یسع ز تشول ن یعلوم پزشک  هادانشگاه

ز ا  ال بس ،ن بنیدالند. دلا  ی شجاز یک ارکررین  هازشوزز

از زشوزز   ،شجاز  هاها دل ترال خوسعه لشرهدانشگاه

دلیاقع . برندیبهره ش  دل ترال زشوزز حضول یک ارکررین

 یک ی زشوزز ارکررین  از تلاس حضول یق خلف ،یب خرت زشوزز

هر دی   حداتثر  ایاز شزا خوانیاست ته دل زن ش  ی شجاز

 رنده ادهی  هایژهیی ،زشوززاین نوع (. دل 1لیز بهره برد )

ی  شودیای دل نظر هروره ش  ها، بایلها ی نگرزقیازجمله علا

صولت  هرند ادهی اسرقلالبا دل نظر هرورن  یزشوزش  زیلبرناشه

لسد ؛ برابراین، به نظر شی(9) استنگر صولت تلهروره ی به

  ر ادهی  نوع شحرواها، الخقا نیبرجسره ا  هایژهیاز ی یکی

  ر ادهیقادلند اهداف  انیته دل زن دانشجو باشد م خودخرظ

شرابع شصرلف  قیطول شسرقل ازطرتررد، به ن  خود لا خع

(. 11تررد ) یابیخود لا الز شروت پ زان لیند ی ش ش پ یزشوزش

ه ب ،یخعاشل  هازشوزز ره زش لد ژهییبه م، خودخرظ  ر ادهی

  ر ادهیخرها دل ورزیرد خا نه دهدیاشکان لا ش نیا انیدانشجو

 ،یزشان ی شرابع زشوزش تیریبلکه با شد ،خود ششالتت تررد

 (.11) ابردیطول شؤثرخر به اهداف خود دست به

 ،زن قیوعال است ته ازطر  ورزیرد ساخرال ینوع  ر ادهی نیا

 ،دترریش ن  خع شان ر ادهی  لا برا یاهداو رندهان ادهی

ی لورالشان لا نظالت،  زز خا شراخت، انگ توشردیسپس ش

 یران ورزیرد شسرلزم وراه نی(. ا14-12تررد ) لی تررر م خرظ

نظالت ی  ،یلا طراح شان ر ادهیطول شسرقل است ته به

  اوعارانه  هاخلاز ،م خودخرظ  ر ادهی(. 15) ترردیش یابیالز

طول وراشراخری، انگ زشی ی لورال  دل است ته اوراد به

 (. 16) دهردییاده ر  از خود نشان ش  هات وعار

  ی اسرفاده از شحروا یته طراح نرایج یک شطارعه نشان داد

 یم رظبر خودخ  ال شثبت بس رات خأث خواندیش ی،خعاشل یزشوزش

 اساسبرهم نداشره باشد.  انیدانشجو یل خحص شروت ی پ

ا تمک تررد خا ب انیبه دانشجو خواندیش ارکررین کی زشوزز

 م لورال، خرظ م شانرد خرظ لف،شصر  اسرفاده از لاهبردها

خود  یل عملکرد خحص ، ر ادهیی اسرفاده شؤثر از شرابع  زز انگ

 ز ( ن11)( Kassab)شطارعه تساب  جی(. نرا17لا بهبود بصشرد )

 روتش ی پ یم بر خودخرظ یاده ر  زنلاین ر دهرده خأثنشان

( دل 19)( Delen)درن  ن . همچراست انیدانشجو یل خحص

دل زشوزز  ی لام از عواشل خوسعه خودخرظ یکیشطارعه خود 

ها  یاده ر  دل شح ط انیخعاشل دانشجو شیاوزا  شجاز

 نایخعاشلات دانشجو  شطارعه خمرتز بر لی نی. دل اتردهزالز 

 نیلازن یزشوزش  هاط دل شح م خودخرظ  ر ادهیزن بر  ر ی خأث

 بود. دئویبر ی یشبرر

از  یکی ،یک ارکررین  ر ادهورایان ی  ایبا یجود شزاحال دلع ن

 رهیی هز یاثربصش زان حوزه، سرجش ش نیشهم دل ا  هاچارش

  ر ادهی-یاددهی یسرر  هاوه با ش سهیلیز دل شقا نیا دهیوای 

زز زشو یتل  ایبر شزا شرر بن ز شطارعات هذشره . (21) است

ه ببه این چارش ی ن ز ی تمرر  اندخمرتز داشره یک ارکررین

ر زن ب ر ی نحوه خأث یک ارکررین  شحروا یخعاشل  هایژهیی

. اندرهرداخپ  ر ادهیی اسرفاده از شرابع  زز لورال، انگ م خرظ

 یرلسم غ  هاط ها دل شحاز پژیهش  ابصش عمده ن، همچر

 ر خأث یبرلس تهیاند، دلحارانجام شده یزشوزش یعموش ای

دل  هژییبه ،یدل حوزه علوم پزشک یک ارکررین یخعاشل  شحروا

 رعهشطا است. شرر شطارعه ب ازشرد همچران ن ،یسطوح دانشگاه

 ،یعاشلخ یک ارکررین  شحروا د ی خور یحاضر با خمرتز بر طراح

 نا ی ش یدانشگاه یلسم ط لیز دل شح نیا ر خأث یبه برلس

  ال برخلاف بسهمچر ن پرداخره است.   دالیساز انیدانشجو

  ر ادهی  هالیز سهیته خرها به شقا ن ش پ  هااز پژیهش

  انحوه الخق به شطارعه نیاند، اپرداخره یی سرر یک ارکررین

 (3) 41؛ 4141پاییزپژوهش در آموزش علوم پزشكي /                                                                                                                                  04
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  دل شحروا یخعاشلات زشوزش قیازطر م خودخرظ  ر ادهی

 ع  نخهدف ؛ برابراین، شطارعه حاضر با خمرتز دالد یک ارکررین

بر  یخعاشل یک ارکررین  شحروا د ی خور یطراح ر خأث

  لشره دالیساز انیدانشجو یل خحص شروت ی پ یم خودخرظ

 انجام شد. 1411دل سال 

 

 هاروش

ززشون پس - ززشونش با طرح پ یخجربپژیهش از نوع شبه نیا

لشره   دانشجو 111شاشل   جاشعه زشالبود.  دیهریهی

زنجان دل سال  یدانشگاه علوم پزشک)پردیس ی لیزانه(   دالیساز

ند ته دل ن مسال شررهی به پژیهش، دلس ه اهان بود 1411

 .صولت سرشمال  یالد شطارعه شدنددالییی لا انرصاب تردند ی به

 شیبه دی هریه ززشاصولت دل دسررس به انیدانشجو نیا

(61N=)  هریهی  دخرر  دانشجو 26ی  پسر  دانشجو 34شاشل 

 دخرر  دانشجو 21ی  پسر  دانشجو 31شاشل  (=51Nترررل )

 یک رکررینزشوزز ا با اسرفاده از خقس م شدند. هریه ززشایش

 ران طما  . برازشوزز دیدند یسرر ی هریه ترررل به ش وه یخعاشل

 ،یل ی ترررل ازنظر سطح خحص شیدی هریه ززشا یاز همگر

ان داد نش  زشال ل . خحلی شدبرلس انیشعدل تل دانشجو ن انگ ش

دی  ،نیبرابرا؛ شعدل دی هریه یجود نداشت ن ب  ته خفایت شعرادال

قرال  یهششاب اًنسبر ت دل یضع هیپا یل خحص ییهریه ازنظر خوانا

ی  اجرا ،یطراح ،یازسرج چهال شرحله ندل  . شطارعه حاضرداشررد

 انجام شد. یابیالز
 

 مرحله اول: نیازسنجی

 شناسایی نیازهای آموزشی

برا  شراسایی ن ازها  زشوزشی، یک ورم ن ازسرجی 

 هریه ه اهانساخرالیاوره طراحی ی به اعضا  ه ئت علمی 

ات شوضوع برد شاشل ایرویتورم ن ازسرجی . ، السال شددالییی

دانشجویان  برا  زشوزز دلس ه اهان دالییی بود تهزشوزشی 

حال قابل ت خبدیل به شحروا  ع نضریل  ی دل دالیساز 

 شلزم به انرصاب حداقل اسرادان. ارکررین کی خعاشلی لا داشررد

ته  ندبودحد  یا 3دل این دلس سه ی حداتثر هفت شوضوع 

بود. ازنظر زنان دالا  اهم ت ب شرر  دل زشوزز دانشجویان 

 خفک کبهبصش انرصاب ی ر سری  3بصش دلس،  5دلنهایت از 

زشاده شد. دل اداشه،  خدلیس  ی ش زان ساعت نام شدلس

یاحد زشوزز شجاز  دانشگاه  لا ان هر بصشدسراها  اپادتست

ا  ها همراه با نسصهدتستاین پاتردند ی خه ه  اندرایا خود اس

با خوجه به  .دشدلیاوت رادان از پایلپویرت یا شرون دلسی از اس

شوضوع نهایی برا   3ها  زشانی ی شرابع شاری شوجود، شحدیدیت

 . (1)جدیل  خور د شحروا انرصاب شد

 

 مرحله دوم: طراحی و تولید محتوای آموزش الکترونیکی

 (توسعه محتوا)

براساس نرایج حاصل از شرحله ن ازسرجی شحروا  زشوزشی 

طراحی ی خور د شد. برا  خور د شحروا  ارکررین کی خعاشلی از 

د ته ازجمله ابزالها  شاسرفاده   Adobe Captivateاوزالنرم

. لیندبه شمال شی پ شروره دل طراحی زشوزز ارکررین کی

ها  شحروا  خور دشده شاشل ییدئوها  زشوزشی، ززشون

ها  زنلاین بود ته برا  ها ی وعار تساز شب هخعاشلی، 

 - LMS) دانشجویان ازطریق ساشانه شدیریت یاده ر 

Learning Management System)  دانشگاه قابل دسررسی

همکال برلسی ی شراحل انجام  رادانابردا، جزئ ات تال با اس. بود

صولت به راداناس لاپریژه هماهرگ شد. شحروا  ایر ه 

ی پس از برلسی  دادندها  زشوزشی الائه ت یا شرنپایلپویر

د. شاجماری، ضبط پادتست همزشان با شحروا  ایر ه انجام 

ضبط صدا دل اسرودیو شرتز زشوزز شجاز  دانشگاه یا دل صولت 

دل شرزل ی با اسرفاده از خلفن همراه یا لایانه دلخواست اسرادان 

ریق خلفن . لاهرماهایی برا  ضبط صدا ازطشدشصصی انجام 

قرال هروت.  راداناوزالها  دل دسررس، دل اخر ال اسهمراه یا نرم

ق شدهو خطب هذال شده با اسلایدها  شمالهها  ضبطپادتست

 Adobe اوزالداده شدند. سپس، طراحی شحروا دل قارب نرم

Captivate انجام شد. 

 

 اجرامرحله سوم: 

 یآموزش یدئوهایو دییو تأ دیتول -الف

ی ک ارکررین  شحرواها  ساززشاده ،اندرابا اس یاز هماهرگ پس

 ها انجام ی دلنهایتزن ق دق شیرایجلسات ی ی با ضبط

، دل هشربوط اندرااس دی شد. پس از خأ د خور یزشوزش  دئوهایی

شد ی دل دسررس   بالهذال (LMS)  ر ادهی تیریساشانه شد

از خبادل ناخواسره   ر جلوه  قرال هروت. برا انیدانشجو

، دسررسی به شیهریه ترررل ی ززشا ن شاب یزشوزش  شحروا

یان هریه دانشجوتالبر  حساب  قیوقط ازطر شحروا  دیله

 تدامچ بود ی ه پذیراشکان  ر ادهی تیریشد سرم دل س ززشایش

ر خالج از بسر ای یصولت عموشبه یزشوزش  هالیوا ای هارک از ر

ریه ه انیاز دانشجو ن، ساشانه به اشرراک هذاشره نشدند. همچر

شده لا به ه چ عروان شحروا  بالهذال ته  شدخواسره  شیززشا

حال با خوجه به ایرکه دل اخر ال ورد دیگر  قرال ندهرد. دلع ن
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ترد، خالج از ساشانه شحرواها از اسراندالد اسکولم خبع ت شی

علایه، هریه ترررل هشدیریت یاده ر  قابل ت اجرا نداشت. ب

 ونههچ ی ه دندیزشوزز د ،شیصولت شسرقل از هریه ززشابه

 دی هریه دل طول شطارعه یجود نداشت.  ن ب یششررت ت وعار

 3دلس یها، شربوط به سروصل1شده دل جدیل الائه  شحرواها

  ساخرال ک بودند ی با هدف خفک «ییدالی اهان ه»   یاحد

صولت به ،یک ارکررین  شحروا د ی خور یدل ورزیرد طراح

دل لا  هاروصلس نیا یاند. خماششدهب ان جداهانه دل جدیل 

 شیهر دی هریه ززشا، صولت تاشلبه  یاحددلس سه کیقارب 

رواها شح نیا شیخفایت ته هریه ززشا نیی ترررل هذلاندند؛ با ا

 وه ی هریه ترررل به ش یخعاشل یک لا به شکل زشوزز ارکررین

 نیتررده دل اشرتت انیدانشجو ن، همچر ترد. اوتیدل یسرر

ی لیزانه( بودند  سیشرفایت )پرد  شطارعه صرواً شاشل دی یلید

اخرلاف، یالد دانشگاه شده  یل خحص مسال ن کیته خرها با 

 ن ش دانش پ ایدل خجربه   خفایت شعرادال ن،یبرابرا ؛بودند

 ن،یبراها یجود نداشت. اوزینزن ن نسبت به دلس شذتول ب

 شدیبال الائه ش ن نصسر  برا ان،یاتثر دانشجو  دلس برا نیا

 ی)ته دل نوبت قبل انیاز دانشجو  شحدید ال ی خرها خعداد بس

 دلس نیاز ا یشووق به هذلاندن زن نشده بودند( خجربه قبل

بوده ی  یپوشچشمقابل  شوضوع ازنظر زشال نیداشررد. ا

 نداشره است. جینرا ل بر خحل  ر خأث

 

 ششصصات شحرواها  خور دشده دل قارب پژیهش. 2جدول 

 ردیف عنوان محتوا گروه افزار مورد استفادهنرم

Adobe Captivate 1 خالیصچه ه اهان دالییی ه اهان دالییی 

Adobe Captivate 2 یعلم  هذالنام سرم س ه اهان دالییی 

Adobe Captivate 3 یاه ه ک سرماخ س ه اهان دالییی 

 

 یگروه مجاز جادیا -ب

ل بسرر د هریه کی ،یزشوزش یبان ی پشر شرر شرظول خعاشل ببه

 شد ی ل خشک انیدانشجو  برا ها  شجاز لسانیکی از پ ام

 نیا قیشرخبط ازطر  هاه ی اطلاع هالیوا ،یزشوزش  شحروا

 هریه به اشرراک هذاشره شد.

 

 یابیچهارم: ارز مرحله

 هاداده لیو تحل یگردآور -الف

ی  یم بر خودخرظ یخعاشل یک زشوزز ارکررین ر خأث یابیالز  برا

ززشون اجرا شد. ی پس ززشونش پ ان،یدانشجو دلسی شروت پ

 .دشخرم برهزال  انیززشون دل پاخرم ی پس  دل ابردا ززشونش پ

اشه ناز پرسش ان،یدانشجو یم خودخرظ  ر ادهی الزیابیجهت 

 Pintrich)ی دهریت  چیررر پ م خودخرظ  ر ادهی  لاهبردها

and De Groot )یاراخؤناشه شاشل سپرسش نیاسرفاده شد. ا 

ل د یوراشراخر ی یشراخر  اسرفاده از لاهبردها زان ته ش بود

 ه سرجش سطح ایر  . براتردشی یابیلا الز  ر ادهیورزیرد 

 کی ،ییدالی اهان دلس ه  دلباله شحروا انیدانش دانشجو

ته  ی شدطراح  ارهیال چردهزؤس 15شاشل  ززشونش پ

 نی. اتردیش یابیدلس لا الز  شرخبط با شحروا  اهیپا م شفاه

  برا ،یاز زغاز زشوزز لسم ش پ ی دل هفره ایل خرم ززشونش پ

 LMSدل ساشانه  نیصولت زنلابه شیهر دی هریه ترررل ی ززشا

ا ی همزشان ب یل خحص سال من انیدل پان ز ززشون اجرا شد. پس

ززشون  نیبرهزال شد. نمره ا ییدالی اهان دلس ه ییاشرحان نها

ها دلج بود ته دل تالناشه زن انیدانشجو خرمانیهمان نمره پا

هر   ی برا ی تردنددلس طراح اسرادان لاززشون   شحروا شد.

 اجرا شد.  کسانیصولت دی هریه به

 

 و پینتریچ خودتنظیم یادگیری راهبردهای نامهپرسش

 Pintrich and De Groot’s Learningدگروت)

Strategies Questionnaire:) لا  ناشهپرسش این

 دی دل عبالت 47 با ناشهپرسش این. اندساخره دهریت ی پ ررریچ

 خودخرظ می یاده ر  لاهبردها  ی انگ زشی بایلها  بصش

 25است؛  شده خرظ م( وراشراخری ی شراخری لاهبردها )

شق اس سه خرده عبالت، 22ی  انگ زشی عبالت بایلها 

 ی وراشراخری عبالت(،لاهبردها  13شراخری ) لاهبردها 

 دهی ایننمره. سرجد.شی لا عبالت( 9شرابع ) شدیریت

 هزیره به زن دل ی ا  بودهنمره 5ر کرت  صولتبه ناشهپرسش

. یابدشی اخرصاص 1 نمره شصارفم، تاشلاً  ی 5 نمره شواوقم، تاشلاً

 نمره ی است 235 بارا حد ی 47 ناشهنمرات پرسش پای ن حد

 خا 47 ب ن نمره. شده است هروره نظر دل شروسط حد ن ز 141

 یاده ر  لاهبردها  از اسرفاده تم ش زان دهردهنشان 94

 از اسرفاده شروسط ش زان 141 خا 94 ب ن نمره خودخرظ می،

 ش زان 141 از باراخر نمره ی خودخرظ می یاده ر  لاهبردها 

 نشان لا خودخرظ می یاده ر  لاهبردها  از اسرفاده زیاد

 (3) 41؛ 4141پاییزپژوهش در آموزش علوم پزشكي /                                                                                                                                  03
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لیایی صول  ی  اش ریان ی همکالان دل ایران. (15دهد )شی

شطلوب هزالز تردند. همچر ن  ناشهپرسش این شحروایی

 79/1 ی 91/1 زرفا  ترینباخ با اسرفاده از ضریب دلینی همسانی

ناشه دل لیایی ی پایایی این پرسش. (21به دست زشد ) 14/1 ی

 صول ، لیایی خأی د جهت. شطارعه حاضر ن ز برلسی شد

یاده ر   ی زشوزز حوزه اسرادان از نفر 5 اخر ال دل ناشهپرسش

 ناشهپرسش دل اصلاحی شوالد ی نظرات ی هروت قرال ارکررین کی

 زا اسرفاده با ن ز ناشهپرسش خأی د همسانی دلینی. شد رحاظ

 زشد.  به دست 76/1 ترینباخ زرفا  ضریب

 IBMاوزال با اسرفاده از نرم شده هردزیل  هادادهدلنهایت 

SPSS Statistic  نمرات  سهیشقا  شدند. برا ل خحل 24نسصه

ترررل اثر  ی شیززشون هریه ترررل ی ززشای پس ززشونش پ

 ل لخحاز  ززشوننمرات پس ن انگ خفایت ش یی برلس ززشونش پ

  .اسرفاده شد 15/1دال  دل سطح شعرا انسیتویال
 

 هایافته

 ا حروه دتررا  شقطع دانشجویان از نفر 111 حاضر شطارعه دل

( دلصد 16/35) نفر 51 این خعداد از ته حضول داشررد دالیساز 

ترردهان شرتت. بودند دخرر دلصد 13/64 شعادل نفر 67 ی پسر

ته  بودند 1399ی  1391، 1397 ها   سالیلید دانشجویان از

برابر است. ازنظر شعدل،  باًیها دل هر هریه خقرزن  دلصدها

 2جدیل داشررد. قرال  15خا  12دل بازه  انیدانشجو نیشرر ب

ززشون ی پس ززشونش نمرات پ ال ی انحراف شع ن انگ ش

ان نش رها شرغ  ی ترررل لا برا شیززشا  هادل هریه انیدانشجو

دل  شینمرات هریه ززشا ن انگ ززشون، ش. دل شرحله پسدهدیش

 نی. ااست اورهی شینسبت به هریه ترررل اوزا رها شرغ یخماش

 یحوزه وراشراخر ،یحوزه شراخر  رها دل شرغ ژهییها بهخفایت

 ینمره تل ن، خوجه است. همچرقابل یزش انگ  ی بایلها

 شیهریه ززشا انیدانشجو یی عملکرد دلس م خودخرظ  ر ادهی

    .داشت  نسبت به هریه ترررل بهبود شعرادال

  هاورضش ابردا پ انس،یتویال ل انجام خحل  برادل اداشه 

ها ازنظر نرشال بودن شدند. داده یززشون برلس نیشربوط به ا

  برا ،ن . همچرشدند دی خأ لکیی-ری به تمک ززشون شاپ عیخوز

 باتساز ززشون ام انسیتویال-انسییال سیشاخر یهمگر یابیالز

(Box's M test) از ززشون  هریهدی   هاانسییال  برابر  ی برا

ها نشان داد ته داده جیاسرفاده شد. نرا (Levene's test) رون

 نساییال  ی برابر انسیتویال-انسییال سیشاخر یاز شریط همگر

 ل اسرفاده از خحل ن،یبرابرا(؛ <15/1P) ترردیش  ری پ

داده  ص شداخله شراسب خشص یاثربصش یبرلس  برا انسیتویال

  هاززشون یخماششد؛ ششاهده  3هونه ته دل جدیل همان .شد

 'Wilks) لکزیی  راشبدا ،(Pillai's Traceیی)لا اثر پ

Lambda)، رگ اثر هرل (Hotelling's Trace )نیخری بزلگ 

. (P<111/1شسرقل )هریه( شعرادال هسررد ) ر شرغ  برا شهیل

 ن ب م خودخرظ  ر ادهی ن انگ ته ش دادنشان  جینرااین 

دالد. با خوجه به   ی ترررل خفایت شعرادال شیززشا  هاهریه

 انسیی یال ره دل ززشون چردشرغ Fشاخص   شعرادال

 انجام شد. هایززشودنن اثرات ب ل خحل ،یهریهن ب

عاشل هریه  شود،شلاحظه شی 4خریجی جدیل هونه ته دل همان

زن )حوزه   های شؤرفه م خودخرظ  ر ادهیبر   شعرادال ر خأث

 را ( دالد. بیزش انگ  ی بایلها یحوزه وراشراخر ،یشراخر

  ی برا 99/256 برابر با یحوزه شراخر  برا Fشثال، شقدال 

 (P<15/1) است ته هر دی دل سطح 11/121 یزش انگ  بایلها

شثبت شداخله  ر دهرده خأثنشان هااورهی نیهسررد. ا رادالشع

 م خودخرظ  ر ادهی( بر یخعاشل یک ارکررین شحروا )

 .است شیهریه ززشا انیدانشجو

 
 یی عملکرد دلس م خودخرظ  ر ادهی  برا انیدانشجو ززشونش نمرات پ .1جدول 

 انحراف معیار میانگین تعداد گروه مرحله متغیر

 حوزه شراخری

ززشونپ ش  
11/41 61 ززشایش  3/2  

92/41 51 ترررل  56/2  

ززشونپس  
41/47 61 ززشایش  41/4  

34/41 51 ترررل  79/1  

 حوزه وراشراخری

ززشونپ ش  
55/21 61 ززشایش  76/1  

12/22 51 ترررل  43/2  

ززشونپس  
55/21 61 ززشایش  76/2  

26/22 51 ترررل  43/1  

ززشونپ ش بایلها  انگ زشی  
51/71 61 ززشایش  96/1  

6/71 51 ترررل  35/1  
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 چردشرغ ره تویالیانس ززشون خحل ل. 3جدول 

 اندازه اثر P درجه آزادی خطا درجه آزادی اثر F ارزش آزمون متغیر وابسته اثر

 یاده ر  خودخرظ م هریه

193/1 اثر پ لایی  17/65  1 116 111/1>  619/1  

117/1 راشبدا  ییلکز  17/65  1 116 111/1>  619/1  

341/1 اثر هرل رگ  17/65  1 116 111/1>  619/1  

341/1 خرین لیشهبزلگ  17/65  1 116 111/1>  619/1  

 

 انیها  زن دل دانشجوی شؤرفه یاده ر  خودخرظ مبر  یخعاشل یک زشوزز ارکررین  شحروا خأث ر .4جدول 

 F P ضریب  میانگین مجذورات درجه آزادی مجذوراتمجموع  متغیرهای وابسته منبع تغییرات

 هریه

11/4647 شراخری   1 11/4647  99/256  111/1>  

19/341 وراشراخری  1 19/341  11/55  111/1>  

19/693 بایلها  انگ زشی  1 19/693  11/121  111/1>  

64/544 نمره تلی  1 64/544  23/15  111/1>  

 

  بحث

 لیخعاش یک ارکررینخع  ن خأث ر شحروا  پژیهش  نیهدف ا

ن ازسرجی بر یاده ر  خودخرظ م ی عملکرد دلسی براساس 

شحروا  نشان داد ته  هااورهیبود.  دانشجویان دالیساز 

ها  شراخری، وراشراخری ی شؤرفهبر  خعاشلی یک ارکررین

 ر خأث بایلها  انگ زشی ی همچر ن عملکرد دلسی دانشجویان

الائه  قیازطر ،یخعاشل  ته شحروا دادندشطارعات نشان  دالد.

لا به ششالتت  انیشرخبط، دانشجو فیی یظا یعمل  هات وعار

خعاشل به بهبود پردازز  نی. اتردیش قیوعال با شحروا خشو

شانرد شریل، خکرال ی  یشراخر  اطلاعات ی اسرفاده از لاهبردها

ی  ها سازه شثال، شبرا  ب (.22) تردیالخباط تمک ش جادیا

ته اطلاعات  ترردیلا شجبول ش انیدانشجو ،یخعاشل  هاززشون

ز ا یکهمچر ن ی .رند به تال بگ یعمل  هاره لا دل زش دیجد

خولد الائه باز ،یخعاشل یک ارکررین  شحروا  د تل  هایژهیی

 انیخرها به دانشجونه  است. بازخولد وول انیبه دانشجو  وول

ی اصلاح تررد،  ییخود لا شراسا  ته خطاها تردیتمک ش

 یشراخر   وراشراخریها لا به اسرفاده از لاهبردهابلکه زن

 (.23) تردیش قیخشو یابیشانرد نظالت بر عملکرد ی خودالز

تمک  ده چ پ م به بهبود دلک شفاه خواندیبازخولد ش نیا

 ترد.

صولت ساخرالشرد ی شعموراً به یخعاشل  شحرواهمچر ن 

 دتریتمک ش انیته به دانشجو شودیالائه ش یشراخبسلسله

 نی. ااشوزند ی شرخبط ب اورهیسازشان  هااطلاعات لا دل قارب

 ییاز لاهبردها انیدانشجو شودیشحروا باعث ش یدهسازشان

(. 24اسرفاده تررد ) یذهر  هانقشه جادیی ا  بردشانرد دسره

 یابیخودالز  هاشانرد ززشون ییابزالها قیازطر شحروا،این نوع 

لاهبردها  وراشراخری  لا به انیدانشجو ، ر ادهی  هامیخقو ی

  زیلشانرد برناشه یشراخر  لاهبردهای ن ز زشان  تیریشد شانرد

 (. نرایج یک شطارعه25) درتریش قیشرابع خشو  هذالی هدف

جذاب،   هاک هراو قیازطر یخعاشل  ته شحروا دادنشان 

 دهدیش شیلا اوزا انیدانشجو زه انگ  ،ساز ی باز ها سازه شب

اراخر ب زه . انگشودیش یزشوزش  بر شحروا شرر ی باعث خمرتز ب

 یشراخر  تمک ترد خا لاهبردها انیبه دانشجو خواندیش

 رند لا به تال ه یشانرد حل شسئله ی اسردرال شرطق خرده چ پ

ززشونپس  
45/14 61 ززشایش  96/2  

43/17 51 ترررل  35/1  

 نمره تلی

ززشونپ ش  
61/133 61 ززشایش  11/3  

54/133 51 ترررل  13/2  

ززشونپس  
41/161 61 ززشایش  11/2  

13/413 51 ترررل  13/2  

 عملکرد دلسی

ززشونپ ش  
71/15 61 ززشایش  11/2  

13/15 51 ترررل  12/2  

ززشونپس  
17/17 61 ززشایش  34/1  

11/15 51 ترررل  64/2  
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  هات وعار خوانردیش یخعاشل یک ارکررین  هاط شح(. 26)

ا ب انیته دانشجو طولتررد، به ب لا خرت  ی انفراد یهریه

  انفراد  ر ادهیحال، به ن تررد ی دلع  ساران خود همکالهم

ی  یشراخر  اسرفاده از لاهبردها ب، خرت نیبپردازند. ا

  یهو، خبادل نظر ی بازنگرشرروع شانرد بحث ی هفتوراشراخری 

 (.27) تردیش ل لا خسه

 یعاشلخارکررین کی   شحروا خأث ر شثبت ،شطارعه گرید جینرا از

ل بای انیبود. دلیاقع دانشجو انیدانشجو یزش انگ  بایلها بر

ان به خلاز ی پشرکال خودش یبسرگ جه ته هرورن نر داشررد

شسئله باعث ترررل بارا دل  نیا ته ی،دالد ی نه عواشل خالج

از  یکی ز ن یدلین  هذال. ترررل ی الززشودیزنان ش  ر ادهی

 .است انیدانشجو یم خودخرظ  دل الخقا یزش چهال بایل انگ

  دالا ی،دلین  هذالبا ترررل ی الزز انیدانشجو گریدازطرف

ان خویها شهسررد ته ازجمله زن  ر ادهی  برا یدلین انگ زز

لی نیازا ؛دتراشاله  یدلس  ی خسلط بر شحروا  به ترجکای

 ریبه نسبت سا انیدانشجو نیدل ا یهدف دلین  ر هجهت

یله د  هادلک بارا از شؤرفه ،گریدباراخر است. ازطرف انیدانشجو

. هست ز ن انیدل دانشجو  دهرده خودتالزشدنشان ی،زشوزش

 ف دانشجو حجم خکار کی تهی زشان ،سدلیشثال به نظر ش  برا

  دالا ست، ها نداند ی قادل به انجام زنیش ن دیله لا سرگ

 (.12)است  یری پا  خودتالزشد

 جیشوالد با نرا یدل برخ ه ورض نیا یحاصل از برلس جینرا

ی  (، تساب17) (Xu and et al) همکالانی  ژیشطارعات 

(، چو ی شن 19ی همکالان ) (Delen) (، درن11همکالان )

(Cho and Shen) (21ش ،)ی (Shi) ( 29ی همکالان ،)  عزیز

 یاندرر ی دل شطارعه است.( همسو 31)  عسگر ی (31) یشماش

  هااز لاه یکی ،ها  خعاشلی زنلاین ی زولاینایجاد دیله ارهیمبریا

 نیهزالز شده است. دل ا انیدل دانشجو یم خودخرظ تیخقو

  هادهرده دل دیله الی  ها شطارعه اسرفاده از اسرراخژ

 ه وصخ انیدل دانشجو یم دل جهت خوسعه خودخرظ یزشوزش

  خوان به زشوزز لاهبردهایها شازجمله زنشده ته 

صولت شرظم، به انیشطارعه هزالز تال دانشجو ،یم خودخرظ

 ف خکار  ادزیلی ،یم به خودخرظ انیدانشجو کیی خحر ب خرغ

 ی ا یاده ر  پله ،یشرر ام پ قیی شوالد شهم به دانشجو ازطر

ز خجربه دیله  د. دل شطارعه تساب نتراشاله  ایپو ییلاهرما

خباط ال انیدانشجو یم با خودخرظ خعاشلی ارکررین کیزشوزز 

ی ته انیدانشجو یوراشراخر  شطارعه لاهبردها نیداشت. دل ا

ازطریق زشوزز ارکررین کی خعاشلی زشوزز دیدند، باراخر از 

 زشوزز  هادیله ز شطارعات ن ری. دل سادانشجویان دیگر بود

 خأث ر داشررد. ران وراه یم خودخرظ بر خعاشلی

نفر از  361بر  2113ته دل سال   اشطارعه دلهمچر ن 

 ن ب نرایج نشان داد تهانجام شد،  یل خکم لات خحص انیدانشجو

با   ی خودتالزشد یهدف دلین  ر هجهت ،یدلین  الذهالزز

 دالدلابطه یجود  ارکررین کی خعاشلیدیله زشوزز   هاشؤرفه

دیله زشوزز ارکررین کی  ت ف ت ن ب  گری(. دل شطارعه د32)

 یدلین  ر هی جهت یدلین  الذهبا ترررل ی الزز خعاشلی

حاضر نشان شطارعه دلنهایت . (33) هدف لابطه یجود داشت

 داد، هریه ززشایش ته با اسرفاده از شحروا  ارکررین کی خعاشلی

ر  بهر دلسیعملکرد زشوزز دیدند دل شقایسه با هریه ترررل 

ششالتت  ،ی شدلسان انیخعاشل با شحروا، همراا زیر دالند؛

  اوزایش ر ادهدلنر جه ی ورزیرد زشوزز ی دللا  انیدانشجو

ان است ته نش سوهمن ز  یقبل  هابا پژیهش جینرا نی. ادهدشی

دل  ینقش شهمی خعاشلی  شده سازیشصص یدادند شواد زشوزش

 عاشلیخ یک ارکررینشحروا  دالند.  انیششالتت دانشجو شیاوزا

دالد،   بر ششالتت لورال  ادیز د خأت انجام ن ازسرجیبراساس 

ترده ی  تیریلا شد  ر ادهیورزیرد  انیته دانشجو ییجا

ها  ؛ دلنر جه شؤرفهترردیشرتت ش یاده ر صولت وعال دل به

 یابد ی دلنر جه اینها خوسعه شییاده ر  خودخرظ م ن ز دل زن

 (. 34) شودیش  ر ادهی جیاشر شرجر به بهبود نرا

 ی لاعاشلخ یک ارکررین  شثبت شحروا ر خأثن ز شطارعات ششابه 

ی  دلر . دل شطارعه شدادندنشان  انیدانشجو یبر عملکرد دلس

 یک ارکررین  (، ششصص شد ته شحروا33) لادییلضا

  ر ادهی زه ی انگ دلسیبه بهبود عملکرد  شدهیطراح

 یم ی سل لادیشرؤش ن، مچر. ه(21) تردیتمک ش انیدانشجو

ل د ی لاک ارکررین  شحروا د خور دل شطارعه خود خأث ر( 35)

باراخر  دل سطوح  ر ادهی جینرا تسب ی یل خحص زه انگ  الخقا

زن لا انجام داد، ( 36) ینجف   تهگرید تردند. شطارعه هزالز

( با یب ی خرت یک شدلن )ارکررین  هازشوزز ن بنشان داد ته 

طه لاب انیدانشجو یی عملکرد دلس یل سلاشت خحص، ششالتت

( نشان دادند 37)  ی یاحد عظ م پول ن،یابر. اوزینیجود دالد

دل زشوزز  یک ارکررین یزشوزش  هاته اسرفاده از لسانه

  ی دسرایلدها یل خحص  باعث بهبود خودتالزشد ،هردسه

 . شودیش انیدانشجو  ر ادهی

است،  دست زشده به یل خرم خحص کیدل  جینرا نیاته اززنجایی

اثرات دل بلردشدت  نیا ثباتلباله د خوانینم یطول قطعبه

 ،یتم  هابر داده یخمرتز اصل ل دربه ن، اظهالنظر ترد. همچر

ی   ر ادهیورزیرد  بالهدل انیدانشجو یف ت ات ی خجرب هادهاهید

 00                                                                                                                                  (3) 41؛ 4141پاییزپژوهش در آموزش علوم پزشكي/ 
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 (4) 40؛ 4143بهار پزشكي / آموزش علومپژوهش در  8

 ن،یبرانشده است. اوزین یبرلس یخعاشل  با شحروا واجههش

به شوضوع دلس ته   ورد  شردشانرد علاقه ییرها شرغ

شجموع، لد اند.باشرد، ترررل نشده رهذال خأث جیبر نرا خوانردیش

  شحروا  ر تالهی به یطراح ت پژیهش بر اهم نیا  هااورهی

 یدانشگاه  هاط دل شح شده سازیی شصص یخعاشل یزشوزش

با  تهیزشان ژهییبه ،ییکردهایلی ن دالد. اسرفاده از چر د خأت

د به بهبو خواندیی خعاشل وعال همراه باشد، ش ق دق یازسرج ن

مک ت انیدانشجو یی عملکرد دلس یل خحص زز انگ ، ر ادهی

از   ر هبا بهره یزخ  هاحال، انجام پژیهشنیترد. باا

ی  خریطوران یزشان  ها(، بازهیفت –ی)تم یب خرت  کردهایلی

 خا دلک شودیش ه خوص  ورد یشراخرلیان  رها ترررل شرغ

 حاصل ینوع شداخلات زشوزش نیا ثباتی  یاز اثربصش  خرجاشع

به  ردهیز  هاته پژیهش شودیش شرهاد پ ن، همچر د.شو

  ر ادهی  هاوه ش ریلیز با سا نیا دهیوای  رهیهز سهیشقا

خر دل حوزه زهاهانه  ر هم بپردازند خا اشکان خصم

 وراهم شود. یزشوزش  هذالاست س

 

  گیرینتیجه

زشوزز   شطارعه حاضر نشان داد ته اسرفاده از شحروا

بر  تشثب ر خأث ،یازسرج بر ن یشبرر یخعاشل یک ارکررین

. لددا  دالیساز انیدانشجو دلسی شروت ی پ یم خودخرظ

ی شدلسان، ششالتت  انیخعاشل با شحروا، همرا ،هااورهبرطبق ی

داده ی شرجر به بهبود  شیاوزا  ر ادهیدل ورزیرد  لا انیدانشجو

. شودشیزنان  ی ی انگ زهوراشراخری، شراخر  هاشهالت

 ،انیدانشجو  ازها بر ن د شحروا با خأت نیا یطراح ن، همچر

د شرجر به بهبود عملکر تیترده ی دلنها تیلا خقو یدلین زز انگ

  کردهایاز لی رفادهاس ت بر اهم جینرا نی. اشودشی دلسی

 د خأت یک دل زشوزز ارکررین شده سازیی شصص یخعاشل

ی  یزشوزش  شحروا ت ف ت  ته با الخقا دهدیی نشان ش تردیش

 زه نگی ا  ر ادهیبه بهبود  خوانیش ان،یدانشجو  ازها خوجه به ن

بر رزیم هسررز  هااورهی نیادل یاقع . اوتیدست  یل خحص

 د خأت یدانشگاه  هادل برناشه یخعاشل یک ارکررین  هازشوزز

  .دالد

 ملاحظات اخلاقی
 پیروی از اصول اخلاق پژوهش

 شولا  پژیهشی ی تم ره اخلاقاجرا  این طرح با شواوقت 

 ی با تد اخلاق زنجانپزشکی دانشگاه علوم

IR.ZUMS.REC.1398.184 انجام شده است. 

 حمایت مالی

ی خوسعه زشوزز  شطارعاتاین شطارعه با حمایت شاری شرتز 

 .انجام شده است زنجانپزشکی دانشگاه علومپزشکی 

 مشارکت نویسندگان

ذیارقدل ؛  پریین لسرمی، بهرام: شحروا خور د ی طراحی

شقدم؛ تریمی ژاره ایجاقلو، شرصول: هاخحل ل ی هاداده زیل جمع

 بهرام لسرمی، عل رضا: زشوزز اثرات الزیابی ی خدلیس

 لسرمی؛ نظالت بهرام: نوشرهدست نویسپ ش نژاد؛ خه هیزد 

: قارهش نهایی خأی د ی تلی نژاد؛ نظالتیزد  عل رضا: شطارعه بر

 نژاد.یزد  بهرام لسرمی، عل رضا

 تعارض منافع

 این جرا ا با شراوعی خضاد ترردشی اعلام نویسردهان یس لهبدین

 . ندالد یجود شقاره این انرشال ی شطارعه

  مقاله در فرآیند نگارش یاز هوش مصنوع استفاده

ته دل ورزیرد نگالز این شقاره از  ترردنویسردهان اعلام شی

ها  هوز شصروعی برا  خور د شحروا، ایده، هونه ورایل ه چ

 .یخحل ل ی سایر شوالد اسرفاده نشده استخجزیه

 یقدردان

دانرد از شسئوران ی دانشجویان شحررم دانشکده پژیهشگران رازم شی

دالیساز  دانشگاه علوم پزشکی زنجان ته اشکان انجام این شطارعه 

 لا وراهم تردند، صم مانه خشکر ی قدلدانی تررد.
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