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ABSTRACT 

Introduction: Different factors affect the quality of virtual education. Identifying them 

and their relationships with each other can provide a suitable opportunity for 

educational planning based on the needs of learners and the characteristics of the 

educational environment. Therefore, the purpose of this study was to investigate the 

status and relationship of three factors of metacognitive state, learning styles and time 

management among virtual master's students in the field of medical education. 

Methods: This cross-sectional analytical study was conducted in Iran University of 

Medical Sciences in 2021-2022. Fifty-four medical education master's students were 

included in the study by census method. Data collection tools were O’neil and Abedi's 

metacognitive state questionnaires, WARk's learning style questionnaire and Truman's 

time management questionnaire. The data were analyzed and using Mann-Whitney, 

Chi-square, Kruskal-Wallis and Spearman's correlation coefficient through SPSS . 

Results: The results showed that the most used learning style in both sexes was 

listening. The mean of time management score was 41.77±6.74 and the mean of 

metacognitive strategies was 50.03±7.46. The results of the study showed that there 

was significant relationship between learning style and metacognitive score (P=0.005, 

H=14.745), as well as,between learning style and time management (P=0.001, 

H=19.433). Also, the relationship between learning style and all metacognitive 

components was significant (P<0.05). According to Spearman's test, there was no 

significant relationship between metacognitive state and time management (P>0.05, 

r=0.109). 

Conclusion: According to the results of the current study, the dominant learning style 

of virtual students was listening, and the mean of metacognitive score was average and 

time management was relatively favorable. Therefore, it is suggested, policy makers 

pay attention to these three factors in the revision of curriculum and educational 

planning for virtual students.  
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         یمجاز انیزمان در دانشجو تیر یو مد یر ی ادگی یهاسبک ، یارتباط حالت فراشناخت یبررس

 ی آموزش پزشک 

 4دکتر محمد حسن کشاورزی  ،3، اعظم نوروزی*2، عاطفه ذبیحی ززولی1کامران سلطانی عربشاهیدکتر  
 

 مرکز تحقیقات آموزش علوم پزشکی، گروه آموزش پزشکی، دانشکده پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی ایران، تهران، ایران .1

    مازندران، ساری، ایرانگروه اتاق عمل، دانشکده پیراپزشکی، دانشگاه علوم پزشکی   .2

 گروه آموزش پزشکی، دانشکده پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی مشهد، مشهد، ایران .3

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش بالینی، دانشگاه علوم پزشکی شیراز، شیراز، ایران .4
 

 چکیده

شان با یکدیگر  روابطها و  گذارند که شناسایی آنعوامل مختلفی بر کیفیت آموزش مجازی تاثیر می  مقدمه:

برنامه می برای  مناسبی  فرصت  و  زمینه  ویژگیتواند  و  فراگیران  نیازهای  براساس  آموزشی  های محیط  ریزی 

  ی ها سبک  ،یرابطه سه عامل حالت فراشناختوضعیت و  هدف از این مطالعه بررسی    آموزشی فراهم کند. لذا

 .  بود  کارشناسی ارشد مجازی رشته آموزش پزشکیدانشجویان  در  زمان    تیریو مد  یریادگی

ایران در سال تحصیلی    -تحلیلی  این مطالعه:  هاروش اجرا    1400-1401مقطعی در دانشگاه علوم پزشکی 

پزشکی  54شد.   آموزش  ارشد  کارشناسی  وارد مطالعهروش  به  دانشجوی  ابزار جمع   سرشماری  آوری  شدند. 

استانداردپرسشنامه ،  هاداده  فراشناختی های  عابدی   حالت  و  زمان  اونیل  مدیریت  و  وارک  یادگیری  سبک   ،

  دو، کروسکال والیس ویتنی، کایمن های  آزمون   با بکارگیری  و  SPSSافزار  نرم با استفاده از    هابود. داده   ترومن

 تحلیل گردید.    اسپیرمنو ضریب همبستگی  

میانگین  . است یدار ی ، شنجنسمورد استفاده در هر دو  یریادگیسبک  ن یشترینشان داد که ب : نتایجهایافته 

زمان مدیریت  برابرشرکت  نمره  مطالعه  فراشناختی   77/41±74/6  کنندگان در  راهبردهای  نمره  میانگین    و 

  =P,005/0ی )و نمره فراشناخت یری ادگیسبک   نیبرابطه نشان داد که . نتایج مطالعه بود 03/50±46/7 برابر

745/14H=  زمان  تیریو مد  یریادگیسبک    نیب( و  (001/0,P=  433/19H=  )رابطه   چنینبود. همدار  یمعن

حالت    نیب اسپیرمنآزمون   مطابق. دار بودیمعن (>05/0P) یفراشناخت یهامولفه  کلیهبا  یریادگیسبک  نیب

 (. =05/0P>  ,  109/0r)  داشتن   وجود  یداریزمان رابطه معن  تیریو مد  یفراشناخت

، سبک غالب یادگیری دانشجویان مجازی، شنیداری و میانگین نمره  حاصلهبا عنایت به نتایج    :گیرینتیجه

  گذاران سیاستگردد که  توصیه میمطلوب بود. لذا    حالت فراشناختی در حد متوسط و مدیریت زمان نسبتاً

   .نمایندتوجه    دانشجویان مجازی  ریزیبرنامهبازنگری کوریکولوم و  این سه عامل در    به  آموزشی

 اطلاعات مقاله 
 

 نوع مقاله:

 مقاله پژوهشی 

 

 تاریخچه:

 29/09/1401  تاریخ دریافت:

 06/02/1402تاریخ پذیرش:  
 

 : هاکلیدواژه

 فراشناخت 

 زمان   تیریمد

 ی ریادگی

   یآموزش، پزشک
 

  نویسنده مسئول:* 

ذب  عمل،    ،گروهیززول  ی حیعاطفه  اتاق 

پ علوم    ، یراپزشکیدانشکده  دانشگاه 

 ران یا  ،یمازندران، سار یپزشک

zabihi1823@gmail.com 
 مقدمه

 های نوین آموزشی و ارتباطااترشد سریع و روز افزون فناوری

علاوم   آماوزش  هایسیساتم  ای درتغییارات گساترده  به  منجر

پزشکی و ظهور مفاهیم آماوزش مجاازی و آماوزش از راه دور 

شاماری را بارای هاای یاادگیری بای. که فرصت(1)شده است  

یادگیرندگان در هر زمان و مکانی فراهم کرده اسات و اهمیات 

هاای حواوری و تعطیلای کسس 19آن با بروز پاندمی کوویاد 

در آماوزش مجاازی،   .(2بیش از هار زماانی پررنار گردیاد )

صاورت محتوای آموزشی از طریق سیستم مدیریت یادگیری به

گردد و برقراری ارتباط باین ای به یادگیرنده ارائه میچندرسانه

شاود. صورت آفسیان یاا آنسیان برقارار مایاستاد و دانشجو به

متعااددی در زمینااه مزایااا و معایااب ایاان روش هااای پااژوهش

  19خصوص در ایام پاندمی کوویادآموزشی در سراسر جهان به

 انجام شده است که هار یاک بعاد جدیادی را بارای طراحاان 

عناوان مااال در مطالعاه . باه(3)اناد  های مجازی گشاودهدوره

آماوزش   یهاکسس  تیفینمره ک  نیانگیممحمدی و همکاران،  

و باه   در حاد متوساط  انیو دانشاجو  دیاسات  دگاهیاز د  یمجاز

 .  (4)تعیین شد  9/47و   6/48ترتیب 

عسوه بر آن تعدادی از مطالعات نیز به بررسی عوامل تاثیرگذار 

 عناوان مااالپرداختند. بهها بر آموزش مجازی و روابط بین آن

کیفیات "باا طارن نظریاه    و همکااران  Sun  سراجی به نقل از

 1402 پائیز  ،3شماره ،    15دوره                                                      پژوهش در آموزش علوم پزشکی                                            
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مدرساان،   شایساتگیشش عامل    ،"های مجازیبخشی به دوره

هاای ویژگی  ،کیفیت برنامه آموزشی، شرایط فرهنگی اجتماعی

. در را مورد توجه قارار دادنادهای دانشجویان  فناوری و ویژگی

             دهاای، هااای یادگیرنااده ماننااد خااود نظاامایاان نظریااه مهااارت

از عناصار مهام و اساسای در   غیارههای فراشاناختی و  مهارت

. عسوه بر آن ماواردی (5)  های مجازی استدوره  بخشیکیفیت

های یادگیرناده، راهبردهاای فراشاناختی، سابک مانند ویژگی

یادگیری فراگیر و مهارت او در مدیریت زمان نیز در مطالعاات 

عنوان عوامل تاثیرگذار بر کیفیت آموزش مجازی در تعدادی به

   (.6-8) انداز مطالعات مورد توجه قرار گرفته

عنوان یک مفهوم مهم در حوزه نظریه شناختی و به  فراشناخت

       گاذار بار کیفیات بخشای سیساتم مجاازی،یکی عوامل تااثیر

د، آگااهی از داناش و خاو تفکار دربااره کاردن فکار عناوانباه

راهبردهاای . (9)شاود مای تعریا  فرایندهای شاناختی خاود

راهبردهاای یاادگیری  اصالیو  مهامهاای  جنبهاز  فراشناختی  

، خود کنترلی و خودآموزی است. آنترین اهداف  مهم  کهاست  

هاای های پژوهشی نشان دادناد کاه راهبردهاا و مهاارتیافته

عوامال و هساتند و فراشاناخت باا    قابل یاادگیریفراشناختی  

شخصیتی مال خسقیت، توانایی ذاتی و اساتعدادها   هایویژگی

مطالعات، فراشناخت نقاش   براساس  .(10)  ارتباط نزدیکی دارد

      تاثیرگااذاری باار بهبااود یااادگیری دانشااجویان مجااازی دارد. 

     کااه عنااوان نمونااه مطالعااه عزیاازی و رضااایی نشااان داد بااه

های سیستم مدیریت یادگیری با راهبردهاای یاادگیری قابلیت

رابطه مابات و (  راهبردهای شناختی و فراشناختی)خودتنظیم  

یاادگیری الکترونیکای موجاب کاه  آن  نضام  رد.دا  یداریمعن

    یادگیرنادگان افزایش راهبردهای یادگیری خودتنظیم در باین  

 .(11)گردید  

بخشای سیساتم مجاازی، مفهوم مورد تاکید دیگار در کیفیات

چگااونگی یااادگیری  باشااد کااه بااهماایهااای یااادگیری ساابک

هاااای ای از ویژگیمجموعااه و دنااکناشاااره ماای دانشااجویان

  کاه  شاودنظر گرفتاه مایدرشاناختی، عااطفی و روانشناختی  

و   دانشاجویانفهم چگونگی یااادگیری    برایعنوان شاخصی  به

نحاااوه دریافااات، پااردازش و اسااتفاده از اطسعااات در حااال 

. مطابق مرور بر متون، آماوزش اثاربخش رودکار میمساایل به

های یادگیری فراگیران است و یادگیری مستلزم توجه به سبک

افتد که محتوا و روش آموزشی متناسب کارآمد زمانی اتفاق می

های یادگیری . سنجش سابک(12)باا سابک فراگیاران باشاد 

   ها و مؤسساااات آماااوزش دانشجویان در بسیاری از دانشاااگاه

صاورت عنوان یاک برناماه الزامای باهعلاوم پزشاکی جهان به

هااای گیاارد تااا اساتید از ظرفیتمداوم و پیوسته انجاااام می

ارتباط   ( مطابق مطالعاتی که13)  آگاهی یابنددانشاجویان خود

هاای یاادگیری را ماورد بررسای قارار یادگیری آنسین و سبک

فراگیار در آموزش آنسین به سبک یادگیری  ند نیاز است تا  داد

کاه مطالعه حمیدیان و بااقری نشاان داد   .(14)  توجه شود  نیز

سبک غالب یادگیرندگان گروه معماری در آموزش مجاازی، از 

باه انجاام نسابت  فراگیاران  نوع انطباق یابنده است که در آن  

 های خود تمایل بیشتری دارندآزمایش و عملی نمودن آموخته

. مطالعه کشیری و تقی زاده نیز حاکی از آن باود کاه در (15)

بیشترین سابک یاادگیری  دانشجویان کارشناسی ارشد آنسین

گارا، هاای سانتزی، مساتقل از میادان، بساتهمربوط به سبک

محققاین چناین . هامشهودی و دیداری باوده اسات  -تصادفی

هاای ها و استراتژیمدرسان آنسین به سبکاند که  توصیه کرده

 و   تاا مناابعکنناد    تاسشآنسیان توجاه کنناد و    یادگیرندگان

هاای آناان هاا و اساتراتژیهای مناسب را بر اساس سبکروش

  .(16)  انتخاب کنند

گذار بار عوامل تاثیریکی دیگر از    نیز  های مدیریت زمانمهارت

هاای موفقیت سیستم مجازی و نیاز هر دانشجو برای موفقیات

نقاش مهمای در   و  اساتیک مهاارت رفتااری  علمی است که  

. (17) و برنامااه درساای دارددانشااجویان سااازماندهی مطالعااه 

کناد تاا در های مدیریتی مؤثر به دانشجویان کمک مایهارتم

هاای کنند و از فعالیت  تسشهای خود  هدفدستیابی به  مسیر  

. لذا آموزش مدیریت زماان بایاد (18)پرهیز کنند  غیر ضروری

های هر موسسه آکادمیاک باشاد. مطالعاه عبادی و جزء برنامه

نسابتاً   انیزمان دانشجو  تیریمهارت مدهمکاران نشان داد که  

ارشاد   یکارشناسا  انیحال، دانشاجو  نیا  بابوده است.  مطلوب  

و   یدکتار  انینسبت باه دانشاجو  یزمان بهتر  تیریمدمهارت  

هاای مطالعاه شارفی بارعکس یافتاه.  (19)  داشتندها  رزیدنت

مهارت مادیریت زماان دانشاجویان مطالعه قبلی نشان داد که  

دکتری نسابت باه کارشناسای ارشاد و کارشناسای در ساط  

 . (18)شت دا بیشتری قرار

 ساابک یااادگیری، ایاان سااه عاماال یعناای اهمیاات وجااود بااا

 و مهااارت ماادیریت زمااان در زمینااه فراشااناختی راهبردهااای

 ، بسایاری(20) مطابق مطالعات دانشجویان  یاددهی  و  یادگیری

این سه  به توجه بدون تدریس  برای  آموزشی  هایریزیاز برنامه

تواناد مای امار ایان کاه گیاردمی صورت  هاآن  مقایسه  عامل و

کیفیت آماوزش   و  یادگیری  زمینه  در  فراوانی  به مشکستمنجر

ساه ویژگای ماورد  شود. از طرفی بررسی مطالعات موجاود در  

بار تاثیرگاذاری ایان ساه  فراوانای که تاکیادات نشان دادفوق  
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(، باا 5-8)شده است ویژگی بر کیفیت سیستم آموزش مجازی 

این حال مطابق جستجوی محققین مطالعه جااری، پژوهشای 

که به بررسی ارتباط این سه ویژگی با هام و در یاک سیساتم 

آموزش مجازی علوم پزشکی پرداخته باشد، یافت نشد و اکاار 

های آموزش حووری متمرکز بوده است مطالعات یا بر سیستم

که این عوامل جداگانه و در ارتبااط باا ساایر متغیرهاا و یا این

ها نیز متواد هام های آنمورد بررسی قرار گرفته است و یافته

در   عامالاهمیات ایان ساه    توجه باهبا  باشد. در این راستا  می

 منظاورباه حاضارکاه ذکار آن رفات، مطالعاه  آموزش مجازی

 انجام شد. لذا هدف از ایان  پاسخگویی به این شکاف مطالعاتی

هاای فراشاناختی، سابکهاای  بررسی وضعیت مهارتمطالعه  

در بین دانشجویان کارشناسی ارشاد یادگیری و مدیریت زمان  

بوده با یکدیگر  هاآنارتباط  چنین  مجازی آموزش پزشکی و هم

 است. 

 هاروش
جامعه آمااری آن دانشاجویان مقطعی    -تحلیلیدر این مطالعه  

مجازی رشته آموزش پزشکی دانشاگاه علاوم کارشناسی ارشد  

روش بااه و همگاای هیااات علماای بودنااد کااهپزشااکی ایااران 

حاداقل حجام نموناه براسااس  .سرشماری وارد مطالعه شادند

هدف اصلی مطالعه )تخمین میانگین( و با استفاده از مطالعاات 

نفار  45 ،( و با لحاظ ضریب تصحی  جامعاه محادود20قبلی )

درصدی ریزش نموناه، 23با در نظر گرفتن احتمال  .تعیین شد

روش اجارا بادین دانشجویان توزیع شاد.    کلیهپرسشنامه بین  

صورت بود که پاس از تاییاد پروپاوزال، کساب مجاوز کمیتاه 

 IR.IUMS.REC)اخااسق دانشااگاه علااوم پزشااکی ایااران 

و هماااهنگی بااا گااروه آمااوزش پزشااکی، بااه ( 1396.32520

دانشجویان توضیحات لازم در خصوص مطالعه، محرمانه ماندن 

صورت کلی و بدون ذکر ناام اطسعات آنان و انتشار اطسعات به

ها، پرسشانامه رضایت آگاهانه از آنارائه گردید و بعد از کسب  

           اباازار  آن قاارار گرفاات. تکمیاال جهااتدر اختیااار دانشااجویان 

آوری اطسعات سه پرسشنامه حالات فراشاناختی، سابک جمع

 یادگیری وارک و مدیریت زمان ترومن بود.

گیری پرسشنامه حالت فراشناختی، ابزاری است که برای اندازه

هاای فراشاناختی پیشانهاد شاده تفکر سطون بالاتر یا مهاارت

و ( O'neill)اسات. ایان پرسشانامه باا تاسش مشاترک اونیال 

هاای مرباوط باه  در مرکز ملی پاژوهش  1996در سال    عابدی

 از پرسشانامه اینشد.  ارزشیابی، استانداردها و آزمودن تدوین

آن  مؤلفاه هر گیریاندازه برای و است شده تشکیل چهار مؤلفه

            در نظاار گرفتااه شااده اساات. ( ماااده 20در مجمااوع )ماااده  5

ریازی، های پرسشنامه حالت فراشاناختی شاامل، برناماهمؤلفه

نظارت یا بازبینی خویشتن، راهبرد شاناختی، و آگااهی اسات. 

گیاری پرسشانامه حالات فراشاناختی ترتیبای و مقیاس اندازه

مخاال ( تاا  )کامسً 1شبیه طی  لیکرت است ولی دامنه آن از 

 و  80)کااامسً موافااق( متغیاار اساات. بااالاترین نمااره ممکاان  4

             : ضااعی ،20-40) خواهااد بااود 20تاارین نمااره ممکاان پااایین

. ضرایب پایایی گزارش : متوسط(50: متوسط، بالاتر از  50-40

           متغیاار  %83تااا  %70از  باارای پرسشاانامه در مطالعااات شااده

در تحقیق ابافات در اهاواز پایاایی پرسشانامه حالات   باشد.می

 فراشناختی با اساتفاده از دو روش آلفاای کرونباا  و دونیماه

. در پاژوهش آماد دست به 75/0و  75/0برابر  ترتیب به سازی

نفر انجام گرفت، پایاایی ایان   383ه بر روی  قمی و همکاران ک

 .(21)  محاسابه گردیاد  9/0پرسشنامه به روش آلفای کرونبا   

جهت مطالعه جااری نیاز پایاایی پرسشانامه باه روش آلفاای 

 .شدتعیین  93/0کرونبا   

 فلیمیناار وارک توسااط یااادگیری هایساابک پرسشاانامه

(Fleming) هاایگیاری سابکجهات انادازه 1998ساال  در 

 اسات سؤال 16 حاوی پرسشنامه این. گردید طراحی یادگیری

 شنیداری، سبک دیداری، سبک یادگیری یعنی سبک چهار که

را ماورد  حرکتای -جنبشای سابک و نوشتنی -خواندنی سبک

هر سؤال از چهار گزیناه  بدین صورت که دهد.می قرار سنجش

ها یکی از ابعاد سبک یادگیری هر کدام از گزینه  و  تشکیل شده

هر فرد توانایی   . در این پرسشنامه،دهدمیقرار    بررسیرا مورد  

 پاسخ  کلذا در صورتی که یانتخاب بیش از یک گزینه را دارد.  

 هایپاساختوانناد مای ست،ینظراتشان ن انیقادر به ب  ییبه تنها

و حداقل   16هر فرد حداکار  . بدین ترتیب  نندیرا برگز  شترییب

. کسب نمره نمایدرا کسب می  حیطه )سبک(صفر امتیاز از هر  

دهناده نشاان ،یاادگیریهای بیشتر در هر کدام از انواع سابک

تمایل بیشتر فرد به آن سبک بود. در صورتی که فاردی در دو 

عنوان سابک به  کند،و یا بیشتر از یک زمینه، نمره برابر کسب  

 روایای .شاودماییادگیری با عملکرد چندگانه در نظار گرفتاه  

 2004ساال  در فلمینار توساط قابسً ابازار پایایی و محتوایی

های مختل  داخال طی پژوهشاست. پایایی آن  گرفته صورت

. در مطالعاه (22  ،23)  محاسابه شاد  97/0تا    86/0کشور بین  

جوادی نیا و همکاران پایایی آن به روش آزمون مجادد و برابار 

گزارش شد. روایی آن نیز با استفاده نظرات اعوای هیاات   8/0

پایاایی (. در مطالعه کنونی نیز  24نظر تایید شد )علمی صاحب

این پرسشنامه با استفاده از محاسابه ضاریب آلفاای کرونباا  

 برآورد گردید.   73/0 برابر
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            تااارومن و هاااارتلی توساااط پرسشااانامه مااادیریت زماااان

(Trueman & Hartley در سال )دارای توسعه یافات و 1996 

 یک در جدید پرسشنامه این باشد.می زیرمقیاس دو و سوال 14

 شودمی گذارینمره همیشه تا هرگز از ایدرجه 5 طی  لیکرت

 ریزیبرنامه و مدت کوتاه ریزیبرنامه زیرمقیاس دو نهایت در و

 آیااد. تاارومن و هااارتلیماادت باارای آن بااه دساات ماای بلنااد

(Trueman & Hartley) ایان کرونباا  آلفای خود پژوهش در 

 برای ایران در پرسشنامه گزارش کردند. این  77/0 را پرسشنامه

 دانشاگاه دانشاجویان روی بر توسط سواری ترجمه و بار اولین

   محاسابه شاد. 72/0آن  کرونباا  آلفاای و اجارا اهواز نور پیام

 ضاریب محاسابه از با استفاده پرسشنامه سازه روایی چنینهم

 پرسشانامه  و سااختهحقاقم سوال بین پرسشنامه همبستگی

           >01/0Pساط   در کاه شاد محاسابه 34/0زماان  مادیریت

. در مطالعه جااری نیاز آلفاای کرونباا  آن (25)  دار بودیمعن

 دست آمد.به 91/0برابر 

 آماریافزار  نرم  ها برای تجزیه و تحلیل وارداطسعات پرسشنامه

SPSS.Ver.16  .هاا برای بررسی نرمال بودن توزیاع داده  گردید

هاا نرماال که توزیع دادهبا توجه به این واز آزمون شاپیروویلک 

های ناپارامتریک من ویتنی، ها از آزموننبود، برای تحلیل داده

کروسااکال والاایس، کااای دو و ضااریب همبسااتگی اسااپیرمن 

    استفاده شد.

 هایافته
دانشجو مجازی آموزش پزشاکی   54در این مطالعه در مجموع  

کننادگان در بررسای سابک یاادگیری شارکت  شرکت کردند.

نشان داد که بیشترین سبک یادگیری مورد استفاده در   مطالعه

      چناین . هامهر دو گروه مذکر و مونث، شانیداری باوده اسات

نوشتنی   -نفر ترکیب خواندنی  2دوسبکی )  نیز(  درصد7)  نفر  4

 بودندنوشتنی و دیداری(  -نفر ترکیب خواندنی 2و شنیداری و  

میانگین نماره ها نشان داد که تجزیه و تحلیل داده .(1)جدول 

نمااره کلاای میااانگین  اساات. 77/41±74/6ماادیریت زمااان 

و میاانگین نماره مولفاه  03/50±46/7 راهبردهای فراشناختی

، نظااارت یااا بااازبینی خویشااتن 2/12±60/14ریاازی برنامااه

و آگااااهی  59/12±11/2، راهبااارد شاااناختی 16/2±55/12

نفار  8طاور کلای نماره فراشاناختی در بود. باه  46/1±74/12

درصاد( در ساط    44نفار )  24درصد( در سط  ضاعی ،  15)

   درصد( در سط  قوی بود.41نفر ) 22متوسط و 
 مشخصات دموگرافیک شرکت کنندگان در مطالعه: 1جدول 

 درصد  تعداد  ویژگی ها

 جنس 

 41 22 مذکر 

 59 32 مونث 

  سبک یادگیری 

 22 12 دیداری 

 52 28 شنیداری 

 5/7 4 خواندنی 

 11 6 مهارتی 

 5/7 4 دو سبکی
 

نتایج آزمون شاپیرو ویلک در مورد توزیع نرمال داده حااکی از 

آن بود که توزیع نمرات حالات فراشاناختی و مادیریت زماان 

هااای از لااذا جهاات آنااالیز داده ،باشاادنمی( P<05/0نرمااال )

باارای مقایسااه نمااره هااای ناپارامتریااک اسااتفاده شااد. آزمون

فراشناختی و مدیریت زمان بین دانشجویان ماذکر و موناث از 

آزمون من ویتنی استفاده شاد. نتاایج نشاان داد کاه اخاتسف 

 (<05/0P)  ناداردداری بین نمارات در دو جانس وجاود  یمعن

نشاان داد کاه باین   کای دونتایج آزمون  چنین  . هم(2)جدول  

 ناداردوجاود  ی  داریرابطه معنانیز  و سبک یادگیری    جنسیت

(05/0>P )  (3)جدول.  

 *مقایسه نمرات فراشناخت و مدیریت زمان دو جنس :2جدول  

 P-Value یو من ویتنی تعداد  میانگین±راف معیارحان جنس 

 فراشناخت
 22 1/50±57/18 مذکر 

000/334 
749/0P= 

320/0-Z=  32 1/49±34/93 مونث 

 مدیریت زمان 
 22 1/41±17/91 مذکر 

000/318 
546/0P= 

603/0-Z=  32 1/41±33/68 مونث 
 

 رابطه بین جنسیت و سبک یادگیری: 3جدول 

 
 سبک یادگیری 

P-Value 
 دو سبکی حرکتی -جنبشی  نوشتنی -خواندنی شنیداری  دیداری 

 جنسیت 
 =0.6P 0 2 0 12 8 مذکر 

4df= 

856/12=  2x   
 4 4 4 16 4 مونث 
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نشااان داد کااه بااین ساابک  کروسااکال والاایسنتااایج آزمااون 

بین سبک یاادگیری و    (P<05/0)نمره فراشناختی  یادگیری و  

داری وجاود رابطاه معنای  (P<05/0)های فراشاناختیبا مولفه

نشاان داد کاه باین سابک یاادگیری و   چنین نتاایجهم  دارد.

)جادول   (P<05/0)  داردداری وجود  یمدیریت زمان رابطه معن

بین حالت فراشاناختی   نتایج آزمون اسپیرمن نشان داد که.  (4

 =r ,109/0)داری وجاود نادارد رابطاه معنای و مدیریت زمان

05/0P>). 
 

 حیطه آن( و مدیریت زمان 4) فراشناختی نمره بارابطه سبک یادگیری  :4جدول 

 df Kruskal-Wallias H P-Value میانگین±انحراف معیار متغیرها

 =003/0P 889/15 4 2/12±60/14 برنامه ریزی 

 =P 001/0 672/17 4 2/12±16/55 نظارت یا بازبینی خویشتن 

 =P 036/0 261/10 4 2/12±11/59 راهبرد شناختی 

 آگاهی

 حالت فراشناختینمره کلی  

46/74±1/12 

46/03±7/50 

4 

4 

565/14 

745/14 

006/0 P= 

005/0 P= 

 =P 001/0 433/19 4 6/41±73/77 مدیریت زمان 
 

 

 و نتیجه گیری بحث
هاادف از مطالعااه جاااری بررساای ارتباااط بااین راهبردهااای 

هااای یااادگیری و ماادیریت زمااان در فراشااناختی، ساابک

نتاایج مطالعاه حاضار دانشجویان مجازی آموزش پزشکی بود.  

در مااورد اسااتفاده  یریادگیااساابک  نیشااتریب نشااان داد کااه

باین جنسایت و   چنایناسات. هام  یداری، شنکنندگانشرکت

سبک   نیبداری مشاهده نشد.  رابطه معنی  آنان  سبک یادگیری

بین سبک یاادگیری و مادیریت و    یو نمره فراشناخت  یریادگی

زمان و نیاز باین حالات فراشاناختی و مادیریت زماان رابطاه 

بررسی مطالعات موجود نشان داد کاه   .داشتداری وجود  یمعن

هاای هاا همراساتا و تعادادی در توااد باا یافتاهآنتعدادی از  

 مطالعه جاری هستند.

نیاا و همکااران نشاان داد کاه بیشاترین مطالعه جوادینتایج  

 سبک یادگیری دانشجویان پزشاکی بیرجناد شانیداری اسات

                  پاااور و همکااااران در دانشاااجویان . مطالعاااه مهااادی(24)

 حااکی از آن باود کاه  نیزدانشگاه شهید بهشتی    پزشکیدندان

. (22)باشااد ماایساابک غالااب دانشااجویان، از نااوع شاانیداری 

دهناده اسات و نشاان کناونی فوق همراستا با مطالعهمطالعات  

باشاد. باا ایان سبک یادگیری شنیداری مایاستفاده بیشتر از  

حال مطالعه طاهری و همکااران نشاان داد کاه دانشاجویان از 

کنناد و سابک ترجیحای اغلاب میهای متفاوتی استفادهسبک

باااف و . مطالعااه ابریشاام(26) اساتهاا خواناادنی/ نوشااتنی آن

 تاارین ساابک یااادگیریفااراوانهمکاااران نیااز نشااان داد کااه 

. (27)  ، بیناایی باودهاآنترین سبک  کم  ، شنوایی ودانشجویان

تواناد های مطالعه جاری است. این امر مایکه در تواد با یافته

ناشی از سبک یاددهی اسااتید باشاد کاه فراگیاران ساعی در 

محایط   خصاوص درباه  ،نمایندیادگیری خود با آن میق  طباان

آموزش مجازی که عمادتاً دانشاجویان از پادکسات و شانیدن 

 برند.صدای مدرس برای یادگیری بهره می

توزیع فراوانی   نشان داد که  نیا و همکارانمطالعه احمدینتایج  

های یاادگیری در باین جانس ماذکر و موناث اخاتسف سبک

راستا با یافته مطالعه حاضار . که هم(13)  وجود ندارددار  معنی

 ی لاایاب و اوزکااارا نیدیاااوزا. بااا ایاان حااال در مطالعااه اساات

(Özaydin Özkara & Ibili)  بیشااترین ساابک یااادگیری

فعااال و  ،یکسماا یریادگدانشااجویان آنسیاان دختاار از نااوع یاا

. (28)دار باود یی بیان شد و این امر از نظر آمااری معناشهود

 طی پژوهش خود اظهاار داشاتندنیز  محمدی مهر و همکاران  

های یادگیری وجود داری بین جنسیت و سبکیرابطه معن  که

 باشاد.در توااد مای حاضار های مطالعاهکه با یافته  (29)  دارد

مرباوط باه   تفسیر نمایاد  را  تواند این امریکی از دلایلی که می

فااردی یادگیرناادگان، عواماال محیطاای و اجتماااعی تمااایست 

هاای همتایاان و تمایال ها نظیر گروهتاثیرگذار بر یادگیری آن

هاای ارائاه شاده ها به یادگیری فردی یا گروهای و فرصاتآن

 باشد.توسط محیط یادگیری نظیر تمرین و تکرار می

و   یریادگیاسبک    نیب  مطالعه حاضر حاکی از آن بود که  نتایج

( Ulieru) رویااول.  داردوجود    یداریرابطه معن  ینمره فراشناخت

در مطالعاه خاود بیاان کردناد ارتقااء برخای از نیز و همکاران  

های فراشاناختی های کارآمد آموزشی نظیر استراتژیاستراتژی

بایاد از   ،هاای یاادگیری فراگیاران هساتندکه مرتبط با سبک

شاان ننیاز  جعفرپناه. پژوهش  (30)  ضروریات هر مدرسی باشد

های دیداری و ترکیبی رابطه قاوی باا اساتراتژی داد که سبک

حاضار راستا با مطالعه . موارد مذکور هم(31)  فراشناختی دارند

پور و همکاران نشان داد کاه با این حال مطالعه خلیلباشد.  می

های شناختی و متغیرهای مرتبط به سبک یادگیری بین سبک
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مطالعااه بابااایی و . (32)داری وجااود ناادارد یهمبسااتگی معناا

هاای یاادگیری و سابکباین حاکی از آن بود که نیز  همکاران  

داری وجاود های فراشناختی دانشاجویان رابطاه معنایمهارت

   نظارباه  .(33)  حاضر استهای مطالعه  ندارد که مخال  با یافته

هاای ناشی از جمعیت مورد مطالعاه و ویژگایرسد این امر  می

خاص آن )یعنی عوو هیات علمی و دانشجوی مجاازی باودن( 

کننادگان، اعواای شارکت حاضار عباارتی در مطالعاهاست. به

عناوان دانشاجو در حاال تحصایل در هیات علمی بودند که به

 مقطع کارشناسی ارشد مجازی آموزش پزشکی بودند.  

بین سبک یاادگیری و مادیریت زماان و نیاز   حاضرمطالعه    در

داری یباین حالاات فراشااناختی و مادیریت زمااان رابطااه معناا

  نشاان داد کاه تادریس  مطالعه ایمانی و همکاران  مشاهده شد.

به ارتقای مهارت مادیریت زماان   های فراشناختی منجرمهارت

نشاان داد کاه نیاز  مطالعه بختیاارپور  چنین  هم.  (34)  شودمی

بین هر یک از متغیرهای راهبردهاای فراشاناختی و مادیریت 

 دارددار وجود  زمان با عملکرد تحصیلی دانشجویان رابطه معنی

طاای ماارور ( Broadbent & Poon) پااونو  برادبناات .(35)

 یاساتراتژ  نیبا  یرابطاه مابتاسیستماتیک خود بیان کردناد  

 وجاود دارد  کیآکادم  یهاامدیزمان با پ   تیریو مد  یفراشناخت

هاای خاودتنظیمی و جنباه  . مدیریت زمان خود یکای از(36)

تارین مهامعناوان  خود کنترلی است و خود کنترلای خاود باه

 حقیقاات در(. 10شااود )راهباارد فراشااناختی یاااد ماایاهااداف 

مدیریت فردی به معنای در اختیار گرفتن زمان،  دیریت زمان  م

های فراشاناختی کننده مهارتکه تداعی  است  خود مدیریتیو  

 باشد.می

بر غالاب و مطالعات مشابه مبنی  حاضرمطالعه    جیبه نتا  توجهبا  

و   یمجااز  انیدانشاجودر بین    یداریشن  یریادگیسبک    بودن

زماان و   تیریو مد  یحالت فراشناخت  بیندار  یوجود رابطه معن

 توان نتیجه گرفت کاهمی  سبک یادگیری و مدیریت زمانبین  

هاا جهات ارتقاای مهاارت  مناساب  های آموزشیتدارک برنامه

دانشاجویان مجاازی باا در نظار   و مادیریت زماان  فراشناختی

ما را در رسیدن به نتایج مطلاوب   ،هاگرفتن سبک یادگیری آن

 آموزشی و پیشرفت تحصیلی دانشجویان یاری خواهاد رسااند.

 یمجااز  انینشاجودا  در آماوزش  سه عامل  هراست به    ازینلذا  

که گردد. ضمن آن گیریتصمیمها آن یارتقا یشود و برا توجه

 یبلند مدت و باازنگر  یهایزیرموضوع در برنامه  نیاست ا  ازین

 ارانذگااساتیو س  زانیرمورد توجه برنامه  زیدوره ن  کولومیکور

  .ردیقرار گ یحوزه آموزش مجاز

هر یک از موارد مذکور از عوامل مهم و تاثیرگذار   کهجاییاز آن

شاود در بناابراین پیشانهاد مایبر آماوزش مجاازی هساتند،  

مطالعااات آتاای بااه ایاان موضااوع توجااه شااده و بااه مقایسااه 

های مختلا  در داخال و خاارز از کشاور دانشجویان دانشگاه

گاردد متغیرهاایی نظیار چنین پیشنهاد مایهم  پرداخته شود.

اگرچه   معدل، عملکرد تحصیلی نیز در این بررسی لحاظ گردد.

هاای وضعیت سه عامال سابک یاادگیری، مهاارتاین مطالعه  

رابطاه ایان متغیرهاای مهام باا فراشناختی و مدیریت زمان و  

آشکار ساخته اسات باا ایان در دانشجویان مجازی  دیگر را  یک

های مطالعه جاری کم باودن حجام نموناه و حال از محدودیت

باشد و نیاز اسات مطالعاه متمرکز بودن آن در یک دانشگاه می

هاای تر انجام شود و دانشجویان مجازی دانشگاهدر حجم وسیع

پذیری ایان عوامال باا هام مقایساه مختل  از نظر میزان تاثیر

 شوند.  

 قدردانی
عزیزانای از گروه آموزش پزشکی دانشگاه علوم پزشکی ایران و  

مرکااز  چناین ازکاه در تکمیاال فارم همکاااری داشاتند و هاام

هشای دانشاگاه علاوم ومعاونات پژ  تحقیقات آموزش پزشکی و

که ما را در اجرای این پژوهش   بزرگوارانیپزشکی ایران و کلیه  

 یاری رساندند، کمال تشکر را داریم.
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