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به روش یببیهیساى رضبیتونذی کبرورزاى بخص ارتوپذی از نحوه ارز بررسی  

 DOPS))هبی ببلینی هطبهذه هستقین ههبرت 
 

 3، فبئسه دهسرا 3، صبدق عببذی2، بهرام نبدری نبی2، عببض صذیقی نصاد2، هحوذ حقیقی1احوذ رضب هیر بلوک * ،1کبهراى اسذی
 ، ایطاىػلَم پعقكي گیلاى زاًكگبُ زاًككسُ پعقكي، اضتَپسی، گط1ٍُ
 ، ایطاىزاًكگبُ ػلَم پعقكي گیلاى  زاًككسُ پعقكي، ،ثیَْقيگطٍُ  2
 ، ایطاىزاًكگبُ ػلَم پعقكي گیلاى زاًككسُ پعقكي،زاًكجَی پعقكي،  3

 

 23/6/91 تبضید پصیطـ:                                      18/12/90 تبضید زضیبفت هقبلِ:

 چکیذه
ّبی ثبلیٌي اّویت ٍیػُ ایي زاضز، ًظطات ؾٌجف هْبضت ّبیقبذم جبیي کِ کبضآیي، زقت ٍ ضضبیت زاًكجَیبى اظاظ آى: هقذهه

ّبی ( ضا ثِ ػٌَاى یكي اظ ضٍـDOPSّب ثِ قیَُ اضظیبثي هكبّسُ هؿتقین )ّبی ثبلیٌي آىزاًكجَیبى پعقكي زض هَضز ؾٌجف هْبضت

 .طاض زازینّبی ثبلیٌي هَضز ثطضؾي قهتساٍل ؾٌجف هْبضت

هقغؼي اؾت. زض ایي هغبلؼِ ثطای ثطضؾي ًظطات ٍ هیعاى ضضبیت کبضٍضظاى اظ ضٍـ  –يفیتَنیک هغبلؼِ  حبضط هغبلؼِ: هبروش

، ًحَُ حیغِ 3ؾَال زض  14گط ؾبذت قبهل زض اًتْبی ثرف اضتَپسی اظ یک پطؾكٌبهِ پػٍّف (،(DOPSّبی ثبلیٌي اضظیبثي هْبضت

تبییس  8/0ٍ پبیبیي اثعاض ثب آلفبی کطًٍجبخ  90/0ضٍایي هحتَایي ؾئَالات ثطاثط . اؾتفبزُ قس وي ، ؾجک آظهَىاجطای آظهَى، هحتَای ػل

  هَضز تجعیِ ٍ تحلیل قطاض گطفت.   SPSSّب ثب اؾتفبزُ اض ًطم افعاض آهبضیگطزیس. پؽ اظ گطزآٍضی اعلاػبت، زازُ

                    جْت اضظیبثي هْبضت ثبلیٌي هٌبؾت اؾت. ّوچٌیي DOPSظهَى ثِ ضٍـ زضنس اظ زاًكجَیبى هَافق ثَزًس کِ آ 1/37 هب:یبفته

زضنس اظ زاًكجَیبى ضٍـ اضظیبثي هْبضت ثبلیٌي زاپؽ ضا اؾتطؼ آٍض زاًؿتٌس. ثیكتطیي زضنس ضضبیتوٌسی زض پطؾكٌبهِ هطثَط  36/ 5

زضنس( ٍ کوتطیي ضضبیت هٌسی زاًكجَیبى اظ ظهبى اذتهبل  2/57( ثِ آگبّي ثركي ثطگعاض کٌٌسگبى اظ ًحَُ اجطای آظهَى ثجت قس

 زضنس، ٍ ػسم ّوكبضی ثیوبضاى ثب زاًكجَیبى حیي اًجبم پطٍؾِ ذَاؾتِ قسُ زض آظهَى ثَز.  40قسُ ثطای ّط پطٍؾیجط، 

       ًكجَیبى، ًكبى بی ثبلیٌي زاّجْت ثطضؾي هْبضت DOPS هغبلؼِ ضوي تبییس هٌبؾت ثَزى اثعاضایي ًتبیج حبنل اظ : گیرینتیجه

ّب آظهَى ٍ ّوچٌیي ًحَُ ثطگعاضی آظهَى تَجِ زّس کِ عطاحبى ایي ًَع آظهَى زض ّط ثرف آهَظقي ثبیس زض اًتربة پطٍؾِهي

 ثیكتطی ًوبیٌس 

 DOPS ،ٍضظاىکبض ّبی ثبلیٌي،هْبضت اضظقیبثي، هب:کلیذواشه

 هقذهه
ظز تب زاًف ؾبيزاًكجَ فطاّن ه یضا ثطا يفطنت يٌیآهَظـ ثبل

کهِ جْهت    يهتٌَػ يٍ حطکت ي، ضٍاًيضا ثِ هْبضت شٌّ یًظط

اهههطٍظُ  (1). کٌههس لیاؾههت، تجههس یضههطٍض وههبضیهطاقجههت اظ ث

ثهِ   تبکیهس : اٍل زضآهَظـ پعقكي زٍ ٍیػگي هْن هغطح اؾهت 

ّهبی  ثطًبهِ اضظیبثي ثِ ػٌَاى اثعاضی ثطای اعویٌبى اظکیفیت زض

ّهسایت   زاًكجَیبى ٍ تحطیک اًگیعُ ٍ ایجبز آهَظقي ثِ هٌظَض

حطکهت ثهِ ؾهوت    زٍم:  چِ کِ ثبیس فطاگیطًس.آًبى ثِ ؾَی آى

ٍ   آهَظـ هجتٌي ثط  پیبهسکِ زضآى پیبهسّبی یهبزگیطی تؼطیهو 

 (2) .گیطزهيگیطی زضؾي نَضت ّب تهوینثطاؾبؼ آى

زاًكهكسُ  اضتَپسی، اؾهتبزیبض گهطٍُ  احوسضضب هیطثلهَ،،   نویسنذه هسئول:

 َم پعقكي گیلاىزاًكگبُ ػل پعقكي،
ahmadreza.mirbolook@yahoo.com 

ٍ اؾبؾي زض هْن  ثٌبثطایي اضظیبثي زاًكجَیبى ثِ ػٌَاى یک جع

 تقَیهت  اضظیهبثي،  انهلي  ّهس   آهَظـ پعقهكي اّویهت زاضز.  

 ٍ ّهب فؼبلیهت  یب حص  تضؼیو ٍ اثطثرف ّبیضٍـ ٍ ّبفؼبلیت

 تَاى ثِهي ظهبًي هؿلوبً . اؾت ًبهغلَة یب ٍ تأثیطثي ّبیضٍـ

 اظ ًتبیج گطزآٍضی اثعاض کِ ًوَز اػتوبز ّباضظیبثي گًَِ ایي ًتبیج

 (3. )ثبقس ثطذَضزاض کبفي ٍ اػتجبض زقت
قهبهل   بثي زضآههَظـ پعقهكي هؼوهَلاً   یه هتساٍل اضظ ّبیضٍـ

 ،(GRS:Global rating scales)هؼیبضّههبی ؾههٌجف کلههي  
ّ (،Direct observation) نیهكههبّسُ هؿههتق   ،يآظهههَى قههفب
 ضٍـ ،یاٌههِیچٌسگع یّههبآظهههَى ،ي(فی)تَنهه ياهتحههبى کتجهه

 PMP: patient وبضیث زضهبًي –يهیثِ هككلات تكر يسگیضؾ

management problems))، هجوَػهِ کهبض   ِیه اضا (portfolio)، 
 ثبلیٌي ّبیضت)ؾٌجف هْب OSCEآظهَى  ٍ یکتبثچِ کبضٍضظ
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 (2) 4؛ 1331 پاییز و زمستان/   پژوهص در آموزش علوم پزضكي /      11

 Objective Structured Clinical) ػیٌههي( ؾههبذتبض ثههب 

Examination) آظههههَى  (4) ثبقهههٌسيههههDOPS  اظ يًهههَػ    
گهط  کهِ زض آى آظههَى  ّبى ؾٌجف هْبضت ثبلیٌي اؾهت  آظهَى

ل: بهثه  ی)ثهطا  ،جطیپطٍؾه  کیػولكطز کبضآهَظ ضا زض حبل اًجبم 
ٍ ثهبظذَضز   يثبیهكبّسُ ٍ اضظ ،(یلَلِ گصاض ،یطیگذَى ،قیتعض

 (5) .کٌسيه يیآى ضا هؼ
ّهبی ػلوهي نهَضت    هَضز اضظیهبثي هْهبضت   هغبلؼبت ظیبزی زض

ّوكهبضاى   ٍ Grober(، 2002ٍ ّوكهبضاى )  Goff گطفتِ اؾهت. 

(2004 ٍ )winckel ( اضظیهههبثي ثهههِ ضٍـ 1944ٍ ّوكهههبضى )

DOPS   آظههَى   کیه  (6) .ضا هَضز تبکیس قهطاض زازُ اًهسDOPS 

ػولهي   زضحیي اًجبم یک پطٍؾیجط هَظقبهل هكبّسُ یک کبضآ

قهَز.  هحیظ ٍاقؼي اًجهبم ههي   ٍاقؼي زض اؾت کِ ثطضٍی ثیوبض

ِ  هكبّسات تَؾظ آظهًَگط زض یک چک لیؿت ثجت ٍ ای ًؿهر

         آى ثطاؾههبؼ  پههؽ اظ قههَز،پَقههِ ًگْههساضی هههي زضکههبض آى اظ

 8-6 قهَز. هؼوهَلاً  ٍاقؼي ثهبظذَضز زازُ ههي   ّبی ػیٌي ٍیبفتِ

ّبی انلي ضقتِ اًجهبم  هْبضت هیبى ؾبل اظ زض DOPS  آظهَى

ٍ قَز. هْبضتهي هیهعاى تجطثهِ    ّبی آظهَى ثؿتِ ثِ ترههم 

عَض، یكي اظهؼیبضّهبی   يیّو (7) .ثَز هتفبٍت ذَاّس زاًكجَ

 ّهب هقجَلیت آظهَى اظزیسگبُ آظهَى قًَسُ اًتربة اثعاض اضظیبثي،

ههَى ذهَز   ضضبیت اظ ًحَُ ثطگعاضی آظ (8) .گطّب اؾتآظهَى ٍ

تَاًس کیفیت یک اثعاض ؾٌجف ضا تحت تهبثیط قهطاض زّهس. اظ    هي

اظ جْت چْهبضچَة،  DOPS ِ ایي جْت زضهغبلؼِ حبضط آظهَى

اظ  ضا ؾهجک ٍ هحتههَای ػلوهي ٍ قههطایظ ٍ ًحهَُ ثطگههعاضی آى   

تهب ثهِ ایهي ٍؾهیلِ     زیسگبُ زاًكجَیبى هَضز ثطضؾي قطاض زازین 

عطاحي ٍ اجهطای  قفبفي ًؿجت ثِ ًقبط ضؼو احتوبلي زض  زیس

ٍ زض DOPS  ّبی ثهبلیٌي ثهِ ؾهجک   ّبی ؾٌجف هْبضتآظهَى

 س.یّبی هرتلو ثسؾت آٍضثرف

 هبروش
هقغؼههي اؾههت.   -يفیتَنههیههک هغبلؼههِ   حبضههط هغبلؼههِ

ّههبی ثههبلیٌي ای کههِ جْههت ؾههٌجف هْههبضت  DOPSآظهههَى

کبضٍضظاى اضتَپسی زض ثرف اضتَپسی زاًككسُ پعقكي عطاحهي  

پطٍؾهیجط اؾهت کهِ قهبهل      6اظ قَز، هتككل قسُ ٍ اجطا هي

اًهساظی زضضفتگهي    جهب  ّبی قطح حبل ٍ هؼبیٌِ ثهبلیٌي، هْبضت

قبًِ، گچ گیطی )گچ کَتبُ زؾت(، ثریِ ظزى )پَؾت زؾهت ٍ  

           پههب ؾههغحي اظ فبؾههیب ( ٍ آؾویطاؾههیَى ّوههبتَم ظاًههَ اؾههت.  

پبیبى ثرهف  زض زّي ثِ کبضٍضظاى ایي آظهَى هجٌبی انلي ًوطُ

ٍ   ًوطُ 100اؾت )  60ثبیؿهت حهساقل   ظاى ههي ضپبیهبًي( ٍ کهبض

جْت ثطضؾي ًظطات  اظ ًوطُ کل آظهَى ضا کؿت ًوبیٌس. زضنس

ثرف اضتَپسی اظ ًحَُ اضظقهیبثي اًتْهبی ثرهف ثهِ      ظاىضکبضٍ

  ( اظDOPS) ػولهي  ّهبی هْبضت هؿتقین هكبّسُضٍـ آظهَى 

پطؾكهٌبهِ   .یهک پطؾكهٌبهِ پػٍّكهگط ؾهبذت اؾهتفبزُ قهس      

ط ؾَالاتي زض هَضز اعلاػهبت زهَگطافیهک   عطاحي قسُ ػلاٍُ ث

هٌسی ؾَال جْت اضظیبثي ؾغح ضضبیت 14زاًكجَیبى، قبهل 

زض پبیبى ثرهف ثهَز کهِ زض      Dopsزاًكجَیبى اظ ضٍـ اضظیبثي

پطؾف( ٍ هحتهَای ػلوهي   7ی ًحَُ اجطای آظهَى )ؾِ حیغِ

پطؾف( تككیل قسُ ثهَز. جْهت    5پطؾف( ؾجک آظهَى ) 2)

 5 عیهو  ثطاؾبؼهٌسی پطؾكٌبهِ تثطضؾي هیعاى ؾغح ضضبی

، هَافقن ّبی )کبهلاًایي لیكطت عطاحي قس ٍ قبهل گعیٌِزضجِ

هربلفن( ثَز کِ ثِ تطتیهت ثهطای    ًظط، هربلفن،کبهلاًثي ،هَافقن

زض ًظهط   1تهب   5ّب ثطاؾبؼ اهتیهبظزّي لیكطتهي اهتیبظّهبی    آى

 10ًظطات جْت هؼتجطؾبظی )ضٍایي( پطؾكٌبهِ ٍ   گطفتِ قسُ

ًفههط  3 ،یًفههط هترهههم اضتَپههس  5قههبهل کههِ ٌبؼ کبضقهه

قهبذم  ثهَز ثطاؾهبؼ   ًفط کبضقٌبؼ آهَظـ(  2،ؿتیهتسٍلَغ

 (CVI (Content Validity Index)  ٍCVR Contentی ّههب

Validity Rate  ؾٌجیسُ قس. حساقل هلا، قبثل قجهَل )CVR 

ٍ زض  62/0 (Lawshe)ثطای ایي قؿوت ثبتَجِ ثِ جسٍل لاٍقِ 

( فطم هصکَض ًیهع حهساقل   CVIایي هحتَی )ضاثغِ ثب قبذم ضٍ

ِ بیجْت پبتؼییي گطزیس.  90/0هلا، قبثل قجَل   یي پطؾكهٌبه

اؾهتفبزُ قهس.    (8/0;αٍ )(α≤0.7) کطًٍجبخ آلفبی ضطیت اظ عیً

ثِ هٌظَض اعویٌبى اظ اضتجبط ٍ پیَؾتگي پبؾد گهَیي   يیّوچٌ

ؾههئَالات ثههیي زاًكههجَیبى هرتلههو ثههب اؾههتفبزُ اظ تؿههت     

 ثهب اؾهتفبزُ اظ ضهطیت   پبیبیي ثیطًٍي  test–re testتكطاضپصیطی 

(ICC) Correlation Coefficient Intra-class   ُاؾهههههتفبز

 . (ICC≤0.9)گطزیس

کِ ًوطُ کل هیعاى ضضبیت هٌسی ثسؾت ثطای اعویٌبى اظ ایي

هٌسی ثِ هیعاى ٍاقؼي ضضبیتآهسُ اظ هغبلؼِ تب حس قبثل قجَلي 

ظم جْت تؼییي هیعاى حجن ًوًَِ لااظ آظهَى ًعزیک ثبقس 

هٌسی زاًكجَیبى کبضآهَظ زض اضتجبط ثب اضظقیبثي اثعاض ضضبیت

DOPS ثط اؾبؼ ًتبیج هقسهبتي (Pilot Sudy)  20ثِ حجن 

ثب اؾتفبزُ اظ زضنس  5زضنس ٍ حس اقتجبُ  95ًفط ٍ ثب اعویٌبى 

 فطهَل

  

 

ّهب  زازُ یغ آٍضاظ جوه  پهؽ ًفهط تؼیهیي گطزیهس.     70ثِ تؼساز 

 يیهی تؼ یثهطا  .سیه گطز   SPSS.Ver.16اعلاػبت ٍاضز ًطم افهعاض 

( ًؿجت ثِ confidence interval) CIاثتسا  یهٌستیضضب عاىیه

 يکله  یهٌهس تیضضب يیپطؾف ًبهِ ٍ ّوچٌ یّبتنیتک تک آ
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 ٍ ... اضظیبثي ًظطات ٍ هیعاى ضضبیتوٌسی کبضٍضظاى ثرف اضتَپسی ثطضؾي                                                             ٍ ّوكبضاى  کبهطاى اؾسی
               

 13/      (2) 4؛ 1331 پاییز و زمستانپژوهص در آموزش علوم پزضكي / 

 

ثب  يیّوچٌ ٍ آهس. ثِ ػول DOPSي بثیًؿجت ثِ کل پطٍؾِ اضظ

CI 95% قس. سُیؾٌجؾَالات  لک یهٌستیضضب 

 هبیبفته

ًفط  35ًفط حجن ًوًَِ اًتربة قسُ ثطای ایي هغبلؼِ  70اظ 

   ًفط پؿط ثَزًس. هیبًگیي ؾٌي زاًكجَیبى  35زذتط ٍ 

 ،جبهؼِ آهبضی قبهل ثَز. 22±6/1کٌٌسُ زض ایي ثطضؾي قطکت

زض  1391-1390توبم کبضٍضظاًي ثَز کِ زض عَل ؾبل تحهیلي

زض پبیبى ثرف ثب توبیل ثرف اضتَپسی حضَض زاقتٌس ٍ 

قرهي زض هغبلؼِ ّوكبضی ًوَزًس. تب ظهبًي کِ حجن ًوًَِ 

کٌٌسُ کبضٍضظ قطکت 70ًفطی هغبلؼِ تحقق یبثس. توبهي  70

زض آظهَى توبهي پطٍؾیچطّب ضا اًجبم زازًس. زض پبؾد ثِ ایي 

ّبی قبزض اؾت ثِ ذَثي هْبضت DOPSؾَال ضٍـ اضظیبثي 

 1/37زض هجوَع زاًكجَیبى  س،ثبلیٌي زاًكجَیبى ضا ثؿٌج

    زضنس  3/34، ضا گعیٌِ هَافقنزضنس اظ پبؾد زاًكجَیبى 

هربلفن تككیل  زضنس کبهلاً 9/2زضنس هربلو 7/25ًظط، ثي

زاز. ّوچٌیي زض پبؾد ثِ ایي پطؾف کِ اجطای ایي ؾجک اظ 

گعیٌِ زضنس3/4کٌنهي ّبی زیگط تَنیِآظهَى ضا زض ثرف

ظ زاًكجَیبى پبؾد هَافقن زازًس. زضنس ا 1/37کبهلاً هَافقن 

اظ زاًكجَیبى ضٍـ اضظیبثي هْبضت ثبلیٌي  2/37ّوچٌیي 

DOPS زضنس هَافق کؿت  یيثیكتطآٍض زاًؿتٌس. ضا اؾتطؼ

قسُ زض پطؾكٌبهِ هطثَط ثِ آگبّي ثركي ثطگعاض کٌٌسگبى اظ 

-تطیي ضضبیتٍ کنزضنس(  6/18( ًحَُ اجطای آظهَى ثجت قس

قسُ ثطای ّط  زازُ هبى اذتهبلهٌسی زاًكجَیبى اظ ظ

پطٍؾیجط ٍ ػسم ّوكبضی ثیوبضاى ثب زاًكجَیبى حیي اًجبم 

 پطٍؾِ ذَاؾتِ قسُ زض آظهَى ثَز. 

هَضز  7تب  1ی ًحَُ ثطگعاضی آظهَى کِ زض ؾَالات زض حیغِ

 ؾَال 7ثطضؾي قطاض گطفتِ ثَز. ثِ عَض هیبًگیي زض هجوَع 

 ثسؾت آهس.  08/3±9/0عجق اهتیبظ زّي لیكطت هیبًگیي 

ّب ضا اظ زیسگبُ آظهَى قًَسُ DOPSقبذهِ هقجَلیت آظهَى 

 12تب  8ّبی زض حیغِ ضضبیت اظ ؾجک آظهَى زض ؾَال

پطؾف هصکَض حسٍز یک ؾَم  5ّط  زض قس. پطؾكٌبهِ ثطضؾي

هَافق کِ ّن اضظ  ثب  ّبی هَافقن ٍ کبهلاًزاًكجَیبى گعیٌِ

ة ًوَزًس. ّوچٌیي ّب ثب  ؾجک آظهَى ثَز ضا اًتربضضبیت آى

ثطاؾبؼ اهتیبظزّي ًوطات عجق قیَُ اهتیبظزّي لیكطت 

ؾَال )حیغِ ضضبیت اظ  5هیبًگیي ًوطُ کؿت قسُ زض ایي 

ثسؾت آهس. زض  09/3±9/0حسٍز  ؾجک ٍ هقجَلیت آظهَى(

اهتیبظ ضضبیت  )14تب  12ی هحتَای ػلوي ؾَالات )حیغِ

ساز ٍ هحبؾجِ گطزیس. تؼ 18/3±9/0ثط حؿت لیكطت هٌسی 

گَیي زاًكجَیبى ثِ ّط گعیٌِ ثِ تفكیک زضنس فطاٍاًي پبؾد

 اؾت.آهسُ یک قوبضُ ّط ؾئَال زض جسٍل 

DOPSرزاى بخص ارتوپذی در هورد نحوه ارزضیببی به روش آزهوى : توزیع فراوانی نسبی نظرات کبرو1جذول 

 

 گیریو نتیجه بحث
ّبی ّبی ثبلیٌي زض ضقتِثب تَجِ ثِ اّویت ٍیػُ اضظیبثي هْبضت

ّبی ؾٌجف ػلَم پعقكي هغبلؼبت هرتلفي ثط ضٍی اًَاع ضٍـ

 یثٌسنیقؿزضت ّب اًجبم قسُ اؾت.ضت ثبلیٌي زض ایي ضقتِهْب

  ّبی هرتلو اضظیبثي ػولكطز،ضٍـ اظ يكی (miller« )هیلط»ّطم

 

 (ّهبی ػولهي  هكهبّسُ هؿهتقین هْهبضت   ) DOPSضٍـ آظهَى 

(Direct Observation of Procedural Skills) (9اؾههت.) 

ضٍـ  DOPS آظهههَىاًههس کههِ هقههبلات هرتلفههي ثیههبى زاقههتِ

جي ثطای فطاّن کطزى فطنهتي جْهت اضا هِ ثبظذَضزّهبی     هٌبؾ

توطکهع زاًكهجَ ثهِ ًكهبتي کهِ ثهطای اًجهبم         تَجِ ٍ ؾبظًسُ ٍ

 هربلو کبهلاً هربلو ثي ًظط هَافق هَافقکبهلاً ؾَالات پطؾكٌبهِ قوبضُ ؾَال

( 6/18) 13 قجل اظ آظهَى اظ ًحَُ اجطای آى آگبُ قسُ ثَزم 1  27(6/38)  13 (6/18)   13 (6/18 )   4 (7/5)  

(1/7) 5 ُ ظهبى کبفي زض اذتیبض زاقتنثطای اًجبم پطٍؾِ ذَاؾتِ قس 2  21(30)  19(9/22)  24 (3/34 )  4(7/5)  

(7/15)11 هكبى ثطگعاضی آظهَى اظ ًظط فیعیكي )زهب، ؾط ٍ نسا ...( هٌبؾت ثَز 3  27(6/38)  19(9/22)   14(205 )  2 (9/2)  

(4/1)1 ؾتتؼساز پطٍؾجطّبی اذتهبل زازُ قسُ ثطای ؾٌجف هْبضت ثبلیٌي زاًكجَیبى هٌبؾت ا 4  23(9/32)  20(6/28)   21 (30 )  5 (1/7)  

(1/7) 5 ًحَُ ًظبضت ٍ تَجِ اهتحبى گیطًسگبى زض حس اًتظبض ثَز 5  22 (4/31)  22 (4/31)   15(4/21 )  6 (7/8)  

(3/4)3 اثعاض کبفي ثطای اًجبم پطٍؾیجطّبی ذَاؾتِ قسُ، ٍجَز زاقتِ اؾت 6  27(6/38)  20(6/28)  18(7/25 )   2(9/2)  

(1/17) 12 (3/4)3 ّوكبضی ثیوبض ثب کبضٍضظ ذَة ثَزُ اؾت 7  21(30)   22 (4/31 )   12 (1/17)  

(1/37)26 (3/4)3 کٌنّبی زیگط تَنیِ هياجطای ایي ؾجک اظ آظهَى ضا زض ثرف 8  22 (4/31)  15(4/21)  4 (7/5)  

( 30)21 (3/4)3 تَاًس ثبظ ذَضز آهَظقي ذَثي اضایِ زّسآظهَى ثِ ضٍـ زاپؽ هي 9  24 (3/34)  20 (6/28 )   2(9/2)  

(3/34) 24 (3/4)3 تَاًس ثبػث افعایف اًگیعُ زاًكجَیبى ثطای کؿت هْبضت ثبلیٌي زض ثرف هطثَعِ ثبقسضٍـ اضظیبثي زاپؽ هي 10  24 (3/34)  17 (3/24)  2(9/2) 

(7/5) 4 زض قیَُ اضظیبثي زاپؽ ضا ثطای اضظیبثي هْبضت ثبلیٌي اؾتطؼ کوي هتحول قسم 11  25(7/35)  15(4/21)  24 (3/34)  2(9/2) 

(1/37)26 - ّبی ثبلیٌي زاًكجَیبى ضا ثؿٌجس ضٍـ اضظیبثي زاپؽ قبزض اؾت ثِ ذَثي هْبضت  12  24 (3/34) 18(7/25 )  2(9/2) 

(3/44)31 - پطٍؾیجطّبی اضظیبثي قسُ زض آظهَى زاپؽ ثب عطح زضؼ اضایِ قسُ تغبثق زاقت 13  24 (3/34) 13 (6/18 )  2(9/2) 

(9/12)9 ّبی ثبلیٌي ذَاؾتِ قسُ زض آظهَى اظ ًظط ػلوي هٌغقي اؾت  هْبضت 14  30(9/42)  17 (3/24)   12 (1/17)  2(9/2) 
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 (2) 4؛ 1331 پاییز و زمستان/   پژوهص در آموزش علوم پزضكي /      22

ّهس    کِ اضظیهبثي ثهب   چطا ثبقس،اؾت هي لاظم ظطً هْبضت هَضز

 (10) .زاضز ثِ هَقغ اذتهبني ٍ ثِ ثبظذَضز ثْجَز ػولكطز ًیبظ

ایهي قهیَُ    ّبی پعقكي ثؼس اظ اجطایکِ ثطذي زاًككسُثب ایي

 ـ  ضا  DOPSاضظیبثي، ضٍـ اضظیهبثي   ی ّهب ًؿهجت ثهِ ؾهبیط  ضٍ

ًیبظ ثِ هغبلؼبت ثیكتط اًس اهب اضظیبثي هْبضت ثبلیٌي ثطتط زاًؿتِ

( زض ایي هغبلؼهِ ؾهؼي   11) اًسزض ایي ظهیٌِ ضا ًیع لاظم زاًؿتِ

ًوَزین ؾغح هقجَلیت ٍ ضضهبیت اظ ایهي ًهَع آظههَى اضظیهبثي      

یطا ػلاٍُ ثط ثحث پبیبیي ٍ ضٍایهي یهک   هْبضت ثبلیٌي ثؿٌجین ظ

هؼیبضّهبی   یكهي اظ ّهبی ثهبلیٌي   آظهَى ثهطای ثطضؾهي هْهبضت   

    زیههسگبُ آظهههَى  هقجَلیههت آظهههَى اظ اًترههبة اثههعاض اضظیههبثي، 

زض حیغهِ ضضهبیت اظ ؾهجک     (8) گطّب اؾت.آظهَى ٍ قًَسُ ّب

آظهَى ثطاؾبؼ اهتیبظزّي ًوطات عجق قیَُ اهتیبظزّي لیكطت 

ی ضضهبیت هتَؾهظ ثهِ    کؿت قسُ ًكبى زٌّسُهیبًگیي ًوطُ 

                 ثبلای ایي آظههَى ثهَز. کوتهطیي هیهعاى ضضهبیت زض ثهیي ایهي       

ؾَال کوتط ًجَزى اؾتطؼ زض ٌّگبم آظهَى ًؿجت ثهِ ؾهبیط    5

ایهي   ّبی اضظیبثي هْبضت ثهبلیٌي ثهَز. ٍجهَز اؾهتطؼ زض    ضٍـ

ثیٌي ّبی ؾٌجف هْبضت ثبلیٌي یک اهط قبثل پیفگًَِ آظهَى

ٍ ّوكهبضاى  ( zartman)ایي کِ تَؾظ ظاضتوهي  اؾت، زض هغبلؼِ

        OSCEاًجههبم قههس ثیههبى قههسُ کههِ حههیي ثههط گههعاضی آظهههَى 

ّبی هتؼهسزی اظ لهطظـ زؾهتبى ٍ ترییهط تهَى نهسای       گعاضـ

ٍ حتهي   ّب زض حیي اهتحبى هكبّسُ قسزاًكجَیبى زض ایؿتگبُ

ِ ازاههِ  زض هَاضزی زاًكجَ ثِ زلیهل اضهغطاة قهسیس قهبزض ثه     

( ایهي زض حهبلي اؾهت کهِ زض آظههَى      12اهتحبى ًجَزُ اؾت )

OSCE ُّههب اظ هههسل ههههٌَػي اؾههتفبزُ اؾههتبًساضز زض ایؿههتگب   

   اظ ثیوهبض ٍاقؼهي اؾهتفبزُ    DOPS( اههب زض آظههَى   13قَز )هي

هغبلؼهِ ههب    ایي کِ زض قَز ٍ ذَز ثیوبضاى ًیع ّوبى عَضیهي

زض ثهط ّهن ذهَضزى    كبضی تَاًٌس ثب ػسم ّوًیع هكَْز اؾت هي

قهكبیت اظ   ایي هیعاىلصا توطکع ٍ ایجبز اضغطاة ؾْین ثبقٌس، 

قبثل تَجیِ اؾت.گَیِ ایي کِ  DOPSاضغطاة ًبقي اظ آظهَى 

ثیكتطیي ًظطات هثجت زاًكجَیبى ضا کؿت کطز، ایجبز اًگیهعُ  

زض زاًكجَیبى ثب اجطای ایي ضٍـ اضظیبثي هْهبضت ثهبلیٌي ثهَز.    

بی هْن ثطای ثْجَز ضًٍس یبزگیطی ّاظ فبکتَض ایجبز اًگیعُ یكي 

ٍ ّوكبضاى زض هغبلؼِ ایهي ههَضز    يجیغ قبُاؾت زضایي اضتجبط 

 يٌیثهبل  یّبثط هْبضت DOPSآظهَى  یثطگصاض طیتبث، قبّسی –

 case –controlیهي ّب زض هغبلؼِ اقطاض زازًس. آى يضا هَضز ثطضؾ

ساذلهِ(  )گهطٍُ ه DOPS کِ ثب ضٍـ  بىیزاًكجَ يٌیهْبضت ثبل،

)گهطٍُ   يثهِ ضٍـ ؾهٌت   يبثیقسُ ثَزًهس ضا ثهب اضظقه    يبثیاضظق

هؼٌب زاض زض ًوطات  فیافعا ّبثطضؾي آى ،کطزى ؿِیکٌتطل( هقب

ثهب تَجهِ ثهِ     (14) .زض گطٍُ هساذلِ ضا ًكهبى زاز  جطیّط پطٍؾ

تَاى ٍجَز اؾتطؼ ؾبیط هغبلؼبت هكبثِ هي هغبلؼِ ٍایي  ًتبیج

ّبی ثبلیٌي ضا زلیلهي  یطی پطٍؾِهحسٍز ٍ ایجبز اًگیعُ زض یبزگ

ّبی ثبلیٌي زاًؿهت. زض  زض هْبضت DOPSثط تبثیطگصاضی آظهَى 

ی ًحَُ ثطگعاضی آظهَى. ثیكتطیي ًبضضبیتي زاًكهجَیبى  حیغِ

اظ ظهبى کن آظهَى ٍ ػسم ّوكهبضی ثیوهبض ثهب زاًكهجَ ثهَز. زض      

( زض ههَضز ًظهطات   15) ثطضؾي کِ تَؾظ ذَقطًگ ٍ ّوكبضاى

اًجهبم   DOPSی آظههَى  ّبی هرتلهو زض ثهبضُ  زؾتیبضاى ضقتِ

ًیع زاًكجَیبى اظ کن ثَزى ظههبى آظههَى ثهطای اًجهبم     ٍ  زازًس

کِ زضنس قبثل پطٍؾِ ذَاؾتِ قسُ ًبضاضي ثَزًس. ثبتَجِ ثِ ایي

هغبلؼِ ٍ چِ زض هغبلؼبت  ایي ایي اظ زاًكجَیبى چِ زضهلاحظِ

پطٍؾیجط  ًب کبفي ثَزى ظهبى ثطای اًجبم( 13،15،16)هكبثِ اظ 

ّهب زض آظههَى ًبضاضهي ثهَزى، کهِ ثبیهس زض       ذَاؾتِ قسُ اظ آى

عطاحي قسُ ذهَز   DOPSّبی آهَظقي زض اجطای آظهَى گطٍُ

اظ ًظط اضا ِ ظهبى هٌبؾهت ثهطای اجهطای ّهط پطٍؾهیجط تَجهِ       

ثیكتطی ًوبیٌس.

ػلاٍُ ثط تجطثِ عطاحبى آظهَى ٍ ثطضؾي ًوطُ زاًكجَیبى ثؼس اظ 

ل جْت ثطآٍضز ظهبى لاظم ثطای اًجبم آظهَى کِ ثِ عَض هؼوَ

قَز. ثِ ًظط لعٍم اجطای پطٍؾیجطّبی ػولي اؾتفبزُ هي

ّبی آهَظقي ٍ عطاحي قسُ زض گطٍُ DOPSآظهبیكي آظهَى 

ؾوؽ ؾٌجف ضضبیت زاًكجَیبى اظ ظهبى اضا ِ قسُ زض آظهَى 

  ٍ هٌغقي  اضزقَز. ترویي ظهبى اؾتبًسثِ ضٍقٌي حؽ هي

ل زض ؾٌجف ضٍایي ٍ پبیبیي ٍاقؼي آظهَى تَاًس ایجبز اذتلاهي

ضا کبّف زّس ٍ ّوچٌیي ثبػث افعایف ضضبیت زاًكجَیبى اظ 

یک هؼیبض ثطای کیفیت یک اثعاض  اجطای آظهَى گطزز کِ ذَز،

 قَز، ذَاّس قس.ؾٌجف هحؿَة هي

هحوس ایي کِ تَؾظ ی هحتَای ػلوي زض هغبلؼِزض حیغِ

کِ ًظطات  كبى زازًسً، قسٍ ّوكبضاى اًجبم  نبحت العهبًي

ی ّب زض هحسٍزُزضنس اظ زاًكجَیبى هَضز هغبلؼِ آى 9/70

هغبلؼِ ایي ایي زضنس زض  (9) .ًسضاضي تب ثؿیبض ضاضي ثَز

ًهو ثَز. اهب زض هجوَع ثبتَجِ ثِ هیبًگیي ًوطات  حسٍزاً

 حبضطزّي لیكطت، هغبلؼِ ؾَالات ایي حیغِ ثطحؿت ًوطُ

اؾتفبزُ  DOPSَای آظهَى ًكبى زاز کِ ؾغح ضضبیت اظ هحت

قسُ زض گطٍُ آهَظقي هَضز هغبلؼِ زض حس هتَؾظ ثِ ثبلا ٍ 

 قبثل قجَل اؾت.

هٌسی ٍ ًظطات زض هغبلؼِ حبضط تٌْب ثطضؾي ضضبیت

              زض یک گطٍُ آهَظقي DOPS زاًكجَیبى زض هَضز آظهَى

کِ هوكي ایي هحسٍزیت ثب ایي )گطٍُ اضتَپسی( اًجبم گطفت.
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ثب تَجِ ثِ تفبٍت ّبی ذبل ایجبز اًحطا  زض ًتبیج )اؾت اظ 

یک هغبلؼِ  بّط ثرف آهَظقي( جلَگیطی ًوبیس اهب قبیس ث

ٍؾیغ تط زض چٌسیي گطٍُ آهَظقي ٍ هقبیؿِ ًتبیج حبنل قسُ، 

ثتَاى اعلاػبت زقیق تط ٍ قبثل اػتوبزتطی اظ ضضبیت کلي 

یي اثسؾت آٍضز تب ظهیٌِ DOPS زاًكجَیبى اظ قیَُ ؾٌجف

ثطای ایجبز ترییطات ٍ انلاحبت احتوبلي زض ثطگعاضی ایي ضٍـ 

 هتٌبؾت ثب ّط گطٍُ آهَظقي ثبقس.

هغبلؼِ ضوي تبییس هٌبؾت ثَزى اثعاض ایي ًتبیج حبنل اظ  

DOPS زازّبی ثبلیٌي زاًكجَیبى، ًكبى جْت ثطضؾي هْبضت 

ّب آظهَى ٍ کِ عطاحبى ایي آظهَى ثبیس زض اًتربة پطٍؾِ

َُ ثطگعاضی آظهَى تَجِ ثیكتطی ًوبیٌس. ّوچٌیي ّوچٌیي ًح

اًتربة  DOPSقَز جْت ثْجَز کبضایي اثعاض پیكٌْبز هي

کٌٌس ثیوبضاًي کِ ّوكبضی ثْتطی ضا ثب آظهَى قًَسُ هي

 .ضطٍضی ثبقس
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Evaluation of Satisfaction Level of Orthopedic Interns from Direct Observation of 
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Abstract  

Introduction: Since the efficiency, accuracy and students satisfaction as an assessment tool in 

clinical skills is very important, we consider medical students' opinions  about direct observed 

procedural skills (DOPS) as one of the most common methods of assessing clinical skills.  

Methods: this is a descriptive, cross- sectional study, to assess interns comments & satisfaction rate 

of clinical skills assessment method (DOPS) at the end of orthopedic course, a researcher made 

questionnaire consists of 14 questions in three domains: scientific concept, Test performance & test 

method was used. Content validity & reliability of questionnaire was confirmed by CVI=95%, 

α=0.8, respectively. Results were analyzed SPSS soft ware. 

Results: 37.1% of students agreed that the test with DOPS method is suitable for clinical skills 

assessment. Also, 37.2% of students believed that clinical skills assessment DOPS cause stress. 

Most satisfaction percentile related to interns orientation about performing DOPS evaluation 

(57.2%), and minimum percentile related to devoting time for each procedure (40%) and non- 

compliance of patients with students during required procedures in test.   

Conclusion: Results of this study confirm the suitability of DOPS instrument for assessing clinical 

skills students as well as paying more attention in selecting the test procedures  

Keywords: assessment, clinical skills, Intern, Dops  
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