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ABSTRACT 
Introduction: In recent years, higher education has faced three major paradigm shifts: 

"Development of lifelong learning", "Democratization of knowledge" and 

"Development of the global knowledge community".  This study aims to design and 

validate a evaluating mechanism for the pedagogical elements and dimensions in 

sustainable teaching-learning processes in both public and private academic 

institutions. 

Methods: This is an explanatory mixed method research design that has been done 

sequentially in two parts, qualitative and quantitative. In the qualitative section, data 

was collected via semi-structured interviews. Participants including 17 experts and 

higher education specialists who were selected by purposive sampling method. In this 

section, inductive content analysis method was applied for data analysis and findings 

was validated by participants and colleagues. The model of  the quantitative section 

was descriptive-survey. For this 322 faculty members  in public and private 

universities were selected based on the Cochran's estimation for formulating sample 

size. A researcher- made questionnaire including 3 subscales was used for data 

collection respectively. Data was analyzed using SPSS and AMOS software. 

Result: The results of data analysis in the coding process led to the identification of 75 

open codes, which were finally classified into 22 core categories and 3 selected codes 

(students, curriculum, professors).  In quantitative part, findings showed that it is 

sufficiently and appropriately could identify the components of sustainable pedagogy. 

The findings also showed that the current status of relevant indicators in public 

universities (2.99) is significantly higher than private universities (2.88) (p <0.05: t = 

4.11).  

Conclusion: According to the results of the study, it can be expressed, universities 

should move towards sustainability in order to maintain their stability in the current 

situation. Accordingly, one of the main indicators of a sustainable university is 

sustainable pedagogy, which has a sustainable strategy and a multifaceted view of the 

curriculum  and emphasizes on nurturing creative and intelligent students and up-to-

date professors, and an academic identity that always seeks to strengthen the identity 

of professional citizens who could help a stable and pioneering society. Therefore, the 

findings of this study can be used in order to enrich the teaching-learning processes as 

much as possible. 

How to Cite This Article: Darabi S, Azizi N, Salimi J, Shirbegi N. Design and Validation of Instrument for Evaluating 

Indicators of Pedagogy in Sustainable Teaching- Learning Process in Higher Education. RME 2022;13(4): 1-13. 
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 ...استدلال بالینی  یها تاثیر آموزش استدلال بیزین بر نتایج آزمون                                                                       و همکاران  افسانه حبیبی

 2                       ( 4) 13؛ 1400زمستانپژوهش در آموزش علوم پزشكي/ 

یادگیری پایدار در   -طراحی و اعتبارسنجی ابزار ارزیابی عناصر و ابعاد پداگوژی در فرایندهای یاددهی

 نظام آموزش عالی 
 2، ناصر شیربگی2، جمال سلیمی2اله عزیزی، نعمت *1سلمان دارابی

 
 ریزی توسعه آموزش عالی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه کردستان، کردستان، ایران دکتری برنامه .1

 گروه علوم تربیتی، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه کردستان، کردستان، ایران  .2

 

 چکیده

،  "العمددرتوسددعه یددادگیری مددادام"های اخیر، آموزش عالی با سه تغییر عمددده رددارادایمی  در سال مقدمه:

هدف از انجام ایددن ردد وهش  .  مواجه شده است  "توسعه جامعه جهانی دانش"و   "دموکراتیز کردن دانش"

یددادگیری رایدددار در    -طراحی و اعتبارسنجی ابزار ارزیابی عناصر و ابعاد رداگوژی در فرایندددهای یدداددهی

 مؤسسات دانشگاهی دولتی و غیردولتی است.   

شیوه ریاری در دو بخش کیفی و کمددی انجددام شددده  آمیخته اکتشافی است که به، روش ر وهش ها:روش

نفددر از اسدداتید                                17سدداختاریافته بددا  هددا از محدداحبه نیمددهمنظددور گددردآوری دادهاست. در بخش کیفی به

روش    .گیری هدفمند انتخدداش شدددندروش نمونهنظر و متخححین آموزش عالی استفاده شد که بهصاحب

ها از دو راهبرد تحلیددل و  ها، روش تحلیل محتوای استقرایی بود. در راستای اعتباربخشی یافتهتحلیل داده

     کنندددگان و توسددا همکدداران اسددتفاده شددد. روش ردد وهش در بخددش کمددی  بددازبینی توسددا مشددارکت

خددرده مقیددام و محتددوای آن   3ریمایشی بود. ابزار ر وهش ررسشنامه محقق ساخته و شامل   –توصیفی

های دولتددی و  دانشگاه  هیئت علمی  نفر از اعضای  322های بخش کیفی بود. جامعه آماری  برگرفته از داده

 و    SPSSافزارهددای  ها با اسددتفاده از نددرمغیردولتی بودند که براسام فرمول کوکران انتخاش شدند. داده

AMOS .تجزیه و تحلیل شدند 

  کد باز منجر شد که در نهایت در قالب   75ها در فرایند کدگذاری، به شناسایی  نتایج تحلیل داده  ها:یافته

و    22 محوری  دسته  3مقوله  اساتید(  آموزشی،  و  درسی  برنامه  )دانشجویان،  انتخابی  در  کد  شد.  بندی 

نتایج   داد کهبخش کمی،  مورد  نشان  مولفه  الگوی  شناسایی  مناسبی جهت  و  کافی  اعتبار  از  های  نظر 

طورکلی وضعیت موجود  که بهبیانگر آن بود  بخش کمی    باشد. همچنین نتایج رداگوژی رایدار برخوردار می

  است(  88/2های غیردولتی )داری بالاتر از دانشگاه یطور معن( به99/2های دولتی )ها در دانشگاه شاخص

(05/0>p،11/4=t).   

و ثبات خود  ها برای حفظ دانشگاهبا توجه به نتایج حاصل از مطالعه، می توان بیان کرد که  گیری:نتیجه

های اصلی دانشگاهی  سمت رایداری ریش روند. بر این اسام یکی از شاخصبه   در شرایا کنونی بایست

دارای راهبرد و استرات ی رایدار، دید فراکنشی نسبت به برنامه درسی،    رایدار، رداگوژی رایداری است که

روز و دارای هویت آکادمیک بوده که همواره در صدد  ررورش دانشجویانی خلاق و هوشمند و اساتیدی به

های این ر وهش  است. بنابراین یافته  و ریشگام  رایدار  جامعه  به  ای درکمکتقویت هویت شهروندان حرفه

 یادگیری رایدار مورد استفاده قرار گیرد.   -تواند در راستای غنای هرچه بیشتر فرایندهای یاد دهیمی

 اطلاعات مقاله 
 

 نوع مقاله:

 مقاله ر وهشی 

 

 تاریخچه:

 30/03/1400فت:تاریخ دریا

 24/06/1400تاریخ رذیرش:  
 

 : هاکلیدواژه

 آموزش عالی 

 یادگیری  -یاددهی

 رایداری 

 رداگوژی 

 

 

 

 

 

 
 
  نویسنده مسئول:*

           دانشدددجوی دکتدددری   سدددلمان دارابدددی،

ریددزی توسددعه آمددوزش عددالی، برنامدده
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 مقدمه
کدردن المللی از جمله یونسکو بدرای عملیداتیهای بینسازمان

رذیری، معیارهدددایی همچدددون اخدددلاق، احتدددرام، مسدددئولیت

گویی به زندگی اجتماعی، یکپارچگی اکولوژیکی، عددالت، راسخ

ریزی برابددری اقتحددادی و اجتمدداعی، منفعددت جامعدده، برنامدده

عنوان را به  2014تا    2005آموزشی و تفکر استرات یک، از سال

دهه ملل متحد برای آموزش در توسدعه رایددار اعدلام کردندد. 

های ماندگار توسعه رایددار کردن ارزشهدف اصلی آن یکپارچه

کردن شدهروندان بدرای رودررویدی مسدتقی  بدا منظور آمادهبه

رذیری گیری توأم با مسدئولیتهای حال و آینده، تحمی چالش

  (.1گویی در جهت یک جامعه رویا، رایدار و زندده بدود )و راسخ

ها و هدا و گونداگونی زیدادی کده در برداشدتباوجود ناهمگونی

شددود، ارایددداری  هددای مفدداهی  رایددداری دیددده میخوانش

                                                                               1400 زمستان  ، 4شماره  ،   13دوره                                          پژوهش در آموزش علوم پزشکی                                            

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
rm

e.
13

.4
.1

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-1

0-
20

 ]
 

                             2 / 13

http://dx.doi.org/10.52547/rme.13.4.1
https://rme.gums.ac.ir/article-1-1118-en.html


                                                           ...یندها یدر فرا  یعناصر و ابعاد رداگوژ   یابیابزار ارز  یو اعتبارسنج  یطراح                                                            و همکارانسلمان دارابی  

 ( 4) 13؛ 1400زمستان پژوهش در آموزش علوم پزشكي /                                          3

ها در سده بیست و یکد  ترین چالشِ دانشگاهترین و بزرگمه 

آید. توسعه آموزش عالی کشور فراینددی اسدت کده شمار میبه

سدویی تحدولات تواند در خلاء اتفداق بیفتدد. ضدرورت هد نمی

بودن یک   آموزش عالی با شرایا متحول جامعه مستلزم جاری

هدا و فرایند ارتباطی متعامدل، رویدا و ارگانیدک میدان دانشدگاه

های مختلف جامعه و تلاش دانشدگاهیان بدرای اصدلا  و بخش

ای آن و همچنین ایفای نقش مسؤلانه ارتقای بسترهای توسعه

های اجتماعی، فرهنگی و راسخگویی به مطالبات نهادها و بنگاه

ها برای راسخ بده نیازهدای جدیدد در و اقتحادی است. دانشگاه

هزاره سوم متعهد به گسترش ظرفیت قضاوت، ندوآوری، تفکدر 

حدال ردرورش حدو ندو  دار و در عدینیانتقادی، سدواد معند

رسدانی بده خلدق هسدتند، کده بدا دوستی، همکاری و خددمت

ردد واچ چنددد صدددایی  -1هددا و مسدداهلی همچددون: چددالش

درچ   -2سدازی(،  گرایی و ردیده جهدانی)سکولاریس ، معنویت

هددا،            تغییددر نگددرش، روش، معیددار و شدداخص -3فراریچیدددگی،

تبددیل  -5هدای کاربسدت رد وهش کهنگی مفاهی  و روش  -4

ای         ای و فرارشدتهمحتوای برنامه درسی رسمی به میدان رشدته

جدیددد  مسددئله چندددفرهنگی و ظهددور فرهنددی سددازمانی -6

)مولکولی، مجازی و دیجیتالی( آموزش عالی مواجده اسدت. بدر 

نیوتنی   رارادای   قوانین  براسام  توانندنمی  هااین اسام دانشگاه

، ریزی بلندمدتبرنامه  به  انعطاف(  غیرقابل  و  ایستا  های)سازمان

 و  یدا سداختارها  و  بپردازندد  شدرایا  بیندیریش  و  دقیق  کنترل

، اسدت سداختارها  لازم  بندابراین.  باشند  داشته  ثابت  فرایندهای

 دنیدای متغیردر  ایدن  در  ندوینی  هدایمهدارت  و  ابزارها،  فرایندها

 (.2)  باشند داشته

سه ماموریت اصلی های خود،  چارچوش رسالتآموزش عالی در  

تولید دانش از طریق ر وهش، اشاعه دانش از طریق آمدوزش و 

بدر عهدده کارگیری دانش از طریق اراهه خدمات اجتماعی را  به

هدای فرهنگدی و ای در چدارچوش وی گدیکه هدر جامعده  دارد

شرایا و الزامات خود در ری دستیابی به آن اهداف و کارکردها 

، علمدی مرجد  عندوانبده دانشدگاه (.3)  در سطح مطلوش است

 ایجداد  فرآیندد  بده  بخشیمشروعیت  نقش  تحقیقاتی  و  آموزشی

. (4دارد ) را محلدی و ملدی، جهدانی جامعده در رایددار توسدعه

 را  مرجعیدت  این  بتواند  تا  باشد  هاییوی گی  دارای  باید  دانشگاه

 تدوانبرسداند. بندابراین مدی  مقحود  منزل  سر  به  مطلوش  نحوبه

 رایددار  توسدعه  ردارادای   چدارچوش  در  که  را  آموزش عالی  نظام

 توجده بایدد .کرد گذاریرایدار نام  آموزش عالی،  کندمی  حرکت

 در  خدود  وظدایف  و  هدامأموریدت  رایدار  عالی  آموزش  که  داشت

 عملیداتی  هدادانشدگاه  از طریق  را  رایدار  توسعه  تحقق  خحوص

 هداییدانشگاه نیازمند آموزش عالی نظام، منظر این  از.  سازدمی

 فراینددهای،  انسدانی  سدرمایه،  سازمانی  نظر ساختار  از  که  است

آمدوزش عدالی  تحقدق سداززمینده غیدره  و  ر وهشی  و  آموزشی

 بده؛  باشدند  عدام  طدوربده  رایددار  توسدعه  و  خاص  طوربه  رایدار

 رایددار  دانشدگاه  ،باشدد  هاییوی گی  چنین  دارای  که  دانشگاهی

معندای عبارتی، آمدوزش عدالی رایددار بده(. به5شود )می  گفته

طراحدی و اجدرای   هدا و خلدق آیندده مطلدوش بدایافتن چالش

(. 6راهبردها و اقدامات در زمینه محلی، ملی و جهدانی اسدت )

 رایددار  توسعه  در  یادگیری  -آموزش و فرایندهای یاددهی  نقش

 بحد   امدروزه  .(7رود )مدی  شدماربه  توسعه  مه   اصول  از  یکی

 تبددیل جهان عالی آموزش نهاد در مه  امر  یک  به  رایدارسازی

 هدادانشگاه  فراخوان  به  راسخ  در  رایدار  عالی  آموزش.  است  شده

 عندوانبه و یافت ظهور  رایدار  آینده  سویبه  جامعه  هدایت  برای

 و  رایدداری  عل   در  ایرشته  بین  اما  متمایز،  تخححی  حوزه  یک

 براسدام  عدالی  آمدوزش  گرفدت.  قرار  رایدار موردتوجه  آموزش

 آمدوزش  رهبدران  تربیت  دانش،  تقویت  یعنی  خود،  کارکردهای

 دنبدالبده  بایسدتمدی  اجتماعی،  ریشرفت  و  تعهد  ایجاد  و  دیده

. باشدد  رایدداری  امدر  در  ندوآوری  اخلاقی،  جایگاه  نمودن  فراه 

 تجربده  تواننددمدی  یادگیری  هایآزمایشگاه  عنوان  به  هادانشگاه

 عالی،  آموزش  مراکز  همچنین  .باشند  رایدار  اجتماعات  از  زیسته

 یتوسدعه  زیسدتمحیا  آموزش  امر  در  اصلی  کنشگران  از  یکی

 (.8)هستند    رایدار

( رددداگوژی رایدددار Grecu,& Ipina) یندداو و آیپسددگریاز نظددر 

های فرایند یادگیری ریوسته، مستمر و جامعی است که مهارت

مساله، دانش علمی و اجتماعی، مسئولیت فردی و جمعدی   حل

سدازی ای که بدا درونیگونهدهد؛ بهرا در شهروندان ررورش می

ها و سرانجام به تغییدر ها، باورها، ارزشمفاهی  به تغییر نگرش

 (. ویلیدامز همچندین9انجامد )رفتار آنان در جامعه و جهان می

 کده  اسدت  فراینددی  رایداری  برای  آموزش  که  است  باور  این  بر

 محیطدی  و  فرهنگدی  اقتحدادی،  اجتمداعی،  ابعاد  با  را  یادگیری

 بدالاتری  درچ  بتوانندد  دانشجویان  که  ایگونه  به  دهدمی  ریوند

 دسدت دمحددو مناب  دارای شرایا  در  زندگی  هایریچیدگی  از

 ر وهشدی  سیسدتمی  تمامیت  رایدار  فرایندهای یادگیری.  یابند

 و آمددوزش و یددادگیری کنددونی هددایشددیوه بهتددرین کدده اسدت

 ذهندی  هدایعدادت  و  اصدلی  هدایمهارت  محتوا،  با  را  یادگیری

 رویدا  ایگونهبه  هاآن  تا.  آمیزدمی  دره   را  دانشجویان  نیاز  مورد

 توانددمدی همچندین. باشدند سهی  رایدار ایآینده نهاده ری  در

 شدود  سدازیمفهوم  مبتنی بر همکاری  یادگیری  فرایندی  بسان

 و  داندش  بدا  را  دانشدگاه  یدا  آموزشدگاه  یک  نفعانتمامی ذی  که
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                  آشدنا  ردذیریورزی و شدهروندان مسدئولیتاندیشده  هایروش

 فرایند یادگیری رایدار فرایندی است  دیگر،  سخن  به(.  7)  سازد

 هدایحدل راه ریشنهاد گو،وگفت  بازکاوی،  توانایی  و  ظرفیت  که

 در  را  درسدت  حدل  راه  برگزیدن  توانایی  و  مساله  برای  گوناگون

دهدد. کالددر و مدی  را توسدعه  یادگیری یادگیری یادگیرنددگان

مددلی از منظدور دسدتیابی بدهبده (Calder & Smith)اسدمیت 

رایدار در آموزش عالی، اقدامات زیدر را در هدر یدک از   مؤسسه

نفعدان اصلی زنددگی دانشدگاهی و نیدز در میدان ذی  هایحوزه

منظدور برنامده درسدی: بده  کنندد:توصدیه مدی  خارجی دانشگاه

؛ کردن از دستیابی دانشجویان به سواد رایداریاطمینان حاصل

ر وهش: برای کمدک بده تحقدق نیازهدای ر وهشدی گسدترده 

های خدود ها: مؤسسات باید تلاشفعالیت؛  هادرریشبرد رایداری

هایشددان را بددرای دسددتیابی بدده رایددداری را در عرصدده فعالیددت

توسدعه و خددمات: مؤسسدات بایدد بدا جوامد  ؛ گسترش دهند

ای خددود در جهددت گسددترش توسددعه رایدددار محلددی و منطقدده

تواندد از زندگی دانشجویان: توسعه رایدار می  ؛  مشارکت نمایند

ناردذیری از های جدیدد گونداگون، بخدش جدداییطریق برنامه

ریدزی مشی و برنامهرسالت، خا؛  فرهنی رردیو را شکل دهد

های رایداری بدرای شدکوفایی، نیداز بده حمایدت مؤسسه: طر 

 .(8) سطو  بالا دارند

 در رایددداری گنجاندددن ر وهشددی در (Blessingerبلیسددنجر)

 مدورد  را  دانشدجویان  یدادگیری  بر  آن  تأثیر  و  درسی  هایبرنامه

 از  تدوانمدی  کده  یافدتدسدت  نتیجده  این  به  و  داد  قرار  بررسی

 سدازیدروندی  درسدی  برنامده  بدازنگری  بدرای  فراگیر  رویکردی

 ر وهشدگران (.10کدرد )  اسدتفاده  دانشجویان  ذهن  در  رایداری

 هدایبرنامده  در  رایدداری  مفداهی   گنجاندن  درصدد  نیز  دیگری

 آن  اجرای  و  توسعه  چگونگی  و  آموزش  مبح   و  دانشگاه  درسی

 بدرای  ر وهشدی  در  (Lozanoلوزانو )  .اندبوده  رایدار  دانشگاه  در

 بده  نیداز  بدر  رایدداری،  بدرای  آموزشی  دوره  یک  اراهه  و  طراحی

 اجدرای  بدرای  متمرکزتدر  و  تدرقوی  تر،منظ   تر،کامل  رویکردی

 و آمدوزش هداینظریده از استفاده  با  رایدار  توسعه  برای  آموزش

 ارزیدابی  و  اراهده  درم،  اهدداف  میدان  ارتبدا   ایجاد  و  یادگیری

 و  آموزشدی  هایدوره  همه  در  رایدار  توسعه  برای  آموزش  تلفیق

 تأکیدد  اراهده،  و  طراحدی  مرحلده  در  وید هبه  دروم،  محتواهای

در ر وهشدی  (Lockley, Jarrath)لاکلی و جاراث  .(11کردند )

، بررسی ماهیت رایداری از سوی دانشدجویان اروردایی  با عنوان

تعاملات رایداری از طریق    نمایش ماهیتنظری برای    یچارچوب

محیطدی، اجتمداعی، زیسدت    -رایدداری  بُعدبین چهار    و روابا

برابدری   -رایدداری  یو سه مفهوم زیربندای  -فرهنگی و اقتحادی

(. 12انددد )توسددعه داده و مسددئولیت عمددل وابسددتگی متقابددل

نیا با عنوان طراحی الگوی ارزیابی ملکیهمچنین نتایج مطالعه  

دانشگاه رایدار: مورد مطالعه دانشدگاه تهدران نشدان داد کده از 

وضعیت تححیلات تکمیلی،  دانشجویان  اعضاء اساتید و  دیدگاه  

صورت بهآموزش    یرایدار  هایدانشگاه تهران در عوامل و ملاچ

 .(13) تر از وضعیت مطلوش قرار دارددار راهینمعنی

سدازی رایدداری شده، در زمینه ریادههای انجامتر ر وهشبیش

در بعد زیست محیطی در نظام آموزش عالی انجام شده است و 

اکثر دانشجویان و مدیران موسسات آموزشی از مفهوم دانشگاه 

رایدار آگاهی چندانی ندارند و فقا بر عملیات فیزیکی دانشگاه 

ها از رایدداری، بیشدتر بدر رایدداری سبز تاکید دارند و درچ آن

زیست محیطی متمرکز است. در میدان موضدوعات روز و مهد  

ریدزان گذاران و برنامدهبایست موردعنایت خاص سیاستکه می

آموزش عالی قرار بگیرد و در ررتو آن در متن و محتوای برنامه 

بایسدت تغییدر و های دانشگاهی در مقاط  مختلف مدیو رشته

های اصلا  لازم صورت بگیرد، مفهوم رایداری و تحقق شاخص

آن در نظام دانشگاهی کشور اسدت. بدر ایدن اسدام آگداهی و 

شددناختن مسدداهل مربددو  بدده فرایندددهای یدداددهی یددادگیری 

رایداری و درچ درست از آن، نیازمند دید سیستمی، متوازن و 

 ای در همه ابعاد کارکردی نظام آموزش عالی است. رارچهیک

ها و خحوصیات منححر به فرد نظدام بنابراین باتوجه به وی گی

آموزش عالی در عحر دانایی، محقق در ایدن رد وهش درصددد 

نگاه جام ، فراکنشی و به نوعی انتقادی نسبت به کارکردهدای 

یدادگیری در نظدام   -گرای فرایندهای یداددهیگرا و علتدلیل

صورت یک سیست  منسج  اسدت. هددف ایدن آموزش عالی به

یدادگیری رایددار در   -هدای یداددهیر وهش شناسایی شاخص

های نظام آموزش عالی، طراحی و اعتبارسنجی ابزار در دانشگاه

 دولتی و غیردولتی است.

 هاروش
شددده، محقددق رویکددرد باتوجدده بدده رویکددرد و راهبددرد انتخدداش

ی بنیدان فلسدفی، بدا روش رراگماتیس  )ترکیبی( را بده مثابده

اندیشدی ای معتدل بدین جدزمترکیبی که درصدد یافتن زمینه

بدر مسداهل گرایی و اراهده راه حلدی جهدت غلبدهفلسفی و شک

گزیند. فرایندد طدر  ی فلسفه عمومی عل  است بر میبرجسته

عملیاتی رد وهش طدی سده مرحلده کلدی تبیدین و شدناخت، 

طراحی و اجرا انجام گرفته است. در مرحله شناخت ابتدا مبانی 

های انجام گرفته در راستای موضدو  رد وهش نظری و ر وهش

مورد مطالعه و بررسی قدرار گرفتده اسدت و براسدام شدناخت 

و اولیه از موضو ، الگوی اولیه رد وهش طراحدی گردیدد. سدپ
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باتوجدده بدده نددو  روش ردد وهش انتخدداش شددده )محدداحبه                              

نظران و سیاستگذاران( به طراحی و ساختار یافته با صاحبنیمه

اجرای ر وهش کیفی و رو از آن به طراحی و اجرای رد وهش 

کمی براسام نتایج بخش کیفی ررداخته شد. ایدن رد وهش از 

دیدگاه هدف، از نو  ر وهش اکاربردی  است؛ چراکه به دنبال 

هدای جدیدد و توسدعه داندش کدارگیری داندش در مو.قعیدتبه

کاربردی در یک زمینه خاص است و از نظر چگونگی گردآوری 

بنددی                      های موردنیداز، درگدروه ارد وهش آمیختده  طبقدهداده

 شود.می

در بخش کیفی باتوجه به هددف رد وهش شناسدایی عناصدر و 

یادگیری رایدار رویکدرد   -ابعاد رداگوژی در فرایندهای یاددهی

عندوان گدام نظران و متخححین( بدهکیفی )محاحبه با صاحب

نخست در شناسایی موضو  مورد مطالعه برگزیده و برای درچ 

های گوناگون آن، از روش ر وهش بهتر ردیده و شناسایی جنبه

اتحلیل مضمون کیفی  استفاده شد. تحلیل مضمونی، راهبدرد 

      هددای کیفددیهاسددت کدده بددا آن دادهتقلیددل و تحلیددل داده

شدود. تحلیدل بندی، تلخیص و بازسازی میبندی، طبقهتقسی 

مضمونی، اصولاً راهبردی توصدیفی اسدت کده یدافتن الگوهدا و 

   هددای کیفددی تسددهیل مفدداهی  مهدد  را از درون مجموعدده داده

 کند.می

ای اسدت. چراکده این ر وهش از دیدگاه هدف، ر وهش توسدعه

دنبددال واکدداوی دیدددگاه                                  ر وهشددگر بددا توجدده هدددف خددود بدده

ریدزان آمدوزش عدالی در نظران و برنامهگذاران، صاحبسیاست

هددای مددرتبا بددا عناصددر و ابعدداد رددداگوژی در زمیندده شدداخص

یدادگیری رایددار در نظدام آمدوزش عدالی   -فرایندهای یاددهی

هدای رد وهش از طریدق ایدران و الگدویی بدرای آن اسدت. داده

جامعه رد وهش در ساختارمند گردآوری شد.  های نیمهمحاحبه

نظدران، و متخححدین آمدوزش در برگیرنده صاحب  این بخش،

این مرتبا با و اجرایی  ر وهشی  سوابق  ،دارای تألیفاتعالی که  

نفدر از   17صورت هدفمند و بدا  گیری بهنمونه  بوده است.  حوزه

در رد وهش .  نظران حوزه آمدوزش عدالی محداحبه شددصاحب

هدای کیفدی از دو راهبدرد حاضر در راستای اعتباربخشی یافته

کنندددگان در ردد وهش و تحلیددل و بددازبینی توسددا مشددارکت

بازبینی توسا همکاران استفاده شد. در روش بدازبینی توسدا 

کنندگان، ر وهشگر در رایان محداحبه برداشدت کلدی مشارکت

کدرد تدا از طریدق تاییدد یدا شونده را بیان مدیخود از محاحبه

شدونده، از درسدتی مطالدب بیدان شدده اصلا  توسا محاحبه

هدای کیفدی، اطمینان یابدد. روش دیگدر بدرای افدزایش یافتده

بازبینی توسا همکاران و اسداتید راهنمدا بدود کده از تجربده و 

صلاحیت لازم در این زمینده برخدوردار بودندد. بددین منظدور 

ها، نتدایج آندان را در ر وهشگر رو از تحلیل محتوای محاحبه

اختیار برخی از همکداران خدود قدرار داد تدا نظدر تخححدی و 

بدرای  هدا اراهده دهندد.کارشناسی خود را در زمینه تحلیل داده

سداختار هدای نیمدهدست آمده از محداحبههای بهبازکاوی داده

منددد:                                                  نظددران، از روش کدگددذاری نظددامیافتدده بددا صدداحب

دهدی تدوین و سازمان -2ها ها و مطالعه دقیق آنمرور داده  -1

کدگدذاری   -5کدگدذاری بداز    -4ها  بندی دادهطبقه  -3ها  داده

ها در فرایند کدگدذاری، نتایج تحلیل داده  محوری استفاده شد.

 22نهایدت در قالدب    کد باز، منجر شد کده در  75به شناسایی  

کد انتخدابی )دانشدجویان، برنامده درسدی و   3مقوله محوری و  

 گردید.بندی اساتید( دسته آموزشی،

دسدت در بخش کمی محقق به دنبال اعتباربخشدی الگدوی بده

واسطه طراحی ررسشدنامه اعتباربخشدی آمده از بخش کیفی به

سددوال مربددو  بدده                                         16هددا بددود. ایددن ررسشددنامه شددامل مولفدده

باشند کده روایدی محتدوایی ابزارهدای های اصلی الگو میمولفه

هدا بدا محاسدب  گیری، به وسیله متخححان و رایدایی آناندازه

/. تأیید شد. در بخش کمی از جامعه آمداری 86آلفای کرونباخ  

اعضددای هیئددت علمددی و اسدداتید  کلیددهدر ایددن بخددش شددامل 

های شهید بهشتی، صنعتی امیرکبیر، علامه طباطبایی، دانشگاه

علوم و تحقیقات تهران، عل  و فرهنی و دانشگاه شدیخ بهدایی 

نفدر بده   322نفدر بودندد. و  2900ت. که در مجمو  حددود  اس

گیددری تحددادفی                             عنددوان حجدد  نموندده و از طریددق روش نموندده

هدا انتخداش گردیدد. دلیدل ای نسدبی براسدام دانشدکدهطبقه

هدای ای، جامعیدت و تندو  آن از جنبدهانتخاش چنین جامعده

دنبال بررسی وضعیت موجدود که ر وهشگر بهمختلف بود و این

های دولتی و غیردولتی در هدر ها در دانشگاهو مقایسه شاخص

های اصلی آنان بود. بخش کمی، ررسشنامه یک از ابعاد و مؤلفه

محقق ساخته و بر گرفته از بخش نظری و نتایج بخدش کیفدی 

مولفه اصدلی دانشدجویان، برنامده درسدی و اسداتید   3براسام  

 و  SPSS.Ver.24افزارهدای با استفاده از نرمها دادهساخته شد. 

AMOS.Ver. 26 .تجزیه و تحلیل شدند 

 هایافته

نفدر از  17کنندگان در ر وهش حاضر در بخش کیفی مشارکت

 نظدران حدوزه آمدوزش عدالی کده دارایمتخححین و صداحب

تالیفات، سوابق ر وهشی و اجرایی در این حوزه بودند )از لحاظ 

مدیر گدروه و در 4معاون دانشگاه و    2رهیو دانشگاه،  3اجرایی  

دانشدیار( انتخداش شددند. ردو از تجزیده و   7استاد و    10کل  

هددای حاصددل از محدداحبه، مجمددو  کدددهای آزاد تحلیددل داده
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مورد بود کده ردو از   75ها  استخراج شده از محتوای محاحبه

 3مضدمون رایده و    22ادغام کدهای مشابه با یکدیگر درنهایت  

دهنددده )دانشددجویان، برنامدده درسددی و مضددمون سددازمان

 .(1شماره )جدول  بندی شدآموزشی،اساتید( دسته

 یادگیری -عناصر و ابعاد پداگوژی در فرایندهای یاددهیهای مضمون: 1 جدول

 فراگیر  مضمون دهنده سازمان هایمضمون پایه هایمضمون

 جو و دارای تفکر مستقل( تربیت بنیادی )شهروند مسئول، مشارکت 
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 های نوین آموزشی و درسی آشنایی و تسلا بر فناوری

 العمر یادگیری مادام

 سواد دانشگاهی )یادگیری چگونه یاد گرفتن، زندگی با دیگران و زیستن( 

تجزیه و   -استدلال -تفکر انتقادی و خلاق -خودتنظیمی -تعیین هدف -های شناختی )خود آگاهیشایستگی

 تحلیل، ارزشیابی( 

 گیری مسئولانه( تحمی  -های ارتباطیمهارت -های اجتماعی و فرهنگی )آگاهی اجتماعیشایستگی

 قابلیت درچ جهانی، فه  فرافرهنگی و همکاری 

 سواد زیست محیطی 

 ای گسترش مطالعات میان رشته

 درسی برنامه

 ای ررورش شهروند حرفه 

 سازی دانش شبکه

 ساختن اجتما  های مجازی به اجتما  علمی مرتبا

 های آموزشی چندمنظوره و چندلایه برنامه

 بخش آفرین و انتظام تدوین برنامه درسی هویت آفرین، نظ 

 های درسی گنجاندن مفاهی  رایداری در برنامه

 تناسب دانش جهانی/ محلی 

 های نو در تدریو و یادگیری طر  ایده

 علمی هیئت

 سواد اطلاعاتی و فناوری

 )تلفیق دانش محتوایی و دانش تعلی  و تربیت و آگاهانه و عالمانه در اختیار فراگیر قرار دادن(  تدریو عالمانه 

 دانش ر وهی تدریو و یادگیری 

 مسئولیت رذیری(  -اخلاق -کسب هویت حرفه ای)وجدان کاری 

 های نفوذ و قان  سازی مهارت
 

یاددهی - فرایندهای  در  رداگوژی  مضمون    یادگیری  -شبکه 

محاحبه دستاورد  به  صاحب  هدفمند های  باتوجه  در با  نظران 

ر وهش می ابعادرداگوژی  توان چارچوش  بخش کیفی  عناصر و 

یاددهی  فرایندهای  رایدار  -در  در  یادگیری  مضمون را   سه 

ترسی     دهنده دانشجویان، برنامه درسی و هیات علمیسازمان

 .(1)نمودار  کرد

کمی: داده  بخش  تحلیل  و  فرتجزیه  چندمرحله آها  ای یندی 

داده آن  طی  که  بهاست  طریق  از  که  ابزارهایی  های  کارگیری 

دسته  اند شدهآوری  جم ر وهش   و  کدبندی  و  خلاصه،  بندی 

می رردازش  تحلیل درنهایت  انوا   برقراری  زمینه  تا  و  شوند  ها 

در    .ها فراه  آیدمنظور آزمون فرضیه ها بهارتبا  بین این داده

به الگوی  ارزیابی  دنبال  به  محقق  کمی  از  بخش  آمده  دست 

اعتباربخشی مولفهبخش کیفی به ها  واسطه طراحی ررسشنامه 

موجود   وضعیت  بررسی  همچنین  و  دانشگاهو  دولتی  های 

های رداگوژی رایدار بود. با عنایت به  غیردولتی در بعد شاخص

که رویکرد این مطالعه آمیخته اکتشافی بود، ابتدا لازم بود  این

های رداگوژی در فرایند یادگیری از طریق تحلیل ابعاد و مؤلفه

مشارکت ادراکات  و  قالب  دیدگاه  در  و  استخراج       کنندگان 

بندی شود. لذا با اتمام بخش کیفی مطالعه،  های اصلی مقولهت 

مؤلفه زیر  و  ررسشنامه مقولات  یک  فرمت  در  اححا شده  های 

صورمحقق   گردیدت  ساخته  هدف    بندی  نمونه  میان  در  و 

در طراحی ررسشنامه تلاش گردید  آوری گردید.  توزی  و جم 

مه  به  استخراج شده،  اصلی  بر سه مضمون  تمرکز  با  ترین تا 

همپوشانی   دارای  که  رایه  مضامین  لذا  گردد.  توجه  آن  ابعاد 

بود بالا  گردیدند.  ندمفهومی  ادغام  ه   در  بخش  ،  حقیقت  در 

به نتایج کیفی   بخشیدنمطالعه در راستای قابلیت تعمی   کمی
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 یادگیری  -پداگوژی در فرایندهای یاددهی شبکه مضمون بعد : 1نمودار 

 

تر از نتایج  تر بود که امکان استفاده مطمئنگستردهدر مقایسه  

گذاران آموزش عالی کشور مهیا نماید. ذکر این  را برای سیاست

به ضروری  مینکته  آموزش  نظر  مراکز  ذکر  از  هدف  که  رسد 

ها نیست بلکه صرفاً به این  عالی دولتی و غیردولتی مقایسه آن

خاطر است که نتایج تحقیق بتواند وضعیت متغیر مورد مطالعه  

 در کل نظام آموزش عالی کشور را تبیین نماید.  

آماره توصدیفی سدؤالات مدرتبا بدا   دوشماره  های جدول  یافته

دهدد کده اشداخص فرایندددهای نشدان میرا ردداگوژی رایددار 

هددای اجتمدداعی و فرهنگددی یددادگیری در شایسددتگی -یدداددهی

هدای ارتبداطی، کرامدت انسدانی(  بدا )آگاهی اجتماعی، مهارت

در بهتددرین وضددعیت؛ و انقددش فرایندددهای  23/3میددانگین 

یادگیری دانشجویان در آشنایی بدا مفداهی  و اصدول   -یاددهی

فرهنگدی؛ بعُدد   -رایداری )بُعد زیست محیطی؛ بعُدد اجتمداعی

در بددترین وضدعیت از دیددگاه   67/2اقتحادی(،  با میدانگین  

های دولتی و غیردولتی قرار دارندد. باتوجده بده اساتید دانشگاه

کده میدزان چدولگی و کشدیدگی متغیدر دانشدگاه رایددار و این

 ، و کشدیدگی 3تدر از )چدولگی کد   سؤالات آن در حد مطلوبی

فدر  ها دارای ریشتوان گفت داده( قرار دارند، می10تر از  ک 

   .باشندتوزی  نرمال می

برداری و نتایج آزمون های شاخص کفایت نمونههمچنین اندازه

کرویت بارتلت برای معتبربودن کفایت حج  نمونده نشدان داد 

( با درجه آزادی 148/19486که مقدار آزمون کرویت بارتلت )

(. بنددابراین، p>05/0دار اسددت )معنددی 05/0در سددطح  3741

ها از اعتبار لازم برخوردار اسدت. همچندین ماتریو همبستگی

بود که   6/0بالاتر از نقطه برش    794/0با مقدار    KMOشاخص  

 باشد.برداری میحاکی از کفایت نمونه
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 8                                                                                                                                  ( 1) 13؛ 1400بهار پژوهش در آموزش علوم پزشكي /

 ماره توصیفی سوالات پژوهش: آ2جدول 

 میانگین  متغیر/سؤالات  شماره
انحراف  

 استاندارد 
 کشیدگی  چولگی

1 
  .ای اقدام کرده استهای میان رشتههای اخیر برای توسعه و گسترش رشتهدانشگاه/ دانشکده در سال

 )مضمون برنامه درسی( 

77/2 90/0 80/0 35./- 

2 
های دانشی نوینی را فراه   ای، شبکهاین دانشگاه تلاش کرده است با تأکید بر رویکرد میان و فرارشته

 آورد. )مضمون برنامه درسی( 

22/3 86/0 19/0 01/0 

3 
راستای حل مساهل ریچیده    های مختلف دانشگاهی، دراین دانشگاه تلاش کرده است از ظرفیت رشته

 جامعه استفاده کند. )مضمون برنامه درسی(

70/2 89/0 12/0 26/0 

4 
یاددهی رایداری  -فرایندهای  اصول  و  مفاهی   با  را  دانشجویان  بُعد    یادگیری  محیطی؛  زیست  )بُعد 

 مضمون برنامه درسی( ) کند.فرهنگی؛ بُعد اقتحادی( آشنا می -اجتماعی

69/2 96/0 26/0 33./- 

5 
یاددهی شیوه-فرایندهای  مییادگیری،  ررورش  دانشجویان  در  را  اندیشیدن  )مضمون  های  دهد. 

 دانشجویان( 

02/3 88/0 27/0- 04/0- 

6 
)خودآگاهی؛    های اجتماعی و فرهنگییادگیری شایستگی  -تا چه میزان از طریق فرایندهای یاددهی

 شود؟ )مضمون دانشجویان( های ارتباطی، کرامت انسانی(؛ در دانشجویان ررورش داده میمهارت

23/3 6/1 16/0- 32/0- 

7 
انتقادی و خلاق؛  یادگیری شایستگی  -تا چه میزان از طریق فرایندهای یاددهی های شناختی )تفکر 

 شود؟ )مضمون دانشجویان( استدلال و تعیین هدف، خود تنظیمی(؛ در دانشجویان ارتقا داده می

95/2 01/1 34/0 39/0- 

8 
کلام توسعهجو  دانشگاه  مادامهای  یادگیری  فرایند  سوادهنده  و  )مضمون    دالعمر  است.  دانشگاهی 

 دانشجویان( 

94/2 99/0 56/0- 22/0- 

9 
نزد   در  نوآورانه  و  خلاق  تفکر  ایجاد  موجب  اساتید  سوی  از  شده  اراهه  محتوای  و  تدریو  روش 

 دانشجویان شده است؟ )مضمون هیات علمی( 

88/2 86/0 01/0- 16/0- 

10 
های  های گوناگون، راه حلهنگام با موشکافی مساهل از جنبهکنند ه اساتید، دانشجویان را تشویق می

 متنو  و غیرمعمول برای یک مسئله را ریشنهاد کنند. )مضمون هیات علمی( 

85/2 90/0 33/0- 61/0 

11 
ای )وجدان  اند تا تحمیمات و اقدامات خود را جهت کسب هویت حرفهاساتید به دانشجویان یاد داده

 ساز نمایند. )مضمون هیات علمی( رذیری( اصلا  و ه کاری، اخلاق و مسئولیت

02/3 92/0 13/0- 10/0- 

12 
  رات ییتغ بر   حاک  یالگوها   ، یوقا یرو  بر تمرکز  یجابه تا  شوند یم ق یتشو ان یدانشجو  دانشگاه،  ن یا  در

 . )مضمون دانشجویان( کنند یی شناسا  را  یطیمح ستی ز  ،یاقتحاد  ،یاجتماع  مختلف یهادهیرد

20/3 2/1 39/0- 40/0- 

13 
جهت مرتبا ساختن اجتما  مجازی  در  د یجد   یهاروشها و  ینوآور  ،یآوردانشگاه دانش، فن  نی ا  در

 شود. )مضمون برنامه درسی( کار گرفته می به اجتما  علمی به

93/2 82/0 24/0- 07/0- 

14 
های علمی در حرکت  های درچ جهانی و فه  همکاریدر این دانشگاه، ابعاد رداگوژی در جهت قابلیت

 است. )مضمون دانشجویان( 

78/2 88/0 05/0- 21/0- 

15 
به ایدهاساتید  منظ   ارتقاطور  جهت  را  یادگیری  و  تدریو  در  نو  استعدادهای    ء های  ررورش  و 

 )مضمون هیات علمی(  .گیرندکار میدانشجویان به 

96/2 77/0 35/0- 30/0- 

16 
به  اندازه  چه  تا  دانشگاه  برنامهساختار  برنامه  سمت  )مضمون  است.  حرکت  در  منعطف  درسی  های 

 درسی( 

95/2 86/0- 26/0- 41/0- 

 -738/0 -143/0 388/0 93/2 پداگوژی پایدار 

 

(، CFI، هدف اصلی تحلیل عداملی تأییددی یدا )در بخش کمی

باشدددد و                             طدددور تجربدددی میبررسدددی روایدددی سدددازه بددده

دهنده این است که آیا شواهد تجربی این تئوری را مدورد نشان

کده  بدودبیدانگر آن  ،بر ایدنعلاوه. دهند یا خیرحمایت قرار می

مجموعه متغیرهای آشکار تدا چده حدد نمایندده واقعدی سدازه 

اسدت؛                  هدا طراحدی شددهگیری آنمکنونی است که برای اندازه

عبددارت دیگددر، مجموعدده متغیرهددای آشددکار تددا چدده حددد                                     بدده

کننددده متغیددر مکنددون مربوطدده هسددتند کدده بددرای مددنعکو

اند. در این قسدمت، جهدت ها درنظر گرفته شدهگیری آناندازه

یدادگیری از تحلیدل   -های یداددهیبررسی روایی سازه شاخص

عاملی تأییدی مرتبه اول براسام سؤالات هر شاخص اسدتفاده 

گیری های انددازهشده است. در مرحله اول تحلیل عاملی، مدل

براسام سدؤالات هدر شداخص مدورد بررسدی قدرار گرفتده تدا 

 درستی شداخص مدوردشده بهمشخص شود آیا سؤالات انتخاش
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دهنددد یددا خیددر. درنهایددت، نظددر را مددورد سددنجش قددرار می

ها اراهه شدده تدا های برازش برای قابل قبول بودن مدلشاخص

هدا جهدت و صدحت آن  بررسدی گدردد  ،ها به مددلبرازش داده

های ر وهش مدورد تأییدد قدرار گیدرد. استفاده در تحلیل مدل

های نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبه اول نشان داد که سدؤال

شاخص رداگوژی دارای بار عاملی بالاتر از   3شده برای    انتخاش

کده نسددبت بحرانددی بیشددتر از هسدتند و باتوجدده بدده این 50/0

 باشند؛ بنابرایندار مییمعن  05/0( بود، در سطح خطای  96/1)

درسدتی متغیرهدای شدده بدهانتخداش  هایسدؤالتوان گفت  می

 .(2)نمودار  دهندرنهان خود را مورد سنجش قرار می

 
 : تحلیل عاملی تأییدی شاخص عناصر و ابعاد پداگوژی 2نمودار  

 

های هدای بدرازش تحلیدل عداملی تأییددی مددلنتایج شاخص

های اسدکوهر( مددل-که مقادیر )کایبود  گیری بیانگر آن  اندازه

لدویو، بدرازش   -های تدوکرهمراه شداخصعاملی مرتبه اول به

تطبیقی، ریشه دوم میدانگین مربعدات باقیماندده و ریشده دوم 

میانگین مربعات خطای برآورد دارای برازش مناسدب هسدتند؛ 

گیری در جامعه ر وهش های اندازهتوان گفت مدلبنابراین، می

 شداخصباشدند. و از اعتبار لازم برخدوردار می استموردتأیید 

Root Mean Square Error of Approximation یا RMSEA 

مددل معدادلات   های اصلی نیکدویی بدرازش دریکی از شاخص

است. ریشه میانگین مربعدات خطاهدای تخمدین یدا   ساختاری

    هددای عدداملی تاهیدددی و در بیشددتر تحلیل RMSEA همددان

شود. براسام دیددگاه دلات ساختاری استفاده میاهای معمدل

( اگدر مقددار ایدن شداخص 1996کالوم، براون و شوگاوارا )مک

باشد برازندگی مدل بسیار عالی است. اگر بین 1/0تر از  کوچک

و   5/0باشد برازندگی مدل خوش اسدت و اگدر بدین    5/0و    1/0

  .(3)جدول  باشد برازندگی مدل متوسا است 8/0

 گیری های اندازههای برازش تحلیل عاملی تأییدی مدل: شاخص3جدول 

 شماره
 شاخص برازش 

 مدل
χ2 Df χ2 /df TLI CFI RMR RMSEA 

 06/0 018/0 95/0 94/0 34/3 100 31/334 فرگیران  1

 06/0 03/0 97/0 95/0 92/1 25 16/48 برنامه درسی 2

 07/0 04/0 94/0 93/0 18/3 147 26/468 اساتید 3

 >08/0 >05/0 <9/0 <09/0 >5 -- -- برازش مناسب

مربو  به بررسی وضعیت موجود زیر   شماره چهار  نتایج جدول

های عناصر و ابعداد ردداگوژی در فرآینددهای یداددهی شاخص

های دولتدی و غیردولتدی یادگیری از دیددگاه اسداتید دانشدگاه

؛ 95/2دهد که زیدر شداخص ااسداتید  بدا میدانگین  نشان می

 3و ابرنامه درسی  با میانگین    01/3ادانشجویان  با میانگین  

(؛ p>05/0داری با حد متوسدا میدانگین ندارندد )یتفاوت معن

های دولتدی و غیردولتدی در بنابراین از دیدگاه اساتید دانشدگاه

        حدددد متوسدددا قدددرار دارندددد. نتدددایج سدددوالات متغیرهدددای 
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کدده میددانگین  بددودیددادگیری رایدددار حدداکی از آن  -یدداددهی

و کمدی  98/2برابدر بدا   388/0معیار    رداگوژی رایدار با انحراف

باشدد. سدؤالات ( می3تر از حد متوسا میانگین فرضدی )رایین

کده امولفده نقدش  دادمرتبا بدا ردداگوژی رایددار نیدز نشدان 

هدای اجتمداعی و یادگیری در شایسدتگی  -فرایندهای یاددهی

های ارتباطی، کرامت انسانی(  بدا فرهنگی )خودآگاهی؛ مهارت

در بهتددرین وضددعیت؛ و امولفدده فرایندددهای  23/3میددانگین 

یادگیری دانشجویان در آشنایی بدا مفداهی  و اصدول   -یاددهی

فرهنگدی؛ بعُدد -رایداری )بُعد زیست محیطدی؛ بعُدد اجتمداعی

در بددترین وضدعیت از دیددگاه   67/2اقتحادی(،  با میدانگین  

های دولتی و غیردولتی قرار دارندد. باتوجده بده اساتید دانشگاه

کده میدزان چدولگی و کشدیدگی متغیدر دانشدگاه رایددار و این

، و کشدیدگی 3تدر از سؤالات آن در حد مطلوبی )چدولگی کد 

ها دارای ریش فر  توان گفت داده( قرار دارند، می10تر از  ک 

 باشند.توزی  نرمال می

 ای، بررسی وضعیت موجود عناصر و ابعاد پداگوژی نمونهتک t: آزمون 4جدول 

 3 =میانگین فرضی

 دارییسطح معن df T انحراف معیار±میانگین عناصر و ابعاد پداگوژی 

 858/0 178/0 321 70/0±01/3 فراگیران 

 396/0 850/0 321 71/0±03/3 برنامه درسی

 193/0 -303/1 321 61/0±95/2 هیأت علمی 

 

وجوه تشابه و تفاوت مؤسسات دانشگاهی دولتدی و غیردولتدی 

 –در بعددد عناصددر و ابعدداد رددداگوژی در فرایندددهای یدداددهی

طددورکلی کده بدده(5شددماره )جدددول دهدد یدادگیری نشددان می

   (99/2های دولتدی )هدا در دانشدگاهوضعیت موجدود  شداخص

( 88/2های غیردولتددی )طددور معندداداری بددالاتر از دانشددگاهبدده

تددوان گفددت بددر ایددن اسددام می(؛ p، 11/4=t<05/0باشددد)می

های غیردولتددی در های دولتددی نسددبت بدده دانشددگاهدانشددگاه

یدادگیری  –های یاددهیوضعیت نسبتاً بهتری از لحاظ شاخص

 .رایدار قرار دارند

میانگین شاخصا دانشدجویان درعناصدر و ابعداد ردداگوژی در 

(                 4/3های دولتدی )فرآیندهای یاددهی و یادگیری  در دانشگاه

های غیردولتدی داری بدالاتر از میدانگین دانشدگاهیطور معندبه

 بنابراین، در این زمینه   ؛(p ، 22/3=t<05/0باشد )( می83/2)

میدانگین   های دولتی در وضدعیت بهتدری قدرار دارندد.دانشگاه

شاخصابرنامه درسی و آموزشی درعناصر و ابعاد ردداگوژی در 

( 94/2های دولتی )فرآیندهای یاددهی و یادگیری  در دانشگاه

داری بددا یکدددیگر ندارنددد ی( تفدداوت معندد91/2و غیردولتددی )

(05/0>p،  89/1=t بنابراین، وضعیت موجود شداخص مدذکور )

میدانگین   باشدد؛های دولتدی و غیردولتدی برابدر میدر دانشگاه

شدداخص ااسدداتید درعناصددر و ابعدداد رددداگوژی در فرآیندددهای 

طدور ( بده01/3های دولتدی )یاددهی و یادگیری   در دانشدگاه

( 87/2های غیردولتدی )داری بدالاتر از میدانگین دانشدگاهیمعن

دهنده وضددعیت بهتددر کدده نشددان (p، 22/3=t<05/0باشددد )می

های غیردولتدی در ایدن های دولتی نسبت بده دانشدگاهدانشگاه

  باشد.  شاخص می

 یادگیری پایدار  در دانشگاه دولتی و غیردولتی –های یاددهیهای شاخص: مقایسه شاخص5جدول 

 داری معنی F t انحراف معیار ±میانگین تعداد  گروه ها شاخص

 فرگیران 
 55/0±04/3 226 دولتی

320 22/3 001/0 
 52/0±84/2 96 غیردولتی 

 برنامه درسی و آموزشی 
 59/0±94/2 226 دولتی

320 89/1 059/0 
 68/0±91/2 96 غیردولتی 

 اساتید 
 60/0±01/3 226 دولتی

320 63/2 009/0 
 56/0±87/2 96 غیردولتی 

 یادگیری رایدار -فرایندهای یاددهی
 36/0±99/2 226 دولتی

320 11/4 001/0 
 40/0±88/2 96 غیردولتی 

 

  

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
rm

e.
13

.4
.1

 ]
 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

25
-1

0-
20

 ]
 

                            10 / 13

http://dx.doi.org/10.52547/rme.13.4.1
https://rme.gums.ac.ir/article-1-1118-en.html


 ... یندهای در فرا  یعناصر و ابعاد رداگوژ  یابیابزار ارز  یو اعتبارسنج  یطراح                                                            و همکارانسلمان دارابی  

 ( 4) 13؛ 1400زمستان پژوهش در آموزش علوم پزشكي /                                         11

 گیری بحث و نتیجه

تر شدن نقش و کارکرد بر دانش و برجستهظهور اقتحاد مبتنی
شدن این برهه از تحول در جامعه نظام آموزش عالی در نهادینه

توسددعه "ای از تغییددرات رددارادایمی نظیددر بشددری وقددو  ردداره
توسدعه "و  "دمدوکراتیز کدردن داندش"، "العمریادگیری مادام

متعددی را در نهاد آموزش عدالی جوامد  "جامعه جهانی دانش
نارذیر نموده است. مضافاً تأکید بر تحقق اهدداف بشری اجتناش
وید ه بخدش توسدعه رایددار آن لدزوم بدازبینی و ههزاره سوم بد

بددازتعریف فرایندددها و رویکردهددای آموزشددی و یددادگیری را در 
همدین نهادهای آموزشی و دانشگاهی دو چندان کرده است. به

دلیل طر  گسترده مفاهیمی چون توسعه رایدار و رایدداری در 
المللدی و تدلاش ادبیات دانشگاهی و همچنین اسناد ملی و بین

های توسدعه برای تبیین و توضیح چنین مفاهیمی در نقد مدل
محیطدی اقتحادی که ریامددهای انسدانی، اجتمداعی و زیسدت

(. بندابراین در میدان 14نارذیری در ردی داشدته اسدت )جبران
بایسددت مددورد عنایددت خدداص                       موضددوعات روز و مهدد  کدده مددی

اندرکاران آموزش عالی قرار بگیرد و در ررتو آن در متن و دست
هدای دانشدگاهی در مقداط  مختلدف                        محتوای برنامده و رشدته

بایست تغییر و اصلا  لازم صورت بگیرد، مفهوم رایدداری و می
یدادگیری   -های رایداری در فرایندهای یداددهیتحقق شاخص

هدای است. در همین ارتبدا  تدلاش بدرای شناسدایی شداخص
یادگیری رایدار از جمله اقدامات راهبدردی اسدت کده -یاددهی

های آموزش عدالی تنها زمینه همسویی سیاست و عمل نظامنه
کندد بلکده بده را با مسیر تحول اقتحادی و اجتماعی فراه  می

بددر اعددتلای کیفیددت فرایندددهای آموزشددی و یددادگیری مبتنددی
رو مطالعده انجامدد. از ایدنرایداری در این مراکز دانشگاهی می

حاضر با هدف طراحی و اعتبارسدنجی ابدزار ارزیدابی عناصدر و 
یدادگیری رایددار نظدام   -ابعاد رداگوژی در فرایندهای یداددهی

دانشگاهی انجام گردید. نتایج حاصل از بخدش کیفدی مطالعده 
دهد که سده مؤلفده مهد  فراگیدران، هیدأت علمدی و نشان می

برنامه درسی و آموزشی بنیان فرایند یاددهی و یادگیری رایدار 
دهندد کدده هرکددام از سدده مؤلفده اصددلی از نظددر تشدکیل مددی

هایی دلالت دارندد. همچندین نتدایج رداگوژی بر ابعاد و وی گی
ها و ابعداد ردداگوزی آن نشدان کمی بر اعتبار بخشی این مؤلفه

داد که از اعتبار لازم برای تبیین ابعاد و عناصر رداگوژی فرایند 
یاددهی و یدادگیری رایدداری برخدوردار اسدت. بندابراین نظدام 

ای هدای توسدعهدانشگاهی کشور در راستای همسوکردن برنامه
بایست بستری را فدراه  خود با الگوهای رایداری دانشگاهی می

های ردداگوژیکی مدرتبا بدا ایدن سده مؤلفده در کند تا دلالت
فرایندهای یاددهی و یادگیری رایداری موردتوجه قرار بگیرد و 

های یادگیری در مراکدز دانشدگاهی را بدا لحداظ کدردن فرصت
  گیرد.مورد بازبینی قرار  مطالعه حاضرنتایج  

گذاران آموزشی در طراحدی آموزشدی در بعد فراگیران سیاست
العمر و فرایند یادگیری مادامساختن  بایست در کنار نهادینهمی
هدای شایستگیبر تقویت  علاوهسواد علمی و دانشگاهی،  ن  تعیی

هدای شدناختی دانشدجویان، اجتماعی و فرهنگی و شایسدتگی
های اندیشیدن و توانایی تفکر انتقادی و خلاق را در آندان شیوه

 یرو  بدر  تمرکدز  یجدابدهها کمک کنندد تدا  رشد داده و به آن
 ،یاجتمداع  مختلف یهادهیرد  راتییتغ  بر  حاک   یالگوها   ،یوقا

. نتدایج کننددتحلیدل  یی وشناسدا را یطیمح ستیز ،یاقتحاد
در هدای ردداگوژی آن کسب شدده در بعدد فراگیدران و دلالدت

(، 14ربداتی و همکداران )حمزه با نتایج مطالعات  مطالعه حاضر  
( همسدو 7( و ویلیامز )9ینا )و و آیپسگری(،  15وانی و چینی )

 است.
روش در بعدد هیدأت علمدی  نتایج مطالعه حاضر نشان داد کده  

بده ایجداد تفکدر خدلاق و بایدد  شدده    تدریو و محتوای اراهده
       منجددر شددود و آنددان را بدده سددمت نوآوراندده در دانشددجویان 

جهدت در  های متندو  و غیرمعمدولحلراهو یافتن    مساهل  حل
 سدوق  دهندد.  مرتبا ساختن اجتما  مجازی به اجتما  علمی

هدا و یندوآور  ،یآورفدنبه دانشجویان فرصت دهندد    همچنین
هدای ندو در تددریو و ایدهکار بگیرند، از  را به  دیجد  یهاروش

و ردرورش اسدتعدادهای دانشدجویان   ءجهت ارتقدادر  یادگیری  
بهره بگیرند، به دانشجویان یاد دهند تدا تحدمیمات و اقددامات 

   ای )وجددان کداری،اخلاق وخود را جهت کسب هویدت حرفده
رذیری( اصلا  و همسو نمایند. نتایج حاصدل در بعدد مسئولیت

هدای ردداگوژی آن بدا نتدایج مطالعدات هیأت علمدی و دلالدت
 راستا است.( ه 7ویلیامز )

از بعدد برنامده درسدی نتایج مطالعه حاضر حاکی از آن بود که  
درسدی منعطدف، بدر توسدعه و ضمن تأکید بر طراحدی برنامده

ای تأکید شود بستر ای و فرارشتهرشتههای میانگسترش رشته
های دانشی نوینی را فراه  آورد، تدلاش لازم برای ایجاد شبکه

   راسددتای های مختلددف دانشددگاهی، درشددود از ظرفیددت رشددته
مسدداهل ریچیددده جامعدده اسددتفاده کنددد و در فرایندددهای حددل

یادگیری بر آموزش مفداهی  و اصدول رایدداری )بعُدد   -یاددهی
فرهنگی؛ بُعد اقتحدادی( تأکیدد -زیست محیطی؛ بُعد اجتماعی

 ، (16داو و همکدارانش )  بدا نتدایج مطالعداتیافتده  نماید. ایدن  
(، لاکددی و 11(، لوزانددو )17(، مددرچ و بیددرمن )10بلیسددنجر )

روث   و  (19(، گانداوان و ررایوگدو )18(، تئودورینو )12جاراث )
 همخوانی دارد.(  20چایلد )

هرحال طر  گسترده مفاهیمی چون توسعه رایدار و رایداری به
المللدی و تدلاش بدرای در ادبیات دانشگاهی و اسناد ملی و بین

هدای توسدعه تبیین و توضیح چندین مفداهیمی در نقدد مددل
اقتحادی که ریامددهای انسدانی، اجتمداعی و زیسدت محیطدی 
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   نمدودن الگوهدا و ریدزان آمدوزش عدالی بدر بداز تعریدفو برنامهگذاران (. اهتمام سیاست15نارذیری در ری داشته است )جبران
هدای آموزشدی، های توسعه دانشگاهی و همچنین سیاستمدل

 هدا و مؤسسدات دانشدگاهی ر وهشی و حتی عمراندی دانشدگاه
   هدای اصدلی ایدن حدوزه (. البته تغییرات در زمینده16باشد)می
سدازی بین المللی  -تأثیر فرایندهای جهانی سازیشدت تحتبه

قددانونی،  -اندددازهای سیاسددیزمددان در چشدد و تغییددرات هدد 
فرهنگددی، تکنولددوژیکی و محیطددی قددرار -اقتحددادی، اجتمدداعی

 گرفته است.
در این میان و همسو با اهداف هزاره، از جمله مسداهل درحدال 

گددذاران و                                           بایسددت در صدددر توجدده سیاسددتظهددوری کدده مددی
ریزان آموزش عالی قدرار گیدرد، توسدعه رایددار و تحقدق برنامه

هایی است که مؤید رایداری دانشگاهی است. در همین شاخص
راستا رداگوژی رایدار که فرایند یدادگیری را تلاشدی ریوسدته، 

مسداله، هدای حلداند بر تقویت مهارتکنشانه میمستمر و ه 
تفکر انتقادی، دانش علمی و اجتماعی، حو مسئولیت فدردی 

( و بدده                             9کنددد )و جمعددی در شددهروندان رددرورش تأکیددد مددی
گرایی فرایند یادگیری معرفدت شناسدانه و گرایی و تحولتجربه

های درسدی بدا واقعیدات محدیا تقویت ارتبا  محتوای برنامه
دار و مسؤلانه افدراد بدا زیسدت زندگی و درنهایت ارتبا  معنی

(. در راستای نیل به ایدن مقحدود 17دهد )بوم خود اولویت می
ای، تأکیدد بدر ردرورش شدهروند گسترش مطالعات میان رشته

هدای سدازی داندش، مدرتبا سداختن اجتمدا ای، شدبکهحرفه
هدای آموزشدی چنددمنظوره و مجازی به اجتما  علمی، برنامده

آفدرین و چندلایه، تدوین برنامده درسدی هویدت آفدرین، نظد 
های درسدی و بخش، گنجاندن مفاهی  رایداری در برنامهانتظام

هدای ندو در تددریو و چنین تدریو عالمانه و طدر  ایددهه 
یادگیری، سواد اطلاعاتی و فناوری، تبیدین اسدتلزامات کسدب 

تواند سازی میهای نفوذ و قان ای و آموزش مهارتهویت حرفه
ریزان آموزش عدالی کشدور گذاران و برنامهعنایت سیاست  مورد

(، 18هدا بدا نتدایج مطالعدات تئودوریندو )قرار بگیرد. این یافتده

ولازکوهز و همکداران (،  20(، روث چایلد )19گاناوان و ررایوگو )
( همسدو 23( کدخداهی و همکاران )22(، بوکلند و مینگو )21)

 انگاشت.
، ریشدنهادهای زیدر مطالعه حاضرآمده از دستبراسام نتایج به

های یادگیری رایدار در نظام آمدوزش عدالی در راستای شاخص
هدای راهبدردی خدود، هدا در برنامدهدانشدگاه  اراهه شده اسدت:

انددداز و یددادگیری رایدددار را در چشدد  -هددای یدداددهیشدداخص
ا را کار برندد و بده صدورت عملیداتی آناسترات ی جام  خود به

اسدتفاده از   تدوین، اجرا و مورد بازنگری و اصدلا  قدرار دهندد.
شناسدانه و های نوین آموزشی و یادگیری تحولی، معرفدتروش

بر کنش متقابل و متعامل در فرایند تدریو و مشارکتی مبتنی
دنبدال که رداگوژی رایدار بدهییجایادگیری تأکید نمایند. از آن

رشد و شکوفایی استعدادها در راستای تفکر انتقادی، خودآگاه، 
د ندرذیر و بهبدود جامعده دموکراتیدک اسدت، در فرایمسئولیت

یاددهی و یادگیری در مؤسسات دانشگاهی بر تقویت یادگیری 
 بایددد آموزشددی نظددامدر نهایددت دموکراتیددک اهتمددام شددود. 

 از  تدا  بیابندد  را  آن  فرصت  فراگیران  که  کند  فراه   را  تمهیداتی
 خلاقیت  گسترش  رواین  از.  بگیرند  بهره  خود  استعدادهای  تمام
 بایدد کده دانست رایدار یادگیری هایبنیان  از  دیگر  یکی  باید  را
 . بدرد  کدارعناصر نظام آموزشدی بده  تمام  در  بالقوه  طوربه  را  آن
 را حدو ررسشدگری و نقداد اندیشه  خلاق،  قوای  تردید رشدبی

 یدادگیری،  بده  رغبدت  و  شدوق   ایجداد  کند که ضمنتقویت می
  رایدار را نیز فراه  می آورد.  های  یادگیری عرصه

 قدردانی 
کد   با  ر وهشی  از طر   برگرفته  مقاله  /زم  691/221/561این 

کلیه افرادی که در این ر وهش همکاری  از این رو ازمی باشد.  
 داشته اند کمال تشکر را دارم.  
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