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ABSTACT 

Introduction: The progress and development of any society depends on the quality of 

its education and quality of education in turn depends on many factors such as 

classroom management. The purpose of this study was to predicting of students 

creativity and academic engagement in University of Kashan based on classroom 

management components. 

Methods: This is an analytic, cross- sectional study. Statistical population consisted of 

all  students at University of Kashan in academic years 2020- 2021 (N=7836) that by 

Cochran formulate and stratified random sampling 328 ones, selected as sample. In 

order to collect data, three questionnaires of classroom management, creativity and 

academic engagement were used. The questionnaires validity was confirmed as 

content. By using Cronbach Alpha Cofficient, the reliability of class management 

questionnaire was estimated to be 0.82, creativity 0.75 and academic engagement 0.76. 

Data analysis is done in levels of descriptive (frequency, percentage, mean & standard 

deviason) and inferential (one sample t-test & linear regression) through Spss. 

Results: The findings showed that the mean of classroom management (53.77±8.04) 

was lower than the cut-off point of 62.5, the mean of students 'creativity (2.28±0.48) 

was lower than the average 3 and the mean of students' academic engagement 

(36.47±7.30) is lower than the cut point 45. Regression coefficients showed that 

among the components of classroom management, components of education 

management and behavior management are two factors affecting academic 

engagement, but the component of  managing individuals did not have a significant 

effect on academic engagement. Also managing individuals and behavior management 

are two factors affecting students' creativity, but the component of education 

management did not have a significant effect on creativity (P<0.05). 

Conclusions: According to the research results, the situation of classroom 

management, academic engagement and creativity of students is in a relatively 

unfavorable situation and the level of creativity and academic engagement of students 

can be predicted from the classroom management components. Thus faculty members 

in universities can promote students' creativity and academic engagement by using 

cultural-educational, educational, research and service indicators. 

How to Cite This Article: Mahdavi B, Rahimi H. Predicting of Students' Creativity and Academic Engagement based 

on Classroom Management Components (Study Case: Students in University of Kashan). RME. 2021; 13 (3): 30- 41. 
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 درض کلاض مذیریت َبیٍمًلف براسبض داوطجًیبن تحصیلی درگیری ي بیىی خلاقیتپیص
 *2، حمیذ رحیمی1بُبرٌ مُذيی

 

 زاًكجَی کبضقٌبؾی اضقس هسیطیت آهَظقی، گطٍُ ػلَم تطثیتی، زاًكکسُ ػلَم اًؿبًی، زاًكگبُ کبقبى، کبقبى، ایطاى -1

 ایطاى کبقبى، کبقبى، گبُزاًك اًؿبًی، ػلَم گطٍُ ػلَم تطثیتی، زاًكکسُ -2

 

 چکیذٌ

 کیفیت ٍ زاقتِ ثؿتگی  آى پطٍضـ ٍ  آهَظـ  کیفیت ٍ  چگًَگی  ثِ  جبهؼِ ّط تَؾؼِ ٍ  پیكطفتمقذمٍ: 

پػٍّف حبضط ثب  .ثبقسهی ٍاثؿتِ زضؼ کلاؼ هسیطیت هبًٌس هتؼسزی ػَاهل ثِ ذَز ًَثِ ثِ ًیع آهَظقی

 کلاؼ هسیطیت ّبی هَلفِ کبقبى ثطاؾبؼ زاًكگبُ َیبىزاًكج تحهیلی زضگیطی ٍ ذلاقیت ثیٌی ّسف پیف

 اًجبم گطزیس. زضؼ

ُ  زاًكجَیبى پػٍّف قبهل آهبضی جبهؼِ ٍ هقطؼی -تحلیلی پػٍّف، ًَعريش:   ؾگب   زض کبقگبى  زاًكگگب

 تهگبزفی  گیگطی  ًوًَِ ضٍـ ثِ ٍ فطهَ  کَکطاى اظ اؾتفبزُ ثب ًفط کِ 7836ثِ تؼساز  1399-1400تحهیلی

 کگلاؼ،  هسیطیت پطؾكٌبهِ ؾِ اظ ّب زازُ هٌظَض گطزاٍضیثِ ػٌَاى ًوًَِ اًتربة قسًس.ثِ طًف 328ای  طجقِ

 ضطیت ططیق اظ هحتَایی تبییس قس. نَضتثِ ّب،پطؾكٌبهِ تحهیلی اؾتفبزُ قس. ضٍایی زضگیطی ذلاقیت ٍ

 ثگطآٍضز  76/0تحهگیلی   زضگیگطی  ٍ 75/0ذلاقیت  ،82/0کلاؼ  پطؾكٌبهِ هسیطیت پبیبیی کطًٍجبخ، آلفبی

تَنگیفی ففطاٍاًگی، زضنگس، هیگبًگیي ٍ      ؾطَح زض SPSSافعاضّبی ًطم ططیق اظ ّبزازُ تحلیلتجعیِ ٍ  قس.

 قس. اًجبم ای ٍ ضگطؾیَى ذطی(تک ًوtًَِاؾتٌجبطی فآظهَى  ٍ اًحطاف هؼیبض(

، 5/62ِ ثگطـ  تط اظ ًقطپبییي (77/53±04/8هسیطیت کلاؼ زضؼ ف هیبًگیي کِ زاز ًكبىّب یبفتِ َب:یبفتٍ

ٍ هیگبًگیي زضگیگطی تحهگیلی     3 حگس هتَؾگ    اظ تگط پگبییي  (28/2±48/0هیبًگیي ذلاقیت زاًكگجَیبى ف 

ّبی هگسیطیت  اظ ثیي هَلفِ کِ ضگطؾیَى ًكبى زازاؾت. ضطایت  45تط اظ ًقطِ ثطـ ( پبییي47/36±30/7ف

 ٍلگی  ثبقٌسهی تحهیلی طیزضگی ثط هَثط ػبهل زٍ ضفتبض هسیطیت ٍ آهَظـ هسیطیتّبی کلاؼ زضؼ، هَلفِ

 هگسیطیت هٌبیج ًكگبى زاز کگِ   ّوچٌیي . ًساقت زاضییهؼٌ اثط تحهیلی زضگیطی ضٍی افطاز هَلفِ هسیطیت

 اثط ذلاقیت ضٍی آهَظـ هسیطیت هَلفِ اؾت اهب زاًكجَیبى ذلاقیت ثط هَثط ػبهل زٍ ضفتبض هسیطیت ٍ افطاز

 (.P >05/0ف ًساقت زاضییهؼٌ

ج تحقیق، ٍضؼیت هسیطیت کلاؼ زضؼ، زضگیطی تحهیلی ٍ ذلاقیت زاًكگجَیبى،  طجق ًتبی گیری:وتیجٍ

      ِ ّگبی  زض ٍضؼیت ًؿجتبً ًبهطلَثی اؾت ٍ هیگعاى ذلاقیگت ٍ زضگیگطی تحهگیلی زاًكگجَیبى اظ ضٍی هَلفگ

ّبی  کبضگیطی قبذمتَاًٌس ثب ثِ هی ّبزاًكگبُ ثیٌی اؾت. لصا اػضبی ّیبت ػلویهسیطیت کلاؼ، قبثل پیف

 .ثجركٌس ءٍ زضگیطی تحهیلی زاًكجَیبى ضا اضتقب ذلاقیتتطثیتی، آهَظقی، پػٍّكی ٍ ذسهبتی،  -فطٌّگی

 اطلاعبت مقبلٍ
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 مقذمٍ
 ـ  کیفیگت  ٍ  چگگًَگی   ثِ  جبهؼِ ّط تَؾؼِ ٍ  پیكطفت  ٍ  آهگَظ

 ثِ ذَز ًَثِثِ ًیع آهَظقی کیفیت ٍ زاقتِ ثؿتگی  آى پطٍضـ

ِ  زضؼ کلاؼ هسیطیت بًٌسه هتؼسزی ػَاهل . ثبقگس هگی  ٍاثؿگت

 ّگبی زغسغِ ٍ ّبچبلف تطیيهْن اظ یکی زضؼ کلاؼ هسیطیت

 یؼٌگی  کگلاؼ،  هگسیطیت . ّبؾگت زاًكگبُ ٍ هساضؼ زض آهَظقی

 ّبیفؼبلیت ؾطپطؾتی ثطای هسضؼ ّبیفؼبلیت ٍ ّبتلاـ کلیِ

 فطاگیطاى ضفتبض اجتوبػی، تؼبهلات قبهل کِ اؾت زضؾی کلاؼ

 فطایٌگگسی زضؼ، کگگلاؼ هگگسیطیت (.1ف ثبقگگسهگگی ییگگبزگیط ٍ

 زض اضظیگبثی  اجگطا،  پیكگطفتِ،  ططاحگی  فگبکتَض  چْبض ثط هكتول

ِ  اؾت ًْبیی اضظیبثی ٍ اجطا طَ  ِ  هطثگَ   ػَاهگل  آى زض کگ  ثگ

ِ  ٍ قگسُ لحگب   ّبآى هحی  ٍ فطاگیطاى  تحهگیلی  پیكگطفت  ثگ

 قگگبهل زضؼ کگگلاؼ هگگسیطیت(. 2فقگگَز هگگی ذگگتن فطاگیگگطاى

ِ  تگسٍیي  ٍ تٌظگین  ططیگق  اظ زضؼ ؼکگلا  اهگَض  ضّجطی  ثطًبهگ

 ؾگبظهبًسّی  هٌگبثغ،  ٍ کگبض  هرتلگ   هطاحل ؾبظهبًسّی زضؾی،

 ٍ یبزگیطًگسگبى  پیكگطفت  ثگط  ًظبضت کبض اضتقبء هٌظَضثِ هحی 

 (.3ف اؾت ثبلقَُ هؿبئل ثیٌیپیف

 کگلاؼ  هگسیطیت  ، اثؼگبز (Martin & et alف ّوکگبضاى  ٍ هبضتیي

 ٍ آهگگَظـ هگگسیطیت ،ضفتگگبض هگگسیطیت هَلفگگِ ؾگگِ زض ضا زضؼ

 ثطگیطًسُ زض آهَظـ هسیطیت. ًوَزًس ؾبظهبًسّی افطاز هسیطیت

ِ  ّگبی فؼبلیگت  ؾگبظهبًسّی  کلاؾگی،  هحی  ضٍی ًظبضت  ثطًبهگ

1400 پبئیس ،3ضمبرٌ ،  13ديرٌ                                                 پصيَص در آمًزش علًم پسضکی                                            
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ِ  آهَظقگی  هگَاز  ترهگیم  ٍ ضٍظاًِ زضؾی . اؾگت  فطاگیگطاى  ثگ

 ٍ فطاگیگطاى  زضثگبضُ  هسضؼ ثبٍض ٍ اػتقبز ثط ًبظط افطاز، هسیطیت

ِ  اؾگت  فطاگیگطاى  ثگب  ضٍاث  ِتَؾؼ هٌظَض ثِ ٍی ّبیتلاـ  کگ

 ػلوگی  هَفقیگت  ضٍی ظیبزی تبثیط قبگطز، ٍ هؼلن ضفتبض کیفیت

 اًضگجبطی  ضاّجطزّگبی  زضثطگیطًگسُ  ضفتبض، هسیطیت. زاضز فطاگیط

 اؾگتفبزُ  هگَضز  فطاگیطاى ثسضفتبضی اظ جلَگیطی جْت کِ اؾت

 هقگطضات،  ٍ قگَاًیي  تؼیگیي  هبًٌگس  فطآیٌگسّبیی . گیگطز هی قطاض

 ـ ّبیؾبذتبض تؼییي  ٍ ّگب  فطنگت  کگطزى  فگطاّن  ٍ زّگی پگبزا

 جگبی  حیطِ ایي زض فطاگیطاى اًضجبطی ذَز ثطای ّبییهَقؼیت

 (.4فگیطز هی

ِ  الگگَیی  ٍ چگبضچَة  زضؼ، کگلاؼ  هسیطیت ّبیؾجک زض  کگ

 اظ تطکیجگی  ثط هجتٌی اؾت کطزُ تطؾین (Wolfgangف ٍلفگبًگ

ِ  اظ پیَؾگتبضی  تكگطی   ٍ قٌبذتیضٍاى ّبیتجییي                                                ضٍیکگطز  ؾگ

ِ تؼبهگل  گطایبًِ،هساذلِ ِ  ٍ گطایبًگ ِ غیطهساذلگ (. 5فاؾگت   گطایبًگ

 ؾگجک  زضؼ، کگلاؼ  هگسیطیت  ؾگجک  تگطیي هطلَة ٍ ثْتطیي

ِ  هجوگَع  زض چگَى  اؾگت  تؼبهل ثط هجتٌی  کوگک  فطاگیگطاى  ثگ

 .قگًَس  تجگسیل  ذَزتٌظین ٍ فؼب  یبزگیطًسگبى ثِ کِ ًوبیس  هی

ِ  زّسهی اهکبى فطاگیطاى ثِ تؼبهل ثط هجتٌی هسیطیت کؾج  کگ

 ٍ کٌٌگگس ػوگگل آظازی ٍ اؾگگتقلا  احؿگگبؼ زضؼ، کگگلاؼ زض

 کلاؾگی،  ّگبی فؼبلیگت  ٍ اهَض اًجبم زض آًبى کِ قَزهی هَجت

 هسیطیت زض ػلاٍُ،ثِ(. 6ف ثبقٌس زاقتِ فطزی ٍ قرهی اًتربة

 طاتًظگ  ٍ ػقبیگس  اظ ثؿگیبضی  گگطا، تؼبهل هسضؾبى زضؼ، کلاؼ

 ایگي  ثگط  اهب. زاضًس قجَ  ضا هحَض فطاگیط قٌبذتیضٍاى یب اًؿبًی

ِ  اؾگت  ایگي  هؿگتلعم  کلاؼ جوؼی ٍ گطٍّی هبّیت ثبٍضًس  کگ

 فطاگیگطاى  فگطزی  ًیبظّگبی  ثگط  ضا گگطٍُ  کلگی  ًیبظّگبی  هسضؼ،

                                  جوؼگگگگی ٍ گطٍّگگگگی ضاّجطزّگگگگبی اظ ٍ زّگگگگس تگگگگطجی 

 اؾگگتفبزُ                         فگگطزی ضاّجطزّگگبی یجگگبثگگِ یگگبزگیطی -یگگبززّی

ِ  زضؾگی  ّگبی کگلاؼ  اهب (.7ف ًوبیس ِ  ؾگجک  ثگب  کگ  گگطا  هساذلگ

 ّگب،  کلاؼ گًَِایي زض. زاضًس ّبییهحسٍزیت ،قًَس هی هسیطیت

 اًضگجب   ٍ ًظگن  حفگ   ضٍی تبکیس یبزگیطی، ٍ آهَظـ ػَوثِ

 ٍ جبطیاًضگ  هقطضات ٍ قَاًیي تؼییي ثب گط، هساذلِ هسضؼ. اؾت

 قگطکت  ػگسم  ٍ فطاگیطاى ضفتبضی ثس کبّف هٌظَض ثِ آى اجطای

 هگسیطیت  هؿگئَلیت  کلاؾگی   ّبیگیطیتهوین زض ّبآى زازى

. گیگطز  هگی  ثطػْسُ ذَز ضا فطاگیطاى ضفتبض ضٍی ًظبضت ٍ کلاؼ

َ  چٌیي زض  ّگی   ٍ اذتیگبض  ًگَع  ّگی   فطاگیگطاى  فضگبیی،  ٍ جگ

 تٌْب زاضًس، ثبٍض ٍ ًکطزُ احؿبؼ یبزگیطی فطایٌس زض هؿئَلیتی

 ٍ زازُ قطاض ًظبضت هَضز ضا ّبآى ضفتبض تَاًس هی کِ اؾت هسضؼ

 هحگسٍزیت  ٍ کٌتگط   گط،غیطهساذلِ ؾجک هسضؼ. کٌس انلاح

ِ  زاضز تلاـ ٍی. کٌسهی اػوب  فطاگیطاى ثط کوی  احؿبؾگبت  ثگ

 قگَاًیي  تحویل یب ًِ کلوِ گفتي زض ٍ ًطؾیسُ آؾیجی قبگطزاى

ِ  ثیكگتط . زاضز هكگکل  قبگطزاى، ثِ هقطضات ٍ  هطاقگت  ٍ هتَجگ

 ثؼضی. ًوبیس کٌتط  ضا ّبآى کِایي تب اؾت فطاگیطاى احؿبؾبت

 ثطاؾگگبؼ ثیكگگتط ضا ذگگَز کلاؾگگی ّگگبی گیگگطی تهگگوین اٍقگگبت

 اٍ. کٌگس  هگی  تٌظگین  آهَظقی، هؿبئل ثط تب فطاگیطاى احؿبؾبت

 ثؼضگی  زض. ثبقگس  ذگَز  فطاگیطاى ضؼکوک ٍ زٍؾت ذَاّسهی

 اتفگب   یگبزگیطی  ٍ قگسُ ذگبض   هگسضؼ  کٌتط  اظ اٍضبع هَاضز،

 (.7ف افتسًوی

هَفقیت زض هسیطیت کلاؼ ًِ تٌْب ضٍی ذَز هؼلوبى ٍ اؾگبتیس  

هَثط اؾت ثلکِ ثطای فطاگیطاى ًیع پیبهسّبی هثجت هتؼگسزی ضا  

ِ  ّگب هگی  زًجب  ذَاّس زاقگت. ایگي هَفقیگت   ثِ     ػٌگَاى  تَاًگس ثگ

زض فطاگیگگطاى تگگطیي ػبهگگل زض ایجگگبز ضفتبضّگگبی هطلگگَة هْگگن

 کلاؼ هسیطیت ؾجک پػٍّكگطاى، ًظط طجق(. 8پصیطفتِ قَز ف

 ٍ زاًكگجَیبى  ًگَآٍضی  ٍ ذلاقیگت  زض هگَثطی  ًقگف  تَاًگس هی

 اؾگت  ػگَاهلی  اظ ذلاقیت ظیطا (.9-11فکٌس  ایفبء آهَظاىزاًف

 قگسضت  پطٍضـ ثِ تَاىهی ٍ زاضز ًعزیک اضتجب  یبزگیطی ثب کِ

 ططف اظ(. 12ف ٍضظیس اّتوبم فطاگیطاى زض ذلاقیت ٍ آفطیٌٌسگی

 ٍ آهگگَظاىزاًگگف زض ذلاقیگگت پگگطٍضـ ٍ قگگکَفبیی زیگگگط،

 اّگساف  تگطیي هْگن  اظ جبهؼگِ،  ؾبظاىآیٌسُ ػٌَاىزاًكجَیبى ثِ

 ـ ضقس، ططیق اظ ٍاقغ، زض. ضٍزهی قوبض آهَظقی ثِ ًظبم  پگطٍض

 ٍ ّگگبظطفیگگت اظ ظیگگبزی ّگگبیثرگگف ذلاقیگگت، قگگکَفبیی ٍ

 ٍ ظْگَض  زاًكگجَیبى،  ٍ آهَظاىاًفز زضًٍی ثبلقَُ اؾتؼسازّبی

ِ  ایآیٌگسُ  زض آًگبى  تگب  گطززهی فطاّن ایظهیٌِ ٍ کطزُ ثطٍظ  ًگ

ِ  ًقبز ٍ هتؼْس هبّط، ذلا ، قْطًٍساًی ػٌَاى ثِ زٍض چٌساى  ثگ

ثپطزاظًگس.   هرتلگ   ّگبی حگَظُ  زض ذگَز  ّگبی هؿگئَلیت  ایفبی

ذلاقیت ضا قبیس ثتَاى ثطتطیي ؾط  یگبزگیطی ثكگط، ثگبیتطیي    

. سی تفکط ٍ هحهَ  ًْبیی شّي ٍ اًسیكِ اًؿبى زاًؿگت تَاًوٌ

ّبی انلی تفکط یگب  ذلاقیت اظ زیسگبُ ضٍاًكٌبؾی یکی اظ جٌجِ

ٍ  ّگب هؼٌگبی ایجگبز ایگسُ   ذلاقیت ثِ(. 13،14ف اًسیكیسى اؾت

ًظطات جسیس ٍ ؾَزهٌس تَؾ  یک فطز یب ّوکبضی گطٍّگی اظ  

ًیؿگت،   یب یک پسیسُ ٍاحس ذلاقیت یک ؾبظُ(. 15ف افطاز اؾت

ؿت ػلوی اؾت کِ ثطای اقساهبت چثلکِ یک هفَْم زض قبلت ثط

تَاًگس  ضٍز کگِ هگی  کگبض هگی  یب اػوب  گًَبگَى ٍ هتٌَع اًؿبى ثِ

  َ ِ ایگي  (. ثگطای 16ز فهٌجط ثِ ًتبیج جسیس ٍ ثب اضظقگوٌس قگ  کگ

 اظ ٍیػگی چْبض ثبیس قَز قٌبذتِ ذلا  فطز یک ػٌَاىثِ فطزی

 ایگي . قگًَس هی هتهَض العاهی ذلاقیت، ثطای کِ زّس ثطٍظ ذَز

 ٍ انگبلت  پگصیطی، اًؼطگبف  ،(ؾیبلیف ثَزى ضٍاى قبهل ّبٍیػگی

 قبثلیت ٍ اؾتؼساز هؼٌبیثِ پصیطیاًؼطبف. ّؿتٌس ثؿ  ٍ قطح

 ؾگیبلی  ٍ اؾگت  شٌّی گًَبگَى ٍ هتٌَع جسیس، ّبیایسُ تَلیس
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 ؾگیبلی . اؾگت  هتؼگسز  ّگبی ایسُ ٍ هرتل  افکبض تَلیس هؼٌبیثِ

 ٍ هتؼگسز  ّگبی ایگسُ  ٍ جسیس افکبض ثتَاًس فطز کِ زقَهی ثبػث

 پطؾگیسى  ؾبظی،ایسُ ّوبًٌس ؾیبلی تَاًبیی. ًوبیس تَلیس ظیبزی

. اؾگت  کگطزى  نگحجت  ضٍاى ٍ ذگَة  ٍ هتؼسز ٍ ظیبز ؾئَایت

 فطز ثِ هٌحهط فکط زاقتي هؼٌی ثِ حقیقت زض انبلت یب اثتکبض

 تَاًگبیی . کٌگس هگی  ذطگَض  افگطاز  شّي ثِ تطکن هؼوَیً کِ اؾت

 هٌحهگط  قبثلیت ٍ ثَزى ًَ قبثلیت اظ فکط گطززهی هَجت اثتکبض

 ثِ کطزى تَجِ ّوبى ثؿ ، ٍ قطح. گطزز هٌسُثْط ثَزى فطز ثِ

   (.12ف ّبؾتکبضیضیعُ ٍ جعئیبت

 تَاًگس هگی  ًیگع  زضؼ کلاؼ هسیطیت ذلاقیت، پطٍضـ کٌبض زض

 زاًكگجَیبى  ٍ آهگَظاى زاًگف  تحهیلی زضگیطی زض هْوی ًقف

 ثگطای  کِ اؾت ای ؾبظُ تحهیلی، زضگیطی (.17-19فکٌس  یثبظ

 تحهگیلی  قکؿگت  ٍ افگت  تجییي ٍ زضک هٌظَضثِ ثبض ًرؿتیي

                                       اظ اؾگگگگت ػجگگگگبضت تحهگگگگیلی قگگگگس. زضگیگگگگطی اضائگگگگِ

 ٍ اهگگَض جْگگت زض ّسفوٌگگس ٍ ذَزآغبظگطاًگگِ ّگگبیهكگگبضکت

                                         گگگصاضیؾگگطهبیِ ًگگَػی گگگط ًكگگبى کگگِ تحهگگیلی ّگگبی فؼبلیگگت

 یگبزگیطی،  ّگبی  کٌٌگسُ  تؿْیل ٍ ثجبت ثب ٍ پبیساض قٌبذتی ضٍاى

 ـ هیگعاى  زض هثجگت  ّیجبًی حبیت ثب ّوطاُ  فگطزی  ّگبی  تگلا

 تؿگل   یگب  زضک ،ءاضتقگب  ٍ ثْجگَز  نسز زض کِ ّبیی تلاـ اؾت،

ِ  ؾتا ّبیی حطفِ یب ٍ ّب هْبضت ّب،زاًف ضٍی فطز  آهگَظـ،  کگ

 زضگیگطی  زیگگط،  ػجبضتثِ (.20فثبقس  هی تحهیلی ثطًبهِ ّسف

 نگطف  فطاگیگطاى،  کِ اؾت تلاقی چگًَگی ٍ کیفیت تحهیلی،

 ًتگبیج  ثِ هؿتقین طَضثِ تب کطزُ آهَظقی ّسفوٌس ّبی فؼبلیت

 هتكگکل  تحهگیلی  زضگیطی(. 21ف یبثٌس زؾت هثجت ٍ هطلَة

 ثگط  ًگبظط  ضفتبضی، ثؼس. تاؾ ػبطفی ٍ قٌبذتی ضفتبضی، اثؼبز اظ

 ـ هبًٌگس  تحهگیلی  هكبّسُ قبثل ضفتبضّبی  زض پبیگساضی  ٍ تگلا

 ٍ کلاؾگی  تکگبلی   اًجگبم  حگیي  زض هكکل ثب قسى ضٍثطٍ ظهبى

 ٍ یگبزگیطی  قهس  ثِ ّبکلاؾی ّن یب اؾبتیس اظ کوک زضذَاؾت

ِ  اقبضُ زضگیطی، ػبطفی ثؼس (.22ف اؾت زضؾی هطبلت زضک  ثگ

 زض فطاگیگط  ّیجگبًی  ٍ ػگبطفی  یّگب الؼوگل ػکگؽ  ٍ ّب ٍاکٌف

ِ  ٍ توبیگل  ّوگبى  ػگبطفی  زضگیگطی  ٍاقغ زض. زاضز کلاؼ  ػلاقگ

 هطبلت ثِ زّی اضظـ زضؾی، تکبلی  ٍ هطبلت ثِ فطاگیط زضًٍی

 ًظیگگط هٌفگگی ػبطفگگِ فقگگساى ٍ هثجگگت ػبطفگگِ ٍجگگَز زضؾگگی،

 ٍ زضؾگگی تکگگبلی  اًجگگبم ٌّگگگبم ذكگگن ٍ ًباهیگگسی اضگگططاة،

 اًگگَاع ثگگِ اقگگبضُ تیقگگٌبذ زضگیگگطی (.23فاؾگگت  یگگبزگیطی

 هگَضز  یبزگیطی جْت زض فطاگیطاى کِ زاضز پطزاظـ فطایٌسّبی

 فطاقگٌبذتی  ٍ قگٌبذتی  ضاّجطزّبی قبهل ٍ زازُ قطاض اؾتفبزُ

 (.24ف اؾت

 ّوچٌیي زض ضاؾتبی پػٍّف حبضط، تحقیقبت ًؿجتبً هكبثِ ٍ  

 ایگي  ثِ پػٍّكی زض ًعزیکی اًجبم قسُ اؾت ثطای هثب  ضؾَلی

 گطایبًِهساذلِ ٍ تؼبهلی کلاؾی هسیطیت ؾجک کِ ضؾیس ًتیجِ

ِ  ّگسف،  گیطیجْت ّبیهَلفِ ٍ ذلاقیت ثب  زاضییهؼٌگ  ضاثطگ

 زاضیهؼٌگ  ضاثطِ ذلاقیت، ثب ّسف گیطیجْت ّبیهَلفِ. زاضًس

 گیطیجْت ثب گطایبًِهساذلِ ٍ تؼبهلی کلاؾی هسیطیت ؾجک ٍ

ِ  زاز ًكگبى  فگطز نبثطی(. 25فزاقتٌس  زاضیهؼٌ ضاثطِ ّسف،  کگ

 تحهگیلی  حوبیت ٍ کلاؼ تؼبهلی هسیطیت ؾجک اظ ازضاک ثیي

 یگبزگیطی  ًگبتَاًی  زاضای فطاگیگطاى  تحهیلی ؾطظًسگی ثب هؼلن

 هگسیطیت  ؾگجک  ؾَیی اظ ٍ زاضز ٍجَز زاضییهؼٌ هثجت ضاثطِ

 ؾگگطظًسگی زاض هؼٌگگی ٍ هٌفگگی کٌٌگگسُ ثیٌگگی پگگیف ای، هساذلگگِ

ِ  ؾگجک  اهگب  اؾگت   تحهیلی  سُکٌٌگ  ثیٌگی  پگیف  ای غیطهساذلگ

 ٍ ثَؾگیَک  پگػٍّف (. 26فًیؿت  تحهیلی ؾطظًسگی زاض هؼٌی

 ضّجگطی  ؾگجک  ثگیي  کِ زاز ًكبى (Bosiok & Serbiaف ؾطثیب

ِ فطاگیگطاى   ذلاقیگت  ثگب  تلفیقگی  ٍ هگساض  ضاثطِ   ٍ هثجگت  ضاثطگ

 ضاثطِ آًبى ذلاقیت ثب هساضٍظیفِ ضّجطی ؾجک ثیي ٍ زاضیهؼٌ

 ّوکگبضاى  ٍ کَضپطقگَئک  (.10فزاضز  ٍجگَز  زاضیهؼٌگ  ٍ هٌفی

 ًتیجگگِ ایگگي ثگگِ ذگگَز پگگػٍّف زض( Korpershoek & et alف

ِ  هسیطیت یبزگیطی، ثیي کِ ضؾیسًس  کگلاؼ  زض هؼلگن  هتفکطاًگ

 هثجگگت ّوجؿگگتگی فطاگیگگطاى تحهگگیلی ذَزکبضآهگگسی ٍ زضؼ

ِ  زاز ًكگبى  (Sigilaiف ؾگیگیلای  پگػٍّف  (.27فزاضز  ٍجَز  کگ

 زاضیهؼٌگ  ٍ هثجت کٌٌسُثیٌیپیف تلفیقی هسیطیت ؾجک فق 

 (.9فاؾگت   کٌیبیی فطاگیطاى زض تحهیلی پیكطفت ٍ ذلا  فکط

 ًكبى پػٍّكی زض (Blatchford & Russellف ضاؾل ٍ ثلاچفَضز

 هگسیطیت  ثگط  ثٌگسی گگطٍُ  ّگبی قگیَُ  ٍ کلاؼ اًساظُ کِ زازًس

 (Zhang & et alف ّوکگبضاى  ٍ غاًگگ (. 28فزاضز  تگبثیط  کگلاؼ 

ِ  گلیؿگی اً کلاؼ هحی  اظ فطاگیطاى زضک کِ زضیبفتٌس  طگَض ثگ

. اؾگت  ضیبضگی  ٍ چیٌی ّبیکلاؼ هحی  اظ تطکن تَجْی قبثل

 ایگي  ثگط فطاگیگطاى   ّوگگطا  تفکط ًوطات ًوطات، ؾط  افعایف ثب

ِ حبلی زض یبفت، افعایف اؾبؼ  گگطایف  ٍاگگطا  تفکگط  ًوگطات  کگ

 کگلاؼ  زض اهگب  زاز، ًكبى ضا پٌجن ثِ چْبضم کلاؼ زض نؼَزی

   (.29فیبفت  کبّف قكن تب پٌجن

کِ زض  ّؿتٌسثركی اظ ؾیؿتن کلاؼ زضؼ بى ٍ اؾبتیس، وهؼل

ِ  کبضآیی اثطثركی ٍ ًس.اثطثركی هسیطیت کلاؼ هؤثط ػٌگَاى  ثگ

ثگط  ػلاٍُ. قَزهی هحؿَةطثی ػبهل هْن زض ثبظزّی کبض یک ه

 کٌگس کگِ هؼلگن   ایجگبة هگی  ٍ اؾگتبز زاًكگگبُ    هؼلگن  آى حطفِ

 ـزض اهگط   هطلَة یؼٌی ثِ ًتبیج ثبقس  یاثطثرك ت زؾگ  آهگَظ

ِ  ػلوی، نگجط،  ثیبى، تَاى قسضت تسضیؽ ٍ قیَُ. یبثس  ٍ حَنگل

ضفتگبضی،   ٍ فگطزی  ّگبی ٍیػگگی  ،زضؼ تفْگین  اذلا ، تَاًگبیی 

ػلوی، تؿل  ثِ هَضَع زضؼ،  قرهیتی، اطلاػبتّبی ٍیػگی
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                                 یبزگیطًگسُ اظ  اضتجگب  نگویوبًِ ثگب    ٍ ثگِ ًفگؽ   زاقتي اػتوگبز 

ّؿگتٌس.   هگسیطیت کگلاؼ زضؼ   ثگط  تأثیطگصاض لػَاه تطیيهْن

 زض فطاگیگگطاى تحهگگیلی پیكگگطفت هتؼگگسز، تحقیقگگبت طجگگق

 ایگي . اؾگت  ثیكگتط  قًَس،هی هسیطیت ذَثی ثِ کِ ّبیی کلاؼ

ِ  ایي فطاگیطاى کِ زاضز ٍجَز اهکبى ٍ احتوب   ّگب، کگلاؼ  گًَگ

 ّگب آى یگبزگیطی  فطایٌس ٍ زٌّسهی اًجبم ثیكتطی فؼبلیت ٍ کبض

 ّگبی کلاؼهسیطیت  چگًَگی اهطٍظُ .قَزهی بًسّیؾبظه ثْتط

 یکلاؾگ  ّبیاثطثرف زض هحی  آهَظقی، ًؿجت ثِ ؾبیط جٌجِ

ٍ  گطفتِ کوتط هَضز تَجِ قطاض هؿگئَلیت هؿگتقین ازاضُ    اؾگت 

هكبضکت فؼب ، لصت  کلاؼ ٍ آهَظـ ٍ ّوچٌیي حف  آظازی،

، زضکٌگبض ًظگن ٍ ؾگبظهبًسّی کگلاؼ اظ ٍظگبی  ثگؽ       فطاگیطاى

ضغگن اّویگت   ػلگی  .اؾگت ٍ اؾگبتیس زاًكگگبّی    لوبىزقَاض هؼ

تَاًگس زض ثْجگَز   ٍ ًقكی کِ هگی  هَضَع هسیطیت کلاؼ زضؼ

                                                 زاقگگتِ ثبقگگس،  فطاگیگگطاى پیبهگگسّبی قگگٌبذتی ٍ اًگیعقگگی  

ضاّجطزّبی هگسیطیت  ًقف ّبی ثؿیبض اًسکی ثِ ثطضؾی پػٍّف

اظ جولگگِ  ٍ اًگیعقگگی ّبی قگگٌبذتیکگگلاؼ زضؼ ثگگط پیبهگگس 

 ثگب  ٍ تفبؾگیط  ایگي  . ثگب اًسپطزاذتِ ٍ ذلاقیت زضگیطی تحهیلی

 کگِ       چٌگبى ّگن  کگلاؼ  هسیطیت ضٍزهی احتوب  کِایي ثِ تَجِ

 زض ثتَاًگس  کٌگس،  کوک فطاگیطاى تحهیلی پیكطفت ثِ تَاًسهی

 فطاگیگطاى  ذلاقیت پطٍضـ ٍ ثْجَز ٍ تحهیلی زضگیطی افعایف

 ٍ ًگَآٍضی  اظ تَاًگس هگی  پگػٍّف  ًتبیج ایي ثٌبثطایيقس. ثب هَثط

 آتگی  ّبیپػٍّف ظهیٌِ تٌْب ًِ ٍ ثبقس ثطذَضزاض ذبنی ثساػت

ِ  ٍ ّگب گگصاضی ؾیبؾت ثِ ثلکِ آٍضز، ضا فطاّن  ّگبی ضیگعی ثطًبهگ

ٍ  آهگَظاى ثْجگَز پیبهگسّبی قگٌبذتی زض زاًگف     ثطای کبضثطزی

ؾگگبتیس ٍ ا، ّوچٌگگیي کبضآهگگسی ثگگبیتط هؼلوگگبى   زاًكگگجَیبى

هٌتْی قَز کِ ثط اّویت ٍ ضطٍضت پگػٍّف ثگیف   زاًكگبّی 

ثگط ّوگیي اؾگبؼ پگػٍّف حبضگط       .گگصاضز اظ پیف نحِ هگی 

زضنسز ثطضؾی ایي اؾت کِ زضیبثس ٍضگؼیت هگسیطیت کگلاؼ    

 ٍ زضؼ اظ زیگگسگبُ زاًكگگجَیبى چگًَگگِ اؾگگت ٍ آیگگب ذلاقیگگت 

ِ  اظ ططیگق  زاًكگجَیبى  تحهیلی زضگیطی  هگسیطیت  ّگبی هَلفگ

 ثیٌی اؾت یب ذیط؟بثل پیفزضؼ ق کلاؼ

 َبريش
 .اؾت هقطؼی -تحلیلی ضٍـ، لحب ثِ ٍ کبضثطزی پػٍّف، ًَع

ًبهگِ کبضقٌبؾگی اضقگس ضقگتِ     هقبلِ حبضط، هؿترط  اظ پبیگبى 

 -هسیطیت آهَظقی زاًكگبُ کبقگبى فههگَة قگَضای آهَظقگی    

پػٍّكی زاًكکسُ ػلَم اًؿبًی زاًكگبُ کبقبى ثِ قگوبضُ ًبهگِ   

 کلیگگِ قگگبهل پگگػٍّف آهگگبضی هؼگگِ( اؾگگت. جب1049166

ثِ  1400 -1399 تحهیلی ؾب  زض کبقبى زاًكگبُ زاًكجَیبى

ثگگَز. هؼیبضّگگبی ٍضٍز ثگگِ پگگػٍّف قگگبهل:   ًفگگط 7836تؼگگساز 

ّب، هكغَ  ثِ تحهیل، زض ّوِ هقگبطغ،  زاًكجَیبى ّوِ ضقتِ

جٌؿیت ّن زذتط ٍ ّن پؿط ٍ حساقل تطم زٍم تحهگیلی ثگَز.   

ِ هؼیبضّبی ذطٍ  اظ پػٍّف قب ّگب ٍ  هل ًبقم ثَزى پطؾكگٌبه

ػسم توبیل ثِ ّوکبضی ثَز. زض فطایٌس اجطایی، اثتسا زض ذهَل 

ّسف هطبلؼِ ٍ حف  ضاظزاضی هطبلت، ثگب زاًكگجَیبى نگحجت    

ظهبى ضضبیت آگبّبًِ زض ذهَل قگطکت زض پگػٍّف   قس ٍ ّن

ّگب  اظ زاًكجَیبى زضیبفت گطزیس ٍ ؾگپؽ پطؾكگٌبهِ ثگیي آى   

ِ زض ایگي پگػٍّف، ٍاضیگبًؽ جبهؼگِ     جبکگ اظ آىتَظیغ گطزیگس.  

آهبضی ًبهؼلَم ثَز، اًجبم یک هطبلؼِ هقسهبتی ضٍی تؼگسازی اظ  

     ًفگگط اظ زاًكگگجَیبى  30زاًكگگجَیبى ضگگطٍضی ثگگَز. لگگصا تؼگگساز 

ّگب  ّب زض ثگیي آى نَضت تهبزفی اًتربة گطزیس ٍ پطؾكٌبهِثِ

ّبی گطٍُ ّبی هطثَ  ثِ پبؾدتَظیغ قس، پؽ اظ اؾترطا  زازُ

زاضی ی(، ؾگگط  هؼٌگگ40/0ثگگَض ٍ پگگیف ثگگطآٍضز ٍاضیگگبًؽ ف هع

(، حجگن  05/0( ٍ هیگعاى ذطگب ف  7836(، حجن جبهؼگِ ف 95/0ف

    ِ ضٍـ ًوًَِ آهبضی پػٍّف ثب اؾگتفبزُ اظ فطهگَ  کگَکطاى ٍ ثگ

زؾگت آهگس. ثگط    ًفط ثِ 328ای هتٌبؾت ثب حجن طجقِ تهبزفی

ًفگط،   174زاًكجَی هقطغ کبضقٌبؾگی   4153ّویي اؾبؼ اظ 

 784ًفگگط ٍ اظ  121زاًكگگجَی کبضقٌبؾگگی اضقگگس،    2899اظ 

ًفط ثِ ػٌَاى ًوًَِ اًتربة قسًس.  33زاًكجَی هقطغ زکتطی، 

پطؾكٌبهِ  322ًفط ثَز کِ تؼساز  328حجن ًوًَِ ثطآٍضز قسُ 

ًبهگِ  کِ ًطخ ثبظگكگت پطؾگف  ثطگكت زازُ قس. ثبتَجِ ثِ ایي

 322زضنس ثَز، ثط ایگي اؾگبؼ اػوگب  آهگبضی ضٍی      98حسٍز 

 هطبلؼِ ططیق اظ اطلاػبت گطزاٍضی قیَُآظهَزًی اًجبم گطفت. 

          ؾگگِ اظ پگگػٍّف ایگگي زض. ثگگَز ًبهگگِپطؾگگف اثگگعاض ٍ هیگگساًی

 قس: اؾتفبزُ ًبهِپطؾف

 هسیطیت اؾتبًساضز ًبهِپطؾف: کلاؼ هسیطیت ًبهِپطؾف( ال 

 ثگط  هكگتول  ،(Martin & Baldwinف هبضتیي ٍ ثبلگسٍیي  کلاؼ

        ، تگگب1فّطگگگع; لیکگگطت ایگعیٌگگِ چْگگبض طیگگ  زض گَیگگِ 25

 فهگسیطیت  هَلفِ ؾِ ( ثَز ک4ِ، ّویكِ;3، هؼوَیً;2ای;اًساظُ

 8افگطاز ثگب    هگسیطیت  ،5/32گَیِ ٍ ًوطُ هگلاک   13آهَظـ ثب 

گَیِ ٍ ًوطُ هلاک  4ثب  ضفتبض هسیطیت ٍ 20گَیِ ٍ ًوطُ هلاک 

تگب   25ًوطات زض طیفی اظ (. 30فزاز  قطاض ؾٌجف هَضز ( ضا10

اؾگت. ًوگطُ    5/62گیطًس ٍ هیبًگیي کلی ًوگطات  قطاض هی 100

گط ٍ ًوطُ پبییي ثبی زض ایي طی  ًكبًگط ؾجک هسیطیت هساذلِ

گط ٍ ؾجک تؼگبهلی زض ًقطگِ هیگبًی    ًوبیبًگط ؾجک غیطهساذلِ

 گیطز.  ایي زٍ طی  قطاض هی

ِ : ذلاقیت ًبهِپطؾف( ة  هحقگق ؾگبذتِ ذلاقیگت    پطؾكگٌبه

لیکگطت فذیلگی    ایزضجِ پٌج طی  ثطحؿت ؾئَا  10 قبهل

                                 ثگگگگَز. 3ظیگگگگبز تگگگگب ذیلگگگگی کگگگگن( ثگگگگب ًقطگگگگِ ثگگگگطـ 
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 تحهیلی زضگیطی پطؾكٌبهِ: تحهیلی زضگیطی ًبهِپطؾف(  

 تحهگیلی،  زضگیگطی  ؾگٌجف  ٍ اضظیبثی هٌظَضثِ( Reeveف ضیَ

ِ  15 ثب حبضط ًبهِپطؾف. اؾت گكتِ تسٍیي ٍ ططاحی  ضز گَیگ

ِ  ؾِ  ،12گَیگِ ٍ ًوگطُ هگلاک     4ضفتگبضی ثگب    زضگیگطی ف هَلفگ

 زضگیگطی  ٍ 15گَیگِ ٍ ًوگطُ هگلاک     5قگٌبذتی ثگب    زضگیطی

       ًبهگگِپطؾگف  طیگ   ٍ( 18گَیگِ ٍ ًوگگطُ هگلاک    6ػگبطفی ثگب   

فکبهلاً هَافقن تب کگبهلاً هرگبلفن(    لیکطت ایزضجِ پٌج نَضتثِ

 15ثگیي   اؾت. زاهٌِ کلی ًوطات پطؾكٌبهِ زضگیطی تحهیلی

            اػتجگگگبض تؼیگگیي (. 31فاؾگگگت  45ثگگب ًوگگگطُ هگگلاک    75تگگب  

جْت تؼییي هحتَایی اًجبم قس.  ضٍایی ططیق اظ ّب،ًبهِپطؾف

ًفط اظ هترههگیي اضؾگب  ٍ    10ًبهِ، ثِ ضٍایی هحتَایی پطؾف

ؾَا  اثگعاض   50اظ آًبى زضذَاؾت قس کِ زضذهَل ّط یک اظ 

ٍ « ؿت ٍلی هفیس اؾگت ضطٍضی ًی»، «ضطٍضی اؾت»نَضت ثِ

 (CVRف ّب ثطاؾبؼ فطهَ  ، پبؾد زٌّس. پبؾد«ضطٍضتی ًساضز»

اًطجب  زازُ قگس. اػگساز    (32یٍـ ف ٍ ثب جسٍ  قس ٍ هحبؾجِ

( ّط ؾگِ  CVRکِ قبذم ف هَضز قجَ  ٍاقغ قس 62/0ثبیتط اظ 

اظ ( CVIف جْگگت هحبؾگگجِثگگبیتط ثگگَز.  62/0ًبهگگِ اظ پطؾگگف

ؾَا ، ؾگِ   50ضز ّط یک اظ ذَاؾتِ قس کِ زض هَ هترههیي

هؼیبض ظیط ضا ثطاؾبؼ طی  لیکطتی چْگبض قؿگوتی اظْگبض ًظگط     

: 1ثگگَزى. فهگگثلاً ثگگَزى ٍ ٍاضگگ ثگگَزى، ؾگگبزًُوبیٌگگس: هطثگگَ 

: کبهلاً هگطتج (.  4: هطتج  ٍ 3تبحسٍزی هطتج ، : 2غیطهطتج ، 

ثِ ٍؾگیلِ هجوگَع اهتیگبظات هَافگق     ( CVIفهٌظَض اهتیبظ ثسیي

   ثَزًس  فثبیتطیي ًوطُ( کؿت کطزُ 4ٍ  3ضتجِ ثطای ّط آیتن کِ 

ّگب   پصیطـ آیگتن (. 33ف زٌّسگبى هحبؾجِ قسثط تؼساز کل ضای

. حگساقل هقگساض قبثگل    ثگَز  79/0ثبیتط اظ ( CVIفثطاؾبؼ ًوطُ 

اؾگت ٍ اگگط قگبذم     79/0( ثطاثط ثب CVIقجَ  ثطای قبذم ف

س قگ ثَز آى گَیِ ثبیس حصف هگی  79/0تط اظ ای کنگَیِ (CVIف

 کطًٍجگبخ،  آلفگبی  ضگطیت  ططیگق  ثَز. اظ 79/0کِ ّوِ ثبیتط اظ 

ِ پطؾگف  پبیبیی ٍ  75/0، ذلاقیگت  82/0هگسیطیت کگلاؼ    ًبهگ

 ططیگق  اظ ّگب زازُ قگس. تحلیگل   ثطآٍضز 76/0زضگیطی تحهیلی 

تَنگیفی ففطاٍاًگی،    ؾطَح زض ٍ SPSS.Ver.22آهبضی  افعاضًطم

  تک  tی فآظهَى اؾتٌجبط ٍ زضنس، هیبًگیي ٍ اًحطاف اؾتبًساضز(

 P >05/0زاضی یزض ؾگط  هؼٌگ   ای ٍ ضگطؾگیَى ذطگی(  ًوًَِ

 قس. اًجبم

 َبیبفتٍ

 زاًكجَی (زضنس 58ًفط ف 186 زاًكجَ ًفط 322 هجوَع اظ

 (زضنس 53ًفط ف 172 پؿط ثَزًس.( زضنس 42فًفط  136 ٍ زذتط

 1032کبضقٌبؾی اضقس ٍ  (زضنس 37ًفط ف 118 کبضقٌبؾی،

 زض  زضنس( 43ًفط ف 139ثَزًس.  زکتطی زضنس( 10ًفط ف

ًفط  74 ػلَم پبیِ،( زضنس 30ًفط ف 95 ّبی ػلَم اًؿبًی،ضقتِ

 ٌّط ثَزًس.( زضنس 4ًفط ف 14 هٌْسؾی ٍ -فٌی (زضنس 23ف

 زضنس( 19ًفط ف 62، 18تب  16هؼس   زضنس( 45ًفط ف 146

 2ًفط ف 7، 14تب  12زضنس( هؼس   5ًفط ف 15، 16تب  14هؼس  

 18زضنس( هؼس  ثبیی  29ًفط ف 9ٍ  12ط زضنس( هؼس  ظی

 زاقتٌس.

 
 َببب ومرات ملاک مربًط بٍ آن متغیرَب ي مًلفٍ َبای جُت مقبیسٍ میبوگیه تک ومًوٍ t: آزمًن 1جذيل 

 P-value زضجِ آظازی t ًوطُ هلاک اًحطاف اؾتبًساضزٍ هیبًگیي  تؼساز گَیِ هتغیط
 001/0 321 -75/23 5/32 70/26±38/4 13 هسیطیت آهَظـ

 001/0 321 -11/5 20 97/18±62/3 8 هسیطیت افطاز

 001/0 321 -54/21 10 1/8±58/1 4 هسیطیت ضفتبض

 001/0 321 -46/19 5/62 77/53±04/8 25 هسیطیت کلاؼ زضؼ

 001/0 321 -1/6 18 78/16±59/3 6 زضگیطی ػبطفی

 001/0 321 -84/22 15 8/10±30/3 5 زضگیطی قٌبذتی

 001/0 321 -05/22 12 9/8±52/2 4 فتبضیزضگیطی ض

 001/0 321 -92/20 45 47/36±30/7 322 زضگیطی تحهیلی

 001/0 321 -54/26 3 28/2±48/0 322 ذلاقیت

 زاض اؾتیهؼٌ p >05/0 تک ًوًَِ tٍآظهَى 
  هیگبًگیي ّوگِ   زّگس کگِ   هگی  ًكگبى  قوبضُ یگک جسٍ   ًتبیج

ظ ًوطُ هلاک هطثگَ   تط اّبی هسیطیت کلاؼ زضؼ، پبییيهَلفِ

هسیطیت کلاؼ ًوطُ کلی  هیبًگیيّوچٌیي ثِ ّط هَلفِ اؾت. 

ِ   5/62تگط اظ ًقطگِ ثگطـ    پبییي (77/53±04/8زضؼ ف  ثگَز کگ

 اؾت.اکثط اؾبتیس گطاًِ هؼطف ؾجک هسیطیت کلاؼ غیطهساذلِ

تگط اظ ًوگطُ   ّبی زضگیطی تحهگیلی، پگبییي  هیبًگیي ّوِ هَلفِ

هیبًگیي ًوگطُ کلگی زضگیگطی     هلاک هطثَ  ثِ ّط هَلفِ اؾت.

 45تط اظ ًقطِ ثطـ ( پبییي47/36±30/7تحهیلی زاًكجَیبى ف

 .زاض اؾتیٍ ایي تفبٍت اظ ًظط آهبضی هؼٌثَز 
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 اظ تگط پگبییي  (28/2±48/0هیبًگیي ًوطُ ذلاقیت زاًكگجَیبى ف 

ایگي   کِ ای ًكبى زازتک ًوtًَِاؾت ٍ آظهَى ( 3ف حس هتَؾ 

 زاض اؾت.ٌیهؼ 05/0تفبٍت زض ؾط  ذطبی 

 
 

 بیىی درگیری تحصیلی از مذیریت کلاض درضَبی متغیر مذیریت کلاض بر ريی درگیری تحصیلی ضرایب رگرسیًن برای پیصتعییه اثر مًلفٍ:2جذيل

 VIF Tolrance ديربیه ياتسًن B Beta SD t P-value متغیر
 - -  001/0 8/7 55/2 - 92/19 هقساض ثبثت

 71/0 40/1 85/1 001/0 42/3 12/0 24/0 40/0 هسیطیت آهَظـ

 82/0 22/1  14/0 -49/1 124/0 -092/0 -19/0 هسیطیت افطاز

 74/0 35/1  001/0 92/3 30/0 25/0 16/1 هسیطیت ضفتبض
 دار است.یمعى p >05/0آزمًن ضریب رگرسیًن ي 

تگب   5/1( زض ثبظُ 85/1جب کِ هقساض آهبضُ زٍضثیي ٍاتؿَى فاظ آى

لصا ثیي ذطبّب ّوجؿتگی ٍجَز ًساضز ٍ ثب تَجِ  ،ضزقطاض زا 5/2

 ثگیي، ّگن  هتغیطّبی پیفٍ تَلطًؽ، ثیي  VIFّبی ثِ قبذم

ذطی ٍجَز ًساقتِ ٍ ًتبیج حبنل اظ ضگطؾیَى، قبثل اتکبؾگت.  

ِ  جسٍ  ضگطؾیَى ًكگبى زاز  ِ   کگ ّگبی هگسیطیت   اظ ثگیي هَلفگ

( ٍ Beta  ٍ001;/P;24/0ّبی هسیطیت آهگَظـ ف کلاؼ، هَلفِ

ثیٌگگی ( قبثلیگگت پگگیفBeta  ٍ001;/P;25/0طیت ضفتگگبض فهگگسی

زضگیطی تحهیلی زاًكگجَیبى ضا زاضًگس ٍ هگسیطیت آهگَظـ ٍ     

ثبقگٌس  هسیطیت ضفتبض زٍ ػبهل هَثط ثط زضگیگطی تحهگیلی هگی   

    ٍلگگی هتغیگگط هگگسیطیت افگگطاز ثگگط ضٍی زضگیگگطی تحهگگیلی اثگگط  

   هكبّسُ ًكس.زاضی یهؼٌ

 بیىی خلاقیت از مذیریت کلاض درضر مذیریت کلاض بر ريی خلاقیت ضرایب رگرسیًن برای پیصَبی متغی: تعییه اثر مًلف3ٍجذيل

 VIF Tolrance ديربیه ياتسًن B Beta SD t P-value متغیر
 - -  001/0 6 164/0 - 98/0 هقساض ثبثت

 64/0 56/1 85/1 78/0 -29/0 008/0 -02/0 -002/0 هسیطیت آهَظـ

 80/0 25/1  002/0 2/3 008/0 19/0 026/0 هسیطیت افطاز

 74/0 35/1  001/0 67/5 02/0 35/0 11/0 هسیطیت ضفتبض
 دار است.یمعى p >05/0آزمًن ضریب رگرسیًن ي 

تگب   5/1( زض ثبظُ 85/1جب کِ هقساض آهبضُ زٍضثیي ٍاتؿَى فاظ آى

لصا ثیي ذطبّب ّوجؿتگی ٍجَز ًساضز ٍ ثب تَجِ  ،قطاض زاضز 5/2

ثگیي، ّگن   ٍ تَلطًؽ، ثیي هتغیطّبی پیف VIFّبی ثِ قبذم

ذطی ٍجَز ًساقتِ ٍ ًتبیج حبنل اظ ضگطؾیَى، قبثل اتکبؾگت.  

ّبی هگسیطیت کگلاؼ،   جسٍ  ضگطؾیَى ًكبى زاز اظ ثیي هَلفِ

( ٍ هگسیطیت  Beta  ٍ002;/P;19/0ّبی هسیطیت افگطاز ف هَلفِ

ثیٌگگی ذلاقیگگت ( قبثلیگگت پگگیفBeta  ٍ001;/P;35/0ضفتگگبض ف

ضا زاضًس ٍ هسیطیت افطاز ٍ هسیطیت ضفتگبض زٍ ػبهگل   زاًكجَیبى 

ثبقگٌس ٍلگی هتغیگط هگسیطیت     هَثط ثط ذلاقیت زاًكجَیبى هگی 

 آهَظـ ثط ضٍی ذلاقیت اثط هؼٌبزاضی ًساقت. 

 گیریبحث ي وتیجٍ
هسیطیت کگلاؼ زضؼ   هیبًگیي کلی ًوطُکِ  زاز ًكبى ّبیبفتِ

یطیت تط اظ ًوطُ هلاک ٍ هؼطف ایي اؾگت کگِ ؾگجک هگس    پبییي

آى گطاًِ اؾت. ایي ًتبیج ثیگبًگط  کلاؼ اکثط اؾبتیس، غیطهساذلِ

تگط ثگط کگبض    کِ اؾبتیس زض حیي اًجبم فؼّبلیّگت زضؾگی، کگن    ثَز

ضٍی  کوگی  هحگسٍزیت  ٍ کٌٌگس، کٌتگط   زاًكجَیبى ًظبضت هی

فطاگیگطاى   احؿبؾبت ثِ کٌٌس، ؾؼی زاضًسهی اػوب  زاًكجَیبى

 هقطضات ٍ قَاًیي تحویل یب ًِ کلوِ گفتي زض ٍ ًطؾیسُ آؾیجی

ِ  ثیكگتط  زاضًگس،  هكگکل  ،آًگبى  ثِ  احؿبؾگبت  هطاقگت  ٍ هتَجگ

 ذگَز  کلاؾگی  ّبی گیطی تهوین اٍقبت ثؼضی ّؿتٌس، فطاگیطاى

 هؿگبئل  ثگط  تگب  زاًكگجَیبى  احؿبؾبت ٍ ًظگط  ثطاؾبؼ ثیكتط ضا

تگط ثگطای کگلاؼ زضؼ قگَاًیي     کگن  کٌٌگس،  هی تٌظین آهَظقی،

یعُ زاًكجَیبى ثطای ضقس اذلا  کٌس، تب تَاًبیی ٍ اًگتؼییي هی

ّگبی  زٌّگس تگب زض فؼبلیگت   قرهی ؾطکَة ًكگَز، اجگبظُ هگی   

کلاؾی، ّگط زاًكگجَیی ثگب ؾگطػت ذگبل ذگَزـ حطکگت ٍ        

ّگبی  پیكطفت کٌس ٍ زض کلاؼ، زاًكجَیبى، ذَزقگبى فؼبلیگت  

پػٍّف حبضط ثب ًتبیج  هطبلؼِکٌٌس. ًتبیج زضؾی ضا اًتربة هی

ت کگلاؼ اؾگبتیس زاًكگگبُ    اهیٌی ٍ ّوکبضاى کِ ؾجک هگسیطی 

 گطاًگِ گگعاضـ کطزًگس   نَضت هساذلِثِضا ػلَم پعقکی کبقبى 

ِ ( 34ف ّگبی ثركگبیف ٍ زیجیگک ٍ اؾگتَجیلیکَیک                           ٍ ثب یبفتگ

کِ ًكبى زازًس کگِ ؾگجک هگسیطیت    ( Djigic & Stojiljkovicف

 ّوؿَیی ٍ هطبثقت ًساضز.   (35،36فاکثط هؼلوبى تؼبهلی اؾت 

هیبًگیي ذلاقیت زاًكگجَیبى  کِ ًكبى زاز هطبلؼِ حبضطبیج ًت

حس هتَؾ  ٍ ثگِ ًگَػی زض ؾگط  ًؿگجتبً ًگبهطلَة       اظ تطپبییي

 ثب زضگیطی کِ اکثط زاًكجَیبى اظ آى ثَزاؾت. ایي ًتبیج ثیبًگط 

   لگصت  پیچیگسُ  هؿگبئل  حگل  ضاُ کگطزى  پیگسا  اظ ٍ جسیس هؿبئل
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 ٍ جسیگس  ّگبی ایگسُ  ظا تطػولکطزقبى، کن ثْجَز ثطًس، ثطایًوی

تَاًٌس زلجؿگتگی ذگَز ثگِ    تط هیکٌٌس، کنهی اؾتفبزُ کبضثطزی

 اًجبم اٍ  ثبض ثطای ضا کبضی ًتَاًٌس کٌٌس، اگط چیعّب ضا فطاهَـ 

  ِ  ـ زٌّگس ثگ ِ  آى اًجگبم  ثگطای  قگبى تگلا زٌّگس ٍ                                             وگی ً ازاهگ

قگبى زاضًگس.   تحهیلی هحی  زض ًَآٍضاًِ کوی ٍ جسیس ّبیایسُ

ًتبیج تحقیق حبضط ثب ًتبیج ػجن ٍ ّوکبضاى کِ هیعاى ذلاقیت 

ضا  زاًكجَیبى زاًكکسُ ثْساقت زاًكگبُ ػلگَم پعقگکی گٌبثگبز   

ٍ ثگب ًتگبیج تحقیگق نگلحی ٍ      هغبیطت (37فثبی اضظیبثی کطزًس 

ُ  ثْساقگت  زاًكگکسُ  ّوکبضاى کِ ذلاقیت زاًكجَیبى  زاًكگگب

اى ٍ َّقوٌساى هقسم ٍ قگوؽ کگِ ذلاقیگت    ایط پعقکی ػلَم

تط اظ حس هتَؾگ   ظًجبى ضا پبییي زاًكگبُ کكبٍضظی زاًكجَیبى

 ّوؿَیی ٍ هطبثقت زاضز.( 38 ،39فگعاضـ زازًس 

هیگبًگیي زضگیگطی تحهگیلی     کِ ًكبى زازهطبلؼِ حبضط ًتبیج 

تط اظ ًقطِ ثطـ ٍ زض ؾگط  ًؿگجتبً ًگبهطلَة    زاًكجَیبى پبییي

تگط زٍؾگت   کگِ زاًكگجَیبى کگن    آى ثَزثیبًگط اؾت. ایي ًتبیج 

ّبی زضؾی قگطکت کٌٌگس، ٌّگگبم قگطکت زض     زاضًس زض کلاؼ

ّبی زضؾی ّیجبى ٍ ػلاقِ ظیبزی ًساضًس، ٌّگبم قگطکت  کلاؼ

کٌٌگس، هگسام اًجگبم    ّبی زضؾی احؿبؼ کؿبلت هگی زض کلاؼ

قگبى زض  تط ثب زٍؾتبىاًساظًس، کنتکبلی  زضؾی ضا ثِ تؼَیق هی

کٌٌگس،  اًس، ثحث هیّبی زضؾی یبز گطفتِِ زض کلاؼچهَضز آى

تط تبثغ هقطضات کلاؾی ّؿگتٌس ٍ زض کگلاؼ زضؼ، توطکگع    کن

ػوگبزی ٍ فطقگچی   ساضًس. ًتبیج تحقیق حبضط ثب ًتبیج تحقیق ً

تکویلگی زاًكگگبُ    تحهیلی زاًكجَیبى تحهیلات کِ زضگیطی

تحهگیلی   زضگیگطی هَهٌی ٍ ضازهْط کگِ  ٍ  ثَػلی ؾیٌب ّوساى

کطهبًكگبُ ضا ثگبی تَنگی      پعقگکی  ػلگَم  زاًكگگبُ  كجَیبىزاً

 هغبیطت زاضز.( 40 ،41فکطزًس 

ثیي هسیطیت هطبلؼِ حبضط حبکی اظ آى ثَز کِ  ًتبیجّوچٌیي 

زاض ٍجگَز زاضز  یکلاؼ ٍ زضگیطی تحهیلی ضاثطِ هثجت ٍ هؼٌ

 ،    ّگگبی هگگسیطیت آهگگَظـ ٍ هگگسیطیت ضفتگگبض قبثلیگگت  ٍ هَلفگگِ

لی زاًكجَیبى ضا زاضًس. ًتبیج تحقیق ثیٌی زضگیطی تحهیپیف

 حبضط ثب ًتبیج تحقیق حیسضی لقگت ٍ ّوکگبضاى، کَضپطقگَئک   

ّوؿگگَیی ٍ هطبثقگگت ( Summersفٍ ؾگگبهطظ  (Korpershoekف

ِ  تَاى گفگت هی یبفتِ ایي تجییي جْت (.27، 42-44فزاضز   کگ

ِ  هٌجط زضؾی ٍ هسیطیت کلاؾی، ثطًبهِ ػٌبنط ثِ هثجت زیس  ثگ

ِ  ّگط  ٍاقغ زض .گطززهی اًكجَیبىز تحهیلی زضگیطی  ضٍـ چگ

 یگگبزگیطی ثگگطای یظم ظهگگبى ثگگب هتٌبؾگگت اؾگگبتیس تگگسضیؽ

 قگگٌبذتی تَاًگگبیی ٍ ّگگبٍیػگگگی ثگگب هتٌبؾگگت زاًكگگجَیبى،

 تطکیگت  ٍ تٌگَع  زاضای زضٍؼ، هحتَای ثب هتٌبؾت زاًكجَیبى،

ِ  ًیع ٍ تسضیؽ هرتل  ّبیضٍـ  ثگب  هتٌبؾگت  اضظقگیبثی  ّطچگ

ِ  ثگب  هتٌبؾت ٍ تسضیؽ ضٍـ ٍ هحتَا اّساف،  اظ ٍؾگیؼی  زاهٌگ

ثگِ افگعایف    زاضز احتوگب   ثیكتط ،زاًكجَیبى ثبقس ّبیتَاًبیی

ِ  زضگیطی تحهیلی زاًكجَیبى کوگک کٌگس. ثگب    ِ  تَجگ  ایگي  ثگ

هحگی    ظیگبزی تَؾگ    حگس  تگب  زضگیطی تحهگیلی  کِ ٍاقؼیت

 ؾگبذتبض  فطاگیگط،  ثگب  هسضؼ اضتجب  هبًٌس گیطزهی قکل کلاؼ

 زض هسضؼ ًگطـ کِ گطفت تیجًِ تَاىهی غیطُ ٍ زضؼ کلاؼ

 ّگب، آى زض اًگیگعُ  افگعایف  ٍ فطاگیگطاى  ثب هٌبؾت تؼبهلی ایجبز

 زؾگتیبثی  ثطای تب فطاگیطاى ضا ثركیس ّب ذَاّسآى ثِ ضا ًیطٍیی

ِ  هكگبضکت  کلاؾگی  ظًگسگی  زض ٍ ٍازاضًس اّساف ثِ ِ  ٍ زاقگت  ثگ

 حگبلی  زض ایگي  (.44فآٍضًگس   ضٍی فکطی گصاضیؾطهبیِ ٍ تلاـ

قگبزض   کگلاؼ  ٍ زضؼ اظ فگطاضی  ٍ اًگیگعُ ثگی  اگیطاىفط کِ اؾت

 هكگبضکت  آهَظقگی،  ّگبی فؼبلیگت  زض هگٌظن  قگکل  ثِ ًیؿتٌس

 ثگب  هجگبضظُ  ثگِ جگبی   ٍ قسُ ضًگکن ّبثبقٌس، ػلایق آى زاقتِ

 آٍضزُ ضٍ زضؼ کلاؼ زض ضفتبضّبی هرطة ثِ ضٍ،پیف هكکلات

ِ  ضا گیطیگَقِ ٍ هؼتقگس  ( Slavinف. اؾگلاٍیي  ؾگبظًس هگی  پیكگ

ِ  اظ زضؼ کگلاؼ  هؤثطضاّجطزّبی هسیطیت  اؾت  ًظگبضت  جولگ

 ّگبی زضؼ کٌگبض  زض یگبزگیطی  ّگبی فؼبلیگت  ثگط  هگسضؼ  جبهغ

 ثِ تٌْب کِ ّبییٍقفِ اظ پطّیع ٍ ّبضٍیِ ٍ هسیطیت ّیجبى اًگیع

 توطکع ػسم ٍ هَجت حَاؼ پطتی ٍ ظًسهی لطوِ آهَظـ ظهبى

 ؼزض کگلاؼ  هسیطیت زض ضا هسضؼ کبضآهسی قَزهی فطاگیطاى

ّگبی  فؼبلیگت  اًجگبم  زض ضا فطاگیگطاى  زضگیطی ٍ هیعاى ثطزُ ثبی

 (.45زّس فکلاؾی افعایف هی

ثگگیي هگگسیطیت کگگلاؼ ٍ  کگگِ ًكگگبى زازهطبلؼگگِ حبضگگط ًتگگبیج 

ّگگبی زاض ٍجگگَز زاضز ٍ هَلفگگِیذلاقیگگت ضاثطگگِ هثجگگت ٍ هؼٌگگ

ثیٌگی ذلاقیگت   هسیطیت افطاز ٍ هگسیطیت ضفتگبض قبثلیگت پگیف    

ض ّویي ضاؾتب قطیؼت ثبقطی ٍ قوؿبیی، زاًكجَیبى ضا زاضًس. ز

ثِ ًتبیج هكبثِ ثب تحقیگق حبضگط    (Sigilaiف ٍ ؾیگیلای ضؾَلی

 تگَاى هی ضا یبفتِ ایي ضؾسهی ًظطثِ (.9 ،25،46فزؾت یبفتٌس 

ِ  ًوگَز  تجیگیي  گًَِ ایي ِ  اؾگبتیسی  کگ  هگسیطیتی  ؾگجک  اظ کگ

تگسضیؽ   ٍ آهَظقگی  قگطای   هگَضز  زض گیطًگس هی ثْطُ هٌبؾجی

 هكگکلات  ٍ هططح ّب ضاآى تطضاحت ٍ تطی زاضًسؾتهٌب ٍاکٌف

 تأثیط ایگي  کِ اؾت ضٍی ّویي اظ ٍ کٌٌسهی کٌتط  تطضاحت ضا

 ٍاقغ زض. ضؾسهی ًظط ثِ هثجت زاًكجَیبى ذلاقیت ضٍی هقَلِ

 ضا گیطًس، فضگب هی ثْطُ هٌبؾجی هسیطیتی ؾجک اظ کِ اؾبتیسی

 زضؼ ؼکگلا  زض هَضَع یک ثطای هرتل  ّبیضاُ ثطضؾی ثطای

 فطاگیطاى ذلاقیت ضقس زض تَاًسهی هؿألِ ّویي ٍ گصاقتِ آظاز

 .  ثبقس کٌٌسُکوک
، ٍضگؼیت هگسیطیت کگلاؼ زضؼ،    حبضگط  طجق ًتگبیج تحقیگق  

زضگیطی تحهیلی ٍ ذلاقیگت زاًكگجَیبى، زض ٍضگؼیت ًؿگجتبً     
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ًگگبهطلَثی اؾگگت ٍ هیگگعاى ذلاقیگگت ٍ زضگیگگطی تحهگگیلی     

ثیٌگی  ؼ، قبثل پیفّبی هسیطیت کلازاًكجَیبى اظ ضٍی هَلفِ

       تحهگگیلی زضگیگگطی ٍ ذلاقیگگت کگگِ اؾگگت آى اؾگگت. ٍاقؼیگگت

 ذگ   زض گگبُ ّگی   هْن، ٍ اضظـ ثب آهَظقی ّسف یک ػٌَاىثِ

    ٍ ّگگبؾگگبحت زض آى حهگگَ  ٍ ثگگطٍظ ثلکگگِ آیگگس،ًوگگی ثسؾگگت

 ٍ ثؿگتطّب  اظ ایهجوَػِ ثیٌیپیف هؿتلعم هرتل ، ّبیحیطِ

 ذلاقیگت  پطٍضـ ٍ ایجبز آى، طی زض کِ قطایطی. اؾت قطای 

ِ  قطاض تَجِ هَضز تحهیلی زضگیطی افعایف ٍ  اهکبًگبت  ٍ گطفتگ

ِ  آى پطٍضـ ٍ ضقس هٌظَض ثِ ضطٍضی ِ  کگبض  ثگ ِ . قگَز  گطفتگ  ثگ

 ـ ًظبم جبهغ، ٍ کلی اًساظچكن یک زض اگط زیگط، ػجبضت  آهگَظ

 ثؿتطؾگبظ  ضا آى هرتل  کبضکطزّبی ٍ ػبلی آهَظـ ٍ پطٍضـ ٍ

 زض ًوبئین، تلقی ثكطی جَاهغ ٍاقؼی ؼِتَؾ ٍ ضقس ؾبظظهیٌِ ٍ

ِ  کگطز  قجگَ   ثبیس نَضت آى ُ  ٍ هگساضؼ  کگ     ظهگبًی  ّگب زاًكگگب

ِ  ایگي  ایفگبی  زض تَاًٌسهی  ٍ تَفیگق  هْگن،  هؿگئَلیت  ٍ ٍظیفگ

ِ  ثبقٌس زاقتِ ضا یظم کبضآهسی  ضا یظم تؿگْیلات  ٍ قگطای   کگ

 فگطاّن  زاًكجَیبى ٍ آهَظاىزاًف زض ّبؾبظُ ایي پطٍضـ جْت

 اظ ثْیٌگگِ ٍ هٌبؾگت  اؾگتفبزُ  ٍ زضؼ کگگلاؼ هگسیطیت . ؾگبظًس 

ِ  یگبزگیطی  -یگبززّی  ّبیضٍـ یب تسضیؽ ّبیؾجک  ػٌگَاى ثگ

ِ  اجگطای  یب کطزى ػولیبتی جْت اثعاضی  زض زضؾگی  ّگبی ثطًبهگ

 ثگبظی  اؾبؾی ًقف ظهیٌِ ایي زض تَاًسهی کلاؾی ّبیهَقؼیت

 اذتلا  ثِ هٌجط زضؼ، کلاؼ نحی  هسیطیت فقساى (.6کٌس ف

 ثگطای  ضا ظیبزی ظهبى فطاگیطاى، ٍ قَزهی فطاگیطاى زض گیطییبز

ِ  زٌّسهی زؾت اظ یبزگیطی ِ  ًحگَی  ثگ  اؾگبتیس،  ٍ هؼلوگبى  کگ

 ضفتگبض  هگسیطیت  نطف ضا ذَز کلاؼ ٍقت زضنس پٌجبُ اظ ثیف

 اؾگتبز،  ٍ هؼلگن  لگصا  (.47ف کٌٌگس هی کلاؾی کٌتط  ٍ فطاگیطاى

ِ  اؾت زضؼ کلاؼ اجتوبػی ؾیؿتن اظ ثركی ِ  کگ  ٍی ٍظیفگ

 آهَظقگی،  اًضجب  ٍ ًظن ایجبز زضؼ، کلاؼ کٌتط  ٍ هسیطیت

 اؾگت  فطاگیطاى تحهیلی پیكطفت اضظقیبثی ٍ اثطثرف آهَظـ

 ثگطای  هطلگَة  ٍ هٌبؾگت  هحیطی حف  ٍ ایجبز ثٌبثطایي(. 48ف

 زضؼ ّگبی  کگلاؼ  زض یگبزگیطی  -یگبززّی  ّگبی فؼبلیگت  اًجبم

 ثگطای  ٌِثْی ضٍـ یک کِایي ثِ تَجِ ثب ٍ اؾت العاهی زاًكگبُ

ِ  زاضز ضگطٍضت  ًساضز ٍجَز زضؼ کلاؼ هسیطیت  اظ اؾگبتیس  کگ

 هرتلگ   ّگبی قگیَُ  ٍ هگسیطیت  هرتلگ   الگَّگبی  ٍ ّگب ؾجک

ِ  یظم ٍ کبفی آگبّی زاضیکلاؼ ٍ تسضیؽ  ثگب  تگب  ثبقگٌس  زاقگت

 تگب  کگطزُ  اؾگتفبزُ  ّگب آى اظ ثتَاًٌگس  قطای  ٍ هَقؼیت ثِ تَجِ

 اًضگجبطی  ئلهؿب ٍ کلاؼ هسیطیت هكکلات اظ جلَگیطی ثبػث

ِ   پؽ. قًَس ِ   اؾگت   قبیؿگت   اّگن  ٍ  زضؼ کگلاؼ   هگسیطیت   کگ

  هگسیطیت   هكکلات ٍ  هَاًغ ًوَزُ، ثیبى ضا  آى  ثِ هطثَ   هطبلت

  ضفگغ  ٍ  هقبثلِ  هٌظَضثِ  ضاّجطزّبیی ٍ گطزز  ثطضؾی کلاؼ هؤثط

 ثگگب تگگب قگگَز  اضائگگِ ٍ  تحلیگگل  زضؼ، کگگلاؼ  هگگسیطیت  هَاًگگغ

 ٍ  آهگسُ   فگبئق   هَاًگغ  ٍ هكگکلات  ثگط  جطزّبضاّ ایي  کبضگیطی ثِ

ِ   کلاؾی هحی    جْگت   هثجگت  ٍ هطلگَة  ، جگصاة   هحیطگی   ثگ

 .قَز تجسیل  یبزگیطی ٍ  تؼبهل حساکثط

 گگطزز زض ًحگَُ  پیكگٌْبز هگی   هطبلؼِ حبضط لصا ثطاؾبؼ ًتبیج

ُ  ػلوگی  ّیئگت  جگصة  ّگب زقگت کگبفی نگَضت گیگطز.      زاًكگگب

آهَظقی، ثِ ضٍظ  ّبیبضگبُک ططیق اظ ّبی آًبىهْبضت ٍ اطلاػبت

 ضٍاًكٌبؾگی  تگسضیؽ،  ّگبی ترههگی، قگیَُ   ظهیٌِ قَز ٍ زض

 ػولکطز آهَظی گطزز. اظهساٍم ثِ آًبى هْبضت یبزگیطی ٍ تطثیتی

 فطزی ّبیپػٍّف ػلوی ٍ تسضیؽ، تَاى ًحَُ ثط تکیِ ثب اؾبتیس

 ٍ تؼگبهلی  تگسضیؽ  ّگبی ضٍـ ػول آیس. اظٍ گطٍّی، اضظیبثی ثِ

 ثگِ ًیبظّگبی   اؾگبتیس  ٍ زضکلاؼ اؾتفبزُ قَز ًِزاًكجَ هحَضا

زلیگل گؿگتطزگی   ثِتَجِ ًوبیٌس. ّوچٌیي  زاًكجَیبى اؾبؾی

ِ  هسیطیت کلاؼ ٍ اّویگت آى، پػٍّكی زاهٌِ  پػٍّكگگطاى    ثگ

ّگبی هگسیطیت کگلاؼ    ؾگجک  تأثیطثِ ثطضؾی  قَز پیكٌْبز هی

تگأثیط  زاًكجَیبى ثپطزاظًگس.   پصیطی ذَز اًضجبطی ٍ هؿئَلیتثط

 ،زاًكگگگبُؾگگجک هگگسیطیت  اظ جولگگِ زضٍى زاًكگگگبّی ػَاهگگل

ًظگبم ؾگٌجف ٍ اضظقگیبثی     ثطًبهِ آهَظقگی ٍ زضؾگی،   ،قَاًیي

آهَظقی ثط ؾجک هسیطیت   آهَظقی ٍ ؾجک ًظبضت ٍ اضظقیبثی

 اػضبی ّیبت ػلوی ضا ثطضؾی ًوبیٌس.کلاؼ 

 اظ نگگطف اؾگگتفبزُ پگگػٍّف ایگگي ّگگبیهحگگسٍزیت جولگگِ اظ

 هحگسٍز  هتغیطّب، اضظیبثی طایث زّیذَزگعاضـ ّبیپطؾكٌبهِ

 آٍضیجوغ ٍ کبقبى زاًكگبُ زاًكجَیبى ثِ پػٍّف ًوًَِ قسى

 .ثَز ّبزازُ هقطؼی

 قذرداوی

ًبهگِ کبضقٌبؾگی اضقگس ضقگتِ     هقبلِ حبضط، هؿترط  اظ پبیگبى 

 -هسیطیت آهَظقی زاًكگبُ کبقگبى فههگَة قگَضای آهَظقگی    

ُ ًبهگِ  پػٍّكی زاًكکسُ ػلَم اًؿبًی زاًكگبُ کبقبى ثِ قگوبض 

 کلیِ اظ ًٌسزاهی ظمی زذَ ثط ىًَیؿٌسگب( اؾگگگگت. 1049166

 ضا هب ّفٍپػ یيا زض کِ هسیطاى ٍ زاًكجَیبى زاًكگگبُ کبقگبى  

 .ًسآٍض ػولثِ تكکط ٍ تقسیط ًسزًوَ ضییب
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