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  :چکیده 
  نی مهم ترین بخش در آموزش پرستاري و مامایی و جزء لاینفک آن می باشد کـه بـه لحـاظ اهمیـت ، قلـب آمـوزش       آموزش بالی: مقدمه

آمـوزش بـالینی ،   . درصد از برنامه هاي آموزشی دوره پرستاري به آمـوزش بـالینی اختصـاص دارد    50بیش از . حرفه اي شناخته شده است
متغیر هاي زیادي قرار دارد و باعث می شود آنچه را که دانشجو به صورت علمی آموخته در یند پیچیده اي است که تحت تاثیر عوامل و رآف

موجود یعنـی شـکاف بـین آمـوزش و      يبراي مقابله با چالشها. باید همگام و مشابه با آموزش در کلاس باشد  ، بنابراین .عمل به کار گیرد
در ایـن   .ود ، استفاده از راهکارهاي جدید در یادگیري بالینی دانشجویان مـی باشـد  خدمات ارائه شده بر بالین بیمار ، یکی از راه حلهاي موج

ثر بر آن از دیدگاه مربیان بالینی می پـردازد تـا شـاید    ؤراستا ، این تحقیق به تعیین چگونگی استفاده از روشهاي یادگیري بالینی و عوامل م
  . ن شکاف بین آموزش و درمان مورد استفاده قرار گیرد  یافته هاي کسب شده در ارتقاء آموزش بالینی و از بین برد

این پژوهش ، یک مطالعه توصیفی است که در آن به شیوه سرشماري پرسشنامه در میان کلیه مربیان پرستاري دانشکده :  مواد و روشها
در ایـن تحقیـق پرسشـنامه اي    . نمودند  مربی پس از پاسخگوئی پرسشنامه ها را مسترد 30پرستاري و مامایی توزیع گردید که از آن میان 

پـنج  بخش ، بخش اول مشخصات دموگرافیک، بخش دوم چگونگی استفاده از روشهاي یادگیري بـالینی بـر اسـاس مقیـاس      3مشتمل بر 
شـهاي  ، بخش سوم عوامل مـوثر بـر چگـونگی اسـتفاده از رو    ) و اطلاعی ندارم  "، گاهی اوقات ، اصلا"همیشه ، معمولا(درجه اي لیکرت 
  SPSS / Ver : 10از نرم افزاریافته ها بااستفاده .استفاده گردید) عوامل مربوط به مربی،دانشجو و محیط یادگیري بالینی(یادگیري بالینی 

  . مورد تجزیه و تحلیل آماري قرار گرفت  
      ، کنفرانسـهاي فـردي  ) درصـد   90(ر یافته ها نشان داد که اکثریت واحدهاي مورد پـژوهش از روش آمـوزش بـر بـالین بیمـا      : یافته ها

تمـامی  . اسـتفاده مـی کردنـد    ) درصـد   7/86(، کنفرانس بر اسـاس مراقبـت پرسـتاري    ) درصد  80(، کنفرانسهاي گروهی ) درصد  7/76(
فقـط   .ی گردیـد متغیرهاي دموگرافیک به تفکیک با روشهاي یادگیري بالینی با استفاده از آزمون آماري کاي دو و تست دقیق فیشـر بررس ـ 

سال با کنفـرانس بـر اسـاس     10، سابقه کار آموزشی بالاي  P) >05/0(استخدام رسمی قطعی با گزارشات صبح و عصر متغیرهاي ارتباط 
عامل آگاهی و ،  در بخش عوامل مربوط به مربی. معنی دار گردید  P) >06/0(کنفرانس گروهی و فردي   و P) >04/0( مراقبت پرستاري

 ، و در محـیط یـادگیري بـالینی    ) درصد  100(علاقه و انگیزه دانشجو  ،، در بخش عوامل مربوط به فراگیر) درصد  100(مربی  تسلط علمی
  . اند ه بعنوان بیشترین عوامل موثر از دیدگاه مربیان بالینی در نظر گرفته شد) درصد 3/93(وسایل و امکانات فضاي آموزشی 

پرستاري زیربنایی براي رفع نیازهاي سلامتی و بهداشتی جامعه از طریق تربیت نیروي انسانی کارآمـد   از آنجاییکه آموزش :نتیجه گیري 
ریزان بـه ایـن    لذا ضرورت دارد که مسئولین و برنامه ،می باشد و از طرفی یکی از مهمترین اجزاي آموزش پرستاري ، آموزش بالینی است 

  .مهم اهتمام ورزند
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 ٢٢

  : مقدمه 
آموزش بـالینی مهـم تـرین بخـش در آمـوزش پرسـتاري و           

قلـب  ، ظ اهمیـت  لحـا مامایی و جزء لاینفک آن می باشدکه به 
ارزش آمـوزش بـالینی    )1(. آموزش حرفه اي شناخته شده است

ایده ال در توسعه فردي و حرفه اي ، همچنین مهارتهاي بالینی 
  )2( .رستاري غیر قابل انکار استپ

در آموزش بالینی بعنوان بخشی از آموزش پرستاري، دانشجو     
     در تعامل با محـیط ، مفـاهیم آموختـه شـده را در حیطـه عمـل       

  )3( .به کار می گیرد
     در آموزش بالینی آموخته هـا بـه مرحلـه عمـل در آمـده و         

ان واقعیت هاي موجود مهارت ها آموزش داده می شوند و می تو
   در  ،در محیط کار را به فراگیـران تفهـیم نمـود واز طـرف دیگـر     

     محیط بـالینی دانشـجو بامشـکلات و مسـائل گونـاگونی روبـرو       
  )4( .می گردد

درصد از برنامه هاي آموزشی دوره پرستاري بـه   50بیش از 
  )6و 5( .اختصاص داردبالینی آموزش 

 ــ  ــهاي آم ــاتیدانشــجویان در کلاس ــوري ، اطلاع         وزش تئ
اما ضروري است توانمندي لازم را درمحیط  ، به دست می آورند

  . واقعی بالینی درطی دوره هاي آموزش یا در آینده کسب نمایند 
 "ابسیاري از مطالعات ، بیانگر آن اسـت کـه شـکاف نسـبت    

عمیقی در روند آموزش کلاسیک و عملکرد مراقبت هاي بالینی 
موزشهاي بالینی موجـود ، توانـایی لازم   آبطوري که .  دارد دوجو

  )7( .براي احراز لیاقت و مهارت بالینی را به دانشجو نمی دهد
در تمامی مطالعات انجام شده ، بین یادگیریهـاي نظـري و    

خدمات بالینی پرستاري فاصله وجود داشته است که علت آن نیز 
محیط بالینی و کمبود محیط هاي بالینی ، فقدان هماهنگی بین 

   نقـش معلمـین پرسـتاري ،     حموسسات آموزشـی و عـدم وضـو   
 برنامه ریزي درسی ، عملکـرد بـالینی ، محتـوي دوره درسـی و    

نقش مربی و کارکنان ذکـر   نحوه استفاده از روشهاي یادگیري، 
   )9 و 8( .شده است

      موجود یعنـی شـکاف بـین آمـوزش     يبراي مقابله با چالشها    
ــالین بیمــار ، یکــی از راه حلهــاي و خــدمات  ــر ب ــه شــده ب        ارائ

ــالینی    ــادگیري ب ــد در ی ــاي جدی ــتفاده از راهکاره ــود ، اس موج
در آموزش بالینی مربی باید ضمن تمرکز بر .می باشد دانشجویان

مراقبتی بـا انتخـاب    -نیازهاي خاص بیماران و روشهاي درمانی
    بیـات بـالینی  ریـزي تجر  روشها و رویکردهاي مناسب به برنامـه 

پـرورش یـادگیري خـلاق در دانشـجویان بپـردازد و      منظـور  به 
دانشجو نیزبر اساس مطالب تئوریک خوانده شده قـادر بـه ارائـه    

ــردد  ــاران گ ــت در بیم ــر مراقب ــها  .بهت ــن روش ــتفاده از ای         در اس

نی از اهمیت بسزایی برخـوردار  یمربی ، فراگیر و محیط یادگیري بال
  )11،12، 10( .می باشند

از آنجایی که دانشکده هاي پرستاري و مامایی همیشه بـراي   
و برنامـه هـاي    تلاش می کنندموزشی آبهبود کیفیت برنامه هاي 

آموزشی بر این فرضـیه بنـا شـده انـد کـه دروس و محـیط هـاي        
آموزشی شایستگی و کارایی را در حیطه هاي مختلف هـم از نظـر   

ند به گونه اي که دانشجویان تئوري و هم از نظر علمی پرورش ده
بتوانند  ، می روند پیشهمچنان که در دوره تحصیل دروس تئوري 

  ) 13( .با محیط هاي کاري و موقعیتهاي متفاوت تطابق یابند
یند پیچیده اي است که تحت تاثیر عوامـل  آآموزش بالینی ، فر

و متغیر هاي زیادي قرار دارد و باعث می شود آنچه را که دانشـجو  
باید همگام  ، صورت علمی آموخته در عمل به کار گیرد بنابراین به

 ـ در این راستا ، .و مشابه با آموزش در کلاس باشد   هاین تحقیـق ب
 ـ ثر ؤتعیین چگونگی استفاده از روشهاي یادگیري بالینی و عوامل م

بر آن از دیدگاه مربیان بالینی می پردازد تا شاید یافته هاي کسـب  
بین بردن شکاف بـین آمـوزش و    زش بالینی و ازشده در ارتقاء آمو

  .  درمان مورد استفاده قرارگیرد 
  : مواد و روشها 

این پژوهش ، یک مطالعه توصیفی اسـت کـه در آن بـه شـیوه         
سرشماري پرسشنامه در میـان کلیـه مربیـان پرسـتاري دانشـکده      

مربـی پـس از    30پرستاري و مامایی توزیع گردید که از آن میـان  
ــد پاســ در ایــن تحقیــق . خگوئی پرسشــنامه هــا را مســترد نمودن

ــنامه  ــر اي پرسش ــتمل ب ــات   3مش ــش اول مشخص ــش ، بخ بخ
جـنس ، وضـعیت تاهـل ، میـزان تحصـیلات ،       سن،( دموگرافیک 

سمت ، نوع استخدام ، سابقه کـار بـالینی ، سـابقه کـار آموزشـی ،      
 دیدن دوره هاي آموزشی در مورد روشهاي آموزش بـالینی ، محـل  

شته ، تـرم تحصـیلی مـورد    ذکارآموزي با دانشجویان در یکسال گ
، بخش دوم چگونگی اسـتفاده از روشـهاي یـادگیري    ) کارآموزي 

 "همیشـه ، معمـولا  (پنج درجه اي لیکرت  بالینی بر اساس مقیاس
 ـ ) و اطلاعی ندارم  "گاهی اوقات ، اصلا ثر ؤ، بخش سوم عوامـل م

عوامل مربوط بـه  (ري بالینی ز روشهاي یادگیبر چگونگی استفاده ا
ــالینی    ــادگیري بـ ــیط یـ ــجو و محـ ــی ، دانشـ ــتفاده  ) مربـ اسـ

به تعـدادي از اعضـاي   علمی پرسشنامه جهت بررسی اعتبار .گردید
هیئت علمی دانشکده پرستاري و مامایی شهید بهشتی داده شـد و  

نرم افزار یافته ها با استفاده از  .پس از تعیین اعتبار آن توزیع گردید
SPSS/ Ver :10  مورد تجزیه و تحلیل آماري قرار گرفت .  

  : نتایج 
 7/64(   یافته ها نشان داد که اکثریت واحدهاي مورد پـژوهش     

ــنی ) درصــد  ــه س ــالگی  40-49در دامن  7/86، ) 7/42 ± 6/6(س
هیئت علمی ، درصد  7/96درصد فوق لیسانس ،  3/83درصد زن ، 

  اطفه قنبري خانقاه و شیرین جفروديع   ...چگونگی استفاده از روشهاي یادگیري بالینی 
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 ٢٣

یـت واحـدهاي مـورد    اکثر. درصد رسـمی قطعـی بودنـد     7/56
داراي سابقه کار بالینی و آموزشـی زیـر   ) درصد  7/86(پژوهش 

بـه  سال بوده به نحوي که میانگین و انحراف معیـار سـوابق    10
 ،از طـرف دیگـر  . می باشـد   3/15 ±9/8، 84/4 ± 8/4   ترتیب

هیچیک از واحدهاي مورد پژوهش دوره هـاي آموزشـی خـاص    
عرض یکسال گذشـته نگذرانـده   آموزش و یادگیري بالینی را در 

  .بودند 
تعیـین فراوانـی    "در راستاي دستیابی بـه هـدف شـماره دو        

 "استفاده از روشهاي یادگیري بالینی مورد استفاده مربیان بالینی 
یافته ها نشان داد که اکثریت واحدهاي مـورد پـژوهش از روش   

 7/76(، کنفرانسـهاي فـردي   ) درصد  90(آموزش بر بالین بیمار 
، کنفرانس بر اساس ) درصد  80(، کنفرانسهاي گروهی ) درصد 

تمـامی  . اسـتفاده مـی کردنـد    ) درصد  7/86(مراقبت پرستاري 
متغیرهاي دموگرافیک به تفکیک با روشهاي یادگیري بالینی بـا  
استفاده از آزمون آماري کاي دو و تسـت دقیـق فیشـر بررسـی     

ات صـبح و عصـر   فقط استخدام رسمی قطعی بـا گزارش ـ  .گردید
)05/0< (P  سال با کنفرانس بـر   10، سابقه کار آموزشی بالاي

 کنفرانس گروهی و فردي و P) >04/0(اساس مراقبت پرستاري
)06/0< (P  معنی دار گردید .) 1جدول شماره(  

  
وگرافیک با نوع روش ارتباط بین متغیرهاي دم: 1جدول شماره 

  یادگیري مورد استفاده  مربیان بالینی

    
  N.S: Not significant 

 
 تعیـین عوامـل    "در راستاي دستیابی به هـدف شـماره سـه   

مربیـان   در ینیثر بر چگونگی استفاده از روشهاي یادگیري بالؤم
 ،در بخش عوامل مربوط به مربیشان داد که یافته ها ن "بالینی 

در بخـش   ،) درصـد   100(عامل آگاهی و تسـلط علمـی مربـی    
و  ) درصد  100(علاقه و انگیزه دانشجو  ،عوامل مربوط به فراگیر

   وسایل و امکانـات فضـاي آموزشـی     ، در محیط یادگیري بالینی

ترین عوامل موثر از دیدگاه مربیان بالینی بعنوان بیش) درصد 3/93(
  . در نظر گرفته شده اند 

  :  بحث و نتیجه گیري
آموزش پرستاري زیـر بنـایی بـراي رفـع نیازهـاي سـلامتی و           

بـدیهی  . بهداشتی جامعه از طریق نیروي انسانی کارآمد می باشـد  
ز طریق آموزش دانشجویان پرستاري محقـق  ا به جزاست این امر 

ثیر مستقیم بر فراگیـري  أرگونه نقص در این امر ته. د گشتنخواه
دانشجویان و در نهایت اخـتلال در سـلامت افـراد جامعـه خواهـد      

یکی از مهم ترین اجزاي آموزش پرستاري ، آموزش بالینی . داشت 
است ، زیرا در این مرحله از آموزش ، آموخته ها بـه عمـل در مـی    

د و می توان واقعیتهاي موجـود  آیند ، مهارتها آموزش داده می شون
  .در محیط کار را به دیگران تفهیم نمود 

مربیان پرستاري از و مشاوره اي در سالهاي اخیر نقش آموزشی     
اهمیت به سزایی برخوردار می باشـد و بایـد درراسـتاي یـادگیري     

مشـاهده  به بالینی به هدایت مستقیم دانشجویان در بخش نه فقط 
مـی دهـد کـه     ، چرا که تحقیقات نشـان د نام نمایآنان در بالین اقد

مـی   دانشـجویان از مربیـان خـود درخواسـت کمـک      درصد 6/91
علیـرغم پیشـرفتهاي پزشـکی و    و این در حـالی اسـت کـه    نمایند

پرستاري تغییرات بسیار کمی در روشهاي یادگیري بالینی صـورت  
 روشهاي یـادگیري بـالینی از تنـوع   ، گرفته است و به عبارت دیگر 

    دلایل متعددي می تواند پاسخگوي چـالش . لازم برخوردار نیستند 
شاید عدم ارائـه دوره هـاي آمـوزش و یـادگیري      .فوق الذکر باشد 

بالینی و دوره هاي بازآموزي مربیان با توجه به بخش مـورد نظـر ،   
عدم وجود آگاهی و توانمندي در مربیان ، تعداد زیاد دانشـجویان ،  

، عدم هماهنگی بین آمـوزش و درمـان ، عـدم     فشار کاري مربیان
وجود تخصص گرائی در مربیان ، عدم وجود طرح بالینی با اهـداف  
مشخص آموزشی و یا ابهام در مراحـل اجرایـی و عـدم مشـارکت     

از . جمله این پاسخ ها بـر شـمرد    از را درمان در تدوین این اهداف
قرار گرفتـه   در این تحقیق دیدگاه مربیان مورد بررسی ،طرف دیگر

مشـاهده   است که بهتر است جهت افزایش اعتبارتحقیق به صورت
از چـک لیسـت مناسـب و پایـا بـا اخـذ مجـوز از        ه اي و با استفاد 

ــط     ــرم توس ــئولین محت ــایر مس ــژوهش و س ــورد پ ــدهاي م           واح
          برنامه ریزان آموزشی صورت گیـرد تـا شـاید یافتـه هـا از قابلیـت       

  . یشتري برخوردار باشند تعمیم پذیري ب
  : فهرست منابع 

موزش بـالینی از دیـدگاه   آ مشکلات. نیکنام ، فریده و همکاران -1
مربیان و دانشجویان پرستاري دانشکده هـاي پرسـتاري و مامـایی    
وابسته به دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمـانی تبریـز   

. 1385بسـتان  تا.مجله پرسـتاري و مامـایی تبریـز    . 1383در سال 
 21ص .سال اول . 2شماره 

  نوع روش یادگیري            
  

  متغیر مورد استفاده
  

گزارشات صبح 
  و عصر

کنفرانس بر 
اساس مراقبت 

  پرستاري

کنفرانس 
  گروهی و فردي

 NS NS NS  سن
 NS NS NS  جنس

 NS NS NS  تحصیلات
  نوع استخدام 

 P<0.05 NS NS  )قطعی  –رسمی (

 NS NS NS  سابقه کار بالینی
بالاتر از  سابقه کار اموزشی

 NS P<0.04 P<0.06  سال 10

  1386تابستان  بهار و .شماره نهم   فصلنامه آموزش پزشکی دانشگاه علوم پزشکی گیلان 
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Abstract 
 Introduction: Clinical education is the most important part of nursing and midwifery 
education. More than 50 percent of educational programs in nursing course allocate to 
clinical education. This process is a complex one which is affected by many factors and must 
be similar and a long with education in class because it helps students to use practically what 
they have Learned theoretically. For encountering with present challenges like the current 
gap between educations and providing services on bedside, one of the solutions is to use the 
new methods of students' clinical learning. This research aims to study about the ways of 
using clinical learning methods and teachers' attitude toward the effecting factors on them 
which may result in using the findings in approving clinical education and destroying the gap 
between education and treatment.  
Methods: This research is a descriptive study. The questionnaires were distributed among all 
of the nursing teachers in nursing and midwifery faculty by census .30 teachers had 
completed them. The questionnaires were in three parts including demographic 
characteristics in first section , how to use the clinical learning methods in second part and 
effecting factors on the ways of using clinical learning methods ( factors related to teachers, 
students and area) . Findings were analyzed by SPSS software. 
Results : Findings showed that more cases have been using bed side teaching (90%), single 
conferences (76.7%), group discussion (80%) and nursing care conferences (86.7%) for 
teaching. All of the demographic variables were disjunctively studied related to clinical 
learning methods by using  2 statistical exam and subtle Fischer test. The only statistical 
relationships were seen between position of employment morning and evening reports 
(P<0.05) and between more than ten years history of educational work and nursing care 
conferences (P<0.04), group discussions and single conference (P<.06). The most effective 
factors by faculty members' attitude were teachers' knowledge and scientific proficiency 
(100%), students' interest and motivation (100%) and education facilities (93.3%).  
Conclusion: As nursing education is a basis for providing social health needs by training 
competent human source and clinical education is one of its most important parts, therefore 
managers should pay more attentions to clinical learning methods. 
 
Key words :clinical education, nursing teacher, nursing student, clinical learning,environment 
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