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ها آنآموزش باليني ديدگاه دانشجويان پرستاري درمورد نقش پرستاران در
يادگيري اجتماعي از طريق 

*، شادمان رضاماسوله*مينوميترا چهرزاد
شهيد بهشتي، دانشگاه علوم پزشكي گيلانعضو هيئت علمي دانشكده پرستاري و مامايي*

چكيده

و  باليني اسـت  هايمهارتبراي انجام پرستاري يان دردانشجوسنجشرفتار قابل  تغييركه هدف آنتاسآموزش باليني فرايند پيچيده اي:مقدمه

ايـن  شـود و  دانشجويان پرستاري بر بالين سپري مياز زمان آموزش درصد   50بيش از   . استيادگيري  جهت  مناسب  خاص و    شرايط   منوط به ايجاد  

تدريس باليني را   برخي از صاحب نظران،   . هاي حرفه اي ايشان دارد    نگرشهنجار ها و  ها،يادگيري ارزش گيري و  نقش بسيار مهمي در شكل     محيط

از تـدريس نظـري     متمـايز   شود كـه آن را مـشكل و          باليني مطرح مي   آموزش عوامل مهمي در   . مي دانند   پرستاري هاي آموزش ترين مولفه جزء مهم 

 كه به »بندورا«طبق اصول يادگيري اجتماعي. هاي آموزشي اشاره نمودليني در بيمارستان توان به نقش پرستاران با    از جمله اين عوامل مي    .سازدمي

هاي باليني دانـشجويان پرسـتاري شـده و    امر يادگيري از طريق مشاهده و گرفتن الگو تأكيد دارد، پرستاران باليني سبب يادگيري و توسعه مهارت               

اين نـوع يـادگيري   . آموزندمياي خود را  و از اين طريق نقش حرفهكنندميعنوان الگو مشاهدهدانشجويان پرستاري همواره پرستاران باليني را به 

گـذاري نيـز اتفـاق    ارزشهاي باليني نبوده بلكه در حيطه هاي اخلاق حرفه اي، تعاملات پرستاران جهت انجام كارهاي تيمي،              فقط درحيطه مهارت  

اسـتفاده از  پرستاران بـاليني درآمـوزش بـاليني دانـشجويان پرسـتاري بـا      رآن شدند تا به تعيين نقشژوهشگران ببا توجه به مطالب فوق پ  افتد  مي

. از نظر دانشجويان پرستاري بپردازنديادگيري اجتماعي

دانـشگاه  اين مطالعه توصيفي بر روي كليه دانشجويان سال دوم، سوم و چهارم كارشناسي رشته پرستاري كه در مراكز آموزشـي درمـاني                      :هاروش

اطلاعات دموگرافيك و سنجش :  بخش2ابزار گردآوري داده ها پرسشنامه اي مشتمل بر .  انجام گرفت،بودند در حال كارآموزي علوم پزشكي گيلان

 و پرسـتار  گذاري به دانشجو، تشويق كار تيمي، ايجاد اخلاق حرفـه اي  ارزش:بعد4به ها بود كه بخش دوم نيز   نقش پرستاران در آموزش باليني آن     

. انجام شدSPSS.ver.13هاي آماري توصيفي با نرم افزارتجزيه و تحليل آماري داده ها با استفاده از روش. پرداخته استبه عنوان منبع يادگيري 

، تـشويق بـه كـار       ) درصـد  2/65(گذاري بـه دانـشجو      ارزشاكثريت دانشجويان پرستاري با نقش پرستاران باليني در       كه  نشان داد   هايافته:هايافته

.موافق بودند)  درصد54(و پرستار به عنوان منبع يادگيري )  درصد8/47(، ايجاد اخلاق حرفه اي) درصد7/61(تيمي

ايجاد اخلاق حرفـه اي  تشويق به كار تيمي، ارزش گذاري به دانشجو،: پرستاران در آموزش باليني دانشجويان پرستاري در چهار بعد       :نتيجه گيري 

تـوان بـه برنامـه ريـزي     عملي واخلاقي پرستاران باليني مـي با تقويت بنيه علمي،به عنوان منبع يادگيري داراي نقش موثري مي باشند و        پرستار  و

.آموزش باليني دانشجويان پرستاري كمك نمود

، پرستاران آموزش باليني، دانشجويان پرستاري، يادگيري اجتماعي:هاي كليديواژه

و ميترا چهرزاد، عضو هيئت علمي دانشكده پرستاري و مامايي شهيد بهشتي رشت، دانشگاه علوم پزشكي گيلانمين:نويسنده مسئول
                                mchehrzad@yahoo.com
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...                                                                     ديدگاه دانشجويان پرستار در مورد چهرزاد و همكاران  ميترا مينو

15  /     )10(؛ 1386پاييز و زمستان / فصلنامه آموزش پزشكي دانشگاه علوم پزشكي گيلان دو 

مقدمه
ريـزي آمـوزش   آموزش باليني از موارد حساس و مهم در برنامه        

هـاي  پرستاري است كه طـي آن فراگيـران بـا اصـول و شـيوه              
ــي   ــنا م ــددجويان آش ــت از م ــوندمراقب ــاليني،  . ش ــوزش ب آم

هاي نظري را به مرحله عمـل       سازد يافته دانشجويان را قادر مي   
هـاي  هايشان را در ارائه مراقبـت     در آورند و مهارتها و توانمندي     

. جامع، مؤثر، اثربخش و كارآمد بـه مـددجويان افـزايش دهنـد            
 كه بـه مرحلـه ي عمـل    يابددرواقع، پرستاري زماني مفهوم مي 

هاي باليني نتواند مهارت لازم براي ارائه       چنانچه آموزش . درآيد
هيچگونه يادگيري وآموزشي خدمات در دانشجويان ايجاد كند،    

 دراين راسـتا تـأمين تجربيـات مثبـت          .)1(اتفاق نيفتاده است  
براي يادگيري دانشجويان در جلسات باليني، يـك اصـل مهـم            

ادگيري درجلـسات آمـوزش بـاليني تـاثير         تجربيات ي . باشدمي
همچنـين چگـونگي     روي ميـزان و نـوع يـادگيري و         رزيادي ب 

قـسمتي از يـادگيري   . اي دانشجويان دارداجتماعي شدن حرفه 
از طريق تجربيات دردسترس درمحـيط بـالين و قـسمت مهـم        

ــشجو ــين پرســتار و دان . افتــداتفــاق مــيديگردراثرتعــاملات ب
ستاران به عنوان مدل براي دانشجويان      درمحيط هاي باليني پر   

تلقي شده و دانشجويان ازآنان مكرر بـه عنـوان الگـو اسـتفاده              
.)2(كنندمي

هاي متعددي مطرح  در امر آموزش باليني پرستاري تئوري   
در ايـن ميـان تئـوري يـادگيري اجتمـاعي يكـي از       . مي باشـد  

.  داردهاي مطرح در اين زمينه بوده وبيشترين كـاربرد را      تئوري
الگـوگيري  زيرا اين تئوري به امر يادگيري از طريق مـشاهده و         

بدين صورت كه رفتار مي توانـد از طريـق تقويـت            . تأكيد دارد 
م همان   يعني مشاهده رفتار ديگران و پيامدهاي انجا       جانشيني،

كـه از نظريـه پـردازان       )Bendora(بندورا. رفتار آموخته شود  
اهيت يـادگيري اجتمـاعي را      تئوري يادگيري اجتماعي است، م    

به دقت مورد تجزيه و تحليل قرارداده و دريافته است كـه ايـن         
مي شود، كه عبـارت از      نوع يادگيري توسط چهار فرآيند ايجاد     

فرآينـد  . باشندفرآيندهاي توجه، نگهداري، توليد و انگيزش مي      
توجه در يادگيري اجتماعي بر مبناي اين واقعيت استوار اسـت          

ري روي نخواهد داد، مگر آنكه فراگير به رفتار الگو يا      كه الگوگي 
هايي از قبيل سـن، جـنس، مقـام و          ويژگي. سرمشق توجه كند  

تواند در ميـزان توجـه   ميزان شباهت بين سرمشق و فراگير مي     
. اي داشــته باشــدكننــدهفراگيــر بــه سرمــشق، نقــش تعيــين

تـر ها كه سبب شود يك سرمشق جـذاب      مجموعه اي از ويژگي   
تـر بـه آن سرمـشق را افـزايش        درك شود، احتمال توجه دقيق    

در فرآينـد   . يابدداده و در نتيجه احتمال تقليد از او افزايش مي         

نگهداري در يادگيري اجتماعي، عـلاوه بـر اينكـه فراگيـر بايـد          
لازم اسـت   رفتار يك الگو را در حين انجام رفتار مشاهده كنـد،          

و را به خاطر بسپارد؛ زيـرا اگـر   هاي بارز رفتار الگ  كه كليه جنبه  
فراگير نتواند رفتار الگو را به خاطر بياورد، نمي تواند آن رفتـار             

براي نگهداري رفتاري كه به آن توجه شده، لازم         . را تقليد كند  
است آنچه ديده شده، به شكلي رمز گرداني شده و به صـورتي             

ر آشكار  هاي نمادين به رفتا   تبديل بازتاب . نمادين بازنمايي شود  
چيزي است كه در سومين فرآينـد يـادگيري اجتمـاعي يعنـي            

صورت مي پذيرد كـه بنـدورا آن        ) حركتي(فرآيند توليد مجدد    
ــادگيري . را فرآينــد توليــد ناميــده اســت چهــارمين فرآينــد ي

وقتـي مـشوق   . اجتماعي از نظر بندورا، فرآينـد انگيـزش اسـت      
اي به سرعت   كافي موجود باشد، الگوگيري يا يادگيري مشاهده      

انگيزش مناسب نـه تنهـا بـه عمـل در        . شودبه عمل تبديل مي   
شود، بلكه فرآيندهاي توجه و نگهداري  آوردن رفتار را باعث مي    

 هنگامي كه انگيزش وجـود  .)3(را نيز تحت تأثير قرار مي دهد    
نداشته باشد، به چيزي توجه نشده و وقتـي كـه توجـه نباشـد               

. ه خاطرسپرده ونگهداري شود   چيزي وجود نخواهد داشت كه ب     
روانشناسان آموزشي نيز، بروز رفتـار در انـسان را تـابع عوامـل            

مجموعـه عوامـل درونـي را انگيـزه و     . داننددروني و بيروني مي   
در شرايطي كه انگيزه وجـود     . نامندعوامل بيروني را محرك مي    

.)4(گيرد داشته باشد، يادگيري بهتر و سريعتر صورت مي
مل تاثيرگذار ازسـوي پرسـتاران جهـت آمـوزش          يكي ازعوا 

ارتباط مناسب باليني ارزش گذاري به دانشجو ازطريق برقراري     
هـاي  با دانشجويان بـوده و حمايـت و كمـك آنهـا در موقعيـت      

توانـد عامـل تـسريع كننـده در يـادگيري بـاليني             مختلف مـي  
وجــود ارتباطــات مثبــت بــين پرســتاران و . دانــشجويان باشــد

شود كه فراگيران همواره خود را به عنوان        باعث مي دانشجويان  
توانــد در عـضوي از تـيم درمــان بـشناسند و ايـن مــسئله مـي     

زمـاني كـه    . پيشرفت يادگيري آنان نقش بسزايي داشته باشـد       
پرســتاران، دانــشجويان را بــه عنــوان جزيــي از تــيم مراقبتــي 
ــه و    ــا يافت ــشجويان ارتق ــستگي در دان ــد، احــساس شاي بپذيرن

ت مشاهده اعمـال بـاليني پرسـتار ودرنتيجـه يـادگيري            موقعي
).5(ازطريق مشاهده در دانشجو افزايش مي يابد

ــان   ــيم درم ــي از ت ــه  جزئ ــي از تجرب ــسمت مهم ــودن ق ب
شـود تـا دانـشجويان احـساس        باشد و سبب مي   دانشجويان مي 

خوشايند تعلق به حرفه را داشته، تشويق به كـارتيمي شـده و            
بـراي تحقـق ايـن امـر     . يابـد ها افـزايش  انگيزه يادگيري در آن  

 همچنـين بايـستي     ،دانشجويان به حمايت پرستاران نيازمندند    
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ايـن  ). 6( باشـد  نقش دانشجويان براي پرستاران واضح و روشن      
دهنـد ،    امر كه چگونه پرستاران به اعمال دانشجويان پاسخ مي        

ــي ــته    م ــان داش ــادگيري آن ــر ي ــي ب ــي مهم ــد اثرانگيزش توان
چه دانشجويان خود به عنوان پرسنل پرستاري عمـل         چنان.باشد

هـاي لازم را    توانند در حـين ايفـاي نقـش، مهـارت         نمايند، مي 
دانشجويان براي پرستاران و پذيرش خود از طرف        . كسب كنند 

آنان اهميت زيادي قائل هستند و انتظار دارنـد كـه پرسـتاران             
: شـامل  حمايت باليني ازدانـشجويان      .)6(ازآنان حمايت نمايند    

كمك به دانـشجويان جهـت كـسب تجربيـات بـاليني، تـأمين              
اي مستقل، تشويق تعاملات    محيط كاري خوشايند، رشد حرفه    

ها براي  با همتاها وديگر حرف مراقبتي، تأمين حداكثر موقعيت       
.)5(باشدها براي يادگيري ميمشاهده الگوها و تأمين موقعيت

تي و آموزشـي     نظـار  پرستاران به عنـوان الگـوي حمـايتي،       
ــشجويان پرســتاري داراي نقــش  ــز  دان ــري ني ــم ديگ ــاي مه ه

هـاي   زيرا يـادگيري فقـط شـامل يـادگيري مهـارت           ،باشندمي
اي و تعـاملات    هاي حرفـه  باليني نيست بلكه يادگيري درنگرش    

بين پرستار، بيمار و ديگر اعضاء تيم مراقبتـي نيـز اتفـاق مـي               
اي ازطريـق   رايجـاد اخـلاق حرفـه     پرستاران مي توانند د   افتد و 

.الگو گيري نقش بسزايي داشته باشند
ــ ـــحيط عـم ـــ ـــبيزـاطفي ن ـــ ـــر روي آم الينيـوزش ب

از آنجايي كه محيط باليني به لحاظ گـستردگي      . تاثيرگذاراست
آورو تــوأم بــا تــنش روانــي و تعهــد بــراي دانــشجويان هيجــان

 افراد حمايت  باشد، حضور مربي باليني و پرستاران به عنوان       مي
شود تا محيط يادگيري براي دانشجويان لذت  كننده موجب مي  

بخش شود و ميزان فشار روحي آنهـا كمتـر شـده و مقابلـه بـا                 
در همـين راسـتا     ). 7 (ترشوداسترس آسان عوامل ايجاد كنندة    

بيان داشـته اسـت، موقعيـت آموزشـي مـنظم       ) 1383(شعباني
هاي خشك و ت به محيطهمراه با محبت و احترام متقابل، نسب      

. تهي از عواطـف، تـاثير بيـشتري در يـادگيري خواهـد داشـت              
تواند به عنـوان يـك عامـل بـسيار مـوثر در جريـان               عاطفه مي 

عدم امنيت، ترس، اضـطراب،  : عواملي نظير. يادگيري عمل كند 
تواننــد در فعاليتهــاي يــادگيري نوميــدي، شــك و ترديــد مــي

).4(يادگيري شونددانشجويان تاثير گذاشته و مانع 
با توجه به اين كه پرستاران از منابع مهم يادگيري بـاليني            
ــد و   ــه شــمار مــي رون دانــشجويان درحيطــه هــاي مختلــف ب

توانند خودشناسي حرفـه اي، اطمينـان بـه         دانشجويان نيز مي  
 دانش، مهـارت،    :خود واحترام به خويشتن وكسب ابعادي مانند      

لي، رهبـــري و اي، رضـــايت شـــغخلاقيـــت، ارتبـــاط حرفـــه
 لذا پژوهـشگران بـر      .)2(پذيري را از پرستاران بياموزند      انعطاف

. آن شدند كه اين تحقيق را انجام دهند

هاروش
 ديـدگاه   تعيـين هدف  باتوصيفي  اي   مطالعه  حاضر پژوهش

آموزش باليني   بر   نقش پرستاران دانشجويان پرستاري در مورد     
.بـود ريق نمونه گيري    به ط استفاده ازيادگيري اجتماعي     با آنها

)نفـر 150( سوم وچهـارم      دوم، سالكليه دانشجويان پرستاري    
، درماني دانشگاه علوم پزشكي گـيلان در        يكه در مراكز آموزش   

هـاي پژوهـشي انتخـاب      بعنـوان نمونـه   حال كارآموزي بودنـد،     
.شدند

: ابــزار گــردآوري داده هــا پرســشنامه دو قــسمتي شــامل 
رم ـنس و ت ـ  ـسن، ج ـ :  نظير نمشخصات دموگرافيك دانشجويا  

ديـدگاه دانـشجويان در مـورد    حصيلي و پرسشنامه سـنجش   ـت
4 عبـارت و    24آن ها مـشتمل بـر       پرستاران بر آموزش باليني   

تـشويق بـه كـار      ،) عبـارت  6(گذاري بـه دانـشجو      ارزش: بخش
، پرسـتار بـه     ) عبارت 7(، ايجاد اخلاق حرفه اي    ) عبارت 6(تيمي

براساس مقياس ليكرت پـنج     ) ارت عب 5 (عنوان منبع يادگيري  
.بود) از طيف كاملآً موافق تا كاملاً مخالف(اي درجه

در اين پژوهش از پرسشنامه پژوهشگر ساخته استفاده شد         
كه جهت تعيين روايي پرسشنامه از روش اعتبار محتوا استفاده    

اي و اسـتفاده    بدين ترتيب كه پس از مطالعات كتابخانه      . گرديد
 علمي، پرسشنامه تـدوين شـده و در اختيـار           از كتب و مجلات   

اعضاء محترم هيئت علمي دانشكده پرستاري و مامـايي شـهيد         
بهشتي رشت قرارگرفت، پس از اعمال نظرات اصلاحي اساتيد،         

جهت تعيين پايـايي    . تغييرات لازم در پرسشنامه صورت گرفت     
پرسشنامه از روش آزمون مجدد استفاده گرديد بدين معنا كـه           

 نفر از واحدهاي مورد پژوهش تكميل شد   20مه توسط   پرسشنا
و پس از پانزده روز مجدداً پرسشنامه توسط همان افراد تكميل      

 درصــد98گرديــد كــه نتــايج حاصــل بــا ضــريب همبــستگي 
جهت اجراي  .  پايايي اعتماد علمي پرسشنامه است     دهندهنشان

 پژوهـشگران پـس از اخـذ معرفـي نامـه از دانـشكده               ،پژوهش
پرسـتاري و مامـايي شـهيد بهــشتي رشـت، بـا رعايـت اصــول       
اخلاقي، در محيط پژوهش حـضور يافتـه و اهـداف پـژوهش را      

افقـت  مونمونه هاي مورد پژوهش تشريح و پـس از اخـذ            براي
نحـوه تكميــل  دربــاره آنـان، پرســشنامه را بـه آنــان تحويـل و    

 پاسخگويي به سـوالات در حـضور        .ح داده شد  پرسشنامه توضي 
پژوهشگر انجام گرديد به اين دليل كه واحدهاي مورد پژوهش          
بدون مشورت و تبادل نظر بـه سـوالات پاسـخ دهنـد و عقايـد               

سپس با اسـتفاده از     . افراد ديگر بر پاسخ هاي آنان تاثير نگذارد       
تجزيـه و تحليـل اطلاعـات    SPSS.ver.13نرم افزار آمـاري 

.ت گرفتصور
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هايافته
يافتــه هــا نــشان داد كــه  اكثريــت واحــدهاي مــورد      

سـال 22تـا 20مونث، در محدوه سـني      )  درصد 5/89(پژوهش  
 علاقه مند به     و )درصد8/41( دانشجوي سال سوم     ،) درصد 85(

هـا نـشان داد     يافته همچنين. بودند)  درصد 55(رشته پرستاري 
 بـا نقـش پرسـتاران بـاليني        اكثريت دانـشجويان پرسـتاري    كه

، تشويق به كار تيمي    ) درصد 2/65(درارزش گذاري به دانشجو     

و پرسـتار   )  درصـد  8/47(، ايجاد اخلاق حرفه اي    ) درصد 7/61(
) 1جدول (.موافق بودند)  درصد54(به عنوان منبع يادگيري 

و )  درصد 1/63(ضمناً اكثريت دانشجويان پرستاري مذكر      
با نقـش پرسـتاران     )  درصد 78(يان سال دوم پرستاري     دانشجو

ــد     ــق بودن ــتاري مواف ــشجويان پرس ــاليني دان ــوزش ب . در آم
)  3 و 2جدول (

نقش پرسنل پرستاري در آموزش باليني دانشجويان پرستاري درحيطه هاي مختلف: 1جدول 

جمعبي نظرمخالفموافق نظر دانشجويان 

درصدتعداددرصدتعداددرصدتعداددرصدتعدادنقش پرستاران

982/654228106150100ارزشگذاري به دانشجو

937/61523553/3150100تشويق به كار تيمي

728/476644128150100ايجاد اخلاق حرفه اي

815454351510150100پرستار به عنوان منبع يادگيري

جويان پرستاري بر حسب جنس ديدگاه واحد هاي مورد پژوهش در مورد نقش پرستاران در آموزش باليني دانش : 2جدول 

جمعمخالفبي نظرموافق ديدگاه

درصدتعداددرصدتعداددرصدتعداددرصدتعدادجنس

111/63375/18215/1816100مذكر

755640301914134100مونث

ان پرستاري بر حسب ترم تحصيلي ديدگاه دانشجويان پرستاري در مورد نقش پرستاران در آموزش باليني دانشجوي : 3جدول 

جمعمخالفبي نظرموافق ديدگاه

درصدتعداددرصدتعداددرصدتعداددرصدتعدادترم تحصيلي

1550124031030100سال دوم 

497814130063100سال سوم 

346023400057100سال چهارم 
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بحث ونتيجه گيري 
نــشان داد، اكثريــت دانــشجويان همــانطور كــه يافتــه هــا

ان بـه   گـذاري پرسـتار   ارزشموافق تـاثير نقـش    )  درصد 2/65(
گـذاري بـه    دانشجويان درآموزش باليني بودنـد، درواقـع ارزش       

دانشجويان سبب افـزايش اعتمـاد بـه نفـس وافـزايش انگيـزه              
در امر آموزش باليني پرستاري دو عامـل        . گرددميدانشجويان

بيش از همه داراي اهميت است، يكي رشد جسمي و روانـي و             
ســت كــه  در پرتــو ايــن عوامــل ا،ديگــري انگيــزه مــي باشــد

رشد جـسمي و روانـي     . ها در فراگيران ايجاد مي شود     دگرگوني
به پرسنل پرستاري بستگي ندارد ولي انگيـزه بـه يـادگيري در             
طي آموزش باليني به ميزان قابل ملاحظـه اي توسـط پرسـنل     

)7. (گيردپرستاري تحت تاثير قرار مي
هــا نــشان داد كــه اكثريــت دانــشجويان   يافتــه،همچنــين

با تاثيرعامل ديگر يعني تـشويق بـه كـار تيمـي            )  درصد 7/61(
وحمايت از دانـشجويان جهـت انجـام رويـه هـاي پرسـتاري و               

درتاييد ايـن  . كمك به يادگيري باليني دانشجويان موافق بودند    
نيز به اهميت پرسـتاران بـاليني       ) 2004(مطلب واتون و گوندا     

وزش بـاليني  در حمايت ازدانشجويان پرستاري در جلـسات آم ـ   
 ـ       كنند و تأييد مي   را  الينيـموفقيت دانشجو در طـي آمـوزش ب

ــه م ــوابــسته ب ــينـشاركت و همـــ پرســنل آمــوزش و كاري ب
ــشان داد كــه  . پرســتاران مــي داننــد نتــايج تحقيقــات آنهــا ن

دانشجويان پرستاري به حمايت وتـشويق پرسـتاران و مربيـان           
)8(.ددر انجام امورمراقبتي نيازمندن) هردو(پرستاري

)  درصــد8/47(همچنــين بــا توجــه بــه ايــن كــه اكثريــت 
اي توسط  دانشجويان پرستاري درمورد تاثير ايجاد اخلاق حرفه      

پرســتاران موافــق بودنــد، تاييــد كننــده تاثيررفتــار پرســتاران 
كــه درحيطــه عــاطفي بردانــشجويان پرســتاري بــوده بطــوري

ــايتي،  ــوان الگــوي حم ــه عن ي  نظــارتي و آموزشــپرســتاران ب
باشــند و هــاي مهمــي مــيدانــشجويان پرســتاري داراي نقــش

يادگيري فقط شامل يادگيري مهارتهـاي بـاليني نيـست بلكـه            
يادگيري در نگرشهاي حرفه اي و تعاملات بين پرستار، بيمار و           

. افتدديگر اعضاء تيم مراقبتي نيز اتفاق مي
اين مطلب كه پرستار به عنوان منبع يادگيري         در رابطه با  

واحـدهاي مـورد    )  درصـد  54(ربالين  مطرح اسـت ،اكثريـت        د
 محـيط آمـوزش بـاليني وعملكـرد          كـه  پژوهش موافـق بودنـد    

ــالين    ــيط ب ــشجويان درمح ــين دان ــرين معلم ــتاران ازبهت پرس
خصوصا اگرارتبـاط ونزديكـي بـين دانـشجو وپرسـتار       باشد،مي

)9.(ايجاد شود

يادگيري نابع مهم ـ م رستاران از ـفت پ ـتوان گ يـانتها م در
شـوند زيـرا دانـشجويان خودشناسـي     دانشجويان محسوب مـي  

اي،حرفه اي راكه عبارت از نگرش فرد در ارتباط با نقش حرفه           
تن بـه عنـوان يـك پرسـتار         اطمينان به خود واحترام به خويش     

 ابعــادي ماننــد دانـش، مهــارت، خلاقيــت، ارتبــاط  باشــد ومـي 
پذيري را از پرستاران     انعطاف رهبري و رضايت شغلي، اي،حرفه

، بودن خودشناسي حرفه اي پرستاران      درصورت بالا  .آموزندمي
.)2(اين الگو بر دانشجويان نيز تاثير بسزايي خواهد داشت

تـوان  نتيجـه گرفـت پرسـتاران در          براساس موارد فوق مي   
. آموزش باليني دانشجويان پرستاري  نقش انكار ناپذيري دارند        

ي فرآيند پيچيده اي است كه تحت تأثير عوامل و          آموزش بالين 
 نقش مربي باليني بـه عنـوان يـك          .متغيرهاي زيادي قرار دارد   

عنصر اساسي و مهم در اين فرآيند بسيار با ارزش و چـشمگير             
است و هم چنين يكي از افرادي كه در آمـوزش بـاليني نقـش               

هنگـام  كليدي و غير قابل انكار دارد، پرستار باليني است كه به     
آموزش باليني دانشجويان در مراكز آموزشي به عنـوان مـدل و        

انجمن پرستاران كانادا   . الگوي پرستاري باليني معرفي مي شود     
هاي عمده اي را در آموزش پرستاري براي پرستاران          مسئوليت

به عقيده اين انجمن، پرسـتار بـاليني   . است باليني تعيين كرده  
دارد و بايـد در انتقـال مـدل    مسئوليت حرفـه اي را بـه عهـده         

) 10. (والگو، در دانشجوي پرستاري تحول ايجاد كند
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Abstract
Introduction: Clinical education is a complicated process and its aim is to make measurable 
behavioral changes in nursing students’ clinical skills. It depends on suitable learning environment. 
Clinical educations take more than 50% of nursing curriculum and perform in clinical settings. It 
plays major role in nursing students’ values, habits and occupational concepts. Some of the experts 
consider the clinical teaching as one of the most important aspects of nursing education. There are 
important factors in clinical education which make it more difficult and different from theoretical 
teaching. One of the major factors in clinical education is the role of nursing staff in teaching 
hospitals. According to Bandore’s social learning principles, which emphasize on observation and 
role modeling, clinical nursing staff, are agents for learning the clinical skills. Nursing students 
always observe clinical nursing staff as role model and learn their occupational role from them. This 
kind of learning, not only affect clinical skills, but also influence on the occupational ethics, nurses' 
interaction in team work and valuing.
Methods: This study was a descriptive survey. Its aim was to identify the role of nursing clinical 
staff in nursing student’s clinical learning, with using social learning. Sampling method was census 
and 150 students of third and fourth year nursing students of Shahid Beheshti school of Nursing and 
Midwifery participated. Data collection instrument was consisted of demographic questionnaire and 
questions about role of clinical nursing staff in clinical education of nursing students. This research 
includes 4 aspects valuing the students, encouraging the team work, establishing occupational ethics 
and staff nurses as source of learning. The questionnaires completed by nursing students.  This 
research takes place in the teaching hospitals of Guilan University of medical sciences, where 
nursing students spent their clinical training in them.
Results: Findings indicated that majority of nursing students were agree with the role of nursing 
staff roles in valuing student (65.2 %), encouraging team work (61.7 %) establishing occupational 
ethics (47.8 %) and being source of learning (54 %).
Conclusion: Nursing staffs play an important role in clinical education of nursing students, 
particularly in 4 aspects of, valuing the students, encouraging team work, induction of occupational 
ethics and source of learning. The clinical learning of nursing students will be improved by 
educating of staff nurses in subjects of knowledge, skills and ethics.
Key words: Clinical education, Nursing students, Social learning.
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