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  تعيين رابطه بين فرسودگي تحصيلي با اشتياق و عملكرد تحصيلي در دانشجويان 
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  10/03/1395:تاريخ پذيرش                                          13/09/1394  :تاريخ دريافت مقاله

  چكيده
ها را هاي عمده تحصيلي، تحليل رفتن و فرسودگي تحصيلي در دانشجويان است كه انگيزه و اشتياق تحصيلي آنيكي از چالش: دمهمق

لـذا  . بنابراين مطالعه پيرامون فرسودگي تحصيلي و پيامدهاي مرتبط با آن از اهميـت خاصـي برخـوردار اسـت    . دهدتحت تاثير قرار مي
ه بين فرسودگي تحصيلي با اشتياق و عملكرد تحصيلي در دانشجويان دانشگاه علـوم پزشـكي لرسـتان    هدف پژوهش حاضر بررسي رابط

  . بود
هاي پزشكي، دندانپزشكي، جامعه آماري پژوهش، شامل كليه دانشجويان رشته. همبستگي بود - روش پژوهش حاضر توصيفي: هاروش

   يل بودندـغول به تحصـمش 1393-94كي لرستان كه در سال تحصيلي ـپزشداروسازي، پرستاري، بهداشت، و پيراپزشكي دانشگاه علوم 
اي گيري طبقهنفر به عنوان نمونه و با روش نمونه 335هاي مختلف تعداد به همين منظور از بين دانشجويان دانشكده). نفر 2600(

عملكرد . فرسودگي تحصيلي برسو استفاده شد واشتياق تحصيلي شوفلي هاي ها از پرسشنامهبراي گردآوري داده. ندنسبي انتخاب شد
ها با استفاده از آمار توصيفي و استنباطي شامل ضريب تحليل داده. گيري شدتحصيلي نيز با استفاده از معدل دانشجويان اندازه

  .گرفتانجام  SPSSافزار گيري از نرمهمبستگي پيرسون و تحليل رگرسيون خطي چندگانه به روش گام به گام با بهره
و  97/50، اشـتياق تحصـيلي   8/41نتايج پژوهش نشان داد كه مقادير ميانگين متغيرهاي پژوهش براي فرسـودگي تحصـيلي    :هايافته

و بـين  ) P< ،17/0- =r 001/0(همچنين نتايج نشان داد كه بين فرسودگي تحصيلي و اشتياق تحصـيلي  . بود 93/15عملكرد تحصيلي 
نتـايج رگرسـيون     .وجـود دارد ). P< ،17/0- =r 001/0(اري دنـي صيلي دانشجويان رابطه منفـي و مع فرسودگي تحصيلي و عملكرد تح

و عملكـرد  ) >P 001/0(بيني اشتياق تحصـيلي  هاي فرسودگي تحصيلي قادر به پيشكه مولفه بيانگر آن بودخطي به روش گام به گام 
  .باشندمي) >P 0/ 01(تحصيلي 
هـا بـود، ايـن نتـايج     ي از وجود رابطه فرسودگي تحصيلي دانشجويان بر اشتياق و عملكرد تحصيلي آننتايج پژوهش حاك :گيرينتيجه

. ها گرددتواند موجب بهبود و افزايش اشتياق و عملكرد تحصيلي آنپزشكي مينشان داد كه كنترل فرسودگي تحصيلي دانشجويان علوم
فرسـودگي تحصـيلي در   بـه   هـاي آموزشـي  ريـزي در برنامه پزشكينشگاه علوممديران آموزشي دا گرددپيشنهاد ميلذا در همين راستا 

  .توجه نمايندبه تحصيل  آنانافزايش علاقه و اشتياق  ودانشجويان 
 دانشجويان فرسودگي، اشتياق، عملكرد تحصيلي، علوم پزشكي، :هاكليد واژه

 مقدمه
اي مرهون نظام آموزشـي آن جامعـه   رشد و بالندگي هر جامعه

تواند كارآمد و موفـق باشـد   نظام آموزشي زماني مي). 1( است
هاي مختلـف مـورد   كه عملكرد تحصيلي دانشجويان را در دوره

عملكرد تحصـيلي فرآينـدي اسـت كـه بـا      ). 2( توجه قرار دهد
گذاري و قضاوت درباره پيشـرفت  گيري، ارزشسنجش و اندازه

 ن منظـر شود و از اييادگيرنده در يك دوره زماني، مشخص مي
  شود كه عاملعملكرد به عنوان يك فرآيند راهبردي تلقي مي

دانشكده ادبيات و علوم انساني، شناسي، گروه روانپور، اله قدمعزت :نويسنده مسئول* 
 ghadampour.e@gmail.com .  ايران آباد،دانشگاه لرستان، خرم

-، دانشكده پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي لرستان، خرمگروه پزشكي اجتماعيفرهادي، علي 

  .آباد، ايران
شناسي تربيتي، دانشكده ادبيات و علوم انساني، فاطمه نقي بيرانوند، كارشناسي ارشد روان

  . آباد، ايراندانشگاه لرستان، خرم

چـه  هاي جامعه است و چنانكننده تحقق برنامهحياتي و تعيين
با ديدگاه فرآيندي و به طور مستمر انجام شود، موجب ارتقـاء،  

شناسايي عوامل تاثيرگذار ). 3( شوداثربخشي و كارايي افراد مي
بر پيشرفت و عملكرد تحصيلي دانشجويان، رويكـردي مناسـب   

هـاي آموزشـي   ريزي و توسعه و تكامـل برنامـه  در جهت برنامه
بهترين نتايج ممكن را هـم   كند تا به وسيله آن بتوانايجاد مي

 براي توسعه آموزشي مورد نظر و هم براي دانشجويان رقـم زد 

مند به امـر  بيش از سه دهه از زماني كه محققان علاقه). 5-4(
تعليم و تربيت در تلاش گسترده خود بـراي شناسـايي عوامـل    
مرتبط با عملكرد و پيشرفت تحصيلي، مفهوم اشتياق تحصيلي 

(academic engagement) 6( گــذردرا معرفــي كردنــد مــي .(
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ي افزايش توجـه  دهندهعلاقه به پژوهش در مورد اشتياق نشان
اشـتياق  . اسـت  (positive psychology)شناسي مثبـت به روان

باشد و به ميـزان انـرژي كـه    تحصيلي، يكي از انواع اشتياق مي
كند يك يادگيرنده براي انجام كارهاي تحصيلي خود، صرف مي

               ز بــه ميــزان اثربخشــي و كــارايي حاصــل شــده، اطــلاق  و نيــ
بـه عنـوان سـاختار     اشـتياق تحصـيلي معمـولاً   ). 7( شـود مـي 

كننـده تعهــد  شـود كـه مــنعكس  انگيزشـي بـه كــار بـرده مــي   
اشتياق تحصـيلي  ). 8-9( باشديادگيرنده نسبت به تحصيل مي

و  (Vigor)، نيرومنـدي  (Absorption) جـذب : شامل سـه بعـد  
ويژگـي برجسـته جـذب بـه     . اسـت  (Dedication)وقف خـود  

). 10( ي تحصيلي اشـاره دارد هافعاليت تمركز و غرق شدن در
گـذرد  در چنين شرايطي است كه وقت براي دانشجو سريع مي

دهد و بـه سـختي   به طوري كه فرد گذر زمان را تشخيص نمي
بـالاي  بعد نيرومندي به سـطوح  . تواند از كار خود جدا شودمي

ذهـن دانشـجو    (Resilience)انرژي و خاصيت ارتجاعي بـودن  
هنگام انجام امور تحصيلي كـه طـي آن دانشـجو تـلاش قابـل      

سـومين  ). 11( دهـد، اشـاره دارد  اي از خود نشان مـي ملاحظه
هـاي تحصـيلي   مولفه اشتياق تحصيلي، وقف خـود در فعاليـت  

 درگيري شديد روانـي شـخص نسـبت بـه وظـايف      است كه با 
دانشـجوياني كـه اشـتياق    ). 12( شـود تحصيلي مشـخص مـي  

تحصيلي داشته باشند، توجه و تمركـز بيشـتري بـر مسـائل و     
موضــوعات مــورد هــدف يــادگيري دارنــد، از انجــام رفتارهــاي 

ها عملكـرد  كنند و در آزمونناسازگارانه و نامطلوب اجتناب مي
شـتياق  توانـد بـا ا  يكي از متغيرهايي كه مـي ). 7( بهتري دارند

 Academic) تحصيلي رابطه داشته باشد، فرسودگي تحصـيلي 

Burnout)فرسودگي تحصـيلي اشـاره بـه احسـاس     ). 13( است
، داشتن )خستگي( ها و الزامات تحصيلتقاضا خستگي به خاطر

و ) علاقگـي بـي ( حس بدبينانه و بدون علاقه به تكاليف درسـي 
فرسودگي  ).14( دارد) كارآمدي پائين( شايستگياحساس عدم

علاقگـي و  تحصيلي شامل سـه مؤلفـه خسـتگي هيجـاني، بـي     
خستگي هيجاني كـه اشـاره بـه احسـاس     . باشدناكارآمدي مي

خالي شدن و تهي شدن از منابع هيجاني فرد دارد، بـه عنـوان   
بدبيني ). 15( گيردمؤلفه استرس فردي مورد ملاحظه قرار مي

انه يا بيش از حد با هاي منفي بدبينعلاقگي اشاره به پاسخيا بي
رغبتي به ساير افراد در محل كار دارد كه مولفه بين فـردي  بي

سرانجام ناكارآمدي اشاره بـه  ). 16( دهدفرسودگي را نشان مي
احساس كاستي در شايستگي و ميزان باروري و حـس كـارايي   
         پايين فـرد دارد كـه مولفـه خودارزيـابي فرسـودگي را شـامل       

توانـد بـه عنـوان يـك     فرسودگي تحصـيلي مـي  ). 17( شودمي

واكنش استرس مزمن در دانشجوياني كه در ابتـدا بـا الزامـات    
اند مطرح شود كه ناشي از يك تفاوت دوره تحصيل درگير شده

بين توانايي دانشجويان و انتظارات خودشان بـا ديگـران بـراي    
افـرادي كـه فرسـودگي    ). 18( شان در تحصـيل اسـت  موفقيت

اشـتياقي نسـبت بـه    بـي : رند معمولاً علائمي ماننـد تحصيلي دا
مطالب درسي، عدم تمايل به حضور مسـتمر در كـلاس، عـدم    

هـاي مكـرر و احسـاس    هاي كلاسي، غيبتمشاركت در فعاليت
معنايي و بي كفايتي در يادگيري مطالـب درسـي را تجربـه    بي
اعتقـاد دارد كـه   ) 1990( (Neumann) نـومن ). 19( كننـد مي

ترين مباحـث قابـل پـژوهش در    ودگي يكي از مهممبحث فرس
نومن بر اين باور است كه براي بررسي موضـوع  . هاستدانشگاه

هـا  تـرين آن فرسودگي دلايـل مختلفـي وجـود دارد كـه مهـم     
فرسودگي تحصيلي ارتبـاط دانشـجويان را بـا    ) الف: عبارتند از

فرسـودگي  ) دهـد، ب دانشگاه و دانشكده تحت تأثير قـرار مـي  
تواند ميزان علاقه و اشتياق دانشـجويان بـه ادامـه    لي ميتحصي

         فرســودگي تحصــيلي ) تحصــيل را تحــت تــأثير قــرار دهــد، ج
تواند يك ابزار مهم و اساسي بـراي فهـم اعمـال گونـاگون،     مي

پـژوهش   ).20( مانند عملكرد تحصيلي در دوران تحصيل باشد
دانشجوي  428بر روي ) 2007(  (Gan)و جان (Zhang) ژانگ

چيني نشان داد كه بين فرسودگي تحصيلي و اشتياق در بـين  
ــي و معنـ ـ   ــه منف ــجويان رابط ــود دارد يدانش ). 14(داري وج

) 2009(و همكاران) salanova( همچنين نتايج پژوهش سالانوا
نشان داد كه فرسودگي تحصيلي بـا اشـتياق تحصـيلي رابطـه     

ــه، در م)1391(ميكــائيلي و همكــاران ). 13(دارد  ــه طالع اي ب
بررسي ارتباط خودپنـداره و فرسـودگي تحصـيلي بـا عملكـرد      

 نتـايج . آمـوز دختـر در اردبيـل پرداختنـد    دانش 400تحصيلي 
        علاقگــي تحصــيلي و خودپنــداره تحصــيلينشــان داد كــه بــي

). 21(هـاي عملكـرد تحصـيلي هسـتند     بـين تـرين پـيش  قوي
نوان رابطـه  با ع) 1392(عظيمي و همكاران  همچنين پژوهش

ــرد    ــا عملك ــودتنظيمي ب ــادگيري خ ــيلي و ي ــودگي تحص فرس
كـه بـين ابعـاد     نشان دادآموزان دوره متوسطه تحصيلي دانش

داري وجود يفرسودگي تحصيلي و عملكرد تحصيلي رابطه معن
دارد و فرسودگي تحصيلي بيشترين واريانس عملكرد تحصيلي 

  ). 22(كند را تبيين مي
گيــر سيســتم از مســائل گريبــانفرســودگي تحصــيلي يكــي  

آموزشي در همه مقاطع تحصيلي است كه موجب هـدر رفـتن   
 ).23(شــود هــاي صــرف شــده مــينيــروي انســاني و هزينــه

فرسودگي علاوه بـر اثـرات منفـي كـه در زمـان تحصـيل دارد       
داراي تاثيرات بلندمدت ديگري نيز هست، دانشجوياني كـه در  
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آينـده كمتـر بـه     شـوند در طي تحصيل دچـار فرسـودگي مـي   
هاي انجام شـده در  وظايف شغلي مسلط بوده، از نتايج پژوهش

كنند و تمايل به تـرك خـدمت   حيطه شغلي كمتر استفاده مي
، لذا شناسايي عواملي كه )25-24(بالاتري بعد از اشتغال دارند 

و با عنايت بـه   ي استبا فرسودگي تحصيلي رابطه دارند ضرور
دگي تحصــيلي در دانشــجويان اهميــت و شــيوع بــالاي فرســو

و همچنين با توجه به عدم انجام ) 26(هاي علوم پزشكي رشته
مطالعه مشابه در دانشگاه علوم پزشكي لرستان اين پژوهش بـا  
هدف بررسـي رابطـه بـين فرسـودگي تحصـيلي بـا اشـتياق و        
عملكرد تحصيلي دانشجويان دانشـگاه علـوم پزشـكي لرسـتان     

  . طراحي و اجرا گرديد
     هاروش

پــژوهش حاضــر از حيــث هــدف، كــاربردي و از جهــت روش، 
جامعه آماري پژوهش، شـامل كليـه   . همبستگي بود -توصيفي 

هــاي پزشــكي، دندانپزشــكي، داروســازي،  دانشــجويان رشــته
پرستاري، بهداشت، و پيراپزشكي دانشگاه علوم پزشكي لرستان 

. مشغول به تحصيل بودند 1393-94بود كه در سال تحصيلي 
 ، بـدين ي استفاده شـد تاي نسبگيري از روش طبقهبراي نمونه

صورت كه هر دانشكده به عنوان يك طبقه در نظر گرفته شـد  
صـورت  بـه  هـر دانشـكده   در سپس به نسبت تعداد دانشجويان

نفر،  95دانشكده پزشكي (ها انتخاب شدند كاملاً تصادفي نمونه
نفـر و   72 نفـر، پيراپزشـكي  100نفر، پرستاري10دندانپزشكي 

كـه تعـداد   با توجه به ايـن  ).نفر 58دانشكده بهداشت و تغذيه 
نفـر بـود، مطـابق بـا فرمـول       2600كل دانشـجويان دانشـگاه   

. ها به عنوان نمونه آماري انتخاب گرديدنفر از آن 335كوكران 
هـاي مخـدوش حجـم نمونـه بـه      البته پس از حذف پرسشنامه

 اشــتغال بــه مطالعــه،  معيــار ورود بــه. نفــر تقليــل يافــت 300
، 1393-94 تحصيل در دانشگاه علوم پزشكي در سال تحصيلي

بود و معيار خروج از مطالعه، عـدم رضـايت   دانشجويان رضايت 
 هاو ناقص بودن پرسشنامه ها براي شركت در پژوهشآزمودني

  . بود
هـا بـه   ها كدبندي شـد و اطلاعـات آزمـودني   پرسشنامهسپس 

بعد از تنظيم سـوالات  . شگر باقي ماندصورت محرمانه نزد پژوه
هـايي كـه   ها بين آزمودنيبا مراجعه به هر دانشكده، پرسشنامه

به صورت تصادفي بر اساس ليست اسامي افـراد هـر دانشـكده    
همچنـين در مـورد اهـداف و    . انتخاب شده بود، توزيع گرديـد 
ها توضيحاتي ارائه گرديد و بعـد  اهميت پژوهش براي آزمودني

اي بـراي تكميـل پاسـخگويي بـه     دقيقـه  20صاص زمان از اخت
در اين پـژوهش بـراي   . آوري گرديدها جمعسوالات، پرسشنامه

سنجش فرسودگي تحصيلي از پرسشنامه فرسودگي تحصـيلي  

اين پرسشـنامه سـه   . استفاده گرديد) 1997(برسو و همكاران 
علاقگي حيطه فرسودگي تحصيلي يعني خستگي تحصيلي، بي

        پرسشــنامه . ســنجدناكارآمــدي تحصــيلي را مــيتحصــيلي و 
 اي ليكرت از كاملاًدرجه 5ماده دارد كه در مقياس  15مذكور 
           سـوالات . بندي شده استدرجه) 5(موافق  تا كاملاً )1(مخالف 

مربوط به خـرده مقيـاس خسـتگي هيجـاني،      13-10-7-4-1
ــوالات  ــدبي   2-5-11-14س ــاس ب ــرده مقي ــه خ ــوط ب          ني مرب

مربوط بـه خـرده    3-6-8-9-12-15هاي و سوال) علاقگيبي(
مقياس ناكارآمدي تحصيلي هسـتند، سـوالات خـرده مقيـاس     

انـد بـه   كه به صورت جمـلات مثبـت مطـرح شـده     ناكارآمدي
) 1(تـا كـاملا موافـق    ) 5(صورت وارونه يعني از كاملا مخـالف  

لي براي آن سپس مقدار فرسودگي تحصي. شوندگذاري مينمره
شده در پرسشنامه آزمودني از طريق حاصل جمع نمرات كسب

دامنه نمرات فرسودگي تحصيلي دانشجويان . گرددمحاسبه مي
 1تر باشد و به سـمت  است، هرچه نمره افراد پايين 75تا  1از 

سوق كند يعني اين افراد فرسودگي تحصيلي كمتـري دارنـد و   
سـوق كنـد يعنـي     75سمت  هرچه نمره افراد بالاتر باشد و به

پايايي ) 1388(نعامي . افراد فرسودگي تحصيلي بيشتري دارند
ايــن پرسشــنامه را بــا اســتفاده از روش آلفــاي كرونبــاخ بــراي 

و بـراي   82/0علاقگـي تحصـيلي   ، بـي 79/0خستگي تحصيلي 
محاسـبه كـرده اسـتوي همچنـين      75/0ناكارآمدي تحصـيلي  

و 0/ 42، 38/0ترتيــب ضــرايب اعتبــار ايــن پرسشــنامه را بــه 
معنـادار   >p 001/0به دست آورده اسـت كـه در سـطح    45/0

ــي ــايي  ). 19(باشــد م ــراي محاســبه پاي ــژوهش حاضــر ب در پ
پرسشنامه فوق از ضريب آلفاي كرونباخ استفاده شد كه مقـدار  

براي سنجش اشتياق تحصـيلي از  . به دست آمد 75/0آن برابر 
و همكـــاران  (Schaufeli)اي شـــوفلي مـــاده 17پرسشـــنامه 

ايــن پرسشــنامه كــه توســط نعــامي و . اســتفاده شــد) 2002(
             ترجمـه شـده اسـت، سـه حـوزه نيرومنـدي      ) 1391(پيريايي 

را در ) مـاده  6(و جـذب  ) مـاده  5(، وقف كردن خـود  )ماده 6(
) 1(هاي اين مقياس از هرگـز  ها در تمام مادهپاسخ. گيردبرمي

كه هر آزمودني بـا مطالعـه   . شوديبندي مدرجه) 6(تا هميشه 
         عبارات پرسشنامه نظـر خـود را بـر روي ايـن طيـف مشـخص       

كند و ميزان اشـتياق تحصـيلي در هـر آزمـودني از طريـق      مي
شـده در پرسشـنامه اشـتياق تحصـيلي     مجموع نمـرات كسـب  

دامنـه نمـرات   . شـود مشـخص مـي  ) 2002(شافلي و همكاران 
متغيـر اسـت، يعنـي     102تا  1از اشتياق تحصيلي دانشجويان 

سـوق كنـد يعنـي     102هرچه نمره فرد بالاتر باشد و به سمت 
چه نمـره فـرد كمتـر    هراشتياق تحصيلي آن فرد بالاتر است و 

تحصـيلي آن فـرد   سوق كند يعني اشـتياق  1باشد و به سمت 
مجموع نمـرات در هـر پرسشـنامه، نشـان دهنـده      . كمتر است
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شــوفلي و . زمــودني اســت ميــزان اشــتياق تحصــيلي آن آ  
بـه   73/0پايايي كلي اشتياق بـه تحصـيل را    )2002(همكاران

همساني دروني ابعـاد پرسشـنامه بـراي مقيـاس     . دست آوردند
 73/0و بـراي جـذب    91/0، براي وقـف خـود   78/0نيرومندي 

پايايي ) 1391(در پژوهش نعامي و پيريايي ). 10(محاسبه شد 
ــتفاده از روش آل  ــا اس ــراي كــل  پرسشــنامه ب ــاخ ب ــاي كرونب ف

، و براي ابعاد نيرومندي، وقف خود و جذب به 89/0پرسشنامه 
ها همچنين آن. محاسبه شد87/0و  77/0، 81/0ترتيب برابر با 

به منظـور بررسـي اعتبـار پرسشـنامه از روش تحليـل عـاملي       
و  (CFI)هـاي برازنـدگي تطبيقـي    استفاده كردند كه شـاخص 

بـه   (RMSEA)خطاي تقريب شاخص جذر ميانگين مجذورات 
ها در حد قابل بود كه اين شاخص 06/0و  99/0ترتيب برابر با 

در پژوهش حاضر، پايايي پرسشـنامه بـا روش   ). 11( بود قبول
آلفاي كرونباخ محاسبه شده كه مقدار آن براي كل پرسشنامه، 

همچنين بـه منظـور سـنجش عملكـرد تحصـيلي      . است 90/0
 1393-94اول سـال تحصـيلي    دانشجويان از معـدل نيمسـال  

بـراي   س از جلـب رضـايت دانشـجويان   پ. ها استفاده گرديدآن
ابتدا توضيحات لازم ها و شركت در پژوهش، تكميل پرسشنامه

جهت آشنايي با نوع سـوالات، بـه صـورت يكسـان بـه تمـامي       
هـا خواسـته شـد تـا بـا دقـت بـه        دانشجويان داده شد و از آن

آوري اطلاعـات، سـرانجام   مـع پـس از ج . سوالات پاسخ دهنـد 
و بـا در نظـر گـرفتن سـطح      spss-19افزار ها به وسيله نرمداده

ميانگين، (هاي آمار توصيفي و با اجراي روش 05/0داري معني

ــتاندارد ــتنباطي ) انحــراف اس ــار اس ضــريب همبســتگي (و آم
مورد ) پيرسون و رگرسيون خطي چندگانه به روش گام به گام

 . تحليل قرار گرفت

 هايافته
شناختي حـاكي از آن بـود كـه از    هاي جمعيتتوصيف شاخص
 266نفر زن بودند، تعداد  189نفر مرد و  111نمونه مورد نظر 

ــر  ــد 66/88(نفـ ــودني) درصـ ــرد و از آزمـ ــا مجـ ــر  34هـ نفـ
ميانگين و انحراف معيـار نمـرات   . متاهل بودند) درصد33/11(

عملكــرد هــاي آن و اشــتياق و فرســودگي تحصــيلي و مؤلفــه
  .است آمده شماره يكتحصيلي دانشجويان در جدول 

 

ميانگين و انحراف معيار نمرات فرسودگي تحصيلي و : 1جدول 
  هاي آن، اشتياق تحصيلي و عملكرد تحصيليمؤلفه

  Mean ± SD  متغيرهاي پژوهش 
 فرسودگي تحصيلي 

  خستگي هيجاني -
  بدبيني -
  ناكارآمدي -

30/11 ± 08/41  
98/3 ± 21/4  
86/4 ± 86/10  
41/5 ± 99/15  

  97/50 ± 20/12  اشتياق تحصيلي 
  93/5 ± 39/1  عملكرد تحصيلي 

هـاي  به منظور بررسي رابطه بين فرسودگي تحصـيلي و مؤلفـه  
آن با اشتياق و عملكرد تحصيلي از ضريب همبستگي پيرسـون  
استفاده گرديد كه نتايج آن در قالـب جـدول شـماره دو ارائـه     

  .شده است
 

  و عملكرد تحصيلي  هاي آن با اشتياقماتريس ضرايب همبستگي بين فرسودگي تحصيلي و مؤلفه :2لجدو
  6  5  4 3 2 1  متغيرهاي پژوهش

         1  فرسودگي تحصيلي-1
        1 74/0**  خستگي هيجاني-2
       1 52/0** 83/0** بدبيني-3
      1 45/0** 34/0** 79/0** ناكارآمدي-4
    1  -31/0** -41/0** -48/0** -49/0**  اشتياق تحصيلي-5
  1  /.19**  -13/0* -09/0 -17/0** -17/0**  عملكرد تحصيلي-6

**p<0/001      *p<0/005          
دهد كه بين فرسـودگي تحصـيلي و اشـتياق    ها نشان مييافته

 =r ,-49/0( وجــود دارد دارمعنــيتحصــيلي رابطــه منفــي و 

001/0 p< .(هــاي تگي بــين مولفــههمچنــين مقــدار همبســ
فرسودگي تحصيلي، خستگي هيجاني، بدبيني، و ناكارآمدي بـا  

 -31/0و  -41/0، -48/0اشتياق تحصيلي بـه ترتيـب برابـر بـا     
 دارمعنـي  >p 001/0است كه تمـامي مقـادير فـوق در سـطح     

هـاي  يعني با كاهش نمرات فرسودگي تحصيلي و مؤلفـه . است
. يابــدن افــزايش مــيآن، نمــرات اشــتياق تحصــيلي دانشــجويا

همچنين بين فرسودگي تحصيلي با عملكـرد تحصـيلي رابطـه    

). P< ،17/0-  =r 001/0( وجـــود دارد دارمعنـــيمنفـــي و 
بـا عملكـرد تحصـيلي     دارمعنـي بيشترين ضـريب همبسـتگي   

و كمتـرين  ) r=  -17/0(مربوط بـه مولفـه خسـتگي هيجـاني     
بطه بين مولفـه  را. بود) r=  -13/0(مربوط به مولفه ناكارآمدي 

  .)r=  -09/0(بدبيني با عملكرد تحصيلي معنادار نبود 
هـاي  بينـي اشـتياق تحصـيلي از روي مولفـه    به منظور پـيش  

فرسودگي تحصيلي از تحليـل رگرسـيون خطـي چندگانـه بـه      
شـماره  روش گام به گام استفاده گرديد كه نتايج آن در جدول 

  .ارائه شده استسه 
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  هاي فرسودگي تحصيليخطي چندگانه اشتياق تحصيلي از روي مؤلفه تحليل رگرسيون: 3جدول 
  2R F sig  Beta  Sig  متغير  گام
  001/0  -48/0  001/0 46/90 23/0  خستگي هيجاني اول

 
  دوم

   خستگي هيجاني
26/0  

 
07/54  

  
001/0  

  
37/0-  

  
001/0  

  001/0  -21/0        بدبيني 

  001/0  -35/0      خستگي هيجاني 
  006/0  -17/0  001/0  88/37  27/0  بدبيني سوم

  039/0  -11/0      ناكارآمدي 
  

بيني اشتياق تحصيلي دهنده مدل پيشنشانسه جدول شماره 
هاي فرسودگي تحصيلي است كه از طريق تحليل از روي مؤلفه

رگرسيون خطي چندگانه به روش گـام بـه گـام انجـام گرفتـه      
ل مؤلفـه  دهـد كـه در گـام او   ها نشـان مـي  است و در آن يافته

درصد  23خستگي هيجاني در تحليل باقي مانده كه به تنهايي 
ــي    ــين م ــيلي را تبي ــتياق تحص ــرات اش ــانس نم ــد از واري كن

)R2=0/23, p<0/001 .(هاي خستگي هيجاني در گام دوم مؤلفه
درصـد   26اند كه اين دو مؤلفـه  و بدبيني در تحليل باقي مانده

ــيلي را تب  ــتياق تحص ــرات اش ــانس نم ــياز واري ــين م ــد ي كنن
)R2=0/26, P<0/001 .( ــه ــام ســوم مؤلف هــاي خســتگي در گ

اند كه ايـن  هيجاني، بدبيني و ناكارآمدي در تحليل باقي مانده
درصـد از واريـانس نمـرات اشـتياق تحصـيلي را       27سه مؤلفه 
) β(ضرايب منفي بتـاي  ) . =p<27R2 ,001/0(كنند تبيين مي

و  -17/0و بدبيني  -35/0محاسبه شده براي خستگي هيجاني 
گوياي آن است كـه بـا افـزايش نمـرات ايـن       -11/0ناكارآمدي

ها به اندازه يك انحراف معيار، نمـرات اشـتياق تحصـيلي    مؤلفه
انحراف  -11/0و  -17/0، -35/0دانشجويان به ترتيب به اندازه 

عملكرد تحصـيلي از  بيني به منظور پيش. يابدمعيار كاهش مي
هاي فرسودگي تحصيلي از تحليل رگرسيون خطـي  روي مولفه

  ).4جدول ( چندگانه به روش گام به گام استفاده گرديد
تحليل رگرسيون خطي چندگانه عملكرد تحصيلي از روي  :4جدول 

  هاي فرسودگي تحصيليمؤلفه

متغيرهاي   گام
 پژوهش

2R F sig Beta Sig 

خستگي   اول
  002/0  - 17/0  002/0  33/9  03/0  هيجاني

-بيني عملكرد تحصـيلي از روي مؤلفـه  مدل پيش نتايج بيانگر

هاي فرسودگي تحصيلي است كه از طريـق تحليـل رگرسـيون    
ها خطي چندگانه به روش گام به گام انجام گرفته است و يافته

ــان  ــه   دادنش ــردن مؤلف ــد از وارد ك ــام اول بع ــه در گ ــاي ك ه

لفـه خسـتگي هيجـاني در تحليـل     فرسودگي تحصيلي تنها مؤ
درصـد از واريـانس نمـرات     3باقي مانده كه اين مؤلفه توانست 

). =p<03/0R2 ,01/0(بينـي كنـد   عملكـرد تحصـيلي را پـيش   
محاسبه شده بـراي خسـتگي هيجـاني    ) β(ضريب منفي بتاي 

گوياي آن است كه با افزايش نمرات خستگي هيجاني ) -17/0(
، نمرات عملكرد تحصيلي بـه انـدازه   به اندازه يك انحراف معيار

هاي فرسودگي ساير مؤلفه. يابدانحراف معيار كاهش مي -17/0
انـد و  تحصيلي يعني بدبيني و ناكارآمدي از تحليل خارج شـده 

  .بيني معنادار عملكرد تحصيلي را نداشتندتوان پيش
  گيريو نتيجه بحث

 هدف پژوهش حاضر بررسي رابطه بين فرسودگي تحصـيلي بـا  
ــوم   اشــتياق و عملكــرد تحصــيلي در دانشــجويان دانشــگاه عل

هـاي پـژوهش نشـان داد كـه بـين      يافتـه . پزشكي لرستان بود
فرسودگي تحصيلي با اشتياق تحصيلي و عملكرد تحصـيلي در  

نتـايج  كه با  داري وجود داشتيدانشجويان رابطه منفي و معن
ــژوهش ــان  پ ــگ و ج ــاي ژان ــاران ) 2007(ه ــالانوا و همك و س

تـوان بـه   در تبيين اين يافتـه مـي  ). 10( استهمسو ) 2009(
مدل نظري اشاره كرد كه در آن ايجـاد و ظهـور يكـي از ابعـاد     
چندگانه فرسودگي تحصيلي باعث تسريع در گسترش ديگـري  

طبق اين مدل خستگي هيجاني به هر دليل در ابتـدا  . شودمي
ايت شود و در نهدهد و گسترش آن منجر به بدبيني ميرخ مي

در چنين شـرايطي كـه   ). 27( گرددسبب ايجاد ناكارآمدي مي
شـود  كند اين تصور در او ايجاد ميفرد احساس ناكارآمدي مي

تواند در انجام يك فعاليت به نتيجه مـورد نظـر برسـد    كه نمي
هـاي تحصـيلي ارزش و   در اين حالت، فراگير به فعاليـت ). 28(

 كندو كاهش پيدا ميدهد و اشتياق به تحصيل در ااهميت نمي

ــين   ). 29( ــژوهش وجــود رابطــه منفــي ب يافتــه ديگــر ايــن پ
. فرسودگي تحصيلي با عملكـرد تحصـيلي در دانشـجويان بـود    

نشان داد كه بين فرسـودگي تحصـيلي    (Yange) يانگ  نتايج 
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 داري وجـود آموزان و پيشرفت تحصيلي اثر منفي و معنيدانش
همچنـين   ).30( دارد دارد كه با نتايج تحقيق حاضـر مطابقـت  

عملكـرد   ميكائيلي، افروز و قليزاده نشان داد كـه  نتايج پژوهش
             تحصــيلي بــا فرســودگي تحصــيلي رابطــه منفــي و معنــاداري 

ارتباط اين متغيرها در بسياري از تحقيقـات ماننـد   ). 31( دارد
 (Tomic) و توميك ( Hallum) و هالوم  (Shawarzer) شوارزر

نيز مورد بررسي قرار   (Brouwers) و براورس  (Evers) و اورس
 حاضـر  هـاي حاصـل از پـژوهش   يافتـه ). 32-33( گرفته است

دار فرسـودگي تحصـيلي بـا    يو معن رابطه منفيوجود مبني بر 
نتـايج پـژوهش   اذعان دارد كه بـا  عملكرد تحصيلي دانشجويان 

 كهييجااز آن). 17(است همسو ) 1392( عظيمي، پيري و زوار
هـا  يادگيري فراگيران عمدتاً بـه وسـيله عملكـرد تحصـيلي آن    

شود، شناسايي متغير فرسودگي تحصيلي و اثـر آن  سنجش مي
شناسـان  بر عملكرد تحصيلي فراگيـران، از كارهـاي مهـم روان   

تربيتي است؛ به طوري كه كنترل فرسودگي تحصيلي به دليل 
هـا  آنبهبود پيشرفت تحصيلي و انگيزش و اشـتياق يـادگيري   

هاي به دسـت  به طور كلي، بر اساس يافته). 34( ضروري است
توان نتيجه گرفت كه متغير فرسـودگي تحصـيلي بـر    آمده مي

عملكرد تحصيلي تاثير منفي بسـزايي دارد، بـه طـوري كـه بـا      
علاقگــي و خســتگي هيجــاني كــاهش ميــزان ناكارآمــدي، بــي

ايج نت ـ. كنـد دانشجويان، عملكرد تحصـيلي افـزايش پيـدا مـي    
مقدار فرسودگي تحصيلي در مطالعه حاضر حاكي از آن بود كه 

در توجيـه   .نمونه مورد بررسي، بالاتر از حد متوسـط قـرار دارد  
  اين ميزان شـيوع بـالاي فرسـودگي تحصـيلي در دانشـجويان     

گفت كه با توجه به اينكه آمـوزش و يـادگيري تجربـه     توانمي
پزشكي علاوه بـر   هاي علومپراسترسي است، دانشجويان رشته

هاي ديگـر از جملـه   استرس آموزش نظري تحت تأثير استرس
كـه  حضور در بيمارستان كه به دليل ارتباط با زندگي و مـرگ  

). 35( ، قـرار دارنـد  اسـت هاي كاري زاترين محيطيكي از تنش
فشار رواني در بين دانشجويان پزشكي به طور فـراوان گـزارش   

گـرفتن بـيش از حـد در معـرض     افراد با قرار  ).36( شده است

آوري در مقابل اين زاي محيط و عدم تحمل و تابعوامل تنش
با عنايت به ). 18( عوامل دچار فرسودگي تحصيلي خواهند شد

اينكه رسالت اصلي دانشگاه تربيـت نيـروي انسـاني متخصـص     
مورد نياز جامعه و فراهم آوردن زمينـه مناسـب بـراي توسـعه     

اينكـه آمـوزش پزشـكي بـه دليـل       كشور است و بـا توجـه بـه   
ها از اهميـت  آموختگان آن در برابر جان انسانمسئوليت دانش
اي برخوردار است، از اين رو بايد تلاش نمـود  و حساسيت ويژه

لـذا پيشـنهاد   . تا كيفيت سيستم آموزش پزشكي افزايش يابـد 
هاي علوم پزشكي موضوع فرسودگي شود مسئولين دانشگاهمي

يان را به طور جدي مورد توجه قـرار دهنـد و   تحصيلي دانشجو
هاي بلندمدت بـراي  هاي مناسبي را در قالب برنامهريزيبرنامه

كــاهش آن تــدارك ببيننــد و در فرآينــد آمــوزش دانشــجويان 
دانشگاه علوم پزشكي، با توجه به حجم بالاي محتواي آمـوزش  

ها را به طريقي تدارك ببيننـد كـه دانشـجويان    پزشكي، برنامه
         همچنــين يــك برنامــه . درگيــر فرســودگي تحصــيلي نشــوند 

هايي بـه منظـور كـاهش فرسـودگي     كارگاهدر قالب مدت كوتاه
  .گرددتحصيلي دانشجويان برگزار 

توان به محـدود بـودن   هاي اين پژوهش مياز جمله محدوديت
جامعه آماري به دانشـجويان دانشـگاه علـوم پزشـكي لرسـتان      

با توجـه بـه   . ها بايد احتياط نمودتعميم يافتهدر  لذااشاره كرد 
اهميــت و شــيوع بــالاي فرســودگي تحصــيلي در دانشــجويان 

هاي مشـابهي  شود پژوهشپيشنهاد ميهاي علوم پزشكي رشته
ريزي به منظور كاهش فرسودگي برنامه همچنين. صورت گيرد

تواند زمينه افزايش علاقه و اشتياق تحصيلي در دانشجويان مي
جويان به تحصيل و افزايش سـطح عملكـرد تحصـيلي در    دانش
  .ها را در پي داشته باشدآن

  قدرداني
در اينجا جا دارد ازكليه دانشجويان و اسـاتيد محتـرم دانشـگاه    
علوم پزشكي لرستان كـه مـا را در انجـام ايـن تحقيـق يـاري       

   . نمودند كمال تشكر و قدرداني را داشته باشيم
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Abstract 
Introduction: academic burnout and exhaustion is one of the major challenges of education, that 
affects motivation, in this regards, study of academic burnout and its consequences is important. 
The aim of this study was to investigate the relationship among academic burnout, academic 
engagement and performance in students of Lorestan University of Medical Sciences. 
Methods: This is a descriptive -correlation study. The study population included all students of 
Lorestan University of Medical Sciences (n=2600). Samples were 335 of different faculties, that 
selected by stratified sampling. To collect data, academic engagement questionnaire of schaufeli 
et.al and the academic burnout questionnaire of Bersou et.al were applied. In addition, the academic 
performance was measured using the students GPA. Eventually, data were analyzed using the 
Pearson correlation coefficient and the stepwise multiple regression analysis by the means of SPSS-
19 software.  
Results: results showed that the mean values of variables for academic burnout, academic 
engagement and academic performance were 41/08, 50/97 and 15.93, respectively. There is a 
significant negative relationship between academic burnout and academic engagement (P<0.001, 
r=-0.49).also, a significant negative relationship exists between academic burnout and academic 
performance (P<0.001 ،r=-0.17). The results of stepwise regression analysis showed that the factors 

of academic burnout can predict academic engagement (P<0.001) as well as Factors of academic 
burnout to predict academic performance (P<0.01). 
Conclusion: The results of the research demonstrate relationship among academic burnout,   
academic engagement and performance of students therefore, reducing burnout can improve and 
increase engagement and performance, and educational managers in universities of medical 
sciences consider burnout in educational planning to increase engagement .  
Keywords: Academic Burnout, Engagement, Performance, Medical Sciences, Students. 
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