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ABSTRACT 

Introduction: Achieving competence as the main goal in medical education requires a dynamic 

and active learning process that includes the characteristics of a community of inquiry framework. 

This theoretical framework provides an overall and coherent structure of an interactive educational 

experience with a focus on the learning process. Therefore, the purpose of this research was to 

develop a competency-oriented educational model for medical sciences based on the framework of 

the community of inquiry. 

Methods: This was a qualitative and quantitative research. The qualitative part was conducted using 

qualitative content analysis of documents and focus group discussions, while the quantitative part 

involved internal validation of the educational design model through a descriptive survey method 

(based on experts' opinions) and a researcher-made questionnaire. The sampling method was 

purposeful, focusing on specific or unique cases continuing until theoretical saturation was reached. 

Results: Using qualitative content analysis (36 documents, 33 articles, and three books) and focus 

group discussions (with the participation of 14 experts in medical education), the dimensions of 

competence, principles of competency-based medical education, and principles of inquiry community 

were identified. Based on theoretical foundations, these were categorized into three domains: 

affective, cognitive-skills, and metacognitive, along with their subcategories. The alignment of these 

dimensions led to the formation of a competency-based medical education model, grounded in the 

inquiry community framework. Internal validation of the developed model was conducted using a 

researcher-made questionnaire and the participation of 14 experts in educational technology and 

medical education. According to the specialists' opinions, the developed model achieved a relatively 

high internal validity (T=14.52, P<0.0001). 

Conclusion: In this study, the competency-based educational design model for medical education, 

based on the inquiry community, exhibited appropriate design and organization, flexibility, and 

adaptability to individual learning needs, even in unpredictable situations within medical education. 

Its design and organization can be continuously refined and improved throughout the educational 

experience. Given that it achieved a relatively good internal validity according to the opinions of 

specialists in medical education and educational technology, it can be introduced as a suitable model 

in the field of competency-based medical education. 
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  14                                                                                                                    (1) 31؛ 3041پاییز پژوهش در آموزش علوم پزشكي/ 

 

 کاوشگر اجتماع بریمبتن محورتیصلاح یپزشکعلوم یآموزش یطراح یالگو
 4ابراهیم طلایی، 3یاحمد مانیسل، *1یجواد حاتم، 2، 1قدای عفاطم مهناز

 

 رانیمدرس، تهران، ا تیدانشگاه ترب دانشکده علوم انسانی، ،یآموزش نولوژیتکگروه  .1

 رانی، تهران، اپیام نوردانشگاه  دانشکده علوم انسانی، ،علوم تربیتیگروه . 2
 رانیتهران، ا ،یبهشت دیشه یدانشگاه علوم پزشک ی،ریادگی یها یفناور و یدانشکده آموزش پزشکآموزش پزشکی، گروه . 3
 رانیمدرس، تهران، ا تیدانشگاه ترب ،علوم تربیتی، دانشکده علوم انسانی گروه. 4

 چکیده

 یریادگیو فعال  اییند پوآمستلزم فر ،یپزشکدر آموزش علوم یهدف اصل عنوانبه تیصلاح یارتقامقدمه: 

 یکل ساختار کی یارچوب نظرهچ نیرود. ایم شمارهارچوب اجتماع کاوشگر بهچ یهامشخصه از که است

هدف  ،رونیدهد. ازایرا نشان م یریادگییند آبر فر تمرکزبا  یتعامل یآموزش تجربه کی از منسجم و

ارچوب اجتماع هبر چیمحور مبتنصلاحیت یپزشکعلوم یآموزش یطراح یالگو نیپژوهش حاضر تدو

 .استکاوشگر 

اسناد  یفیک یمحتوا لیبا روش تحل یفیانجام شد. بخش ک یکمّ-یفیک ختهیآمپژوهش با روش : هاروش

 روش از یآموزش یطراح یالگو یدرون یابیشامل اعتبار یبخش کمّ و گرفت انجاممتمرکز  یو بحث گروه

هدفمند  تصوربه یریگساخته بود. روش نمونهقنامه محقّپرسش و( ناصمتخصّ)نظر  ینظرسنج -یفیتوص

 بود. یاشباع نظر به ندیرس تا ژهیو یریگاز نوع نمونه ردفمنحصربه ایاز موارد خاص 

متمرکز )با  یکتاب( و بحث گروه سهمقاله و  33 سند، 3۳) یفیک یمحتوا لیتحل ازاستفاده  باها: یافته

پزشکی اصول آموزش علوم ت،یصلاحپزشکی( ابعاد نفر از افراد متخصص در آموزش علوم 14مشارکت 

در سه حوزه  ،ینظر یبراساس مبان وند قرار گرفت ییشناسامورد   کاوشگر اجتماعو اصول  محورتیصلاح

 یالگو ابعاد، نیا انطباق از. شدند داده قرار هاآن یهارمجموعهیز و یو فراشناخت یمهارتیشناخت ،یعاطف

 یدرون یابی. اعتبارگرفتمحور براساس چهارچوب اجتماع کاوشگر شکل تیصلاحپزشکی آموزش علوم

 یصان تکنولوژنفر از متخصّ 14ساخته و مشارکت قمه محقّ نااستفاده از پرسش با) شدهنیتدو یالگو

 یداریصان در سطح معنشده براساس نظر متخصّنیتدو یپزشکی( انجام شد. الگوو آموزش علوم یآموزش

(۲2/14=,T ۰ ،۰۰۰1 p<اعتبار درون ،)نسبتاً بالا را کسب کرد. ی 

 اجتمواع بوریمبتنو محوورتیصلاح شکیپزعلوم یآموزش شدهیطراح یالگو پژوهش نیدراگیری: نتیجه

 یحتّو و یفورد یریادگیو یازهوایو سازگار بوا ن ریپذانعطاف مناسب، یدهو سازمان یطراح یداراکاوشگر، 

 یآن در طول تجربوه آموزشو یدهسازمان و یطراحو  بود پزشکیدر عرصه آموزش علوم ینیبشیپرقابلیغ

 یپزشوکی و تکنولووژصوان آمووزش علوممتخصّ نظور براساس نکهیا به توجه باو  ابدیارتقا  وتداوم  تواندیم

در عرصوه آمووزش  یمناسوب یعنوان الگووبوه توانودیمو ،کردرا کسب  ینسبتاً خوب یاعتبار درون ،یآموزش

 شود. یمحور معرفتیپزشکی صلاحعلوم
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 مقدمه
عرصووه آموووزش  در انیدانشووجو یاحرفووه تیکسووب صوولاح

رود. یمو شوماربه جامعوه هور در یاتیاز اهداف ح پزشکیعلوم
درجهت کموک بوه  همه ،یآموزش متصدّیان یهاتلاش ،رونیازا

 ایو (1) تیبه سوطح مطلووب صولاح یابیدست یبرا انیدانشجو
 یبوا سوطح بالوا یواقعو فیانجام وظا یبرا یتوانمند یعبارتهب
. (2) و انتظوارات جامعوه اسوت ازهوایو متناسب بوا ن یدگیچیپ

 ی،آموزش یهانظام ادیعلاقه ز وقان محقّ روزافزونتوجه  باوجود 
در  ت،یصولاح اصطلاح ایبه مفهوم  ،پزشکیعلوم آموزش ژهیوهب

سونجش  یابزارهااز  استفاده بر تمرکز غلبا (3) ریاخ یهادهه

 وهیشو درمورد و بوده فمعطو ها،تیصلاح ییشناسا و تیصلاح
 نیر کردن شکاف بکه بتواند به پُ ییهابرنامه یطراحآموزش و 

 ملاحظووه یچنوودان توجووه ،شووود منجوور یابیووو ارز هاتیصوولاح
دانووش  رفعووالیغ انتقووال یهوواروش نیهمچنوو .(4شووود )ینموو

 ،(۲) فرماسوتحکوم یآموزشو یهانظام بر مچنانه واطلاعات،
 بوا زیون موا کشوورو  جهوان در پزشوکیعلوم آموزش هنوز یول

 .(۹-۳دارد ) یتوجهقابل فاصله بودن محورصلاحیت
( Competencyداشوتن ) تیصلاح و( Competence) تیصلاح

 1443 ، پاییز3شماره ،  11دوره                                                                  در آموزش علوم پزشکی                        پژوهش 
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 محورتیصلاح یپزشکعلوم یآموزش یطراح یلگوا                                                                                             و همکاران فاطمی عقدا مهناز

 کوه( 11-1۰است ) یعدو چندبُ دهیچیاصطلاح پ ایمفهوم  کی

 اموا .(13-12آن ارائوه نشوده اسوت ) یبورا یموردتوافق فیتعر

 بوا فیوظا انجام یمعن به تیصلاح که است نیا بر توافق غلبا

 یهوامهارت و دانوش یادآوریو و حفو  از فراتر بالا، یدگیچیپ

عملکوورد  ،(Winterton) وینتورتن(. 14، 1۰، 2) اسووت سواده

 ،یریپوذتیعمل براساس مسئول یرا به معنا تیبر صلاحیمبتن

مسوئله و  حولّ ،یریپوذانعطاف ،یخودمختار ،یدهخودسازمان

 فیتعرناشناخته  طیو کنار آمدن با شرا یسازگار یبرا تیقخلاّ

انتقوال و قابول یهوامهارت و دانوشمستلزم  که( 13) ندا کرده

 حلّ ،یر انتقادمانند تفکّ دهیچیشناخت پ ای یفراشناخت یآگاه

 کوه است نیا بر دهیعق. (1۲) است یو همکار تیقخلاّ مسئله،

اسوت  داریمعنو و ترقیعم یریادگیمحصول  ،انتقالدانش قابل

شامل دانوش محتووا در حووزه مووردنظر و دانوش  و( 1۳-1۹)

پاسوخ بوه  یدانش بورا نیو زمان استفاده از ا یچگونگ درمورد

در کسوب  یفرض اصل .(1۲-14) استمشکلات  سؤالات و حلّ

بوا  کوه اسوت یکاوشوگر و تجربه لهیوسبه یریادگی ت،یصلاح

 یهانوهیدر زم گورانید و خوود طیحمشارکت و تعامل فرد با م

 دیوتأک مطلب نی. ا(1۱) افتدیم اتفاقشکل  نیمعنادار به بهتر

 ،یغنو یریادگیو طیو محو محوررندهیادگی ،گوآموزش پاسخ بر

کوه  (2۰-1۹) دهودیمو نشوان را لیاصو یابیارزش و یمشارکت

 ریودرگ داریمعن یریادگی ییندهاآفر در را رندگانیادگیبتواند 

 ریودرگ ،( و همکواران(Garrison سوونی(. گر12-1۹،21 ) کند

در  را یریادگیو تجربوه در رنودهیادگی تعامل و جانبههمه شدن

انود. کرده فیوچهارچوب اجتماع کاوشگر با مفهووم حووور تعر

 Community of Inquiryچهووارچوب اجتموواع کاوشووگر )

Framework در  همکواران و سوونیگر ازسوی 2۰۰۰( در سال

 یمعرفو یفقدان تعامل در آمووزش مجواز از هاینپاسخ به نگرا

 یچهوارچوب نظور کیو ،. چهارچوب اجتماع کاوشگر(21) شد

 یتجربوه آموزشو کیوو منسوجم از  یساختار کل کیاست که 

. (21 ،۲) دهودیم نشانرا  یریادگییند آبر فر تمرکزبا  یتعامل

 یووویگراسوووازنده کوووردیرو در شوووهیاجتمووواع کاوشوووگر ر

جوان  یعملو قیوتحق یرد و براساس الگودا یمشارکتیاجتماع

شوامل  یکاوشوگر( شکل گرفتوه اسوت. John Dewey) ییوید

ارزشومند  یریادگیوو  یمسئله عمل به حلّ یروش علم میتعم

 (.23-22) کنودیمو فیوفکور و عمول را تعر نیرابطه ب و است

کوه در آمووزش  اسوت معنوادار یریادگی بر کردیرو نیتمرکز ا

یسازهیشب مارانیب تا گرفته یپزشک هیپزشکی )از علوم پاعلوم

 و هیولاوّ یهاتیصلاح به دنیرس تا یدنتیرز یهااز دوره وشده 

 برخووردار یتووجهقابول تیو( از اهمفوهیوظ بریمبتن یریادگی

 (.24-1۱،12است )

فعال، توانمند و مستقل  یافراد رندگانیادگیکاوشگر،  اجتماع در

 یمنطقو یتمان به بررسشدن در بحث و گف ریهستند که با درگ

 یکاوشوگر لیکه به تسوه پردازندیم شواهد و هادهیمفروضات، ا

 یشخصوو و مشووترکدرک  دییووو تأ یسوواخت معنوو ،منتقدانووه

 ،یآموزشو تجربوه کیو ،کاوشوگر اجتمواع در رونیازا. انجامدیم

با هدف مشوترک و  رندهیادگیاز معلم و  یمناسب بیهمراه با ترک

(. 2۲، 24، 22، ۲) شوودیمو گرفتوه نظور در تیمسؤل ییجاهجاب

 ییند طراحوآفر چهارچوب، نیبر ایمبتن یآموزش یطراح یالگو

 سوه توسوعه قیازطر راو معنادار  قیعم یریادگی اتیو ارائه تجرب

و  یحووور شوناخت ،یشامل حوور اجتمواع هم به وابسته عنصر

در  یدیوومفهوووم کل . حوووورْکنوودیموو فیتوصوو سیحوووور توودر

بودن در  یتجربه ذهن انگریاست که ب اوشگرکچهارچوب اجتماع 

. اسووت( دور راه از ایووچهووره بووه)چهووره یریادگیوو طیمحوو کیوو

 و بوودن از ریوفراگ حوسّ ،یاجتمواع حووور از فیتعر نیترساده

اسوت  رانیفراگ ریسا با تعامل ییتوانا و دوره کی به داشتن قتعلّ

و  یآموزشو یهاتیمسئول انجام ،ارتباط هدفمند قیازطر فردکه 

را  تیّوهو ایواحسواس وجوود داشوتن  نیوشده، اعیتوز یریادگی

در  یکاوشوگر تیوحما ،ی. هدف از حوور اجتماعکندیم کسب

 (.2۳، ۲،22ل است )قالب بحث و تأمّ

 لیمنظور تسوهبوه داریل و بحث پاتأمّ یبه معن یحوور شناخت

 رنودگانیادگیو درک در اجتماع  یمعن دییساختن و تأ ل،یتحل

 یر انتقوواددر تفکّوو یاصوول عنصووررا  یشووناخت. حوووور اسووت

 ،یدر آمووزش عوال زیون یانتقواد رتفکّ(. 24، 22، ۲اند )دانسته

 شماربه تیصلاح ابعاد از ،پزشکیعلومدر عرصه آموزش  ژهیوبه

فوراهم کوردن  یبوه معنو سی. حوور تدر(2۱، 22،1۱) رودیم

تا نقش مثبوت و  شوندیم قیتشو رندگانیادگیاست که  ییفوا

 فیوظوا .داشوته باشوند انیوو همتا خود یریادگیدر  یشکارآ

 در یلگریتسوه ،یدهوسوازمان و یطراح شامل س،یحوور تدر

بحوث و  ،ل، مشوارکتتأمّو قیو تشوو لی)تسه یریادگی یندآفر

اسوت  موقعهو بازخورد ب میو آموزش مستق یگریگفتمان(، مربّ

، ۲) کنودیموفق را فراهم م یتجربه آموزش کی یهایژگیکه و

پزشووکی آموووزش علوم یبوورا توانوودیموو نیووا (.2۹، 2۲، ۳

از  یمویبخوش عظ رایوز ؛باشود یو کاربرد دیمحور مفصلاحیت

اختصواص  ینظور میو مفاه هیعرصه به علوم پا نیدر ا آموزش

 -22،1۱) شوود ارائوه میآموزش مسوتق قیازطر دیکه با ابدییم

ت در ل، کواوش و شورکبا تأمّ توانندیم انی(. سپس دانشجو2۱

 قیودار، عمیخود را معن یهابحث و گفتمان منتقدانه، آموخته

دار و یمعنوو یریادگیوو (.23-22، 12-1۳، ۲) کننوود تیووو تثب
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 تیواهم ازپزشکی سطح بالاتر در عرصه علوم یریادگی ای قیعم

و اسوتدلال  یانتقواد رتفکّو یمبنوا رایز ؛است برخوردار یاتیح

در  نووهیبه یریووگمیاسووتدلال و تصووم تیووقابل واسووت  یمنطقو

( و بوه 3۰،31) کنودیفوراهم مو را ینویبشیپوقابلریغ طیشرا

 .(12) شودیم ریتعب یپزشک تیصلاح

توا زموان انجوام  قوانمحقّ آنجاکهزا شده،انجام مطالعات بادررابطه

محور آموزش صولاحیت یطراح نهیدرزم یپژوهش بهمطالعه،  نیا

کوه ارتبواط  هشپوژوبه چند  ،افتندین دست یمشارکت کردیرو با

 .شد پرداخته ،داشت حاضربا پژوهش  یشتریب

ل به مطالعه نقش تأمّ ی( و همکاران در پژوهشWinkel) نکلیو

 تیو اهم هپرداخت یپزشک آموزش یریادگی در یابزارعنوان به

در  یریادگیوو لیتسووه ،یدر هموودل یعنوان ابووزارل را بووهتأمّوو

 بهبوودو  یریادگیو ینودآفر در مشوارکت ده،یچیپ یهاتیموقع

 (.3۰) دادند نشان یکاوشگر دشوار یهاتیدر موقع نگرش

 بورای ییالگوو یطراحو هودف بوا یپژوهش همکاران و زادهیتق

انجام دادنود. در  حوور عامل براساس وب بریمبتن یهاآموزش

مقاله  3۹ یو بررس یاسیقیفیک لیقان با تحلپژوهش، محقّ نیا

 درواموول مووؤ ر ع ییبووه روش هدفمنوود بووه شناسووا کتوواب،و 

 یطراحو یالگوو قالوب در آن ارائوه و حوور عناصر یریگشکل

 قیوبه فهم و دانش عم رندگانیادگی یابیدست با هدف یآموزش

 (.32) پرداختند یریادگیاز موضوعات 

 یابیاعتبار و یطراح عنوان با یپژوهش زین همکاران و فهیخل

 یهاطیمح در یانتقاد رتفکّ یهامهارت تیتقو یبرا ییالگو

 درانجام دادند.  یاسیق یمحتوا لیتحل روش با برخط یریادگی

کاوش و  هکنندجییته یرخدادها و مسائلپژوهش،  نیا

 مطلوب یالگوعناصر  جملهاز استدلال و مباحثه جو،وجست

 یریادگی یهاطیمح در یانتقاد رتفکّ یهامهارت تیتقو یبرا

 (.33) ندشد ییبرخط شناسا

 دو در کاوشوگر اجتماع بریمبتن یوزشآم یطراح یالگو نیتدو

 ایو وب بوریمبتنو و یعموم آموزش حوزهذکرشده در  پژوهش

 یمجاز و یحوور آموزش امروزه کهیدرحال. است بوده یمجاز

 یآموزشو یطراحودر  دیواند کوه باشودهدهیتندرهم ستمیدو س

 پزشوکیعلومآموزش در عرصه  ،یازطرف. رندیگ قرار موردتوجه

 اقوداماتو  هاهیاستفاده از نظر باوجود یعموم حوزه آموزش در

برخووردار  یفوردمنحصربه ییهایژگیاز و ،یریادگی و یآموزش

با  یآموزش عموم یهاوهیها و شفلسفه کندیم جابیاست که ا

 یآموزشو یو درجهوت طراحو هوایژگویو نیوبوه ا قیتوجه دق

 (.1۳) شود استفاده آنفرد منحصربه

در  تیصلاح یهدف ارتقا با یموزشآ یاست که طراح ذکرقابل

 یهوایژگویبوا و متناسوب دیپزشکی باآموزش علوم انیدانشجو

و  یموضوووعات آموزشوو ،پزشووکیفوورد آموووزش علوممنحصووربه

 مطالعه نیا انپژوهشگر نیهمچن و (1۳-۲باشد ) رندگانیادگی

بوا موضووع مووردنظر  قواًیکوه دق یخوارج ای یداخل قیبه تحق

مطالعوه بوا هودف  نیوا ،نیبنوابرا .دافتنویمرتبط باشد، دست ن

بر اجتمواع یمحور مبتنصلاحیت یآموزش یطراح یالگو نیتدو

 یابیوسوپس اعتبار وپزشوکی بر آمووزش علوم دیکاوشگر با تأک

 .شد انجام مربوط ناصمتخصّنظر  قیطرالگو از نیا

 هاروش

 یهوااز روش یبویو ترک یلویتحلمطالعوه  کیوپژوهش حاضر 

چه؟ چگونه؟  نوع از یسؤالات به یفیش ک. رواست یو کمّ یفیک

به سؤالات چقدر و چه اندازه پاسخ  یکمّ یهاو روش ؟ییو چرا

 (.34دهند )یم

متعودد، بور  یهادگاهیها و دارزش ییشناسا یل برادر درجه اوّ

 یهواطرح یهاکوه از مشخصوه شودتمرکوز  یفویک یهاروش

 ددرصوود پژوهووشگر ،یاکتشواف یهوااسوت. در طرح یاکتشاف

. انجوام ایون مرحلوه اسوت «نیّنامع تیموقع»درباره  ییابنهیزم

شوماری از پدیووده هوودایت یبو یهاجنبوه فیرا به توصو یو

در دو  یفویک یمحتوا لیبا تحل یفیک بخش. (3۳-34کند )یم

 گوروهکتواب( و افوراد ) سوهمقاله و  33 سند، 3۳بخش اسناد )

 یابیدسوت یطورکل به محتوا لی. هدف تحلشد انجام( صمتخصّ

 ل،یتحل جهی. نتاست دهیپد از گسترده و فشرده فیتوص کی به

. کننودیمو فیتوصو را دهیوپد کوه اسوت ییهامقوله ای میمفاه

 سوتمیس مدل، کی ساختنها مقوله ای میمعمولاً هدف آن مفاه

 بوه امور نی. ا(32است ) یبنددسته ای یمفهوم نقشه ،یمفهوم

 ،یذهن گونه به راها داده قتیحق و اصالت دهدیم اجازه قمحقّ

 کی وجود لهیوسبه جینتا تینی. عرکندیتفس یعلم روش با یول

 .(3۱شود )یم نیتوم مندنظام یکدبند یندآفر

بسووته بووه سووؤال و هوودف پووژوهش،  ،یفوویک یمحتوووا لیووتحل

 کووردیرو دراسووت.  ییو اسووتقرا یاسوویق کووردیبوور دو رویمبتنوو

 یهوافرضشیپو بوه توجوه بوا محتوا لیانتخاب و تحل ،یاسیق

 ییاسووتقرا کووردیدر رو کووهی. درحووالردیووگیموو صووورت ینظوور

و  یآورجموع ،یقبلو فیوبراساس سوؤال پوژوهش و بودون تعر

 هیونظر ایوصورت الگو به لیتحل جیو نتا ردیگیصورت م لیتحل

 .شودیم ارائه

 یرهوایّمتوون مورتبط بوا مت  اسوناد، بخش در پژوهش جامعه

( یاطلاعوات یهواگاهید در پاهوا و مقالوات موجووپژوهش )کتاب

( scoping reviewی )امروردامنوهبودند. انتخاب اسناد با روش 

 توا وبور هودف( ی)مبتنو ینظور یریگاستفاده از روش نمونه و
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 محورتیصلاح یپزشکعلوم یآموزش یطراح یلگوا                                                                                             و همکاران فاطمی عقدا مهناز

 موروردر  کوه است ذکرقابلانجام شد.  یاشباع نظر به دنیرس

 نودارد وجوود مختلوف متون از استفاده در تیمحدود ،یادامنه

 هور مطالعوه از یمیترسو توانودیم نیبنابرا .(سنجش اعتبار)

 از منظوور. (3۹) شوده را فوراهم کنودبا موضوع انجامدررابطه

جوووای انتخووواب واحودها بوووه انتخاب هدف بریمبتن روش

ها نسبت به پدیوده آن یهایژگیتووصادفی بووا توجووه بووه و

ر اسوناد د هدف بریمبتنانتخاب (. 32،4۰)موردمطالعه است 

بوود کوه اسوناد براسواس شوهرت و  یمعنونیپژوهش بد نیا

 یموردبررسوو موضوووعسووند در  سووندهینظوور بووودن نوصوواحب

 یعنوی ؛افتیادامه  یتا اشباع نظر یریگنمونه .انتخاب شدند

 موورد بوا و کننود دایوپ یتکورار حالوت نیموام که ییجا تا

 .مینشو مواجه یدیجد

 انیو دانشجو دیبحث گروه متمرکز شامل اسات در هدف جامعه

در  سیپزشووکی بووا سووابقه توودرآموووزش علوم ی)مقطووع دکتوور

. بودند یبهشتدیپزشکی شهپزشکی( دانشگاه علومآموزش علوم

از نووع  هودف بوریمبتن یریگکنندگان به روش نمونهمشارکت

( Sampling Special or Unique Cases) گانوهی ایموارد خاص 

. شوودند انتخوواب( Critical Case Sampling) ژهیووو موووارد و

 کننودگانشورکت یکمّ و یفیک بخش دو هر در که یمعننیبد

 پوژوهش هودف بوادررابطوه را اطلاعات نیشتریب نکهیا براساس

  انتخاب شدند. ،آوردندیم فراهم

 مورتبط مقالوه چند مطالعه بابخش اسناد  یهاداده یآورجمع

 املشو یسویانگل و یفارسو یهاواژهدیوکل با پژوهش موضوع با

اجتمواع کاوشوگر  ،(Instructional Design) یآموزشو یطراحو

(Community of Inquiryاجتمواع اکتشواف ،)ی (Community 

of Inquiry Exploratory)، ( حووووورPresence)،  آمووووزش

 و( Learning) یریادگیو ،(Medical Educationپزشوکی )علوم

ت مطالعوا ورود یارهایمع. شد انجام( Competency) تیصلاح

بوودن و  یسویانگل ایو یمرتبط بوودن، فارسو شاملبه پژوهش 

 .ندبود سندگانیشهرت نو

 در مقالوات یجووجسوت ،موذکور یدیوکل یهوااسوتفاده از واژه با

 ,Web of Science, Scopus, Pubmed شامل یاطلاعات یهاگاهیپا

Science Direct, SID بووه  2۰23 یالوو 2۰۰۰ یهاسووال نیدر بوو

و بوا روش  جیتودربه نیهمچن(. 41شد ) انجام یاروش مرور دامنه

 یمنودل افوزارنرم در و انتخاب هدفْ ااسناد مرتبط ب هدف، بریمبتن

مورور  و مطالعه به ،یجیو تدر قیدق یبررس اب سپس. ندشد رهیذخ

شوده پرداختوه انجوام یهواو پژوهش ینظور یاسناد مرتبط با مبان

. افوتیادامه  یع نظربه اشبا دنیشد. انتخاب و  بت اطلاعات تا رس

اجتموواع کاوشووگر  چهووارچوبموورتبط بووا  مقالووه 3۰ بیووترتنیبوود

 1۰ لیوتحل و یبررسوبعوداز  کوه اسوت ذکرقابل. ندشد یآورجمع

 نیاجتماع کاوشوگر، مووام چهارچوبکتاب، مرتبط با  کیمقاله و 

 .کرد دایپ یتکرار حالت

شوده نیتودو یالگوو یدرونو یابیومنظور اعتباربوه یبخش کمّ

شامل  پژوهش جامعه. شد انجام( 41صان )ساس نظر متخصّبرا

 یتکنولوووژ و پزشووکیعلوم آموووزش دینظووران و اسوواتصوواحب

 هدف بریمبتن یریگ( بودند که با روش نمونهرانی)درا یآموزش

 کوه یمعنونیبود. شودند انتخواب گانوهی ایو خاص موارد نوع از

 نیودر ا نظورمقاله(، افراد صاحب ای)کتاب  آ ار مطالعه قیازطر

 تلفون ایو لیمیا قیازطر هاآن با سپس و شدند ییشناسا نهیزم

 ،هاآن یتماس گرفته شد و پس از کسب موافقت و اعلام آمادگ

 یآورجموع ابوزار .شودند انتخواب یابیمشارکت در اعتبار یبرا

 اسیومق بوا یسوؤال 1۲ یابیونامه اعتبارپرسش ،یکمّ یهاداده

توا  1 ازیوامت کوم اریبس) ۲تا  1 از کرتیل یادرجه ۲ یدهنمره

 دیق و نظوارت اسواتتوسوط محقّو کوه( بود ۲ ازیامت ادیز اریبس

ناموه، پرسوش نیوسواخت ا یشد. الگو هیته نیمشاورراهنما و 

بووا عنوووان  ،(Tracey & Richey) یچوویو ر یپووژوهش ترسوو

 موورد کیو: یآموزشو یطراحو یالگوو یساخت و اعتبارسنج»

 ،دو سووؤال بازپاسووخ نیهمچنوو. (42) بووود «چندگانووه هوووش

توسعه الگوو  در صانمتخصّ یلیمنظور استفاده از نظرات تکمبه

 اطلاعوات نکوهیا براساس نامهپرسش. شد میق تنظمحقّ ازسوی

 یمحتووا و کوردیمو فوراهم الگوو یابیارز بادررابطه را ازیموردن

و  نااستاد راهنما و مشاور ازسوی(، یی)روا بود فهمقابل سؤالات

 بعوداز وشود  یبررسو( پوژوهش میتو از)خوار   گرید استاد دو

قرار گرفوت.  دییموردتأ اصلاحات، انجام و ابهامات شدن برطرف

آن بوه هموراه  نکیو ل یگوگل فرم طراح در نامهپرسشسپس 

رشته  دینفر از اسات 2۰ یبرا لیمیا قیازطر جیتدرهالگو، ب لیفا

شد. ل ( ارسارانیا)در پزشکیو آموزش علوم یآموزش یتکنولوژ

فورم  افوتیبوود کوه بعوداز در صوورتنیوابوه یجیتودر ارسال

 لیوتکم ایوبازخورد حاصل در اصلاح  اب،یشده از هر ارزلیتکم

 یبورا درواقوع. شدمیارسال  یبعد ابیارز یالگو استفاده و برا

 قیواز روش تحق ی،فویک یمحتووا لیوبر تحلعلاوه ،الگو نیتدو

 شد. استفاده زی( ن Design-Reasdrch)ی طراح

 آموووزش دیاسووات از نفوور ۲ شووامل) نفوور 14 مطالعووه نیووا در

 نفور 1 و یآموزشو یتکنولووژ دیاسوات از نفور ۱ و پزشکیعلوم

 عوودت و لیوتکم را ناموه( پرسوشرشوته دو هور درص متخصّ

 .دیانجام طول به ماه 4 الگو یابی. بخش اعتبارکردند

 لیوروش تحل از ی،فویک یهواداده لیوتحل یبورا پوژوهش نیا در

 یعنوی. شود اسوتفاده یاسویو ق ییاستقرا کردیرو دو هر با یمحتوا
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محور، آمووزش صولاحیت یالگو عناصر و تیصلاح ابعاد یآورجمع

 یو بورا گرفوت انجوام ییاسوتقرا یالگوو بوا یفرض قبلشیبدون پ

براسوواس چهووارچوب اجتموواع  ،یآموزشوو یطراحوو یالگووو نیتوودو

فاده شود. اسوت یاسوی( از روش قینظور یهوافرضشیکاوشگر )پو

و بوا اسوتفاده از  Spss Ver 16افوزار بوا نورم یکمّ یهاداده لیحلت

 نیوویو تع اریووازمعو انحووراف نیانگیووم شووامل یفیتوصوو یهوواآمار

 .گرفتانجام  یانمونهتک T یآمار آزمون با نیانگیم یداریمعن
 

 هایافته

 ت،یصولاح یهافهمؤلّ و ابعاد انطباق که پژوهشحاصل از  جینتا

چهووارچوب اجتموواع  ومحور پزشووکی صوولاحیتآموووزش علوم

اسوناد و  لیوتحل حاصول ،(1)جودول  دهدیم نشان کاوشگر را

 تیابعواد صولاح بخوش در اسوناد. اسوت متمرکز یبحث گروه

ل وت بودنود. در  گفرهن کیکتاب و  2مقاله،  ۳ سند، ۹ شامل

 14سوند،  1۳ محور،صولاحیت پزشکیعلوم آموزش بعادا بخش

اجتمواع کاوشوگر  چهارچوب اصولکتاب و در بخش  2مقاله و 

اسووتفاده قوورار گرفتنوود. دکتوواب مور 1مقالووه و  1۰سووند،  11

نفور از  14 زیونمتمرکوز  یدر بحوث گروهو کننودگانمشارکت

 .بودند پزشکیعلوم آموزش ناصمتخصّ

 ،ینظور یمبوان بوه توجوه بوا و( 1پژوهش )جودول  جینتا براساس

 و محورصولاحیت پزشوکیعلوم آموزش اصول ت،یصلاح یهافهمؤلّ

 ،یعوواطف طووهیح سووه در کاوشووگر اجتموواع چهووارچوب اصووول

 گریکودیبور  هاآن یهامجموعهریز و یفراشناختو  یمهارتیشناخت

محور پزشکی صولاحیتآموزش علوم یالگو یو مبنا شدند منطبق

که بوه شورح  دادند لیتشک را کاوشگر اجتماع چهارچوببر مبتنی

 .شودیم پرداختهآن 

 شودهسواده ش یگفت که الگوها نما توانیم الگو نیتدوخصوص در

 ف،یوظوا ها،سوتمیعملکردها، س ساختارها، عوامل، شامل و تیواقع

 هستند. یندهاآفر ایدستورات  دادها،یرو

 وانودتیمو یآموزشو یطراحو یالگو نیتدو ،یشناسازنظر روش

 افوراد تجوارب ایو قیوتحق اتیوادب ،یریادگیو هیونظر برمبتنی

(. در 43هر سه منبع باشد ) از یبیترک از استفاده ای نظرصاحب

الگوو اسوتفاده شوده  نیتودو یسه منبع بورا پژوهش از هر نیا

چهارچوب اجتمواع  یهاصهمشخّ نییکه با تب یمعننیاست. بد

 (۲) شده اسوت یفو همکاران معر سونیگر ازسویکاوشگر که 

 آموووزش در نظوورانصوواحب بووا مصوواحبه و اسووناد لیووو تحل

 لوازم یهواداده ،یریادگی یهاهینظر بر تمرکز با و پزشکیعلوم

 یآموزشوو یطراحوو یو الگووو شوود فووراهم الگووو نیتوودو یبوورا

 میترسوکاوشوگر،  اجتماعبر محور مبتنیاحیتپزشکی صلعلوم

 .شودیملاحظه م 1در شکل  که گردید
 

 چهارچوب اجتماع کاوشگر و محورتیصلاح یپزشکآموزش علوم یهافهمؤلّ و ابعاد انطباق .1جدول 

 اصول چهارچوب اجتماع کاوشگر محورتیصلاح یپزشکآموزش علوم تیصلاح یهافهبعاد و مؤلّا

عاطف
 ی

 یریپذتیمسئول

 )مشارکت( یهمکار

 یکارگروه

 هانگرش و هاارزش تیریمد

 یتیشخص رشد

 یااخلاق حرفه

 یسازگار تیقابل

 داریمعن و ترقیعم یریادگی

آموووزش و  رنووده،یادگیآموووزش توسووط کنترل

بور آموزش مبتنی کوچک، یهاگروه در یریادگی

 لیاصو تیفعال انتخاب تیمسئول یواگذار فه،یوظ

 و یخووودراهبر یریادگیوو جهووت در یریادگیوو

 طوورح یزیووربرنامووه مشووارکت در ،یمیخووودتنظ

 یکارآموز

 برعهووده را خووود یریادگیوو تیمسووئول دیووبا رنوودگانیادگی

   .رندیبگ

 قیوازطرو  است یمشارکت لزوماً یآموزش نهیدرزم یریادگی

مربووط بوه آن  دانش و گذاشته اشتراک به معناشده، تعامل

   .شودیم دییتأ

 جوادیا و مشوترک تیوّهو کیو جادیا یبرا یحوور اجتماع

   .است یضرور اعتمادقابل و محترمانه ییفوا

 جهوت از،یونشیپو تجارب و دانش ازنظر رندهیادگی یآمادگ

 .است یضرور فعال مشارکت

شناخت
ش ی

دان
 

 انتقالقابل یدانش نظر
 در فعوال کننودهمشارکت کیعنوان به رندهیادگی

 و یانووهیزم ،یآموووزش تعووامل ،یریادگیوو ینوودآفر

ادغوام مناسوب  ،یقبلو تجربوه و دانوش بر استوار

ع بوا مووارد متنووّ همواجهو ،یو عمل یدانش نظر

 کواربرد یهواجنبوه بور دیوتأک ه،یکاربرد دانش پا

 ،یپزشوووک آمووووزش در هیوووپا دروس ینیبوووال

 بورمبتنی یوهایسنار عمتنوّ یریادگی یهاتیفعال

 کیودنز ه،یپا دانش کاربرد از یواقع مثال مسئله،

بوا  ییآشونا ،یالگووده آمووزش، بوه عرصه کردن

 شدهکاربرد دانش کسب

 تجوارب ایو هواتیوانتقال مسوتلزم فعالدانش و مهارت قابل

 .است یابیارزش و یریادگی آموزش، لیاص و عمتنوّ

 یهواحلانتخاب مسائل دارای راه نه،یزم برمبتنی یابیارزش

از  اصولح یواقعو مسوائل بورمبتنی یوهایسنار وچندگانه 

 لیتسوه و قیتشوو یبورا ییهافرصوت ،یسواختگ ای تجربه

 یهواتیوموقع در هاافتوهی کواربرد و لتأمّو د،یوتول کواوش،

مهوارت  و دانوش کسوب نوهیزم شودهیسازهیشب ای یواقع

 .  کندیانتقال را فراهم مقابل

 یریادگیوانتقوال  یبرا یعنوان اقداماتهب یابیارزش نیهمچن

گرفتوه  نظور در رنودهیادگی ستقلالا و تیمسئول بر دیتأک و

 .شودیم

 در عمووول یادانوووش حرفوووه

 تیوانتقال به موقعقابل ت،یموقع

مسوائل  و پاسخ به سؤالات و حلّ

 دیجد
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 محورتیصلاح یپزشکعلوم یآموزش یطراح یلگوا                                                                                             و همکاران فاطمی عقدا مهناز

 1ادامه جدول 

تفکّ
ر، تأمّ

 ل
 یر انتقادتفکّ

 مسئله حلّ 

 تیقخلاّ 

 یابیخودارز

 یاحرفه قواوت

 یمنطق تقواو

 انتخاب ییتوانا

 کرانهمتف یریگمیتصم

 لیتسوه و قیتشوو چوالش، جوادیا ل،تأمّ لیتسه

ع متنووّ یهواتیوادانه، مواجهه بوا موقعنقّ یابیارز

 یواقعو یوهایسنار ایشده( یسازهیشب ای ی)واقع

 یریادگیوو یهوواتیشووده، فعالیسووازهیشووب ایوو

 تیقابتکار و خلاّ یبرا ییفوا ز،یبرانگچالش

 ل،یسوائل اصوبور مبر مورد و مبتنیمبتنی یریادگییند آفر

در  رنودهیادگیمشوارکت  ،یرشد فراشوناخت و لتأمّ لیتسه

 و یریادگیو یهواتیوفعال یدهویند انتخواب و سوازمانآفر

 یابیارزش

مهارت
ت ی

مهار
 عمووول در ،یامهوووارت حرفوووه 

 تیوانتقال به موقعقابل ت،یموقع

 دیجد فیو تکال

 یهوواتیووفعال و آموووزش بووودن ریپووذانعطوواف

مشارکت در  فه،یوظ برمبتنی یریادگی ،یریادگی

 فهیمنعطف و مرتبط با وظ ع،متنوّ یهاتیفعال

 کیو عنووانبوه رندهیادگیکه  یشناخت یاستفاده ازکارآموز

 خوووود یریادگیووو ینووودآفر در فعوووال کننووودهمشوووارکت

 .شودیرمیدرگ

 شدهتیهدا نیتمر

 یفراشناخت

 یدهخودسازمان

 یخودراهبر

 ییایپو

 بوا یریوگمیدانشوجو در تصوم یخودتوانمندساز

 فعال مشارکت ت،یموقع به توجه

 

 هادهیوو ا ماتیتصوم از دفاع و حیتوض به رندهیادگی قیتشو

 یلخودتوأمّ یینودهاآو فر یفراشوناخت یهوابا رشد مهارت

 یریادگیمهارت  مرتبط است.
 منوابع، یابیوجو، ارزوجسوت یهابا روش ییآشنا

 یریادگی یگچگون

 یادراک ییتوانا

 مشوکلات درک و حل با همراه کپارچهی یریادگی

 یواقع

در  هیودروس پا ینیکاربرد بوال یهاجنبه بر دیتأک

 یآموزش پزشک

 نوهیدرزم مشکل ای معول وجود تجربه، کی از یمعن جادیا

 کاوشگر اجتماع کیآزمودن ادراک در  و مشترک یهادهیا

 
 Medical Competency - Oriented) ر چهاارچوب اجتمااع کاوشاگربمحور، مبتنیپزشکی صلاحیتآموزش علوم ،یآموزش یطراح یالگو .1شکل 

Educational Model Based on Community of Inquiry -MCOEbCoI)  

 یهافهمؤلّ و سیو حوور تدر یشناخت حوور ،یاجتماع حوور یکلو چهوارچوب کیوالگوو از  شوود،یکه ملاحظه م طورهمان
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 هوانآ فیوصوبوه ت اداموهشده اسوت کوه در  لیتشک یراهبرد

 .شودیم پرداخته

 الگو یهافهمؤلّ ایعناصر 

 ،یو حووور شوناخت یاجتماع حوور س،یسه عنصر حوور تدر

در  ی. حووور اجتمواعدندهیم لیالگو را تشک یچهارچوب اصل

 ،یکوه حووور اجتمواع جهوتنیوقرار دارد ازا هیلا نیتریرونیب

 .شودیم محسوبچهارچوب اجتماع کاوشگر  یربنایز

به احساس راحت بودن فرد از مشارکت فعوال  یاجتماعحوور 

گفتوه  ،فعوال یعنوان اعووابوه ،افراد گروه رفتنیدر گروه و پذ

نظرات و نقود نظورات  انیدر ب یبر احساس راحت. علاوهشودیم

حقووق و احتورام بوه  تیورعا ،داحساس تعهّ دیگروه، با یاعوا

گوروه کموک به انسوجام  نیاکند و  جادیا زیرا ن گرانینظرات د

 یحووور شوناخت بانیعنوان پشوتبوه ی. حوور اجتماعکندیم

 ازسووی شودهانجوام یر انتقوادیند تفکّوآفر میرمستقیطور غبه

فقط نه س،ی(. حوور تدر۲) کندیم لیرا تسه رانیاجتماع فراگ

 کیومشوترک  تیهوا و مسوئولم، بلکه انعکاس نقشحوور معلّ

مشوارکت فعوال  ،ورنیوازا .کنودیمو انیورا ب اجتماع کاوشوگر

در اجتموواع  انیووخووود و همتا یریادگیوودر فراینوود  رنوودهیادگی

 .دهدیکاوشگر را شرح م

 ،یدهوسوازمان و یطراحو کوارکردشوامل سوه  سیحوور تدر

 است: میو آموزش مستق یلگریتسه

 و شوودیم لیس تکممدرّ ازسویعمدتاً  یدهو سازمان یطراح

 و یآموزشو یمحتووا هیولو ارائوه اوّ یدهانتخاب، سازمان شامل

 .هاستیابیارز و یریادگی یهاتیفعال توسعه و یطراح

 یو شوناخت یشامل هر دو مسوائل حووور اجتمواع یلگریتسه

 گریکوودی از یانتقوواد گفتمووان و یشخصوو ارتبوواط رایووز ؛اسووت

 جادیا قیطرل ازتعامل و تأمّ ،بحث لی. تسهستندین کیتفکقابل

 داربسوت زجملوها یفکور و یعاطف تیحما و محترمانه ییفوا

ل جوز  (. تأمّو23 ،۲) شوودیم ریپذامکانبحث  تیریو مد زدن

و در  شوودیمو محسووب یپزشوک آمووزش در یریادگی یاتیح

 یمیخووودتنظ یریادگیوو یهووابووه توسووعه مهارت اتیووتجرب

و  ییگراانسوان ت،یصولاح شیبوه افوزا توانودیکه مو انجامدیم

 ییه توانوافراشناخت بو نیهمچن(. 3۰منجر شود ) ییگراحرفه

(. فراشناخت مشوترک 1۲ر خود اشاره دارد )تفکّ میفرد در تنظ

 گورانید و خوود یریادگیور و از تفکّو یآگواه یبه معنو شتریب

 لیتسوه. است یمشارکت یریادگی و رتفکّمؤ ر  میجهت تنظدر

 یانتقوواد گفتمووان قیووازطر مشووترک فراشووناخت از تیووحماو 

 (.۲است ) ییراهنما و بازخورد پرسش، شامل

و  هیوکسوب دانوش )پادر مهوم و معتبر یروش میآموزش مستق

( که به مشارکت و تعامل ۲است ) ی( در دروس دانشگاهینظر

 ودر اجتمواع کاوشوگر  هودف برمبتنی یهادر بحث رندهیادگی

، یمعرفو شامل طیو براساس شرا کندیم کمکموردنظر  یالگو

 و میمسوتق) بوازخورد د،یجد یآموزش یمحتوا شینما ،تدارک

 .استل، بحث وکاربرد تأمّ کاوش، مراحل تیهدا ،(میرمستقیغ

 افتنیوجو شوامل وجسوت یراهبردهوادر  یالگووده نیهمچنو

 روش بوهمسوائل  حولّ سوؤالات، پاسوخ افتنیو ،یاطلاعات منابع

 درو درموان اسوت کوه  صیدر مراقبوت، تشوخ ینیاستدلال بال

 کاوشووگر اجتموواع چهووارچوبو هووم در  پزشووکیعلوم آموووزش

 .است دیأکموردت

 شودن ریهسته اجتماع کاوشگر است و به درگ یشناخت حوور

(. 21اشواره دارد ) یعملو قیودر همه مراحول تحق انیدانشجو

جوان  یعملو قیوبراسواس چرخوه تحق یمفهوم حوور شناخت

ل . مرحلوه اوّکنودییند آموزش را منعکس مآ، مراحل فرییوید

شوف دوم ک هاسوت. مرحلو مسوئله ایموضوع  فیشناخت و تعر

 یهوادگاهیواطلاعات( و د یآورجمع قیمسئله )ازطر ایموضوع 

( اسوت. یفورد یهواناجوها و گفتموجسوت قیومرتبط )ازطر

 دنیبه اطلاعات موجود با هدف رس دنیمعنا بخش ،مرحله سوم

 نیبهتر یانتقاد لیو تحل یگذارل، اشتراکتأمّ قیوضوح ازطربه

 قیوحول ازطرن راهیبهتور شیست. مرحلوه چهوارم آزمواهادهیا

 (.2۳ ،۲است ) میمستق ای ییصورت بازنماها بهکاربرد آن

 :دنشویم فیتوص ریز شرح به زین الگو یراهبرد یهافهمؤلّ

 یبورا یکلو چهارچوب ،ییگراسازنده کردیرو در لی: تحللیتحل

 دهیوچیپ یهوابخش افتنی به شتریب و کندیم فراهم را آموزش

که  یدانش قبل ای یحتمالرات اشتباه امثل مشخص کردن تصوّ

کموک  ،در درک محتوا شود رندهیادگیممکن است مانع تلاش 

اسوت  هیولاوّ یطراحو منظوربه لیتحل الگو، نی(. در ا۲کند )یم

در طول آموزش با هدف حفو   شود،یانجام م یمربّ توسطکه 

 رنودگان،یادگی لیوادامه دارد و شوامل تحل یدرکاوشگر ییایپو

 .است موضوع لیتحل و یریادگی نهیزم لیتحل

ازجملوه  کوه کورد انیوب توانیم ،رندگانیادگی لیمورد تحلدر 

 نظوراز رندهیادگی یدر اجتماع کاوشگر عدم آمادگ تیموانع فعال

در  رنوودهیادگی لیووتحل. اسووت یمهووارت ایوو یشووناخت ،یعوواطف

 و مشارکت یبرا مطلوب جوّ کردن آماده و عوامل نیا ییشناسا

 یریادگی نهیزم لیاست. تحل یه ضروردر انسجام گرو آن تداوم

کوواربرد آموووزش موووردنظر در  نووهیشووامل در نظوور گوورفتن زم

محتووا( بوه  -موضووع )هودف لیوتحل واسوت  یواقعو تیموقع

مناسوب  یبا هدف انتخواب محتووا زشدهیتجو یانطباق محتوا

 یو آموواده کووردن محتوووا ییشووامل شناسوا و کنوودیکموک موو
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(، یو مهووارت یخت)شوونا ازنیووشیپ تجووارب نیوویمناسووب، تع

 طوول در رنودگانیادگی یاحتمال یهاپاسخ و سؤالات ینیبشیپ

 یطراحو تیودرنها و یلگریتسوه یبورا یمربو یآمادگ آموزش،

 .است یآموزش هیلاوّ

اسوت. هرچنود در  یآموزش یطراح در مهم عنصرهدف: هدف 

، اموا شوودیم دیتأکاجتماع کاوشگر بر محدود نکردن اکتشاف 

 یالگوو در(. 21، ۲وجوود داشوته باشود ) دیوهدف و انوباط با

 عرصووه در انیدانشووجو تیصوولاح یارتقوواموووردنظر، هوودف 

عنوان سطح مطلوب الگو به نیدر ا تیصلاح .پزشکی استعلوم

ر سوطح بالواتر دار و تفکّویمعنو تر،قیوعم یریادگی ای یریادگی

مرتبط با  یهاکسب دانش و مهارت قیطرکه از شودیم فیتعر

( 21، ۲) هودف برمبتنیو مشارکت در بحث  یدروس دانشگاه

 گردد.می حاصل

 کاوشوگر اجتمواع کیو حفو  و جوادیا: یدهو سازمان یطراح

 و یطراحوو مسووتلزم یآموزشوو اهووداف شووبردیپ و هدفمنوود

 ،یطراحو ،یمربّو هیولاز اقدامات اوّ نیهمچن .است یدهسازمان

 لیتسوه یراهبردهوا آمووزش،یند آفر ینیبشیو پ یدهسازمان

 یدهوسوازمان و ی. طراح(۲) است یابیارزش یهاوهیش و لتعام

 یهواتیفعال ،یآموزش یمحتوا کردن آماده و هیلشامل طرح اوّ

 ماتیتصوم بور یطراحو. هاسوتآن یبرا یبندزمان و یریادگی

 که دارد اشاره آموزش یندآفر شروع از قبل خاذشدهاتّ یساختار

 ینویبشیمحتوا(، پ و هایندآ)فر اهداف و انتظارات نییتع شامل

 و ابوزار زموان،(، یو فورد یهوا )مشوارکتتیفعال ارساخت منابع،

 ست.هاآن یابیارز ییندهاآفر

 طوول در یریادگیآموزش و  یهاتیعناصر و فعال یدهسازمان

 شورفتیپ طیو براسواس شورا یصورت مشارکتبه هایندآفر نیا

 قورار نظردیتجدموردصورت مداوم به کهیطوربه شود،یانجام م

 هوم کوه شوود انجام وجه نیبهتر به ندتوایم یزمان و ردیگیم

 یازهواین بوه مؤ ر ییگوپاسخ امکان یدهسازمان هم و یطراح

. کنود فوراهم را مناسوب یریادگیو یهاتیفعال و توسعهدرحال

 و ریپوذانعطواف تیّوکننوده ماهمونعکس یدهوسازمان ،درواقع

 است. یتجربه آموزش کی یزیتجوریغ

 ییبازنموا وهوا نقش هیلاوّ نییتع ،یبند: شامل گروهیسازآماده

 قواعود بادررابطه لازم اطلاعات ارائه و ییآشنا موضوع، ای مسئله

 .است یابیو ارز مشارکت انسجام، اجتماع،

 و لتأمّوو لیتسووه درجهووت الگووو نیووا : دربووازخورد -یابیارزشوو

سوطح بالواتر  یهاینودآفر بور یابی. تمرکز ارزشواست یریادگی

 یبورا ترقیوعم یکردهوایرو رنودگانْیادگیتوا  شوودیموجب م

( و در 44خواذ کننود )دار را اتّیو توسعه دانوش معنو یریادگی

 ،ینیتکوو کپارچه،یصورت هبر اجتماع کاوشگر، بآموزش مبتنی

 دهیوتن یریادگیو ینودآفر کولّ در لیاصو تاحودّامکان و ادانوهنقّ

و  یابیوگو، خودارزوصوورت بحوث و گفوتهبو شتریو ب شودیم

حاضوور  ی(. در الگووو۲اسووت ) انیوومتاه قیووازطر یابیارزشوو

 در یریادگی لیاص تیعنوان فعالهب ینیتکو یابیارزش ،یابیارزش

 یدهسازمان گروه شرفتیکه منطبق با پاست گرفته شده  نظر

 یهواتیوو فعال هادهیوا یابیوو ارز یابیو شامل خودارز شودیم

 یانیوپا یابیارزشو نیهمچنومطرح دراجتمواع کاوشوگر اسوت. 

. شوودیانجوام مو یریادگیوق اهوداف از تحقّ نانیطممنظور ابه

 در یاصول نقوش کوه اسوت یریادگیو مهم در یعنصر بازخوردْ

 درک و گفتموان ل،تأمّو لیتسوه درجهت و دارد اجتماع تداوم

 ودر میرمسوتقیغ اغلوب کوه است یریادگی درجهت و مشترک

 جوهیدرنت. گرددمی ارائه میمستق آموزش صورتهب لزوم صورت

 .شودیم فرض ا ربخش و سازنده

 در موداوم یدهوو سوازمان یطراحو سپسو  یبازنگر: یبازنگر

 انعطواف و ییایوتوداوم پو ،حف  جاد،یا در یاصل عنصر ،اجتماع

 شورفتیپو  مشوارکت) طیشورا براسواسکوه  الگوسوت نیا در

 یمشوارکت و موداوم طوورهبویند آموزش( آدر فر ندگانیریادگی

 .شودیم انجام

 یهافوهمؤلّ ،کاوشوگر اجتمواع اصول درر: صول اجتماع کاوشگا

( یمشوارکت یگوراصوول سوازندها)براسواس  شدهنیتدو یالگو

 و شوودیمو گرفتوه نظور در دهیوتندرهوم و یرخطّیصورت غبه

 انسجام نده،یفزا رشد با و تکرار آموزش یندآفر در مداوم طوربه

 و یبووازطراح ،یطراحوو دنظر،یووتجد مووورد گووروه، در تعاموول و

 .(۲) ردیگیقرار م یهدسازمان

 یهاافتووهیپزشووکی ا ووربخش: براسوواس اصووول آموووزش علوم

و  (Stover)اسووتاور، (1۱)  ( و همکووارانMcCoy) یکووومووک

پوژوهش  حاصول از جینتوا همچنین و (4۲) (Ziswiler)زیسویلر

بر مشوارکت  دیبا بخشها(، آموزش ا رمصاحبه اسناد و لی)تحل

 یایوودن بووا یوارتبوواط  ،یریادگیووینوود آدر فر رنوودهیادگیفعووال 

 یقبلو اتیودانوش و تجرب ده،یچیپ یریادگی یهاطیمح ،یواقع

. درواقوع کنود تمرکوز یریادگی یبرا یاهیعنوان پابه رندهیادگی

 یریادگیو ن،یمشوارکت، تمور هیوبرپا دیبا یریادگی یهاتیفعال

 ،یمیخووودتنظ ،یو درک مشووکلات واقعوو لیووحلت کپارچووه،ی

 بوه یابیدسوت هودف بوال و تعامل تأمّ یطورکلو به یابیخودارز

عناصور مهوم در  گرید. ادغام مناسب از شوند یطراح تیصلاح

 پوژوهش نیوا از حاصل جیاست که در نتا پزشکیعلومآموزش 

با کاربرد  انیکردن دانشجو و شامل آشنا گرفته قرار دیموردتأک

 توانودیمو نیو. ارنودیگیم ادی هیاست که در دانش پا یاطلاعات
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 تیودر موقع موردنظراز کاربرد مفهوم  ییهانمونه انیب قیازطر

 یتجربو ایو یصورت ذهنوهکه ب ییهانیتمر ینیبشیو پ یواقع

 .ابدی قتحقّ ،دنباش یعمل و ینظر میمفاه ادغام مستلزم

 یآموزشو یطراحو یالگوو یدرون یابیاعتبار جینتا 2جدول  در

و  یآموزشوو یصوان تکنولوووژمتخصّ نظوور حاصولشووده، نیتودو

 ن،یانگیوصوورت مکه بوه شودیم احظهملپزشکی آموزش علوم

هور سوؤال و کرانوه  یبرا یانمونهتک Tمحاسبه  ار،یمعانحراف

 دهودیم نشانجدول  نیا جینتاو بالا گزارش شده است.  نییپا

نمورات هور نیانگیاز م شتریسؤال، ب 1۲ هر ازیامت نیانگیم که

 
 (صانمتخصّ نظر)براساس  اجتماع کاوشگربریمبتنمحورتیصلاح یزشکپعلوم یآموزش یطراح یالگو یدرون یابیاعتبار جینتا .2 جدول

رد
ی

 ف

 سؤال
همحاسب t زانیم

 شده
 اریمعانحرف نیانگیم

درجااااه 

 یآزاد
P 

 نیانگیم

 اختلاف

 ها

 ۵۹/4 نانیسطح اطم

کاااران 

 نییپا
 کران بالا

1 

الگو براسواس  یهافهچه اندازه مؤلّ تا

 یمشووارکت-یوویگراسووازنده کووردیرو

 است؟ دییموردتأ

۳ ۱۲2/3 4۲/۲3 13 ۰۰۰/۰ ۱۲2/۰ ۲4۹/3 1۳۳/4 

 3۹2/4 ۳۰۱/3 1 ۰۰۰/۰ 13 ۹4/۳2 4 ۲۰2/۲ ؟اندلازم مدل درها فهمؤلّ همه ایآ 2

3 
 یکواربرد استفاده،قابل مدل نیا ایآ

 است؟ صرفهبهمقرون و
1۰۹/2 3۲2/3 33/۳3 13 ۰22/۰ 3۲2/۰ ۰11/3 222/3 

4 
 شودهنیویتع بیوترت بوه مراحول ایآ

 هستند؟ تیریمدقابل
2۰4/4 2۱۲/3 ۹3/۳۹ 13 ۰۰۰/۰ 2۹۲/۰ 3۱2/3 12۹/4 

۲ 
چوه انودازه  شده تایطراح یالگودر 

 است؟ شده تیرعا ینوآور
۲۱۹/2 ۳42/3 ۱۱/۹2 13 ۰11/۰ ۳42/۰ 1۰2/3 12۹/4 

۳ 

 طیاکثر شرا توان مراحل را دریم ایآ

  رؤمو طوورهبوی پزشوکعلوم آموزش

 کرد؟ لیتکم

۱2۱/2 ۲21/3 ۲۹/2۲ 13 ۰۰2/۰ ۲21/۰ 13۲/3 ۰۰۱/4 

2 
 یطراحو یبرا یمناسب یالگو نیا ایآ

 است؟ پزشکیعلوم آموزش توسعه ای
۳۳۳/3 2۱۳/3 1۱/۱۰ 13 ۰۰1/۰ 2۱۲/۰ 322/3 24۱/4 

۱ 
شده توا چوه انودازه از یطراح یالگو

 برخوردار است؟ ی بات درون
۳ ۱۲2/3 4۲/۲3 13 ۰۰۰/۰ ۱۲2/۰ ۲4۱/3 1۳۲/4 

۹ 
 یتا چه اندازه مرزها و محدوده الگوو

 شده روشن است؟یطراح
4۱1/2 42۱/3 ۳2/۳4 13 ۰13/۰ 42۱/۰ ۰۲۲/3 ۱۰1/3 

1۰ 

چوه انودازه بوا  شده تایطراح یالگو

 یووویگراسوووازنده یصوووول آموزشوووا

 منطبق است؟ یمشارکت

۱ 142/4 4۲/۲3 13 ۰۰۰/۰ 142/1 ۱34/3 4۲1/4 

11 
 انودازهچوه  شوده توایطراحو یالگو

 سودمند است؟
۳ ۱۲2/3 4۲/۲3 13 ۰۰۰/۰ ۱۲2/۰ ۲4۱/3 1۳۲/4 

12 

چوه انودازه  شده تایطراح یدر الگو

اسوتفاده  و یبه اصل امساک )سوادگ

 رها توجه شده است؟یّاز حداقل مت 

421/1 2۱۲/3 ۳3/22 13 ۰۱2/۰ 2۱۲/۰ ۱۳۳/2 2۰۲/3 

13 
چوه انودازه  شوده توایطراحو یالگو

 دارد؟ تیجامع
23۱/3 ۳42/3 4۹/24 13 ۰۰3/۰ ۳42/۰ 212/3 ۰22/4 

14 
چوه انودازه  شوده توایطراحو یالگو

 دارد؟ اجرا تیقابل
24۱/1 2۱۲/3 12/۳1 13 ۰۲1/۰ 2۱۲/۰ ۹32/2 ۳3۱/3 

1۲ 

 دیووکنیموو شوونهادیتووا چووه انوودازه پ

 یالگووووو از یآموزشوووو طراحووووان

 کنند؟ استفاده شدهیطراح

32۰/2 ۹2۱/3 4۳/42 13 ۰۰۰/۰ ۹2۱/۰ ۳۲4/3 2۰2/4 
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سؤال، با آزموون  هر نیانگیدار بودن میو معن است 3 یعنی ،سؤال

شده در هموه سوؤالات در مشاهده T دهدینشان م یانمونهتک یت

گفوت  تووانیمو نیبنابرا .دار استیدرصد معن ۹۲ نانیاطمسطح 

محور از پزشوکی صولاحیتآمووزش علوم یشده بورایطراح یالگو

ی درونو یابیواعتبار یکل جینتا 3جدول  برخوردار است. یاعتبار کاف

 ن،یانگیووکووه شووامل م دهوودیشووده را نشووان موویطراحوو یالگووو

جودول نشوان  نیا جیاست. نتا یانمونهتک T جیو نتا اریمعانحراف

شوده درنظرگرفته نیانگینمرات بالاتر از م یکل نیانگیکه م دهدیم

 یطراح یالگو که است نیا دهندهنشان و( 3ال )نمره ؤس هر یبرا

 کاوشووگر اجتمواع بورمبتنیمحور صوولاحیت پزشوکیعلوممووزش آ

 یدارا ،پزشکیو آموزش علوم یآموزش یصان تکنولوژازنظر متخصّ

و  یموضوعات نظور یدر طراح تواندیاست و م یکاف یاعتبار درون

 تیصوولاح یزشکی بووا هوودف ارتقوواوپوووزش علوموآموو یعملوو

 .ردیمورداستفاده قرار گ
 

 (متخصّصان نظر)براساس  اجتماع کاوشگر بریمبتنمحورتیصلاح یپزشکعلوم یآموزش یطراح یالگو یدرون یابیباراعت یکل جینتا .3جدول 

 هااختلاف نیانگیم P یدرجه آزاد اریمعانحرف نیانگیم شدهمحاسبه t زانیم
 درصد ۵۹ نانیسطح اطم

 کران بالا نییکران پا

۲2/14 ۳۹/3 34/۳۹ 13 ۰۰۰/۰ ۳2۱/۰ ۳۰/3 2۱/3 

 

 گیریبحث و نتیجه
 یطراحو یالگوو یابیوو اعتبار نیهودف تودو بواپژوهش حاضر 

 بر اجتماع کاوشوگرمحور مبتنیپزشکی صلاحیتعلوم یآموزش

 آموزش یهایژگیو و تیابتدا صلاح ،پژوهش نی. در اشد انجام

اصول چهارچوب اجتماع کاوشگر و  محورصلاحیت پزشکیعلوم

 نیتودو و (1 جدولعناصر ) نیاق اشدند. سپس انطب ییشناسا

 الگووو یابیواعتبار سوپس و(، انجوام 1مووردنظر )شوکل  یالگوو

 انجام شد. ناصمتخصّ نظر براساس

صان آمووزش الگو با استفاده ازنظر متخصّ نیا یابیاعتبار جهینت

 یتمام نیانگینشان داد که م یآموزش یپزشکی و تکنولوژعلوم

 کوه یمعنونی. بدبود نیانگیم بالاتر از یداریطور معنهنمرات ب

آموووزش  یبوورا یکوواربرد یالگووو عنوانبووه موووردنظر، یالگووو

 یخوووب نسووبتاً یدرونوو اعتبووار از ،محورپزشووکی صوولاحیتعلوم

 .است برخوردار

 نیموردنظر که براساس چهارچوب اجتماع کاوشگر تودو یالگو

 ق،یوعم یریادگیواست که هودف آن  یفرایند یالگو کیشد، 

 و تعامول ل،تأمّو ،یکاوشوگر قیازطر کهاست  یلمّتأ ودار یمعن

 قیعم یریادگی. (۲) شودیم حاصل یریادگی در فعال یریدرگ

 (12همکواران ) ( وSwanwick) کیوسوان اظهار به داریمعن و

 نووووویو پلگر ( Hilton، هیلتووووون )(Zubair( )31) ریووووبوو ز

(Pellegrino )(2۰)، به دانش انتقال و بالاتر سطح رتفکّ تیقابل 

 یارتقوا یربنوایز کوه کنودیم فراهم را ناشناخته یهاتیموقع

 .روندیم شمارهب تیصلاح

ل، تعامل، تأمّ یارتقا یبرا یگرلیبر دو عنصر تسه دیتأک 

که  ینیو بال هیبر ادغام آموزش پا دیفراشناخت و تأک یآگاه

آموزش  یهایژگیاز اصول اجتماع کاوشگر و و یبیحاصل ترک

 یعنوان عناصر اصله، ب(12-1۳، ۲پزشکی ا ربخش است )علوم

محور را شکل پزشکی صلاحیتموردنظر، آموزش علوم یالگو

 میمستقری. مشوارکت فعال و بووازخورد مسووتمر و غدهندیم

از انتقاد سازنده و برگرفته از اصول اجتماع کاوشگر، در  یناش

آموزش  یرا برا یو کاربرد قیعم یریادگی نهیالگو زم نیا

پژوهش  یهاافتهی با هایژگیو نی. اکندیپزشکی فراهم معلوم

و  (14نگرش ) ( شامل ادغام دانش، مهارت وGrantگرانت )

 لیتسه در نقش بازخورد بریمبن ،(Wangپژوهش ونگ ) جینتا

 جینتا ،نیابرعلاوههمسوست.  (2۹) تیوکسب صلاح یریادگی

و ( Hiltonهیلتون ) جیبا نتا حاضر پژوهش در آمدهدستهب

( که Kaufman( )2۱کافمن ) و (Pellegrino( )2۰) نویپلگر

 یریادگی طیمح کی)که مستلزم  را داریمعن و قیعم یریادگی

 یاصل یژگی( واست فعال و ایپو یریادگییند آگر، فرتیحما

 نیا ،نیهمچنهمسوست.  ،انددانسته محورصلاحیت آموزش

 سونیگر (2۳) وهمکاران (Swanبا مطالعات سوان ) هاافتهی

(Garrison )(۲)، سونیگر (Garrison )ونگ(، 23همکاران ) و 

(Wang( )31)، ( استاورStover( و همکاران )4۲) که 

 و یمنطبق با اهداف آموزش عال را کاوشگر اجتماع چهارچوب

 ،دانکرده یمعرف قیدار و عمیمعن یریادگی یبرا مناسب

 یهاافتهی با حاضر مطالعه جینتا ،نی. همچندارد یهمخوان

 در لتأمّ تیاهمخصوص در( و همکاران، Winkel) نکلیو

 .(3۰) ستهمسو یپزشک آموزش

و  هادهیوا یابیوو ارز یابیوشوامل خودارز الگوو نیا در یابیارزش

ق و تحقّو یریادگیدرجهت  ینیتکو صورتبه لیاص یهاتیفعال

 توریرو یهواپژوهش یهواافتوهی کوه بوااسوت  یاهداف آموزش

(Rueter( و همکوووواران )4۳)  و(وینتوووورتنWinterton) (13) 
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 .ستهمسو

براسوواس اصووول  موووردنظر یالگووو اینکووهباوجود نیهمچنوو

عنوان و بازخورد بوه میآموزش مستق ،شده نیتدو ییگراسازنده

 از عظیموی بخش رایز ؛الگو موردتوجه است نیاعنصر مهم در 

اسوت کوه بوه  هیوپا علوم و ینظر میمفاه ،زشکیپآموزش علوم

 تعامول، ل،تأمّو یبنوا سونگ، (Garrison( )۲) سوونیگفته گر

 و عمیووق یووادگیری جووهیدرنت و گووگفووت بحووث، جو،وجسووت

 صوورتبوه دیوبا کوه اسوت صولاحیت کسب با همراه دارمعنی

( McCoy) یکومووک مطالعوواتآموووزش مسووتقیم ارائووه شووود. 

 وینتوووووووورتنو  (Swanwick( )12) کیوسوووووووووان ،(1۱)

(Winterton) (13) ضوورورت بووه یهمگوو ،(۲) سووونیگر و 

 لیتسه یبرا حیصح و لازم هیپا اطلاعات و دانش از یبرخوردار

که با  کنندیم اشاره داریل و مشارکت در بحث هدفمند و پاتأمّ

 .هستند راستاهممطالعه حاضر  جینتا

 در ژهیوهب ،یریادگی لیتسه در آن تیلحاظ اهمبه زین یالگوده

( یعملووو و ینظووور دانوووشپزشوووکی )آمووووزش علوم ادغوووام

توجه موردالگو  نیا در یاصل یهافهعنوان مؤلّمحور، بهصلاحیت

 متمرکوز یگروهو بحوث دیوموردتأک ژهیووبوه جه،ینت نیااست. 

 در نیهمچنو( بووده اسوت. پزشوکیعلوم آمووزشصان )متخصّ

 (Swanwick) کیوسوووان ،(Grant( )14گرانووت ) یهوواپژوهش

( Winterton) وینتوورتنو  (McCoy( )1۱) یکووومووکو  (12)

 است گرفته قرار دیموردتأک نگرش و مهارت دانش،( ادغام 13)

 سیتوودر حوووور فیوظووا از کاوشووگر اجتموواع چهووارچوب در و

پژوهش حاضور  جینتا ،نیابرعلاوه. (24، 23 ،۲) رودیم شماربه

با  تیصلاح کسب و یریادگی لیتسه درنقش بازخورد  درمورد

 . ستهمسو (2۹) وهمکاران (Wangپژوهش ونگ )

 ،یریپووذتیمسووئولالگووو  نیووا اهووداف موردتوجووه در گوورید از 

 هستند یدهخودسازمان و یاجتماع یهامهارت ،یریپذانعطاف

 و قیوعم یریادگیو و کاوشوگر اجتماع در حوور الزامات ازکه 

 و( 1۳، 13) اندتیکسب صولاح با همراه (2۲، 22، ۲دار )یمعن

 یطراحبر  دیتأک نی. همچندنابییم قتحقّ حوور عناصر هیبرپا

 یریپوذانعطاف انگریب الگو مختلف یهابخش در یدهسازمان و

و  ینویبشیپرقابولیغ یریادگیو یازهوایو سازگار با ن بودهالگو 

 طیبراسواس شورا یکوه در طوول تجربوه آموزشو اسوت یفرد

 نیاجتمواع کاوشوگر را تووم ییایوو پو ابودییادامه م شرفتیپ

 (.24، ۲کند )یم

بور چهوارچوب اجتمواع نظور کوه مبتنینیوموردنظر ازا یالگو

 زاده ویشووده توسووط تقوونیتوودو یبووا الگوهووا ،کاوشووگر اسووت

استاسووت. رهووم( 33همکوواران ) و فووهیخل و( 32همکوواران )

پوژوهش  نیدر ا یآموزش یطراح یالگو زیوجه تما این،باوجود

و  یحوووور طیاسووتفاده در هوور دو محوو یبوورا یریپووذانعطوواف

 یآموزشوو یطراحوو ادشووده،ی یهووا. امووا پژوهشتاسوو یمجوواز

قرار داده  دیرا موردتأک یآموزش مجاز یعبارتبر وب و بهمبتنی

 یهوایژگویر وآن بو دیوالگوو تأک نیا زیوجه تما نیبودند. دوم

بور  دیواست که ازجمله تأک محورپزشکی صلاحیتآموزش علوم

 یو عملو یفراشناخت، تعامل و ادغام دانش نظور یل، آگاهتأمّ

تفکور خوود و در  میفرد در تنظ ییتوانا یعنی. فراشناخت، ستا

 از یریشوگیپ یبورا ینیپزشکی شامل اسوتدلال بوالعرصه علوم

 یابیوو ارز مواریب دگاهیوداز  یمواریب دنید ،یاحتمال یریسوگ

. هسووتبدانوود،  یدرمووان نووهیگز کیوودرمووورد  دیووآنچووه فوورد با

کوه در طوول حرفوه  رودیانتظار مو( 1۲از پزشکان ) نیهمچن

 یفراشوناخت یهواخودراهبر باشند و مهارت یرندگانیادگیخود 

و  یچوه زموان ،یزیوچوه چ نکوهیامر در پرداختن به ا نیا یبرا

 (.1۲-12ت )اس یاتیح رند،یبگ ادیچگونه 

 ،اسوت یمشارکت ییگراسازنده کردیبر روشده مبتنیارائه یالگو

 جوادیتجربه مشترک است که بوه ا کیفرض که آموزش  نیبا ا

 شوتریشدن هرچوه ب ریدرگ یبرا زهیانگ جادیامن و ا یفوا کی

شودن فعوال  ریوینود درگآ. فردارد ازیون یریادگیوتجربه  نیبا ا

خوود یخودبه ،گرددمی ریعبت یکه به حوور شناخت رندهیادگی

 ت،یو، بلکه مستلزم حماشودیمنجر نم یریادگی دیبه تجربه مف

موردتوجوه  یدر مرحلوه طراحو دیاست که با لیو تسه قیتشو

از اجتمواع،  یعنوان عوووبه زییند نآفر نی. معلم در اردیقرار گ

و مشوووارکت اسوووت.  یکاوشوووگر یهووواتیگووور فعاللیتسوووه

 یو عواطف یازنظور فکور منا یطیمحبتواند  دیکننده بالیتسه

از  یاهیولدارد کوه طورح اوّیقدم را معلم برم نیلفراهم کند. اوّ

 انیوجر کیو یریادگیواموا  .دهودیاجتماع را شکل مو لیتشک

ساختن  یبرا دیاست که همه اعوا با یمشارکت فعال کاوشگر

 .تلاش کنند انیخود و همتا یریادگی قیو درک عم

 یرونویب یابیوبه عودم اعتبار توانیمپژوهش،  نیا تیمحدود از

 یهواپژوهش در هکو شوودیم شنهادیپ نیآن اشاره کرد. بنابرا

پزشوکی موردمطالعوه قورار آن در آمووزش علوم ییکوارا ندهیآ

 دررا  تیصولاح یپوژوهش فقوط ارتقوا نیوا ،نی. همچنوردیگ

کوه یپزشوکی موردمطالعوه قورار داده، درحوالعلوم انیدانشجو

مختلوف  یهارشوته یبورا نیمشابه ا یهشاست تا پژو یضرور

 یهانظور پژوهشوگران رشوته دیبا نیبنابرا .انجام شود یآموزش

 .ساختمختلف را به آن معطوف 

 پزشوکیعلوم یآموزشو شودهیطراحو یالگوو ،پوژوهش نیار د

و  یطراحوو یدارا کاوشووگر اجتموواعبوور محور مبتنیصوولاحیت
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 محورتیصلاح یپزشکعلوم یآموزش یطراح یلگوا                                                                                             و همکاران فاطمی عقدا مهناز

 یریادگی یازهایو سازگار با ن ریپذانعطاف مناسب، یدهسازمان

 پزشوکیدر عرصه آمووزش علوم ینیبشپیرقابلیغ یحتّ و یفرد

 تواندیم یآن در طول تجربه آموزش یدهسازمان و یطراح و بود

صوان متخصّ نظوربراسواس  نکوهیا بوه توجوه . باابدیتداوم و ارتقا 

نسوبتاً  یاعتبوار درونو ،یآموزش یپزشکی و تکنولوژآموزش علوم

در عرصوه  یمناسوب یعنوان الگوبه تواندیم ،کردرا کسب  یخوب

 شود. یمحور معرفپزشکی صلاحیتآموزش علوم

 ملاحظات اخلاقی
 پیروی از اصول اخلاق پژوهش

کوه  اسوتل اوّ سندهینو یدکتر رسالهبرگرفته از  قیتحق نیا

دانشوووکده  یپژوهشووو یدر شوووورا 14۰۰/ 2۱/۰2خ موووورّ

 نظوراز 1۰۹۰11۱س با شماره مدرّتیدانشگاه ترب یانسانعلوم

آرا  تیوو بوا اکثر ی، بررسوپژوهش در اخلاق و یعلم ایمحتو

تموام ملاحظوات  تیود بوه رعامتعهّو سندگانیشد. نو بیتصو

 واردشده افراد تمام اطلاعاتدر نوشتن و اجرا بودند و  یاخلاق

 .است شده داشته نگه محرمانه زین مطالعه در

 حمایت مالی

 ،یدولتو یهاسوازماناز  یکموک موال گونوهچیه پژوهش نیا

 نکرده است. افتیدر یرانتفاعیغ ای یخصوص

 مشارکت نویسندگان

 جواد دکتر عقدا، فاطمی مهناز: مطالعه طراحی و سازیمفهوم

؛ احموودی دکتوور سوولیمان طلووایی، دکتوور ابووراهیم حوواتمی،

 تهیوه؛ عقدا فاطمی مهناز: هاداده تفسیر و تحلیل آوری،جمع

 نقّادانوه بوازبینی؛ عقدا فاطمی مهناز: نوشتهدست نویسپیش

 حواتمی، جوواد دکتور: مهم فکری محتوای برای نوشتهدست

: آمواری تحلیول؛ احمودی دکتر سلیمان طلایی، دکتر ابراهیم

 دانشوگاه: مووادی یوا فنّی اداری، حمایت؛ عقدا فاطمی مهناز

 و مووودیریت پزشوووکی آمووووزش دانشوووکده مووودرّس،تربیت

؛ شهیدبهشووتیپزشووکی ومعل دانشووگاه یووادگیری هووایفنّاوری

 طلوایی، دکتور ابوراهیم حاتمی، جواد دکتر: مطالعه بر نظارت

 احمدی دکتر سلیمان

 تعارض منافع

 نویسندگان هیچگونه تعارض منافعی ندارند. 

 قدردانی

 گوروه از را خوود سپاسگزاری مراتب  حاضر مقاله نویسندگان

 و موودیریت پزشووکی آموووزش دانشووکده پزشووکی، آموووزش

 اعلام شهیدبهشتیپزشکی علوم دانشگاه یادگیری ایهفنّاوری

 .دارندمی
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