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ABSTRACT 

Introduction: Universities are the most important place for producing science So, 

organizing academic research is one of the most important effective strategies for 

social development. The purpose of this study was to identify intra -academic barriers 

to research from the perspective of faculty members and students of the Islamic Azad 

University of Najaf Abad Branch. 

Methods: This descriptive, cross-sectional study was conducted on 51 faculty 

members and 311 students of Islamic Azad university of  Najaf Abad Branch in 2021. 

For gathering data a researcher-made questionnaire includes 26 questions in five areas; 

The student's ability to implement the research plans, the systematic barriers, the 

access to facilities, the cooperation of research centers, and the access to research and 

statistical consultants was used. The validity of the questionnaire was evaluated 

through the opinions of experts and confirmed by officials, and its reliability was 

calculated by Cronbach's alpha test of 90%. Data were analyzed by independent T-

tests, analysis of variance, and Pearson correlation using SPSS. 

Results: The results showed that research obstacles from the perspective of students 

and faculty members were: The student's inability to implement the research plans, the 

systematic barriers, lack of access to facilities, Non cooperation of centers, and lack of 

access to research and statistical consultants. There is no significant difference 

between the views of students and faculty members in any of the five areas. Girls had a 

significantly higher score in the field of student's inability to implement the research 

plans than boys (P=0.008, t=4.506). Students who had a history of publishing articles 

had a higher score in the area of lack of access to facilities (P=0.045, t=5.740). 

Conclusion: According to the results of this study, research activities are affected by 

numerous obstacles from the perspective of the faculty members and students. The 

empowerment of human resources, providing facilities, as well as designing 

appropriate information and communication systems can be effective in resolving 

barriers to research.  

How to  Cite This Article: Dormiani Tabatabaei SA, Dastjerdi K. Faculty Members and Students` View Points about 

Barriers to Research in Islamic Azad University, Najaf Abad Branch.RME. 2023;15 (3):14-24 
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 آبادواحد نجف  یدانشگاه آزاد اسلام  یعلم  اتیه یو اعضا  انیدانشجو دگاه یاز د  قیموانع تحق  

 1، کوثر دستجردی*1درمیانی طباطباییسید امیرحسین 

   مرکز تحقیقات پیشگیری از سرطان، دانشگاه علوم پزشکی اصفهان، اصفهان، ایران  .1

 

 چکیده

تییرین  دهییی بییه تحقیقییات دانشییگاهی از مهییمباشند و سامانترین محل تولید علم میها مهمدانشگاه مقدمه:

حاضر با هدف شناسایی موانع درون دانشگاهی تحقیقات از  پیشرفت جامعه است. پژوهش  ثر دروراهبردهای م

صورت گرفتییه    ت علمی و دانشجویان دانشکده پزشکی دانشگاه آزاد اسلامی واحد نجف آبادادیدگاه اعضای هی

 است.  

  در یعلمیی  ئییتیه ینفییر از اعضییا 51و  انینفر از دانشجو 311 یرروب مقطعی -توصیفیاین مطالعه :  هاروش

   ی  اپرسشیینامه، هییادادهآوری ابییزار جمییع. انجییام گرفییت 1۴۰۰در سییال  دانشگاه آزاد اسلامی واحد نجف آباد

پنج حیطه؛ عدم توانایی دانشجو در اجرای طییرت تحقیقییاتی، اهمیییت  ا ییل    درسوال    ۲۶شامل  ساخته  محقق

نشدن سیستم، عدم دسترسی به تسهیلات و امکانات، عدم همکاری مراکییز تحقیقییاتی و عییدم دسترسییی بییه  

و پایایی آن توسیی     نظرانصاحبروایی پرسشنامه از طریق نظر کارشناسان و    .بودمشاورین پژوهشی و آماری 

همبسییتگی  و  انسییی وار زینالآ مستقل، t یآمار  یهاآزمون  طریق  از  هاداده  تایید گردید.کرونباخ    یآزمون آلفا

 شدند.  لیتحل  و  هیتجز  SPSSافزاز آماری  از نرماستفاده  و با  پیرسون  

  بودند عبارتترتیب به یعلم ئتیه یاعضادانشجویان و    دگاهید  از  پژوهش  موانعنشان داد که  نتایج    :هایافته

  و لاتیتسییه به یدسترس عدم ،ستمیس  نشدن   ا ل  تیاهم،  یقاتیتحق  طرت  یاجرا  در  دانشجو  ییتوانا  از؛ عدم

بییین دیییدگاه دانشییجویان و  . یآمییار و یپژوهشیی  نیمشییاور به یدسترس عدم  و،  مراکز  یهمکار  عدم،  امکانات

نتایج نشان داد که در  . داشتگانه وجود نهای پنجداری در هیچ یک از حیطهیاعضای هیئت علمی تفاوت معن

   ان اسییتپسییراز    داری بییارتریطور معنیی دختران بهنمره عدم توانایی دانشجو در اجرای طرت تحقیقاتی حیطه 
(۰۰۸/۰p=  ,  5۰۶/۴t=.)  که دارای سابقه چاپ مقاله بودند در حیطه عدم دسترسی به    دانشجویانیچنین  هم

 (.=P  ,  7۴۰/5t  =۰۴5/۰)  نمره بارتری داشتند  تسهیلات و امکانات

ثیر  اهای تحقیقییاتی تحییت تیی فعالیت  ت علمی و دانشجویانااز دیدگاه هی  ،هبراساس نتایج حاصل  گیری:تیجهن

طراحییی  و نیز  درخور توانمندسازی نیروی انسانی، ایجاد تسهیلات و امکاناتلذا  گیرد.  موانع متعددی  رار می

 ثر باشد.وتواند در رفع مشکلات و موانع پژوهش ممی  مناسب سیستم اطلاعاتی و ارتباطاتی

 اطلاعات مقاله 
 

 نوع مقاله:

 مقاله پژوهشی 

 

 تاریخچه:

 ۲9/۰9/1۴۰1  تاریخ دریافت:

 ۰۶/۰۲/1۴۰۲تاریخ پذیرش:  
 

 : هاکلیدواژه

 پژوهش 

 دانشگاه 

 یعلم  اتیه

 دانشجو 

 پزشکی 
 

   

  نویسنده مسئول:* 

سیییید امییییر حسیییین درمییییانی 

مرکییییز تحقیقییییات طباطبییییایی، 

پیشگیری از سرطان، دانشگاه علیوم 

 پزشکی اصفهان، اصفهان، ایران

ahdormianit@yahoo.com 
 

 مقدمه

های اخیر موجب ثر تحقیقات در پیشرفت امور، در دههونقش م

مهیم و کلییدی در   یعنیوان عیاملبیه  شده است که تحقیقیات

توسعه محسوب شود. بدون شک کارایی و ثمربخشی تحقیقات 

گویی به نیازها و انتظارات جامعیه بسیتگی دارد. به میزان پاسخ

عنوان بخش های تحقیقاتی کشور بهنابراین مجموعه توانمندیب

کننیده انتظیارات و نیازهیای اساسیی میناتحقیقات بایستی تی

هیای زمینیه (. مسیلم اسیت کیه در بسییاری از1جامعه باشد )

 ترینگذرد و کمبیش از چهار دهه از آغاز تحقیقات می ،علمی

انتظار این است که محصول تحقیقات در خدمت اجرا و سپس 

عنوان نییروی (. دانشجویان به۲ رار گیرد )آن  آموزش و ترویج  

توانند نقش مهمی در پیشرفت کشیور فعال و محققان فردا می

های علمی، آموزش و درمان بالینی از (. پژوهش3نمایند )  ءایفا

      هییای ناپییذیر اعضییاء هیئییت دانشییگاهییوظییایف اصییلی و جییدا

علوم پزشکی است. در این بین دانشیجویان از ارکیان اصیلی و 

هیا بازوی اجرایی و موتور محرکه تحقیق و پژوهش در دانشیگاه

محوری در ترغیب دانشیجویان بیه انجیام   یو اساتید نقش  بوده

(. امروزه کشورها براساس ۴)  دارندبرعهده  تحقیقات دانشجویی  

تردیید بی  شوند.بندی میتوانایی در تولید و کاربرد دانش طبقه

توانمندی، توسعه و استقلال وا عی کشورها به میزان متنیابهی 

با توانایی در تولید علیم و توسیعه ملیی نسیبت مسیتقیم دارد. 

 1402 پائیز  ،3شماره ،    15دوره                                                      پژوهش در آموزش علوم پزشکی                                            
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عنوان موتور محرکیه توسیعه همیه تولید علم و توسعه علمی به

شوند. بدون شک، توسیعه و جانبه و پایدار کشورها شناخته می

پیشرفت صینعتی، ا تصیادی و اجتمیاعی هیر جامعیه مرهیون 

 .(5)ها است پژوهش مستمر در همه زمینه

 در  کیه  یتییاهم  لیدلبه  ،یپزشک  علوم  یهادانشگاه  در  پژوهش

 ،یپژوهشیی ،یآموزشیی لیمسییا و مشییکلات ییشناسییا نییهیزم

 مشیکلات  برداشیتن  انییم  از  جهیت  حیل  راه  هیارا  و  یبهداشت

 برخیوردار  یاژهییو  تییاهم  از  دارد،  جامعیه  سیلامت  به  مربوط

 ریسیا  از  هیاآن  شدن  زیمتما  باعث  ها،دانشگاه  در  پژوهش  .است

 ی                        آموزشی  نظیام  در  ییابتیدا  و  متوسیطه  ماننید  یآموزشی  مراکز

 در  پیژوهش  بیا  انیدانشیجو  کیردن  نوسامی  بدون(.  ۶)  شودیم

 یاسیتعدادها پیرورش ،یرییفراگ روزمیره  یهاتیفعال  و  یزندگ

 نیاممکن  کشور  توسعه  در  مشارکت  و  علم  دیتول  در  هاآن  خلاق 

 در را گیرزشییانگ نقیش اسیتادان نیهیزم نییا در. بیود خواهد

 یارتقیا  بیا  و  کننیدیمی  ءفیایا  انیدانشجو  یپژوهش  یهاتیفعال

 انیدانشیجو قییتحق و یپژوهشیگر هیروح ها،آن  یعلم  ییتوانا

 ق،ییتحق  هییپا  بر  عمل  لزوم  گرید  لیدر  از  (.3)  شودیم  تیتقو

 قاتیتحق  انجام  رایز  است؛  یبهداشت  مرا بت  یهانهیهز  شیافزا

 یمطلوب  امدیپ   که  شده  یمرا بت  ا دامات  از  یبعض  حذف  موجب

 اگرچیه(.  7د )شویم  یدرمان  یهانهیهز  کاهش  موجب  و  ندارند

 میورد یکنیون یینارسیا نیچنیهم  و  قاتیتحق  گاهیجا  و  تیاهم

 فییک  و  کیم  و  تییماه  امیا  اسیت  مسئورن  اکثر  توافق  و  دییتا

 یهیاتییبرفعال  میرمسیتقیغ   و  میمسیتق  که  ییتنگناها  و  موانع

 .(۸) سییتین معلییوم یدرسییت بییه گذارنییدیمیی ریتییاث یقییاتیتحق

 کیه  اسیت  یاساسی  و  رزم  یابزارها  جمله  از  هایینارسا  شناخت

 از تیا ردییگ  رار زانیربرنامه و رندگانیگ میتصم اریاخت  در  دیبا

 هیاروش بهبود و اهداف  به  لین  جهت  رزم  ماتیتصم  آن  قیطر

 مشییارکت زانیییم رشیید(. 9) شییود اتخییا ی بییازده شیافییزا و

 دگاهیید  تییتقو  بیریمبتن  یپژوهش  یهاتیفعال  در  انیدانشجو

. اسیت  ییدانشیجو  قیاتیتحق  گاهیجا  و  نقش  با  ارتباط  در  هاآن

 و  مطمیئن  یپلی  ح،یصیح  و  قیید   یزیربرنامه  با  دیبا  نیمسئول

 و  نیدینما  بر یرار  یییاجرا  دستگاه  و  درس  کلاس  انیم  پرجا به

 ق،ییید  نظییارت بییا و سییاخته ایییمه را یریادگییی یهییا یمحیی

 انجیام در(. ۸) دهنید سیوق  پیژوهش سیمتبیه را انیدانشیجو

 راه  سد  موانع  گاه  و  حل   ابل  موانع  و  مشکلات  یپژوهش  تیفعال

 امیر بیه دنیبخشی سامان یبرا گام  نیاول.  دارند  وجود  شرفتیپ 

 یهیابرنامیه  یوت  و  ضعف  نقاط  به  بردنیپ   جامعه،  در  پژوهش

 قییتحق  موانیع  شیناخت.  است  هایینارسا  شناخت  و  یقاتیتحق

 از  کننیدگاناسیتفاده  و  محققیان  نیبی  ارتباط  بهبود  با  تواندیم

 عمیلاً  و  دهیبخشی  سیهولت  را  لهامسی  حل  ندیفرا  ق،یتحق  جینتا

 (. 1۰) شود قیتحقی  هاافتهی از استفاده موجب

 ضیعف  کیه  اسیت  داده  نشیان  رانییا  در  گرفتیه  انجام  مطالعات

 یهیاقهیسل  اعمال  ،یقاتیتحق  مراکز  با  دانشگاه  نیب  رزم  ارتباط

 یمشخص  فهرست  نبود  ها،مقاله  و  هاطرت  یابیارزش  در  یشخص

 یداخلی  یرسیان  اطلاع  یهابانک  فقدان  ،یپژوهش  یهاتیاولو  از

 کمبیود اجیرا، حیال در ایی گرفتیه انجام یهاپژوهش  به  مربوط

هیا                    آن هییته بیودن مشیکل و قیتحق ازین مورد امکانات و لوازم

. اسییت بییوده ییدانشییجو قییاتیتحق انجییام موانییع از ،(1۴-11)

 پیرورش  یابزارها  نیتری و  از  یکی  عنوانبه  پژوهش،  و  قیتحق

 زانییربرنامیه  که  است  یلیمسا  نیترمهم  از  بالقوه،  یاستعدادها

 ییدانشیجو  قییتحق.  باشیند  داشته  توجه  آن  به  دیبا  هادانشگاه

 یبازخوان یخاص  د ت  با  را  مربوطه  متون  دانشجو  شودیم  سبب

 ازیین. بنیدد کیاربه  عمل  هنگام  را  مختلف  یهاییراهنما  و  کرده

(. 15)  سیازد  مرتفیع  نیدهیآ  یهاسال  در  محقق  نظر  از  را  کشور

 و مجییرب کارشناسییان و تیییترب و یعلمیی قییاتیتحق توسییعه

 تیی ابل  جیادیا  و  نیهیزم  هیر  در  برجسته  و  ستهیشا  متخصصان

 و ینظیر  یهیاروش  کیاربرد  و  پیژوهش  و  قییتحق  یبیرا  یعلم

     توانییا آرام آرام را یکشییور هییر فیین، و علییم  لمییرو در یتجربیی

 یدسیتاوردها  و  یعلمی  فکیر  واردکننیده  صورت  از  که  سازدیم

 (.1۶)  گردد  ازینیب و  دیدرآ به گرانید  یورافن و  دانش

 و محققیان نیبی ارتباط بهبود  با  تواندیم  قیتحق  موانع  شناخت

 سیهولت را مساله حل ندیفرآ ق،یتحق جینتا از  کنندگاناستفاده

(. 17) شود قیتحق  یهاافتهی  از  استفاده  موجب  عملاً  و  دهیبخش

 یاجیرا پروپیوزال، نیتیدو در یکیاف مهیارت  عدم  رینظ  یعوامل

 موانیع عنیوانبیه یسینو مقاله و هاداده ریتفس  و  زیآنال  پژوهش،

 نتیر،یپر  پ،ییتا  تیمحدود.  اندشده  گزارش  قیتحق  انجام  یفرد

 نیتیرمهم از زین کتابخانه و نترنتیا  ،یپژوهش  مشاوره  راکس،یز

 دانشیگاه  یپژوهشی  کمیک  خیدمات  از  افیراد  یتینارضیا  عوامل

 هیاآن  نمیودن  مرتفع  و  قاتیتحق  موانع  از  یآگاه(.  15)  هستند

 نظیر بیه یضیرور یامر پژوهش یفیک و یکم یارتقا منظوربه

 دیاسات  نقش  و  ییدانشجو  قاتیتحق  تیاهم  به  توجه  با.  رسدیم

 و انیدانشیجو یاسیتعدادها پرورش و هاپژوهش نیا تیهدا  در

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

24
-0

4-
27

 ]
 

                             3 / 11

https://rme.gums.ac.ir/article-1-1266-en.html


 دانشگاه... یعلم اتی ه یو اعضا ان ی دانشجو دگاهی از د قیموانع تحق                                                              و همکار یی طباطبا یان یدرمسید امیرحسین 

 ( 3) 15؛ 1402پائیز پژوهش در آموزش علوم پزشكي /                                                17

 دگاهیید  زانییم  از  یزییربرنامیه  مسیئورن  یآگیاه  ضرورت  زین

 هیدف  بیا  یفیتوصی  مطالعیه  نیا  ،ییدانشجو  پژوهش  به  دیاسات

 دانشیگاه یپزشیک دانشکده  انیدانشجو  و  دیاسات  دگاهید  یابیارز

 و پییژوهش موانییع بییه نسییبت آبییاد نجییف واحیید یاسییلام آزاد

 .است گرفته صورت قاتیتحق

 هاروش

 از  نفیر  311  یرو  بیر  مقطعیی  -صورت توصییفیاین مطالعه به

 شیپ   یهاگروه  در  یعلم  ئتیه  یاعضا  از  نفر  51  و  انیدانشجو

 نیمعیاون  دانشگاه،و    دانشکده  استیر  ،ینیبال  و  بهداشت  ،ینیبال

 استیر  دانشگاه،  و  دانشکده  سطح  در  یمال  و  یپژوهش  ،یآموزش

 رییدب  و  یاجتماع   نیتام  یهادرمانگاه  و  یآموزش  یهامارستانیب

در پیاییز و زمسیتان سیال   دانشیگاه  انیدانشیجو  یعلم  انجمن

 یاندانشیجو بیه مطالعیه،معیارهیای ورود . انجام گرفیت  1۴۰۰

های پزشکی، اعضای هیات علمی، روسای بیمارستان و درمانگاه

کنندگان جهییت تکمیییل و رضییایت شییرکت یتییامین اجتمییاع 

عدم وجیود هیر ییک از معیارهیای ورود، معییار و    هاپرسشنامه

حاصل طرت تحقیقاتی با شناسه این مقاله    محسوب شد.  خروج

 .است IR.IAU.FALA.REC.1398.018 اخلاق 

 پس که است  ساخته  محقق  پرسشنامه  ،اطلاعات  یگردآور  ابزار

 د؛یاسات  نظر  اعمال  و  شده  انجام  مطالعات  مرور  متون،  یبررس  از

 بیه  مربیوط  موانیع  :دییگرد  مشخص  طهیح  5  در  پژوهش  موانع

 ؛قییتحق  نیهیزم  در  انیدانشیجو  یکاف  یتوانمند  و  ییتوانا  عدم

 یبیرا  یکاف  امکانات  و  لاتیتسه  یدسترس  عدم  به  مربوط  موانع

 مناسب  یدسترس  عدم  به  مربوط  موانع  یی؛دانشجو  یهاپژوهش

 یپژوهشی  یهیاطرت  ییاجرا  روند  نهیزم  در  آماری  نیمشاور  به

      بییه سییتمیس نشییدن  ا ییل تیییاهم؛ دانشییگاه در ییدانشییجو

 به مربوط موانع یی؛دانشجو  یهانامهانیپا  و  یقاتیتحق  یهاطرت

 .هامارستانیب  و یقاتیتحق مراکز  مناسب  یهایهمکار  عدم

 کرونبیاخ  آلفا  آزمون  از  پرسشنامه  پایایی  نییتع  یبرا  تینها  در

 توسی   آن  روایی  و  آمد  بدست  9/۰  برابر  یبیضر  و  شد  استفاده

 بیا  برابیر  انیدانشیجو  از  نفر  15  و  دیاسات  از  نفر  7  از  ینظرسنج

 بخیش  است،  بخش  دو  بر  مشتمل  امهنپرسش  .شد  برآورد  7۸/۰

)سن، جنس، تاهیل،   کیدموگراف  و  یفرد  مشخصات  شامل  اول

 ترم تحصیلی، محل سکونت و شاغل بودن همراه با تحصییل( و

 و  یعلم  ئتیه  یاعضا  دگاهید  به  مربوط  ارتوس  نیا  دوم  بخش

 ۲۶   الیب  در  کیه  قییتحق  موانع  با  رابطه  در  انیدانشجو  دگاهید

 طبق) ۴ تا صفر از  نمره  الوس  هر  یبرا.  است  شده  میتنظ  الوس

 گرفتیه  نظیر  در(  موافیق  کیاملاً  تا  مخالف  کاملاً  از  کرت،یل  مدل

 خیام  نمیره  تا  جمع  هم  با  طهیح  هر  ارتوس  نمرات  سپس.  شد

 طیهیح  هر  نمره  ریز  رابطه  از  استفاده  با  و  مدآ  بدست  طهیح  آن

 (/۴×  طیهیح  ارتوسی  تعیداد)  :گردیید  111  تیا  صفر  به  لیتبد

 کلییه  .111  از  طیهیح  هر  نمره  =(  طهیح  آن  خام  نمره  ×111)

کنندگان در پییژوهش تکمیییل و هییا توسیی  شییرکتپرسشیینامه

 لییتحل  و  هیتجز  جهت  ها بازگشت داده شد.جهت بررسی داده

از میییانگین، اسییتفاده شیید.  SPSS.Ver.22 برنامییه از هییاداده

جهیت ارزییابی انحراف معیار، میانه، درصد فراوانی و چارک ها  

از  یانجام آمار تحلیلجهت چنین آمار توصیفی استفاده شد. هم

 ه اسیتشید  اسیتفاده  کیای دو  و  مسیتقل  t  یآمیار  یهاآزمون

 (. ≥ ۰5/۰Pداری:  )سطح معنی

 هایافته
نفیر از  51و  پزشیکی نفیر از دانشیجویان 311در این مطالعیه  

شیرکت کردنید. از ایین دانشکده پزشیکی  اعضای هیئت علمی  

 نفیر  ۲55  واز اعضای هییات علمیی    درصد(  ۶7)  نفر  3۴تعداد  

 بودند.زن و مابقی مرد  مورد مطالعه  دانشجویان  درصد( از    77)

مقایسه تفاوت جنسییت بیین دو گیروه دانشیجویان و اعضیای 

دار بیین ایین یدهنده عدم وجود تفاوت معنهیئت علمی نشان

اعضیای   مییانگین سینیچنیین  هم.  (=3۸۴/۰Pدو گروه است )

       و دانشییجویان برابییر بییا ۶5/۴5 ± ۲/7برابییر بییا هیئییت علمییی 

 سال بود.   3/۲3 ± 7/5

درصید اعضیای هییات علمیی   ۴/۶7آخرین میدرک تحصییلی  

و میابقی فیوق لیسیانس   PhD  3/۲3ای و بارتر،  دکترای حرفه

و  3/1۶ ± 5/۶ . میانگین سابقه آموزشی زنان در دانشیگاهبودند

اعضیای هیئیت علمیی طور متوس   به.  بود  3/15  ±  3/7مردان  

 سیاعت در هفتیه طیی ییک 15ساعت و مردان    5/1۶زن برابر  

در مطالعییه  .انییدسییال گذشییته در دانشییگاه تییدریس داشییته

 ۸/3  انید.دانشجویان متاهیل بیودهنفر(    5۰)درصد    ۲۶/7حاضر،

مییابقی غیییر شییجویان سییاکن خوابگییاه و دان نفییر(۲۶) درصیید

 دانشیجویاننفیر(    3۰درصید )  9/۶  چنیینهم  .خوابگاهی بودند

 نتیایج سیوابقچنیین  هم  .اندبودهزمان با تحصیل شاغل نیز  هم

ییک آمیده شماره    ولدر جد  دانشجویان مورد مطالعه  پژوهشی

  است.
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 دانشجویان  پژوهشی سوابق فراوانی توزیع: 1 جدول

 متغیر                                       فراوانی درصد 

 بلی  ۲1 ۶/7
 تحقیقاتی  طرت در  شرکت سابقه 

 خیر ۲9۰ 93

 مجری  ۲ ۰/۶

 طرت  همکار 17 ۰/5 تحقیقاتی طرت در همکاری نحوه 

 مورد  هردو ۲ ۰/۶

 بلی  9۴ 3۰
 دانشگاه  علمی  انجمن در  عضویت

 خیر ۲17 7۰

 بلی  ۲11 ۶7
 پژوهشی  هایکارگاه در  شرکت سابقه 

 خیر 1۰۰ 3۲/1

 ساعت  5 از ترکم ۲7۶ ۸۸/7
 شود می پژوهشی فعالیت صرف   هفته طول  در که ساعاتی تعداد

 ساعت   5 از تربیش 35 11/۲

 بلی  1۲9 ۴1/۴
 کنگره  در  شرکت سابقه 

 خیر 1۸۲ 5۸/5

 بلی  ۲3 ۰/7
 شده   چاپ مقاله

 خیر ۲۸۸ 9۲/3

1/۲ ۴ ISI 

 مجله  نوع 

۰/۶ ۲ Index Medicine 
1/7 5 Index دیگر  معتبر های 

 داخلی  انگلیسی 5 1/7

 پژوهشی علمی 7 ۲/۲

  کل  311 1۰۰
 

دانشجویان   میانگین نمرهاز مقایسه  از سوی دیگر نتایج حاصل  

در   گانه موانع تحقییقهای پنجدر حیطهو اعضای هیئت علمی  

. بر این اساس نتیایج مطالعیه شماره دو آورده شده استجدول  

   همییه در انیدانشییجو نمییرات نیانگیییمکییه  بییودحییاکی از آن 

 امکانیات  و  لاتیتسیه  بیه  یدسترسی  عدم  طهیح  جزبه  هاطهیح

 با این حال ایین تفیاوت  .باشدیم  یعلم  ئتیه  یاعضا  از  شتریب

 دار نبود.  یمعن هادر هیچ یک از حیطه

 

  گانه موانع پژوهشپنج یهاطهیدر حای هیئت علمی ضو اع انینمره دانشجو نیانگیممقایسه  :2جدول  

 
عدم توانایی دانشجو در 

 اجرای طرح تحقیقاتی 

عدم دسترسی به 

 تسهیلات و امکانات 

عدم دسترسی به مشاورین 

 پژوهشی و آماری

اهمیت قائل نشدن 

 سیستم 

عدم همکاری مراکز 

 تحقیقاتی

 )میانگین±انحراف معیار( 

 57/1۴ ±  ۲/ 3 75/1۶ ±  ۲/ 7 1۰/ ۲3 ±  ۲/ ۲5 5۲/15 ±  ۲/ 9 37/ 1 ± ۶/ ۰۶ اعضای هیات علمی 

 1/15 ±  ۲/ ۰5 13/1۸ ±  ۲/ ۸ 11/ ۴ ±  ۲/ 3 ۲9/15 ±  ۲/ 7 37/ 71 ±  91/ ۴ دانشجو 

 1۴/ ۸3 ±  ۲/ 17 17/ ۴۴ ±  ۲/ 75 ۸/1۰ ±  ۲/ ۲7 ۲9/1۴ ±  ۲/ ۸ 37/ ۴3 ±  ۴/ 95 کل 

 * مقایسه دو گروه
۸97 /۰P= 

۶75 /۰t=- 

953 /۰P= 

37۲ /۰t= 

۴5۶ /۰P= 

37۶ /1t=- 

۰۸9 /۰P= 

۴۶5 /3t=- 

1۴۶ /۰P= 

5۴7 /۲t=- 

   t-test*آزمون  
 

در   انیدانشیجو  دگاهیینمیره د  نیانگیم  از سوی دیگرچنین  هم

، وضیعیت تیجنسی  براساسگانه موانع پژوهش  پنج  یهاطهیح

سیابقه اجیرای طیرت سیکونت، وضیعیت اشیت،ال،  محل  تاهل،  

هیای کارگیاهتحقیقاتی، عضویت در انجمن علمیی، شیرکت در  

آموزشی مرتب  با پژوهش، سابقه شیرکت در کنگیره علمیی و 

 بیود کیهنتایج بیانگر آن  ارزیابی شد و  سابقه چاپ مقاله علمی  

 دریی  توانیا  عدم  یطهیح  در  ،دختر و پسر  در مقایسه دو جنس

 یاختلافی  پسیر  و  دختیر  گیروه  دو  نیبی  یقاتیتحق  طرت  یاجرا

نتیایج  عیلاوه،به. (=5۰۶/۴tو   =۰۰۸/۰p) دارد وجود داریمعن

 نیبینشیان داد کیه  مقایسه نمره دانشجویان متاهیل و مجیرد  

، هیلات تیوضیع  بیا  قییتحق  موانع  به  نسبتدانشجویان    دگاهید

 یداریمعنی  رابطیه  هیاآن  محل سکونت و نیز وضعیت اشیت،ال

مییانگین نمیره   نیبینتایج نشان داد که  چنین  د. همندار  وجود

 به  نسبت  اندداشته  یقاتیتحق  طرت  یاجرا  سابقه  کهیانیدانشجو

 طیرت یاجیرا ایی و مشارکت  سابقه  که  یگروه  با  ق،یتحق  موانع

     تفییاوت هاحیطییه هیییچ یییک ازدر  انیید،نداشییته را یقییاتیتحق

 (3)جدول  ندارد.   وجود یداریمعن

مییانگین   ، جدول شماره سه نشان داد که بینبه همین ترتیب

نمره دانشجویان با عضیویت در کمیتیه تحقیقیات دانشیجویی، 

هیای آموزشیی میرتب  بیا پیژوهش و سابقه شرکت در کارگیاه
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حیطیه ارتبیاط   5ییک از    های علمی در هیچشرکت در کنگره

دانشجویانی کیه این در حالی است که  وجود ندارد.  داری  یمعن

داری نسیبت بیه یطیور معنیسابقه چاپ مقاله داشیته انید، بیه

انید، نمیره که تا به حال مقاله علمیی چیاپ نکیردهدانشجویانی

 امکانییات و لاتیتسییه بییه یدسترسیی عییدم طییهیحبییارتری در 

و   P  =۰۴5/۰)  دار بیودیداشتند و این تفاوت از نظر آماری معن

7۴۰/5t=.)

 

 به تفکیک متغیرهای مورد پژوهش  پنج گانه موانع پژوهش یهاطه یدر ح انیدانشجو دگاهینمره د نیانگیم *مقایسه :3جدول 

  متغیر
عدم توانایی  

دانشجو در اجرای  
 طرح تحقیقاتی

عدم دسترسی به  
تسهیلات و 

 امکانات 

عدم دسترسی به  
مشاورین 

 پژوهشی و آماری

اهمیت قائل نشدن  
 سیستم

عدم همکاری  
 مراکز تحقیقاتی

 )میانگین± انحراف معیار (  
 

 جنسیت
 ۸/1۴ ± 17/۲ 1۲/1۸ ± 7/۲ 1۸/11 ± ۲۲/۲ ۲۲/15 ± ۸/۲ ۴7/3۶ ± 5/5 پسر
 ۲۴/15 ± ۰5/3 13/1۸ ± ۸/۲ ۴۸/11 ± ۴۶/۲ 3۴/15 ± ۶/۲ 3/3۸ ± 53/۴ دختر

 مقایسه دو گروه
۰۰۸/۰P= 

5۰۶/۴t= 
7۴5/۰P= 
3۶۲/1t= 

35۲/۰P= 
۲۴1/۲t= 

9۴۶/۰P= 
۸7۴/۰t= 

17۶/۰P= 
3۴۰/۲t= 

 
 وضعیت تاهل 

 ۸/1۴ ± 17/۲ 1۲/1۸ ± 7/۲ 1۸/11 ± 1/۲ ۶/1۶ ± 1۸/1 1۲/3۸ ± 5/5 مجرد 
 ۲۴/15 ± ۰5/3 13/1۸ ± ۸/۲ ۴1/1۰ ± ۴۶/۲ 3۴/15 ± 35/1 ۶/37 ± 5 متاهل

 مقایسه دو گروه
317/۰P= 
۴37/1t= 

۰۸9/۰P= 
397/۲t= 

۴39/۰P= 
۸7۴/۰t= 

۸۶7/۰P= 
353/۰t=-   

۶3۴/۰P= 
5۴3/۰t=- 

 
 محل سکونت 

 ۴/1۴ ± ۲۶/1 ۲/1۸ ± ۶/1 ۲/1۲ ± ۰۴/۲ 3/1۶ ± 9/1 5/37 ± 9/۲ خوابگاهی 
 1/15 ± ۰۴/۲ 17/1۸ ± 9/۲ ۴1/11 ± 3/۲ ۲5/15 ± 35/1 ۸/37 ± 9/۴ غیرخوابگاهی 

 مقایسه دو گروه
۸9۶/۰P= 
۴31/۰t=- 

۲75/۰P= 
3۲۴/1t= 

35۴/۰P= 
135/1t= 

۸3۴/۰P= 
3۶۴/۰t= 

۲5۲/۰P= 
9۴7/۰t=- 

وضعیت  
 اشت،ال 

 ۲5/15 ± 17/۰ ۰/1۸ ± 9/۲ 1۴/1۲ ± 1/۲ ۶/13 ± 1۸/1 1۲/39 ± 3/۲ شاغل است 
 1/15 ± ۰9/۲ 1۴/1۸ ± 9/۲ ۴7/11 ± ۴/۲ 3۴/15 ± 35/1 ۶/37 ± 5/۴ شاغل نیست 

 مقایسه دو گروه
۴1۶/۰P= 
7۶۴/1t= 

۰73/۰P= 
۶3۴/۲t=- 

۴۸7/۰P= 
35۴/1t= 

۸9۶/۰P= 
۲7۴/۰t=- 

۶۸5/۰P= 
۴3۶/۰t= 

سابقه اجرای  
 تحقیقاتی طرت 

 1۴/15 ± 1/۲ ۸/17 ± ۴/۲ 3۸/11 ± ۴/۲ 7۴/15 ± 9/۲ 3/3۶ ± ۸/3 داشته است 
 ۶/1۴ ± 7/1 ۲/1۸ ± 3 ۴1/11 ± ۴/۲ ۲7/15 ± ۶/۲ 9/37 ± ۰7/5 نداشته است 

 مقایسه دو گروه
۰۸5/۰P= 
۲1۴/۲t=- 

7۲3/۰P= 
175/۰t= 

95۶/۰P= 
۲1۴/۰t=- 

3۲۶/۰P= 
۰17/1t=- 

۲3۲/۰P= 
573/1t= 

کمیته  عضو 
 تحقیقات 

 1۴/15 ± 97/1 5۸/1۸ ± ۶1/۲ ۲7/11 ± 5/۲ 53/15 ± ۴۸/۲ 9/37 ± 5/۴ باشد می
 1/15 ± ۰7/۲ ۰۲/1۸ ± 3 ۴5/11 ± ۴/۲ ۲۴/15 ± 7/۲ 7/37 ± 9/۴ باشد نمی

 مقایسه دو گروه
9۶۴/۰P= 
357/۰t= 

۸۲3/۰P= 
7۴3/۰t= 

۶9۴/۰P= 
۶9۲/۰t=- 

71۸/۰P= 
۰5۶/1t= 

9۴۲/۰P= 
13۴/۰t= 

کت در  رش
کارگاه های  
یا   آموزشی

 کنگره علمی 

 ۲3/15 ± ۰9/1 3/1۸ ± ۰۸/3 37/11 ± 35/۲ 3۸/15 ± 5/۲ 9/37 ± ۶/۴ دارد
 ۸/1۴ ± ۲/۲ 9۴/17 ± 3/۲ 5/11 ± ۴1/۲ ۲/15 ± 9/۲ 5/37 ± 1/5 ردا ند

 مقایسه دو گروه
۸3۶/۰P= 
973/۰t= 

۸۲3/۰P= 
۲۴5/۰t= 

۶9۴/۰P= 
53۶/۰t=- 

71۸/۰P= 
۸۲۴/۰t= 

۸73/۰P= 
5۴۸/1t= 

چاپ  سابقه 
 مقاله 

 9/1۴ ± ۶/1 ۲۲/1۸ ± 9۸/1 ۸/11 ± 1/۲ 1/17 ± ۰7/۲ ۲/3۶ ± 93/3 دارد
 1۲/15 ± 1/۲ 13/1۸ ± 9/۲ 37/11 ± ۴/۲ 1/15 ± 7/۲ ۸/37 ± ۴/5 ندارد

 مقایسه دو گروه
1۶۸/۰P= 
۲۶5/۲t=- 

۰۴5/۰P= 
7۴۰/5t= 

۶۴3/۰P= 
۲35/1t= 

9۶5/۰P= 
۶5۸/۰t= 

7۴5/۰P= 
3۴۶/۰t=- 

   t-test* آزمون  
 

نفیر از اعضیای هییات علمیی دانشیکده  ۲۲ نتایج نشان داد که

صورت مستقل حدا ل یک پروپوزال جهت بررسیی و پزشکی به

انید کیه حیدود تصویب به دفتر پژوهشی دانشکده ارسال نموده

درصید رد و   1۰هیا تصیویب و  مورد( پروپیوزال  1۶درصد )  53

 53درصید دانشیجویان و    ۶/۴۴.  بیود  مابقی در دسیت بررسیی

هیا را بسییار درصد اعضای هیات علمی روند تصویب پروپیوزال

درصید اعضیای هییات   ۲۶درصید دانشیجویان و    3۰طورنی و  

   دانستند.علمی آن را نسبتاً طورنی می

درصید از اعضیای هییات علمیی بیه   9/95کیه  نتایج نشان داد  

این در حالی است و  رندهای تحقیقاتی علا ه داشرکت در طرت
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هیای درصید دانشیجویان بیه شیرکت در طیرت  ۶/5۲که تنهیا  

دهید نتایج آزمون کای دو نشان می.  ندمند بودتحقیقاتی علا ه

داری یطور معنیمندی در افراد هیئت علمی بهکه میزان علا ه

  (.2X=7۴5/5و   P = ۰۲3/۰بارتر از دانشجویان است )

درصد از اعضای هیئیت   ۸/۸7  بیانگر آن بود کهنتایج  چنین  هم

 صورت د یقهای تحقیقاتی بهعلمی از مزایای شرکت در طرت

تنهیا   داد کیهنتایج نشان    ، اما در مورد دانشجویاناطلاع دارند 

های تحقیقاتی ایشان از مزایای شرکت در طرتاز    درصد  7/۲۲

براساس نتایج حاصیل  (.۲)نمودار  دارندد یق اطلاع  صورت به

        بیوددار  یایین تفیاوت از نظیر آمیاری معنی  ،از آزمون کیای دو

(۰۰7/۰ = P  ۶۴۸/۶=2X.)   

  

 
 به انجام طرح تحقیقاتی در اعضای هیئت علمی و دانشجویان  یمندفراوانی علاقه : 1نمودار

 

 

 
 در اعضای هیئت علمی و دانشجویان  از شرکت در طرح های تحقیقاتیاطلاع فراوانی  : 2نمودار 
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 گیریبحث و نتیجه
 انیدانشجو  دگاهید  از  قیتحق  موانع  نییتع  هدف  با  پژوهش  نیا
 آبیاد نجف آزاد دانشگاهی پزشک دانشکده یعلم  ئتیه  یاعضا  و

 نتایج مطالعه حاضر نشان داد که به ترتییب.  است  گرفته  انجام
 ییتوانیا  عیدم  ،یعلمی  ئیتیه  یاعضیا  دگاهید  از  پژوهش  موانع

 ،ستمیس  نشدن   ا ل  تیاهم  ،یقاتیتحق  طرت  یاجرا  در  دانشجو
 مراکیز  یهمکیار  عیدم  امکانیات،  و  لاتیتسه  به  یدسترس  عدم
 یآمیار و یپژوهشی نیمشیاور بیه  یدسترسی  عیدم  و  یقاتیتحق
بیه ترتییب  انیدانشجو دگاهید از پژوهش موانعچنین  هم  است.
  ا یل  تییاهم  ،یقیاتیتحق  طرت  یاجرا  در  دانشجو  ییتوانا  عدم
 عیدم  امکانیات،  و  لاتیتسیه  بیه  یدسترس  عدم  ستم،یس  نشدن
 نیمشییاور بییه یدسترسیی عییدم و یقییاتیتحق مراکییز یهمکییار
 .  بود یآمار  و  یپژوهش

 انیدانشیجو  نمیرات  نیانگیمحاضر نشان داد که    مطالعه  نتایج
 و  لاتیتسیه  بیه  یدسترسی  عدم  طهیح  جز  به  هاطهیح  همه  در

بیا ایین حیال ایین . استی علم ئتیه یاعضا از  شتریب  امکانات
 ،همین راستادر    .دار نبودیتفاوت در هیچ یک از حیطه ها معن

 دسیترس  در  نشان داد کیه  همکاران  و  افروز  کین  نتایج مطالعه
 و امکانیات کمبیود ،یامشیاوره یروهیاین بودن  فیضع  و  نبودن
 د،یاسیات  و  نیمسیئول  طیرف  از  زهییانگ  جیادیا  عیدم  و  زاتیتجه
 اسیت  یسازمان  موانع  طهیح  در  موجود  موانع  از  موارد  نیشتریب
در پژوهش نیک افروز و همکاران، تنها دیدگاه مسئولین   (.1۴)

مورد مطالعه  رار گرفته و این در حالی اسیت و اساتید دانشگاه  
و هیئت   دیدگاه دانشجویان  که در پژوهش حاضر هدف مطالعه

یک از موارد معرفی به عنیوان   چنین هیچ؛ همعلمی بوده است
همیین به.  مخوانی نداردموانع پژوهش با نتایج پژوهش حاضر ه

 و امکانیات کمبیود زیین اسیوجی  در  داریعلم  مطالعه  درترتیب،  
بیشترین مانع پژوهشی از طیرف سیازمان  کیر   رزم  زاتیتجه
 موانیع ینیعابید مطالعیه دراین در حالی اسیت کیه    (.15شد )

 بییترت  بیهپژوهش از دید اعضای هیئت علمیی و دانشیجویان  
 دسییترس درو  رزم هسیییلاتت و امکانییات عییدم دسترسییی بییه

نتیایج بیا و  بیان شیده اسیت  پژوهشی و آماری  یروهاین  نبودن
 مطالعیهنتیایج  چنیین  هیم  .(1۶)  پژوهش حاضر همخوانی دارد

 کمبود  پژوهشگران،  در  زهیانگ  جادیا  عدم  که  دادنشان    یسرشت
تیرین از مهم  یادار  ریپاگ  و  دست  مقررات  و  ادیز  مش،له  و  و ت

 که  نموده  انیب  خود  مقاله  در  یسرشتموانع انجام تحقیق است.  
 دانشیگاه، پژوهشی  معاونیت طیرف از  موانیع  بردن  نیب  از  لزوم

   احسیاس  درمیان   -یبهداشیت  مراکیز  و  هیامارستانیب  مسئورن
ر، یعنیی معرفیی حاض  مطالعه  از  بخش  نیا  جینتا.  (17)  شودیم

موانع پژوهش از دیید دانشیجویان و اعضیای هیئیت   ترینمهم

در دانشیگاه علیوم پزشیکی  مشیابه  کیر شیدهه  مطالع  با  علمی
      گییردآوری بییه سردشییتی  کییه ، چییراشییهرکرد همخییوانی دارد

 در دانشیگاه علیوم پزشیکی شیهرکردپیژوهش خیود  های  داده
رسید از نظر محققان این پژوهش به نظر میی؛ بنابراین  پرداخته

شیود تشابه میان جامعه آماری و میدان پژوهش، موجب می  که
و   ضوعاتی به نتایج نزدیک دست یابیم؛که در مطالعه چنین مو

چنین مواردی چون دادن امتیازات وییژه بیه دانشیجویان و هم
تواند راهکاری در جهت افیزایش و کیاربردی کیردن اساتید می
 ها و ایجاد بستر مناسب برای انجام آن باشد.پژوهش

 یپزشیک علیوم انیدانشیجو یور بر که یسبزوار مطالعه جینتا
 پیژوهش  انجیام  یفرد  موانع  نمره  نیانگیم  که  داد  نشان  کرمان

 حاضیر مطالعیه جینتا با که ؛(1۸) است یسازمان موانع  از  شتریب
 بیودن  متفیاوت  از  یناشیتوانید  این تفیاوت میی  و  م،ایرت دارد

 دانشیگاه  دو  در  متفیاوت  امکانیاتلعیه و  مطا  دو  پژوهش  جامعه
 عیدم  و ت،  کمبود،  خود  مطالعه  در  راکسبورگچنین  هم.  باشد
 نیهیزم در یناکیاف مهیارت و  دانیش  و  یتیحمیا  سیتمیس  وجود

     یمعرفی  پیژوهش  انجیام  موانیع  نیتیرمهم  را  قیتحق  یمتدولوژ
ی حاضیر حیاکی از از سوی دیگر نتایج مطالعه  (.19)  دینمایم
عدم توانیایی در   نسبت  انیدانشجو  دگاهید  بخش  درکه    بود  آن

اجرای طرت تحقیقاتی، بین دو گروه دانشجویان دختیر و پسیر 
ی دیگیر هیاطیهیح  ریسا  در  داری وجود دارد؛ امایاختلاف معن

 یامطالعیه جینتیااین در حالی است که   نشد.  مشاهده  یاختلاف
 اصفهانعلوم پزشکی    دانشگاه  در  پژوهش  موانع  خصوص  در  که

 تفیاوت  کیه  داد  نشیان  ،شید  انجیام  توس  کیانپور و همکیاران
 دو  در  یسیازمان  موانیع  و  یشخصی  موانیع  نمره  نیب  یداریمعن

 یسیازمان  موانیع  با  مخالفت  که  یمعن  نیا  به.  دارد  وجود  جنس
 نییا  .(5د )باشییمیی  شخصی  موانیع  با  مخالفت  از  شتریب  اریبس

 از  یناشی  وانیدتیم  انپوریک  مطالعه  و  حاضر  مطالعه  نیب  اختلاف
         .باشید  دانشیگاه  دو  یپژوهشی  امکانیت  و  هیاتییظرف  در  تفاوت
در حیطه عیدم توانیایی در اجیرای طیرت   تفاوتاین  چنین  هم

باشید  آن دلییلتواند بهتحقیقاتی بین دو گروه دختر و پسر می
   کییه خصوصیییات شخصیییتی، علایییق، شیییوه پییژوهش، نحییوه 

 باشد.ها متفاوت پذیری و نوع نگاه جامعه به آنجامعه
 دگاهیید  نیبی  کیه  داد  نشیانحاضر    مطالعه  نتایج،  علاوه بر این

 رابطه  هاآن  هلات  تیوضع  با  قیتحق  موانع  به  نسبت  انیدانشجو
 جینتیا  بیا  مطالعیه  جینتیا  از  بخیش  نیاد.  ندار  وجودداری  معنی
 جینتیا  و  شیهرکرد  یپزشیک  علیوم  دانشیگاه  در  یسرشت  مطالعه
این تواند به می  یجهنت(. این  7،17)  دارد  یهمخوان  کلیب  یبررس

و یا عدم وجود وجود  تواند در  وضعیت تاهل نمیدلیل باشد که  
 ا این یبکند.   ءنقش مهمی ایفاپژوهش  نگیزه نسبت به علا ه و ا
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وضعیت تاهیل بیه واسیطه مت،یرهیای دیگیر   ممکن است  حال
غیرمسیتقیم انجیام پیژوهش اثیر    سیهولتسختی ییا  بتواند بر  

بگذارد، بنابراین انجام مطالعات بیشتر در این حیطیه پیشینهاد 
   شود.می

   کیه  یانیدانشیجو  حیاکی از آن بیود کیه  حاضیر  مطالعیهنتایج  
 طیرت  یاجیرا  در  دانشیجو  ییتوانا  عدم  یهاطهیح  در  اندشاغل
 عدم  ، عدم دسترسی به مشاورین پژوهشی و آماری ویقاتیتحق

 شیتریب  را  میانع  دانشیگاه  بیه  وابسیته  یقاتیتحق  مراکز  یهمکار
 همکیاران  و  یسرشیت  مطالعیه  جینتا  یافته با  نیا.  کنند  احساس
کم رنگ شیدن بیاور تواند می. دلیل این امر (17)  داردمطابقت  
عیدم های تحصیلی در موضوع آینیده شی،لی،  موفقیتبه تاثیر  

امکان برای حضور مستمر و تمیام و یت در فضیای دانشیگاه و 
ش،لی نیزد   ءهای بازار کار و ارتقا، الویت یافتن دغدغهتحقیقات

 .باشددانشجویان شاغل  
 مییانگین  نیبیحاضر نشان داد که    مطالعه  جینتا  از سوی دیگر،

 انیدداشیته  یقیاتیتحق  طرت  یاجرا  سابقه  که  یانیدانشجو  نمره
 ایی و مشیارکت سیابقه کیه یگروهی بیا ق،یتحق موانع  به  نسبت
 وجیود یداریمعنی تفیاوت اند،نداشته  را  یقاتیتحق  طرت  یاجرا
رسید کیه در بحیث موانیع تحقییق، به نظر مییبنابراین  .  ندارد
گانه برای هر دو گروه از دانشجویان یکسان است.   5های  حیطه

 دگاهییید نیبیی هییاینس، مطالعییه دراییین در حییالی اسییت کییه 
 کیه  یگروهی  بیا  اندداشته  پژوهش  یاجرا  سابقه  کهیانیدانشجو
دار یی معنیتفیاوت  انیدنداشیته  قییتحق  و  پژوهش  یاجرا  سابقه
 جینتیا بیا حاضر مطالعه از یافته نیا چنینهم .(1۲) دارد وجود
 یپژوهشی  طیرت  کیه  یافیراد  داشت؛  انیب  که  یسبزوار  مطالعه
 بیه را یشیتریب یسازمان و یفرد موانع نیانگیم نمره نداشتند،

 جینتیا نیب اختلاف نیا. م،ایرت دارد  بودند  داده  اختصاص  خود
 در  تفیاوت  از  یناش  تواندیمات  کر شده  مطالع  و  حاضر  مطالعه
 در  تفیاوت  و  هیانمونیه  حجیم  در  تفاوت،  یپژوهشی  هاتیظرف
 .باشد  دانشگاه  دو در موجود  یسازمان  یهااستیس
مییانگین نمیره نتایج مطالعیه حاضیر نشیان داد کیه    چنینهم

دانشجویان با عضویت در کمیته تحقیقیات دانشیجویی، سیابقه 
مرتب  با پیژوهش و شیرکت در های آموزشی  شرکت در کارگاه

داری یه ارتبیاط معنیحیطی  5یک از  های علمی در هیچ  کنگره
 احمیدلوهای مطالعه اکبری و  ندارد. این بخش از نتایج با یافته

 همچیونرسد که عوامل دیگری نظر می لذا.  (۲۰)  راستاستهم
توانمنییدی پژوهشییی، نگییرش نسییبت بییه پییژوهش و داشییتن 

بنیابراین  کننده باشیند.توانند تعیینارتباطات نزدیک علمی می
 گردد.انجام مطالعاتی بیشتر در این زمینه پیشنهاد می

 طه ییدر حی اضر بیانگر آن بود کهیح  طالعهیبا این حال نتایج م
 دانشجویانی که سابقهکانات،  یه تسهیلات و امیعدم دسترسی ب

داری نسبت به دانشجویانی کیه ی، به طور معندارندچاپ مقاله  
، نمره بیارتری داشیتند و اندبه حال مقاله علمی چاپ نکرده  تا

 جینتیا از بخیش نییادار اسیت. یاین تفاوت از نظر آماری معنی
 یخوانهم راکسبورگ و یسرشت مطالعات  جینتا  با  حاضر  مطالعه
 (.17،19) دارد
 دانشیکده  دیاسیات  شیتریب  مطالعیه حاضیر نشیان داد کیه  جینتا

 یقیاتیتحق  یکارهیا  انجیام  بیه  آبیاد  نجف  آزاد  دانشگاه  یپزشک
 تجربه  و  ییآشنا  عدم  جمله  از  متعدد  لیدر  به  یول  دارند  علا ه
 یکیاف  امکانیات  وجود  عدم  و  پژوهش  اصول  با  انیدانشجو  یکاف
در نهاییت   .ندارند  ییدانشجو  قاتیتحق  تیهدا  به  یادیز  لیتما
 موانیع  وجیوداز    یحیاک  حاضیر  مطالعه  جینتاتوان گفت که  می

 آزاد  دانشگاه  در  قاتیتحق  انجام  جهت  یشخص  موانع  و  یسازمان
 یعلمی  ئتیه  یاعضا  و  یپزشک  انیدانشجو  دگاهید  از  آباد  نجف
 یاعضیا  و  دیاسیات  توسی   کنتیرل  و  حیتصیح   ابل  که  باشدیم
 طیرف  از  زهییانگ  جیادیا.  باشد  دانشگاه  مسئورن  و  یعلم  ئتیه

اجیرای   رویپیش  موانع  یحدود  تا  تواندیم  دیاسات  و  نیمسئول
 آموزش  که  رسدیم  نظر  به.  دهد  کاهش  را  ییدانشجو  قاتیتحق

 رییدرگ  یوا ع  طوربه  دانشجو  است که  یکاربرد  صورتبهزمانی  
 خصیوص  نییا  در  رزم  یبسیترها  جیادیا  و  شود  قیتحق  ندیفرآ
 .  باشد موثر

 کیه؛  شیودیمی  شینهادیپ   قیتحق  نیا  جینتا  به  توجه  بابنابراین،  
 بیا میرتب  یآموزشی یهاکارگاه یبرگزار  یبرا  رزم  یزیربرنامه
 یهمکیار  شیافیزا  جهیت  رزم  ا یدامات؛  شیود  انجیام  پژوهش
 بییا یلیییتکم لاتیتحصیی انیدانشییجو و یعلمیی تیییاه یاعضییا
 یاجرا و پژوهش روند با آنان  ییآشنا  جهت  یپزشک  انیدانشجو
 بیا  یپژوهشی  انیدانشجو  ییآشنا  منظور  بهی؛  پژوهش  یهاطرت
 رزم یزییربرنامیه هیپا علوم سطح از آن یاجرا  و  قیتحق  اصول
تیوان بیه میی  مطالعه  نیا  یهاتیمحدود  جمله  از.  ردیگ  صورت

کوچیک آن  تک مرکزی بودن این مطالعه و حجم نمونه نسیبتاً
انجام مطالعاتی چند مرکزی با حجم نمونه   ن،یبنابرااشاره کرد.  

 گردد.  تعمیم نتایج پیشنهاد میجهت  تربزرگ

 قدردانی
 ایمقطع دکتیری حرفیه درتحقیقاتی    یاین مقاله حاصل طرح

     بییا پشییتیبانی معنییوی معاونییت پژوهشییی دانشییگاه  اسییت کییه
وسیله از معاونیت نجف آباد صورت پذیرفت. بدین  علوم پزشکی

آموزشی دانشکده پزشیکی دانشیگاه آزاد اسیلامی نجیف آبیاد، 
هییات   کلییه دانشیجویان و اعضیای  معاونت محترم پژوهشیی،

دانشکده پزشکی دانشگاه آزاد اسلامی واحد نجف محترم  علمی  
نهایت تشکر و سیپاس   اند،هنمودشرکت  که در این مطالعه  آباد  

 را دارم.
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