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 13/11/98 تاضٗد پصٗطش:                                                                         26/07/98 تاضٗد زضٗافت هقالِ:

 چکیذه

إ کل٘سٕ زض سلاهت ضٍاى زاًطدَٗاى است. ّسف پژٍّص حاضط، تَخِ تِ تفکط اًتقازٕ ٗکٖ اظ اّساف آهَظش عالٖ ٍ هَلفِ مقذمه:

 تَز. علَم پعضکٖ تطضسٖ تأث٘ط آهَظش تفکط اًتقازٕ تط ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ ٍ ذَزاثطهٌسٕ زاًطدَٗاى 

ًفهط اظ    40. ًوًَهِ پهژٍّص   اًدام گطفتآظهَى تا گطٍُ گَاُ پس-آظهَىٖ ٍ تِ غَضت ططح پ٘صتدطتتِ ضٍش ً٘وِ هطالعِاٗي  هب:روش

گ٘طٕ زض زستطس اًتراب ٍ تِ ضَُ٘ تػهازفٖ  تَزًس کِ تا ضٍش ًوًَِ 96-97پعضکٖ لطستاى زض سال تحػ٘لٖ زاًطدَٗاى زاًطگاُ علَم

ّهإ عهاطفٖ ضاّثطزّهإ تفکهط     هَظش تفکط اًتقازٕ تطإ سٌدص تاظزُزض زٍ گطٍُ ضاّس ٍ هَضز خاٗگعٗي ضسًس. قثل ٍ تعس اظ اخطإ آ

ّإ قاتل قثَل ضٍاٖٗ ٍ پاٗاٖٗ تَزًهس، اسهتفازُ   ( کِ ّط زٍ زاضإ ضاذع2001) ( ٍ ذَزاثطهٌسٕ هَضٗس1990ساظًسُ اسپتاٗي ٍ هاٗط )

عوهل آههس ٍ زض اٗهي    آظهَى تٍِ اظ زٍ گطٍُ پس إ اخطازق٘قِ 90خلسِ  10طَض خساگاًِ، ضس. آهَظش تفکط اًتقازٕ تطإ گطٍُ هَضز تِ

آظهَى ًوطات هطتهَ  تهِ گهطٍُ    آظهَى ٍ پسزست آهسُ اظ پ٘صاطلاعات تِ ،هست تطإ گطٍُ کٌتطل ّ٘چ آهَظضٖ اعوال ًطس. زض ًْاٗت

 .سًضس تدعِٗ ٍ تحل٘لاظ تحل٘ل کٍَاضٗاًس ٍ تا استفازُ  SPSS آهاضٕ افعاضهَضز ٍ گطٍُ ضاّس اظ ططٗق ًطم

است. ّوچٌ٘ي ت٘ي ه٘اًگ٘ي ًوهطات   241/0: ًتاٗح ًطاى زاز کِ ضطٗة ّوثستگٖ ت٘ي ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ ٍ ذَزاثطهٌسٕ هبیبفته

( ٍ ذَزاثطهٌهسٕ  1/86ضاّثطزّإ تفکط سهاظًسُ ) زض گطٍُ کٌتطل تا ( 3/83) ( ٍ ذَزاثطهٌس81/8ٕآظهَى ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ )پ٘ص

آظههَى ضاّثطزّهإ تفکهط    ّا ت٘اًگط آى تَز کِ ت٘ي ه٘اًگ٘ي ًوهطات پهس  . ٗافتٍِخَز ًساضتزاضٕ ٗص تفاٍت هعٌٖ( زض گطٍُ آظها4/76)

( ٍ ذَزاثطهٌهسٕ  4/88آظهَى ضاّثطزّهإ تفکهط سهاظًسُ )   ( زض گطٍُ کٌتطل ٍ ه٘اًگ٘ي ًوطات پس6/81( ٍ ذَزاثطهٌسٕ )78/0ساظًسُ )

 ( F ،001/0>P;57/12ز زاضز )زاضٕ ٍخَ( زض گطٍُ آظهاٗص تفاٍت هع05/99ٌٖ)

کاضگ٘طٕ آههَظش تفکهط اًتقهازٕ زض افهعاٗص ضاّثطزّهإ تفکهط سهاظًسُ ٍ ذَزاثطهٌهسٕ زض         کِ تِ: تٌاتطاٗي تا تَخِ تِ اٗيگیرینتیجه

ٖ زض اٗي ّاٗضَز، تطگعاضٕ زٍضُزاًطدَٗاى تاث٘ط هثثت زاضز ٍ هَخة افعاٗص ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ ٍ ذَزاثطهٌسٕ زض زاًطدَٗاى هٖ

 ضَز.ظهٌِ٘ زض هطاکع آهَظضٖ تَغِ٘ هٖ

 پعضکٖزاثطهٌسٕ، زاًطدَٗاى، علَمتفکط اًتقازٕ، تفکط ساظًسُ، ذَ هب:واشه کلیذ
 

 مقذمه
ّا ٍ هَضَعات هرتلفهٖ کهِ تهط ضفتهاض ٍ ظًهسگٖ      ٗکٖ اظ پسٗسُ

اًساى تأث٘ط عو٘ق زاضز، ًگطش ٍ ططظ تلقٖ اٍ ًسثت تِ ذَزش 

تعضٖ افطاز زاضإ تَاًهاٖٗ ذاغهٖ ّسهتٌس    است. گاّٖ اٍقات، 

ّإ تػازفٖ زض گصضهتِ  ّا ٍ عسم هَفق٘تٍلٖ تِ علت ضکست

تط ٗها فطاتهط   إ تَاًاٖٗ ذَز ضا پاٗ٘يٗاتٌس. عسُذَز ضا ًاتَاى هٖ

پٌساضًس. زض ّط غَضت اٗي پٌساضهت ٍ ازضا   اظ آًچِ ّست هٖ

طاز                    ّهإ تعهسٕ افه   ّا ٍ ضکسهت اظ ذَز تأث٘ط ظٗازٕ تط هَفق٘ت

 ّا زاضز. زض اٗي ه٘اى ٗکٖ اظ هَاضز هْن کِ تأث٘ط زض ظًسگٖ آى
 پَض، گهطٍُ ضٍاًطٌاسهٖ، زاًطهکسُ ازت٘هات ٍ علهَم اًسهاًٖ،       الِ قسمععت نویسنذه مسئول:

 ghadampour.e@lu.ac.ir                                  آتاز، اٗطاىزاًطگاُ لطستاى، ذطم

زاًطکسُ ازت٘ات ٍ علَم اًساًٖ، زاًطگاُ لطسهتاى،   اسٖ،ٕ ضٍاًطٌزاًطدَٕ زکتططٗاى، ل٘لا اه٘

 آتاز، اٗطاىذطم

، زاًطکسُ ازت٘ات ٍ علَم اًساًٖ، زاًطگاُ لطستاى، ٕ ضٍاًطٌاسٖزاًطدَٕ زکتطسداز ذساٖٗ، 

 آتاز، اٗطاىذطم

 آتاز، اٗطاىستاى، ذطمزاًطگاُ لط زاًطکسُ ازت٘ات ٍ علَم اًساًٖ، پازضًٍس، پ٘واى

تس٘اضٕ تهط پ٘طهطفت تحػه٘لٖ ٍ ضهدلٖ زاضز ذَزاثطهٌهسٕ ٍ      

ازضاکطرع ًسثت تِ ذَزش است، ٗا تِ عثاضت زٗگط تػَٗطٕ 

 (.1اٍ زض شٌّص اظ ذَز زاضز)کِ 

                   ذَزاثطهٌههههسٕ هفْههههَم هْههههن ٍ کل٘ههههسٕ زض ً طٗههههِ    
( تهِ ضهواض   2( تٌهسٍضا ) Social-Cognitivاختواعٖ ) -ضٌاذتٖ
اش تطإ اًدام ضاهل تاٍضّإ فطز زض اضتثا  تا تَاًاٖٗ ٍآٗس هٖ

اش تهاث٘ط  تَاًس تط ضٍٗسازّإ ظًسگٖ آٌٗسُتکال٘فٖ است کِ هٖ
ٍ تِ هعٌإ ازضا  فطز اظ تَاًاٖٗ ذَز زض اًدام ٗک  (3) تگصاضز

فعال٘ت، اٗدهاز ٗهک پ٘اههس ٍ هقاتلهِ ٍ کٌتهطل ٗهک هَقع٘هت                    

ّإ ذَز ي ً طِٗ، فطز ًِ تط اساس هْاضتتاضس. تط اساس اٗهٖ
تلکِ هطاتق قضاٍت ذَز ًسثت تِ کاضاٖٗ ٍ اثطهٌسٕ ذَز تطإ 

ّإ زضهَاض  ّا، هقاتلِ هَثط تا هَقع٘تسطٕ اظ فعال٘تاًدام ٗک
 ٖ ًواٗهس. زض اٗهي ً طٗهِ    ٍ زستطسٖ تِ اّساف هطلَب اقسام هه
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ٍ ضٌاذتٖ اظ ططٗق حس ذَزاثطهٌهسٕ  ّإ ضٍاىتواهٖ فطاٌٗس
پصٗطز. تهِ عق٘هسُ تٌهسٍضا تهِ ًقهل اظ      تسلط ضرػٖ غَضت هٖ

( افههطاز هٌههاتلا اطلاعههاتٖ هتفههاٍت ضا زض ضاتطههِ تهها 4) هههسٍکس
ضفتاضّها   ،ّإ ذَز پطزاظش ًوَزُ ٍ سپس هطاتق آىتَاًوٌسٕ
ٖ    ٍ کَضهص  زض ه٘هاى عَاههل    ًواٌٗهس. ّهإ ذهَز ضا تٌ ه٘ن هه

            هتعههسزٕ کههِ تههط ذَزاثطهٌسٕ)ذَزکاضآهههسٕ( اثطگههصاض اسههت
 (.5) تَاى تِ ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ اضاضُ کطزهٖ

ضٌاسههٖ، افههطاز تواٗههل زاضًههس طثههق ٗههک پسٗههسُ خالههة ضٍاى
. اگط ُ کٌٌسّا زاضًس تطآٍضزاًت اضاتٖ ضا کِ زٗگطاى ًسثت تِ آى

اٗهي افهطاز    ،صٗطز کِ افطاز گطٍُ اٍ زضخِ ٗک ّسهتٌس تپهسٗطٕ 
طش ً هط زٗگهطٕ زاضز    کٌٌس کهِ ههسٗ  تْتط اظ گطٍّٖ عول هٖ

اگهط  . تٌهاتطاٗي  حتٖ اگط استعساز شاتٖ ّط زٍ گطٍُ ٗکساى تاضس
ٍضٕ تهِ سهطح   تْهطُ  هسٗط سطح تَقلا ذَز ضا تالا تثطز، احتوالاً

 ٖ                    ضسههس  اٗههي پسٗههسُ تهها عٌههَاى اثههط پ٘گوههالَ٘ى    عههالٖ ههه
(Pygmalion Effect ) (. اثههههط6) ضههههٌاذتِ ضههههسُ اسههههت               
                                    ترهههص( ضهههکلٖ اظ پ٘طهههگَٖٗ ذَزکهههام  7) َ٘ىلگوهههاپ٘
(Self-Fulfilling Prophecy)   (8)اسهت   ٖ زّهس  کهِ تَضه٘ح هه

گهصاضز ٍ  چگًَِ هقاغس ازاضکٖ/ اًت اضٕ ضٍٕ عولکطز تأث٘ط هٖ

            ذههاطط تههِ فطاگ٘ههطاىاضههاضُ تههِ هههَقع٘تٖ زاضز کههِ تطذههٖ اظ  
ّا زاضًهس، تْتهط اظ   اًت اضات هثثت ت٘طتطٕ اظ آىکِ هعلواى اٗي

غَضت تدطتٖ اثثات ضهسُ اسهت   (. ت9ِ) کٌٌسزٗگطاى عول هٖ
ّإ هثثت ًسثت تِ افهطاز، تاعهب تْثهَز    کِ فطض٘ات ٍ ًگطش

ّها ذَاّهس ضهس. اثهط پ٘گوهالَ٘ى زض ههَضز اضتثها         عولکطز آى
(. هَضَع هطتثط تها  10) پ٘چ٘سُ ه٘اى اًت اضات ٍ عولکطز است

ت کههِ اظ سهها (Galatea Effectت٘هها )اثههط پ٘گوههالَ٘ى، اثههط گالا
    ٖ ضهَز.  اًت اضات ٗک فطز زض هَضز عولکهطز ذهَزش ًاضهٖ هه

هطاتق تا اثط گالات٘ا، اًت اضات هثثت ٗک فطز اظ ذَزش هَخهة  
 (. 11) تْثَز عولکطز ٍٕ ذَاّس ضس

تَاى تاعهب تقَٗهت اثهط    ّاٖٗ کِ تِ ٍس٘لِ آى هٖٗکٖ اظ ضٍش
ضّثطٕ است.  -ّإ ذَزضس، استفازُ اظ هْاضتافطاز گالات٘ا زض 

ضّثطٕ تِ عٌَاى فطاٌٗسٕ تَغ٘ف ضسُ است کِ افطاز تِ  -ذَز
زٌّهس تها زض   ٍس٘لِ آى ذَز ضا ّساٗت کطزُ، تِ ذَز اًگ٘عُ هٖ

 کاضّهإ ذهَٗص ضا اًدهام زٌّهس     ،هس٘طٕ زلرَاُ ضفتاض کهطزُ 
(  13) ضّثطٕ ضاهل سِ ضاّثطز اغلٖ است -(. ً طِٗ ذَز12)

 Behavior)ضاّثطزّهإ ضفتهاض هحهَض    اظ: اٗي ضاّثطزّا عثاضتٌس

Focused Strategies ،)  ٖ  Natural) ضاّثطزّإ پهازاش طث٘عه

Reward Strategies)   ُضاّثطزّههإ الگههَٕ تفکههط سههاظًس ٍ 

(Constructive Thought Pattern Strategies)   ًقص ضهٌاذت
طزّهإ تفکهط   ضاّثزٌّس. ضّثطٕ زذالت هٖ -ضا زض هفَْم ذَز

ضّثطٕ ٍ -ّإ اغلٖ هق٘اس ذَزعٌَاى ٗکٖ اظ هؤلفِساظًسُ تِ

: ضهاهل ضهًَس کهِ   تِ سِ زستِ تقس٘ن هٖهسً ط اٗي پژٍّص 
 آه٘هع تطس٘ن ٍ تػَض عولکطز هَفق٘ت، اضظٗاتٖ اعتقازات ٍ تاٍضّا

 است.  ٍ ذَزهػاحثتٖ )ذَزگَٖٗ(
            اًههس کههِ تهه٘ي تفکههط اًتقههازٕ ٍ ّوههِ    ًطههاى زازُ هطالعههات
ضّثطٕ ٍ اظ خولِ هؤلفهِ الگَّهإ   -ّإ ضاّثطزّإ ذَزهؤلفِ

 تفکهط  (.14) زاض ٍ هثثهت ٍخهَز زاضز  تفکط ساظًسُ ضاتطِ هعٌٖ

ِ  هطاضکت تطإ اساسٖ هْاضت ٗک هٌعلٔتِ  اًتقازٕ  زض عاقلاًه

 اهطٍظ هسضى زً٘إ زض ٍ ضَزهٖ ضٌاذتِ زهَکطات٘ک خاهعٔ ٗک

 تطإ افطاز تَاًاٖٗ عٌَاىتِ ٘طتطت کِ است ً٘اظ هَضز هْاضت ٗک

 هستلعم تَاًاٖٗ اٗي ضَز،هٖ زض  تفکطاتطاى کط٘سى چالص تِ
ٕ  ّاآى کِ است آى ٕ  ضا ذهَز  هع٘اضّها  ٍ تحل٘هل  تدعٗهِ،  تهطا

ِ  ٍ زٌّهس  گسهتطش  تفکطاتطهاى  اضظٗاتٖ ٕ  غهَضت ته  آى اظ عهاز

 استفازُ تفکطاتطاى ک٘ف٘ت گستطش تطإ استاًساضزّا ٍ هع٘اضّا

 ضٌاسهاى ضٍاى ٍ تطت٘ت ٍ تعل٘ن ح٘طٔ ً طاى. غاحة(15) کٌٌس
 (Zekiاًس. ظکهٖ ) کطزُ اضائِ ظٗازٕ تعاضٗف اًتقازٕ تفکط زضتاضٓ
ٖ   ٍ تدعِٗ ٌّط ضا اًتقازٕ تفکط ُ  تفکهط  تحل٘هل اضظٗهات  تها  ّوهطا

( Lipmanل٘وپي ) (.16کٌس )هٖ تعطٗف آى اغلاح تطإ تطضسٖ
  ٖ ٖ زاًهس کهِ زاض  تفکط اًتقازٕ ضا ًَعٖ تفکهط هه ّهإ  إ ٍٗژگه

کٌٌسُ ًسثت تِ ههتي ٗها   اساسٖ هثتٌٖ تط هلا  ٍ ذَز اغلاح
هتفکط اًتقازٕ کسٖ است کِ تط پاٗهِ  . (17) تاضسظهٌِ٘ آى هٖ

کٌهس ٍ قَاعهس   زّس، اضظٗاتٖ ٍ قضاٍت هٖاستسلالٖ کِ اًدام هٖ
زاًس. ّسف هتفکهط اًتقهازٕ قضهاٍت تهط     حاکن تط اضظٗاتٖ ضا هٖ
کاف ته٘ي ً طٗهِ ٍ عوهل زض تطذهٖ     (. ض18پاِٗ ضَاّس است )

ٖ   ضضتِ تَاًهس  ّإ زاًطگاّٖ هلوَس است ٍ تفکهط اًتقهازٕ هه
اض گ٘هطز ٍ زض  تکّإ علوٖ ضا تِ ح٘طِ عول تکطاًس ٍ اًسٍذتِ

ٍاقلا ضاّٖ خْت اظ ت٘ي تطزى ذلا ته٘ي توهَضٕ ٍ عوهل اسهت     
(19 ٕ ٕ  (. تاٍضّها ِ  ذَزاثطهٌهس ٖ  عٌهَاى ته ُ  اظ ٗکه ٕ سهاظ              ّها

ٔ  زض تَاًهس هٖ اًگ٘عش ٌسٓکٌتث٘٘ي ِ  تفکهط  ظهٌ٘ه  تفکهط  ٍٗهژُ ته

 (Facione) فاسهَ٘ى  عق٘سُ تِ .گ٘طز قطاض هطالعِ هَضز اًتقازٕ
ٕ  هتفکط ٗک ٕ هْهاضت  تها  ذهَب  اًتقهاز ٖ  ّها ضهَ٘ٓ   ٍ ضهٌاذت

ٖ  هطهرع  ظًسگٖ ضطاٗط تا ٍٕ ساظگاضٕ ِ  ّهط  ٍ ضهَز هه  گًَه

 گطه تَز ذَاّس ثوطتٖ اًتقازٕ تفکط ّإهْاضت اغلاح زض تلاش
 اٗدهاز  فطز زض ّاهْاضت آى اظ استفازُ تطإ زضًٍٖ اًگ٘عٓ کِاٗي

 کِ کٌسهٖ ت٘اى فاسَ٘ى اساس اٗي تط ضَز ٍ  اغلاح ٍ گطزٗسُ

 آى ٍ است تطت٘تٖ س٘ستن ّط ّسف ٗازگ٘طًسگاى هؤثط ٗازگ٘طٕ

ٕ   زضتاضٓ افطاز تاٍضّإ تاث٘ط تحت  ذَزکاضآههسٕ ٍ ذَزاثطهٌهس

  .(20گ٘طز )هٖ قطاض

ٕ  ّط زض است هوکي کِ است هْاضتٖ تقازٕاً تفکط  ضضهس  فهطز

ٖ  ضضهس  تاتلا العاهاً ٍ کٌس ِ  ً٘سهت  فهطز  خسهو                آههَظش  تها  تلکه
 تِ تفکط ّإهْاضت آهَظش ظهٌِ٘ زض .کٌس پ٘سا تْثَز تَاًسهٖ
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 ... ٍاثطترطٖ آهَظش تفکط اًتقازٕ تط ضاّثطزّإ تفکط                                                                                ٍ ّوکاضاى پَضالِ قسمععت

           6     /    (9)91؛ 9999بهار/ پژوهش در آموزش علوم پزشكي     

 

 ٍخَز زٗسگاُ زٍ ذاظ طَض تِ اًتقازٕ تفکط آهَظش ٍ عام طَض 

 آى ضضس ظهٌِ٘ تَاىهٖ تق٘نهس آهَظش تا هعتقسًس إُعس زاضز 

 تفکط( هعتقس است کِ Halpernهثلا ّالپطى ) ساذت، فطاّن ضا

 زازُ آهَظش تَاًسهٖ ٍٗژُ زضسٖ هَضَع ٗک عٌَاى تِ اًتقازٕ

ِ  زاضًس تأک٘س ن آىغ٘طهستق٘ آهَظش تط ً٘ع إعسُ. ضَز  زض که

ٖ  هرتلهف  هَضهَعات  طَل زض اًتقازٕ تفکط آى  تهسضٗس  زضسه
ٕ  طتفکه  آههَظش  زض زٍم ضٍش ضسسهٖ ً ط تِ. گطززهٖ  اًتقهاز

 هَقع٘هت  ٗک اظ ٗازگ٘طٕ اًتقال اٍل ضٍش زض ظٗطا تاضس تططهؤث

 تِ تَاىًوٖ  ضا اًتقازٕ تفکط لصا ٍ است هطکل زٗگط هَقع٘ت تِ

ّها ًطهاى   (. پژٍّص21ت )آهَذ علن ٗک تستط اظ خسا ٍ تٌْاٖٗ
ٕ زٌّس تِهٖ اساسهٖ   ضغن اّو٘ت تفکط اًتقازٕ تِ عٌَاى اتهعاض

طَض کلٖ تَاًهاٖٗ زاًطهدَٗاى زض اسهتفازُ اظ    تطإ ٗازگ٘طٕ، تِ
ِ  (. 20)ّإ تفکط اًتقازٕ اًس  اسهت.  هْاضت إ ًتهاٗح هطالعه

ّهإ تفکهط اًتقهازٕ زض    ًطاى زاز کهِ ه٘هاًگ٘ي ًوهطُ هْهاضت    
تفکهط   هطالعات زاذل کطهَض تها اسهتفازُ اظ اتعاضّهإ هْهاضت     

گههعاضش ضههسُ، زض  68/11ٍ  12/10اًتقههازٕ کال٘فطً٘هها تهه٘ي  
کههِ ه٘ههاًگ٘ي ًوههطات اٗههي پطسطههٌاهِ زض فطآٌٗههس      حههالٖ

(. 22هعطفٖ ضسُ اسهت )  89/15استاًساضزساظٕ آى زض آهطٗکا 

ضسس کهِ آههَظش تفکهط اًتقهازٕ زض خاهعهِ      چٌ٘ي تِ ً ط هٖ
چٌاى کِ تاٗس هَضز تَخهِ قهطاض ًگطفتهِ اسهت  زض     کًٌَٖ ها آى

ظههِ ضضهس ٍ تَسهعِ    کِ آهَظش اٗي ًَع سثک تفکط کِ لاحالٖ
ضاّثطزّإ تفکهط سهاظًسُ ٍ ذَزاثطهٌهسٕ اسهت، اظ ههساضس ٍ      

   ّها آغهاظ  ّا، ٗعٌٖ قثهل اظ ٍضٍز تهِ اختوهاع ٍ سهاظهاى    زاًطگاُ
ً ههط تههِ اّو٘ههت تفکههط اًتقههازٕ زض (. تٌههاتطاٗي 23ضههَز )هههٖ

زاًطدَٗاى، ّسف اظ اًدام اٗي تحق٘ق تع٘٘ي اثطترطٖ آهَظش 
 ذَزاثطهٌسٍٕ الگَٕ تفکط ساظًسُ  ضاّثطزّإ تفکط اًتقازٕ تط
  زاًطدَٗاى تَز.

 هبروش

-آظهَىتدطتٖ ٍ تِ غَضت ططح پ٘صاٗي هطالعِ تِ ضٍش ً٘وِ

 خاهعِ آهاضٕ ضاهل کل٘هِ  آظهَى تا گطٍُ گَاُ اًدام گطفت. پس
پعضهکٖ لطسهتاى زض سهال تحػه٘لٖ      زاًطدَٗاى زاًطگاُ علهَم 

حها  ضهطاٗط   ّإ پهژٍّص اظ ل تِ علت هحسٍزٗت .تَز 97-96
ضضههاٗت ٍ  هسههائل ازاضٕ ،ذههاظ کٌتههطل هتد٘طّههإ اثطگههصاض

پژٍّطهگط   استفازُ ضهس.  زض زستطسگ٘طٕ اظ ًوًَِ، ّاآظهَزًٖ
إ ضا اًتراب کهطز کهِ   ًوًَِ ،گ٘طٕ غ٘طاحتوالًٖوًَِ ضٍشتِ 

ٕ ًواٌٗسُ خاهعِ تاضس. تا زض ً ط گهطفتي هحهسٍزٗت   فهَ،،   ّها
گ٘هطٕ زض زسهتطس   وًَِتِ ضٍش ً ًفط اظ زاًطدَٗاى 40تعساز 
ًفهط( ٍ گهطٍُ    20ٍ تِ ضَُ٘ تػازفٖ زض گطٍُ آظهاٗص )اًتراب 

ًفط( ترػ٘ع زازُ ضسًس. هطاحل هرتلهف آههَظش    20کٌتطل)

اساس پطٍتکل آهَظش تفکط اًتقازٕ ً٘ل تطاٍى  تفکط اًتقازٕ تط
(Neil Brownزض ،)  90خلسهِ   10قالة  ِ ِ زق٘قه غهَضت   إ، ته

عضإ ًوًَِ پژٍّص ذَاسهتِ ضهس   . اظ ا(24) گطٍّٖ اًدام ضس
آظههَى  عٌهَاى په٘ص  تا پطسطٌاهِ تحول اتْام ٍ ضازکاهٖ ضا تِ

تکو٘ل ًواٌٗس ٍ پس اظ اخطإ پطٍتکل آهَظش تفکهط اًتقهازٕ،   
آظهَى ضهازکاهٖ ٍ تحوهل اتْهام تهِ     هدسزاً اظ ّط زٍ گطٍُ پس
آظهَى زاًطدَٗاى زض زٍ گطٍُ آظههاٗص ٍ  عول آهس ٍ ًتاٗح پس

هقاٗسِ ضسًس. زض خلسات آهَظش تفکهط اًتقهازٕ    کٌتطل تا ّن
آهسگَٖٗ، آضهٌاٖٗ  خلسِ اٍل: ذَشتِ اٗي هَاضز پطزاذتِ ضس. 

ّا ٍ گفتگَ زض هَضز تطًاهِ گهطٍُ، اّهساف ٍ سهاذتاض    تا آظهَزًٖ

ّهإ  گفتگَ زضتاضُ فاٗسُ پطسه٘سى سهَال   :خلسِ زٍم خلسات.

ِ سهَم:  خلسه  ّإ ًقازاًِ اًسٗطه٘سى. خا ٍ تحب زض هَضز ضاُتِ
تطضسٖ تکال٘ف ذاًگٖ خلسِ قثل تطإ فْن تْتط هَضَع قثلٖ. 
خلسِ چْاضم: تَض٘ح زازى ًقص سؤال کطزى، تحل٘ل ٍ تفس٘ط 

خلسِ پهٌدن: تحهب گطٍّهٖ     گ٘طٕ ٍ زلائل استسال.زض تػو٘ن
ّاٖٗ کِ زض خلسِ قثل هططح گطزٗهس. خلسهِ   هْاضت زض ظهٌِ٘

ل٘س افکاض، عقاٗهس  ضطن: آهَظش تَض٘ح زض ظهٌِ٘ هٌاتلا اغلٖ تَ

تحهب گطٍّهٖ زض    :ّا. خلسِ ّفتنٍ چگًَگٖ اضظٗاتٖ اعتثاض آى

ّإ هرتلف تِ لحها   هَضز هَضَع خلسِ ضطن تِ ّوطاُ هثال
خلسههِ ّطههتن: آهههَظش ٍ تَضهه٘ح چگههًَگٖ      اّو٘ههت آى.

 ساظهاًسّٖ اطلاعهات ٍ اسهتسلال کهطزى زض ههَضز ًت٘دهِ آى.     
طلاعاتٖ غح٘ح خلسِ ًْن: تَض٘ح زض ظهٌِ٘ چگًَگٖ پصٗطش ا

تحهب گطٍّهٖ زض ظهٌ٘هِ     :خلسهِ زّهن   ٍ عول تِ اخهطإ آى. 

گ٘طٕ ّا زض تػو٘نّاٖٗ کِ تاکٌَى گفتِ ضس ٍ ًقص آىهْاضت
   زضست ٍ هٌطقٖ.

ٍّص زض خْت ضعاٗهت هلاح هات اذلاقهٖ، اتتهسا تها      ژزض اٗي پ
تطک٘ل خلسات تَخْٖ٘ تطإ اعضإ ًوًَِ خْت آضهٌاٖٗ تها   

٘ت هَضَع ٍ خلهة ّوکهاضٕ   ططح پژٍّطٖ ٍ ضوي زض  اّو
ّا ضهطح زازُ ضهس ٍ   طَض کاهل تطإ آىّا، اّساف هطالعِ تِآى

کِ ًتاٗح اٗي پژٍّص هحطهاًهِ تهاقٖ    ّا تضو٘ي زازُ ضستِ آى
غهَضت  افطاز ًوًَِ تا ضضاٗت آگاّاًِ ٍ تِ کلِ٘هاًس. تٌاتطاٗي هٖ

           زاٍطلثاًهِ زض پههژٍّص ضهطکت کطزًههس. زض ضهوي زاًطههدَٗاى    
تَاًستٌس زض ّط ظهاى کِ هاٗل تَزًس اظ هطالعِ ذاضج ضهًَس  ٖه

 ّا اظ گهطٍُ ذهاضج ًطهسًس.   کسام اظ آظهَزًٖکِ ذَضثرتاًِ ّ٘چ
هٌ َض تطضسٖ تاث٘ط آهَظش تفکط اًتقازٕ اظ زٍ اتعاض اسهتفازُ  تِ

 ضس:

تهطإ سهٌدص    الف(پرسطنبمه راهجردهبی تفکرسبزنذه: 
( استفازُ ضس Maierاٗط )تفکطساظًسُ اظ پطسطٌاهِ اسپتاٗي ٍ ه

هق٘اس اًطثا، ّ٘داًٖ، اًطثها، ضفتهاضٕ،   آظهَى فطعٖ   6کِ اظ
تٌ٘هٖ ذهام ٍ تفکهط    تٌسٕ ضسُ، تفکط ذطافٖ، ذهَش تفکط طثقِ
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ضهٌاذتٖ  سؤال تهَزُ ٍ سهِ ح٘طهِ     30تطک٘ل ٍ ضاهلهٌفٖ 
(، ًگهطش  10تها   1ًگطش ضاهل: ًگطش ًسثت تهِ ذَز)سهؤال   

 ًگهطش ًسهثت تهِ  آٌٗهسُ     (  20ٍتا  11ا)سؤال  ًسثت تِ زًٖ
کٌس. زض اٗي آظهَى ّط ( ضا زض افطاز اضظٗاتٖ ه30ٖتا  21)سؤال 

ِ  گَِٗ تط اساس ط٘ف ّفت زضخِ ّهإ  إ ل٘کطت ضهاهل گعٌٗه
تها   1تاضس کِ تِ تطت٘ة ًوهطُ  هَافقن هٖ هرالفن تا کاهلاً کاهلاً
گَِٗ هَخهَز   30زٌّس. خولا ًوطات ضا تِ ذَز اذتػاظ هٖ 7

کلٖ کِ ت٘اًگط تفکط ساظًسُ زض آظهَزًٖ است کهِ  ً٘ع ٗک ًوطٓ 
ٕ 30ٗک ًوطُ حساقلٖ ) ( ضا تهِ زسهت   210) ( ٍ ًوطُ حهساکثط

ِ   زّس. کِ ًوطُ پاٗ٘يهٖ ( 105)  تط اظ ه٘هاًگ٘ي اٗهي پطسطهٌاه
حاکٖ اظ اٗي است کِ ه٘عاى تکاضتطزى ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ 

زٌّسُ آى ضًَسُ پاٗ٘ي است ٍ تالاتط اظ ه٘اًگ٘ي ًطاىزض آظهَى
ضًَسُ اظ ضاّثطزّهإ تفکهط سهاظًسُ تهِ ه٘هعاى      است کِ آظهَى

( زض 1393ظازُ )کٌههس. علاهههِ ٍ غههالحت٘طههتطٕ اسههتفازُ هههٖ
پژٍّص ذَز پاٗهاٖٗ اٗهي پطسطهٌاهِ ضا تها اسهتفازُ اظ آلفهإ       

ِ  83/0کطاًثاخ تهطإ کهل هق٘هاس     . زض (15) زسهت آٍضزًهس  ته
ٍ تطإ  75/0تط تا هقساض آلفا تطإ کل هق٘اس تطا حاضط پژٍّص

ّإ ًگطش تِ ذَز، ًگطش تِ زً٘ها ٍ ًگهطش تهِ    ذطزُ هق٘اس
ضٍاٗهٖ   .تسست آهس 65/0ٍ  63/0، 76/0آٌٗسُ تِ تطت٘ة تطاتط تا 

هحتَاٖٗ ٍ ضٍاٖٗ غَضٕ اٗهي پطسطهٌاهِ ههَضز تاٗ٘هس اسهات٘س      
 ضٌاسٖ قطاض گطفت.گطٍُ ضٍاى

تطإ سٌدص ذَزاثطهٌهسٕ اظ  خوداثرمنذی:  ة: پرسطنبمه
( کِ 25( استفازُ ضس )Murisطسطٌاهِ ذَزاثطهٌسٕ هَضٗس)پ

اظ سِ آظهَى فطعٖ ذَزاثطهٌسٕ اختواٖٗ، تحػ٘لٖ ٍ ّ٘دهاًٖ  
ٖ   23 تطک٘ل ٍ ضهاهل  . هق٘هاس ذَزاثطهٌهسٕ   تاضهس سهؤال هه
گَٗههِ، ٍ  8گَٗههِ، ذَزاثطهٌههسٕ تحػهه٘لٖ  8اختوههاٖٗ زاضإ 

زض اٗي آظهَى ّط گَِٗ تهط  . گَِٗ است 7ذَزاثطهٌسٕ ّ٘داًٖ 
ّإ، ذ٘لٖ ظٗاز، إ ل٘کطت ضاهل گعٌِٗساس ط٘ف پٌح زضخِا

 5تها   1تاضس کِ تِ تطت٘ة ًوهطُ  هٖ ظٗاز، کن، ذ٘لٖ کن ٍ اغلاً
گَِٗ هَخَز ً٘ع  23زٌّس. خولا ًوطات ضا تِ ذَز اذتػاظ هٖ

ٗک ًوطٓ کلٖ کِ ت٘اًگط ذَزاثطهٌسٕ آظهَزًٖ اسهت کهِ ٗهک    
            تههِ زسههت  ( ضا115( ٍ ًوههطُ حههساکثطٕ )23ًوههطُ حههساقلٖ )

زّس. ًوطُ تهالاتط اظ ه٘هاًگ٘ي زض اٗهي پطسطهٌاهِ حهاکٖ اظ      هٖ
تهط اظ ه٘هاًگ٘ي حهاکٖ اظ    ذَزاثطهٌسٕ کلٖ تالا ٍ ًوطات پهاٗ٘ي 

( 19ذَزاثطهٌسٕ پهاٗ٘ي زض زاًطهدَٗاى اسهت.  طْواسه٘اى )    
پاٗاٖٗ اٗي پطسطهٌاهِ ضا تها آلفهإ کطًٍثهاخ هحاسهثِ ٍ آى ضا      

. زض پهژٍّص حاضهط تهطإ تطضسهٖ     هٌاسة گعاضش کطزُ اسهت 
پاٗاٖٗ، اظ آلفإ کطًٍثاخ استفازُ ضس کِ هقساض آلفها تهطإ کهل    

ضٍاٖٗ هحتَاٖٗ ٍ ضٍاٗهٖ غهَضٕ   زست آهس. تِ 79/0پطسطٌاهِ 
 ضٌاسٖ قطاض گطفت.اٗي پطسطٌاهِ هَضز تاٗ٘س اسات٘س گطٍُ ضٍاى

آظههَى تها   پهس  -آظههَى خا کِ ططح پژٍّص اظ ًَع په٘ص اظ آى
ّا اظ آظههَى تحل٘هل   تحل٘ل زازُهٌ َض تاضس، تِس هٖگطٍُ ضاّ
ٍ تطإ تطضسٖ ًطهال تَزى هتد٘طُ ٗاًس چٌسهتد٘طُ ٍ تککٍَاض
اسو٘طًَف استفازُ ضس کِ فهطؼ   -ّا اظ آظهَى کلوَگطٍفزازُ

 آظههَى ٍ  ّها زض هطحلهِ په٘ص   غفط هثٌٖ تط ًطههال تهَزى زازُ  
اًس (. تطضسهٖ ّوگٌهٖ ٍاضٗه   P>05/0٘هس ضهس )  تائآظههَى  پس

هتد٘طّههإ ٍاتسههتِ پههژٍّص اظ آظهههَى ام تههاکس ٍ تههطإ         
ّإ تَغ٘فٖ )ه٘اًگ٘ي ٍ اًحطاف استاًساضز( اسهتفازُ ٍ   ضاذع
تدعِٗ ٍ  Ver.  24  SPSS.افعاض آهاضّٕا اظ ططٗق ًطمکلِ٘ زازُ

 تحل٘ل ضسًس.

 هبیبفته
آظههَى ٍاضٗهاًس هتد٘طّهإ    زض هطحلِ پس ًتاٗح ًطاى زاز کِ
زاضٕ تها ٗکهسٗگط   ُٖ آظهاٗص ٍ گَاُ تفاٍت هعٌه ٍاتستِ زض گطٍ

ًساضز  ّوچٌ٘ي ًتاٗح تطضسٖ ّوگٌٖ ض٘ة ضگطسَ٘ى تِ عٌَاى 
فهطؼ تحل٘هل اسهتفازُ اظ تحل٘هل کٍَاضٗهاًس، زض خهسٍل       پص

 زاضٕ ٖاضائِ ضسُ است ٍ تا تَخِ تِ هقساض سطح هعٌ ضواضُ ٗک
(05/0<Pٌّوگ )    ٍّص ژٖ ضه٘ة ضگطسهَ٘ى زض هتد٘طّهإ په

است  لصا استفازُ اظ آظهَى تحل٘ل کٍَاضٗاًس چٌس ضعاٗت ضسُ 
ّإ تَغ٘فٖ )ه٘اًگ٘ي ٍ اًحهطاف  ضاذعتلاهاًلا است.  هتد٘طُ

زض ّا تطحسهة هطحلهِ ٍ عضهَٗت گطٍّهٖ     استاًساضز( آظهَزًٖ
 خسٍل ضواضُ زٍ آهسُ است.

 همگنی ضیت رگرسیون متغیرهبی پصوهص : ۱جذول 

ضبخص 
 آمبری

متغیر 
 واثسته

SS df MS F p 

ثط تعاهلٖ ا
گطٍُ ٍ 
 آظهَىپ٘ص

ضاّثطزّإ 
 تفکط ساظًسُ

64/57 2 82/28 34/0 70/0 

 75/0 28/0 9/40 2 8/81 ذَزاثطهٌسٕ

 گروهی عضویت و مرحله ثرحست هب یآزمودنراهجردهبی تفکر سبزنذه و خوداثرمنذی  نمرات توصیفی یهب بخص: ض۲جذول 

 آزمونپس آزمونپیص مرحله

 N M SD M SD عضویت گروهی

 گروه آزمبیص
 9/11 4/88 9/7 1/86 20 ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ

 22/13 05/99 54/6 4/76 20 ذَزاثطهٌسٕ

 گروه گواه
 92/7 0/78 92/9 8/81 20 ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ

 03/9 6/81 44/9 3/83 20 ذَزاثطهٌسٕ
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 ... ٍزّإ تفکط اثطترطٖ آهَظش تفکط اًتقازٕ تط ضاّثط                                                                               ّوکاضاىٍ  پَضالِ قسمععت

  8      /   (9)91؛ 9999بهارعلوم پزشكي / پژوهش در آموزش       

 

زّهس ه٘هاًگ٘ي ًوهطات ضاّثطزّهإ     ًطاى هٖ ضواضُ زٍخسٍل 

آظهَى تهطإ گهطٍُ    ٘صپسُ ٍ ذَزاثطهٌسٕ زض هطحلِ تفکط ساظً

است کِ پس اظ اًدهام   4/76ٍ  1/86 ٘ة تطاتط تاتِ تطتآظهاٗص 

 ٗافتِ است ٍ تِ تطت٘ة تطاتط تها  ٗصافعاتفکط اًتقازٕ اٗي هقازٗط 

ّها زض هطحلهِ   گَاُ اٗي ه٘اًگ٘ي زض گطٍُ. است 05/99ٍ  4/88

           ٍ زض هطحلههِ  3/83ٍ  8/81آظهههَى تههِ تطت٘ههة تطاتههط تهها پهه٘ص

زض طهَضٕ کهِ   ّواى تسست آهس. 6/81 ٍ 78آظهَى تطاتط تا پس

ٖ   3ضواضُ  خسٍل   ضهَز پهس اظ ذهاضج کهطزى اثهط     هطهاّسُ هه

ٗهاًس چٌهس هتد٘هطُ، اثهط     کٍَاضآظههَى، تهِ ضٍش تحل٘هل    پ٘ص

زاضٕ تطإ عاهل عضهَٗت گطٍّهٖ ٍخهَز زاضز. اٗهي اثهط      هعٌٖ

تفکههط اًتقههازٕ تههط  زّههس کههِ آهههَظشچٌههسهتد٘طُ ًطههاى هههٖ

زض هطحلهِ   ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ ٍ ذَزاثطهٌسٕ زاًطدَٗاى

آظهَى ٍ پ٘گ٘طٕ تأث٘ط زاضز ٍ ت٘ي ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ پس

  ٖ زاضٕ ٍخهَز  ٍ ذَزاثطهٌسٕ گطٍُ آظهاٗص ٍ گَاُ تفهاٍت هعٌه

تها هقهساض   ( Wilks Lambda)زاضز. ًتاٗح آظهَى لاهثسإ ٍٗلکع 

(57/12;F ًطاى زاز )ٌٖزاضٕ تهطإ عاههل عضهَٗت    کِ اثط هع

ّها زض  تِ هٌ َض آظههَى تفهاٍت ته٘ي گهطٍُ     زاضز.گطٍّٖ ٍخَز 

تع٘ه٘ي  ٍ تهطإ  آظهَى اظ تحل٘ل کٍَاضٗهاًس  آظهَى ٍ پسپ٘ص

زاضٕ ت٘ي گطٍُ آظهاٗص ٗک اظ هتد٘طّا تفاٍت هعٌٖکسامکِ اٗي

 سهٍَاضٗاًهَى کهس اظ آظههًزاض َىهآظه سهپَاُ زض هطحلِ ههٍ گ

   (.3ضس )خسٍل   هتد٘طُ استفازُتک      

 آزموندر مرحله پس و گواههبی آزمبیص هبی گروهتأثیر مذاخله ثر راهجردهبی تفکر سبزنذه و خوداثرمنذی آزمودنی :۳جذول 

 SS Df MS F P Eta متغیر واثسته مرحله منجع تغییر

 06/0 136/0 32/2 90/185 1 90/185 ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ  آظهَىپ٘ص

 002/0 79/0 07/0 67/9 1 67/9 ذَزاثطهٌسٕ آظهَىپس 

 85/0 004/0 72/9 95/778 1 95/778 ضاّثطزّإ تفکطساظًسُ  گطٍُ

 35/0 001/0 65/19 17/2699 1 17/2699 ذَزاثطهٌسٕ آظهَى پس 

      تهها کٌتههطل ًوههطات  ضههواضُ سههِ ًطههاى زاز کههِتههاٗح خههسٍل ً

ًوهطات ضاّثطزّهإ تفکهط سهاظًسُ     ّا، زض آظهَى ت٘ي گطٍُپ٘ص

ٍ  >004/0P) اضزززاض ٍخهَز  ٖآظههَى تفهاٍت هعٌه   هطحلِ پس

72/9;F). آهَظش تفکهط اًتقهازٕ تهط ضاّثطزّهإ تفکهط       ،پس

 85زاض ٍ هَخههة افههعاٗص ٖسههاظًسُ زاًطههدَٗاى تههأث٘ط هعٌهه 

آظههَى ضهسُ   زضغسٕ ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ زض هطحلِ پهس 

آظهَى تا کٌتطل ًوطات پ٘صِ ًتاٗح ًطاى زاز کاست. ّوچٌ٘ي 

زض ًوطات ذَزاثطهٌسٕ زض هطحلِ  ّإ آظهاٗص ٍ گَاُت٘ي گطٍُ

ٖ پهههس ٍ  >001/0Pزاض ٍخهههَز زاضز )آظههههَى تفهههاٍت هعٌههه

65/19;Fضهسُ  هطهاّسُ ّهإ  (. تا تَخِ تِ ه٘اًگ٘ي ٖ تهَاى  ، هه

 35ًت٘دِ گطفت کِ آههَظش تفکهط اًتقهازٕ هَخهة افهعاٗص      

  آظهَى ضسُ است.طحلِ پسزضغسٕ ًوطات ذَزاثطهٌسٕ زض ه

 گیریو نتیجه ثحث
ّسف پژٍّص حاضط، تطضسٖ تأث٘ط آهَظش تفکط اًتقازٕ تط 

ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ ٍ ذَزاثطهٌسٕ زض زاًطدَٗاى زاًطگاُ 

تا کٌتطل  کِ پعضکٖ ضْط لطستاى تَز. ًتاٗح ًطاى زاز علَم

ّإ آظهاٗص ٍ گَاُ زض ًوطات آظهَى، ت٘ي گطًٍُوطات پ٘ص

زاض ٖآظهَى تفاٍت هعٌاّثطزّإ تفکط ساظًسُ زض هطحلِ پسض

آهَظش تفکط اًتقازٕ تط افعاٗص  ،تٌاتطاٗي .اضززٍخَز 

ٍ  ضتزاضٕ زاٖضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ زاًطدَٗاى تأث٘ط هعٌ

زضغسٕ ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ زض هطحلِ  85هَخة افعاٗص 

ي ٍ هگلسّإ اٗي ٗافتِ تا پژٍّص. استآظهَى ضسُ پس

 Ao) چٖآٍهي  ٍ (Phongفًَگ )(، Gloudmensّوکاضاى )

Man-Chih )تا  کطز ت٘اى چٖآٍهي(. 26-28) ّوسَ تَز

زض  ّإ آظهاٗص ٍ گَاُآظهَى ت٘ي گطٍُپ٘ص  کٌتطل ًوطات

زاض آظهَى تفاٍت هعًٌٖوطات ذَزاثطهٌسٕ زض هطحلِ پس

٘دِ تَاى ًتهٖ تط اساس ٗافتِ هطالعِ حاضط(. 28ٍخَز زاضز )

زضغسٕ  35گطفت کِ آهَظش تفکط اًتقازٕ هَخة افعاٗص 

اٗي ٗافتِ  آظهَى ضسُ است.ًوطات ذَزاثطهٌسٕ زض هطحلِ پس

ٍٍلفلک  ،( Kaganکاگاى )، (Phongفًَگ ) ّإتا ًتاٗح پژٍّص

(Woolfolk)  ٕ(.29،27-31)  ّوسَ تَز ٍ عثساللْٖ عثس 
   ٕ ص تاعههب افههعاٗ  زض تث٘هه٘ي اٗههي ًکتههِ کههِ تفکههط اًتقههاز

  ٖ تهَاى  ذَزاثطهٌسٕ زض زاًطدَٗاى ضسُ است تِ اٗي ههَضز هه
( Pajares & Schunk) اضاضُ کطز، تِ عق٘سُ پاخهاضس ٍ ضهاًک  
ّإ هْن زض اکتساب کٌٌسُتاٍضّإ ذَزاثطهٌسٕ ٗکٖ اظ تع٘٘ي

ٖ  هْاضت    گهطزز. تفکهط اًتقهازٕ    ّإ تفکط اًتقازٕ هحسهَب هه
ٖ  ّا زض ً هط گ إ اظ هْاضتعٌَاى هدوَعِتِ ضهَز کهِ   طفتهِ هه

ٖ هؤلفِ ِ 32گ٘هطز ) ّإ ضٌاذت ضا زض تط هه عق٘هسُ تٌهسٍضا   (. ته
(Banduraِتطإ ت )ّها ً٘هاظ تهِ    کاضگ٘طٕ غح٘ح اظ اٗي هْاضت

تَاًٌس سطَح ٗکسهاًٖ اظ  تاٍضّإ ذَزکاضآهسٕ است. افطاز هٖ
ِ  هْاضت طهَض هتفهاٍت عوهل    ّإ ضٌاذتٖ زاضتِ تاضٌس اهها ته
است٘ي ٍ ّوکاضاى ًٍگيتِ ًقل اظ ا  ًٍ٘ غالحع ٘وٖ (. 2کٌٌس )

(Wangensteenٖاظ اٗي استسلال حواٗت ه )   ُکٌٌس، تهِ عق٘هس
ّإ تفکط اًتقازٕ تهطإ زاضهتي   ّاٖٗ ً ٘ط هْاضتّا هْاضتآى

(. 33تٌْاٖٗ کهافٖ ً٘سهتٌس )  زض اًدام کاضٕ تِ عولکطز هٌاسة
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ّإ تفکط اًتقهازٕ آهَذتهِ ضهسُ    افطاز تطإ استفازُ اظ هْاضت
-کِ چگًَِ هْاضتٗستٖ آهازگٖ زاضتِ تاضس. تفکط زضتاضُ اٗيتا

کاض تطزُ ضهَز زض  ّإ هرتلف تِّإ تفکط اًتقازٕ زض هَقع٘ت
ضَز. اع وٖ ٍ ساذتي تاٍضّإ ذَزکاضآهسٕ سَزهٌس ٍاقلا هٖ

ّهإ ضهٌاذتٖ تفکهط اًتقهازٕ     ّوکاضاى ت٘اى کطزًس کِ هْاضت
-ٍ زقت زض ًت٘دِ کطزى، تحل٘ل، تفس٘طهاًٌس تفکط فعال، سؤال

ّهإ احتوهالٖ ٗهک هسهالِ،     حهل گ٘طٕ، تِ چالص کط٘سى ضاُ
زّههٖ اطلاعههات ٍ اسههتسلال کههطزى زض هههَضز ًت٘دههِ  سههاظهاى
ٖ گ٘ههطٕتػههو٘ن تَاًههس هَخثههات افههعاٗص  ّههإ ظًههسگٖ، ههه

-ذَزکاضآهسٕ افطاز ضا زض ضطاٗط هرتلف ظًسگٖ ٍ تحػ٘لٖ تِ

ٍ اٍلِ٘  آفطٗي فطاّن آٍضز. ٍظ٘فِ اغلٖذػَظ ضطاٗط استطس
    ٖ ّها ٍ  ّط هؤسسِ آهَظضٖ علاٍُ تهط ضضهس ٍ تَسهعِ ضاٗسهتگ

گ٘طٕ، ّإ تػو٘نإ زاًطدَٗاى تَسعِ هْاضتغلاح٘ت حطفِ
تهأث٘ط  گطاٖٗ ٍ ذَزکاضآهسٕ است کِ اٗي هْهاضت تحهت  هسالِ

تَاًاٖٗ توطٗي ٍ تفکط کطزى تهِ غهَضت اًتقهازٕ ٍ زاضإ ضٍال    
 (. 34) هٌطقٖ است

 ِ ت٘هاًگط اثطترطهٖ   حاضهط  إ پهژٍّص  ّه ترص زٗگطٕ اظ ٗافته
آهَظش تفکط اًتقازٕ تط ضاّثطزّإ تفکط سهاظًسُ زاًطهدَٗاى   

ّها ٍ  تَز. تفکط ضاّثطزٕ ٍ ساظًسُ عثاضت است اظ تحل٘ل فطغت
إ کهِ اعوهال ٍ   هطکلات تا ًگاّٖ ٍس٘لا ٍ فْهن تهأث٘ط تهالقَُ   

 تَاًس تط ٗکهسٗگط زاضهتِ تاضهس. هتفکهطاى ضاّثهطزٕ      ّا هٖاقسام
ٖ    ضا کِ هٖچِ آى  کطهٌس ٍ ًگهاّٖ   تَاًس تاضهس ضا تهِ تػهَٗط هه
ّا ٍ هَضَعات ضٍظهطُ زاضًس. عَاهل تسه٘اضٕ  ًگط تِ چالصکلٖ
ً٘اظ ٍ لاظهِ تفکهط سهاظًسُ ٍ ضاّثهطزٕ    عٌَاى پ٘صتَاًٌس تِهٖ

ً٘اظّإ تفکط تطٗي پ٘صت٘اى ضًَس ٍ تفکط اًتقازٕ ٗکٖ اظ هْن
ٖ (. اٍههي 35) ساظًسُ ٍ ضاّثهطزٕ اسهت    ( Ao Man-Chih) چه

کٌس کِ تَاًاٖٗ تطإ تحل٘ل ٍ ًقس اطلاعات زض سهطحٖ  ازعا هٖ
 ضَز کِ زاًطدَ تا کفاٗت، عالواًِ ٍ سٌد٘سُ زض تالاتط تاعب هٖ

ّإ عو٘ق ٗازگ٘طٕ ٍ تفکهط سهاظًسُ زضگ٘هط ضهَز ٍ     استطاتژٕ
     تههلاش ت٘طههتطٕ تههطإ ٗههازگ٘طٕ ذههَز ٍ تأهههل ت٘طههتط زض     

ٖ ٗازگ٘طٕ ذَز ٍ حهل هسهالِ اًدهام    زّضٗعٕ ٍ ساظهاىتطًاهِ
زّس. تٌاتطاٗي تهِ زل٘هل اضتثها  ته٘ي تفکهط اًتقهازٕ ٍ سهطح        

 ٕ ّها ٍ  )تفکهط سهاظًسُ( ضضهس هْهاضت     آهازگٖ تطإ ذهَزضّثط
تَاًس سطح آهازگٖ تطإ تفکط سهاظًسُ  ًگطش تفکط اًتقازٕ هٖ

(. زض ٍاقهلا ضسه٘سى تهِ اّهساف     28ضا زض زاًطدَٗاى تالا تثهطز ) 
ط ساظًسُ( هستلعم تَخِ تِ اٗي ًکتِ است کهِ  ذَزضّثطٕ )تفک

ها ط٘ف ٍس٘عٖ اظ هَضَعات هاًٌس تاٍضّإ اًگ٘عضٖ ضا هسً ط 
قههطاز زازُ تاضهه٘ن کههِ اٗههي اهههط اظ ططٗههق تههسضٗس تههِ ضٍش   

 (.16) ضَزذَتٖ هحقق هٖکاٍضگطٕ ٍ تفکط اًتقازٕ تِ
 تفکهط اًتقهازٕ ٗهک فطاٌٗهس شٌّههٖ پ٘چ٘هسُ اسهت کهِ تاعههب        

تٌ٘هٖ زضسهت ٍ   العوهل هٌاسهة، په٘ص   کهس پهصٗطٕ، ع اًعطاف

ّهإ  گ٘طٕ هٌطقٖ ٍ زضست زض زاًطدَٗاى زض هَقع٘تتػو٘ن
 (.  36) ضَزهرتلف هٖ

کط اًتقهازٕ  تف آهَظش ًتاٗح هطالعِ حاضط حاکٖ اظ آى تَز کِ
زض ضاّثطزّإ تفکط ساظًسُ ٍ ذَزاثطهٌهسٕ زاًطهدَٗاى ههؤثط    

پطٍضش ٍ زاضإ اضاضات ضوٌٖ ٍ تلَٗحٖ هتعسزٕ تطإ  ٍ است
ّا ٍ هؤسسهات آههَظش   ضضس تفکط اًتقازٕ زاًطدَٗاى زاًطگاُ

زاضز تا ٍخَزٕ کهِ تفکهط   ( اظْاض ه34ٖتط٘طتٌائن )عالٖ است. 
اًتقازٕ تس٘اض هْن است اها زض طَل زٍضاى تحػ٘ل زاًطگاّٖ 

 & Mattoneتههَخْٖ تههِ آى ًطههسُ اسههت. ّههاگوي ٍ هههاتَى )
Hagemannَض ذَزاًگ٘رتهِ  طه زاًطدَٗاى تِ کِ ( ًطاى زازًس

کهِ  تطًس ٍ اٗهي کاض ًوّٖإ تفکط اًتقازٕ ضا زض کلاس تِهْاضت
ّإ ذاغٖ ضا تهطإ تفکطاًتقهازٕ ً٘هاظ زاضًهس تها      ّا آهَظشآى

کاض تگ٘طًس. زض اٗي ضاُ ّإ آى ضا زض  کٌٌس ٍ فعالاًِ تِهْاضت
 ِ ِ    تاٗس تطًاهه ّهإ هرتلهف تفکهط    ّهاٖٗ ضا تهطإ آههَظش خٌثه

ِ  اًتقازٕ هثل است ً هطات  فازُ اظ هٌطق، قضاٍت زض ههَضز ًقطه
زٗگههطاى ٍ ّوچٌهه٘ي اسههتفازُ زق٘ههق ٍ غههح٘ح اظضههَاّس، زض  

( زض پهژٍّص  34(. تطه٘طتٌائن ) 36زّٖ کهطز ) زاًطگاُ ساظهاى
ّا تکاض زاضز ضٍش آهَظضٖ کِ اکٌَى زض زاًطگاُذَز اظْاض هٖ
ضَز خَاتگَٕ ً٘اظّإ خاهعهِ ٍ تکهاضگ٘طٕ هٌاسهة    گطفتِ هٖ
َذتگاى ً٘سهت ٍ تهط لهعٍم تکهاضگ٘طٕ آههَظش تفکهط       آهزاًص

ضسهس کهِ   ً ط هٖکٌس. چٌ٘ي تِّا تأک٘س هٖاًتقازٕ زض زاًطگاُ
کِ تاٗس هَضز چٌاىآهَظش تفکط اًتقازٕ زض خاهعِ کًٌَٖ ها آى

تَخِ قطاض ًگطفتِ است  زضحالٖ کِ تاٗس آهَظش اٗي ًَع سثک 
 ظًسُ ٍ ذهَز تفکط کِ لاظهِ ضضس ٍ تَسعِ ضاّثطزّإ تفکط سها 

ّا، ٗعٌهٖ قثهل اظ ٍضٍز تهِ    اثطهٌسٕ است، اظ هساضس ٍ زاًطگاُ
ّإ اٗهي پهژٍّص   اظ هحسٍزٗت .ّا آغاظ ضَزاختواع ٍ ساظهاى

اٗي تَز کِ ًتاٗح پژٍّص هطتَ  تِ زاًطدَٗاى زاًطهگاُ علهَم   
پعضکٖ ضْط لطستاى تَزُ ٍ تعو٘ن ًتاٗح تِ خَاهلا آهاضٕ زٗگط 

ّا تاٗس تها  زاًطدَٗاى ساٗط زاًطگاُ هساضس ٍ فطاگ٘طاى اظ خولِ
احت٘ا  اًدام ضَز. عسم ٍخَز پژٍّطٖ تها ّوه٘ي هَضهَع ٗها     

ّإ پژٍّص حاضط ضا تا آى هقاٗسهِ  هطاتِ تا آى کِ تتَاى زازُ
    ّهإ اٗهي پهژٍّص تهِ حسهاب      کطز ٗکٖ زٗگهط اظ هحهسٍزٗت  

 آٗس.  هٖ
 فتِگط اًدام ظهاى اظ هقطعٖ ٗک زض هطالعِ اٗي کِاٗي تِ ً ط 

ظًههسگٖ  اذ٘ههط ٍقههاٗلا ضٍٕ تههط کٌتطلههٖ پژٍّطههگطاى ٍ اسههت
ِ  تعسٕ هطالعات ضَزهٖ پ٘طٌْاز لصا اًس،ًساضتِ زاًطدَٗاى  ته
ِ  حدهن  تا ٍ طَلٖ غَضت       ضهَز. ّوچٌه٘ي    اًدهام  تهالاتط  ًوًَه
ِ  اظ اسهتفازُ  تها  حاضط پژٍّص ّإزازُ  آٍضٕخوهلا  پطسطهٌاه
ّ  زض ضَزهٖ است، تٌاتطاٗي پ٘طٌْاز ضسُ ٕ صپهژٍ ٖ  ّها  اظ آته
ِ  ّإهػاحثِ ّواًٌس گ٘طٕاًساظُ ّإضٍش ساٗط  سهاذتاض ً٘وه
ضهَز.   استفازُ ک٘فٖ ّإضٍش ساٗط ٍ هستوط هطاّسات ٗافتِ،
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ضَز تِ تسٍٗي ٍ ّإ اٗي پژٍّص، پ٘طٌْاز هٖتا تَخِ تِ ٗافتِ
إ تهطإ افهعاٗص ضاّثطزّهإ تفکهط     ّإ هساذلِاخطإ تطًاهِ

 ٗ٘ي زاًطههدَٗاى زض خْههت تْثههَز ًسُ ٍ ذَزاثطهٌههسٕ پههاظسهها
  ّا اقسام ضَز.ّإ عاطفٖ آىتاظزُ

 قذردانی
 پژٍّص حاضط کِ اخطإ آى زض زاًطگاُ علَم پعضکٖ لطستاى 

گًَهِ  ٘چهت ّهس ضسُ اسهتأٗ٘ 217/95ضواضُ  تا کس اذلا، تِ 
ّإ غطف ضهسُ زض آى  اهٖ هالٖ ًساضتِ است ٍ کلِ٘ ّعٌِٗهح

لِ تَزُ است. هحققاى تط ذَز لاظم تط عْسُ پژٍّطگطاى اٗي هقا
زاًٌس کِ اظ ّوکاضٕ کلِ٘ زاًطدَٗاى علَم پعضکٖ زاًطگاُ هٖ

لطستاى زض ضاستإ اًدام ّط چهِ تْتهط اٗهي پهژٍّص تطهکط ٍ      
 قسضزاًٖ ًواٌٗس.
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Abstract 

Introduction: Attention to critical thinking is one of the higher education ُs goals and is a key 

component in students ُ mental health. This study aimed to investigate the effect of critical thinking 

strategies on constructive thinking and self-efficacy of students.  

Methods: This was a quasi-experimental study with pre-test and post-test design with control 

group. The sample consisted of 40 students of Lorestan University of Medical Sciences in the 

academic year of 2017-2018 who were selected by available sampling method and were randomly 

divided into two control and case groups. Before and after the Critical Thinking training, Emotional 

Productivity Strategies of Spain and Meyer (1990) and Morris Self-Efficacy Questionnaire (2001) 

were used to measure the emotional productivity of both validity and reliability indices. Critical 

thinking training was administered to the case group separately, for 10 sessions of 90 minutes and 

from the two post-test groups. Finally, the data obtained from pre-test and post-test scores of the 

case and control groups were analyzed by SPSS software using covariance analysis. 

Results: The results showed that the correlation coefficient between constructive thinking strategies 

and self-efficacy was 0.241. The results also showed that between the mean scores of constructive 

thinking strategies (8.81) and self-efficacy (83.3) in control group also in the mean scores of 

constructive thinking strategies (86.1) and self-efficacy (76.4) in the experimental group no 

significant differences was observed. Findings indicated that between the mean scores of 

constructive thinking strategies (0.78) and self-efficacy (81.6) in the control group and the mean 

scores of constructive thinking strategies (88.4) and self-efficacy (99.05) there was a significant 

differences in the experimental group (F = 12.57, P <0.001). 

Conclusion: Therefore, considering the use of Critical Thinking training has a positive effect on 

increasing students 'constructive and self-efficacy thinking strategies and enhances students' 

constructive and self-efficacy thinking strategies, training courses in this field in educational centers 

Recommended. 
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