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 طراحی ابساری برای ارزیببی صلاحیت ببلینی دانطجویبن پسضکی در بخص اطفبل
 *4ؾؼيسٜ زضياظازٜ، 3، ػّيطضا ٔٙدٕي2، آيسيٗ خط٘يا1أيس يميٙي

 

   02/12/96 زاضيد خصيطـ:                                                     01/03/96 زاضيد زضيافر ٔماِٝ:

 چکیذه

اؾر. ايٗ ٔطاِؼٝ تا ٞسف اتعاضی  اؾسا٘ساضزٞا ضطٚضی ٚ انَٛ زضؾي ضػاير تط٘أٝ زض ٟ٘ايي ٚ ٔطّٛب ٘سيدٝ تي تٝزؾسيا : تطایمقذمه

 ا٘داْ قس. 1391-92زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقىي انفٟاٖ زض ؾاَ زحهيّي تطای اضظياتي نلاحير تاِيٙي زا٘كدٛياٖ خعقىي زض ترف اطفاَ 

ٞای آٔٛظقي زٚضٜ واضآٔٛظی اطفاَ ضقسٝ ٔطحّٝ ا٘داْ قس. زض ٔطحّٝ اَٚ حسالُ ايٗ ٔطاِؼٝ تٝ نٛضذ ٔمطؼي ٚ زض زٚ :هبروش

٘فط اظ اؾازيس قٛضای آٔٛظقي ٌطٜٚ اطفاَ زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقىي انفٟاٖ تٝ ضٚـ ؾطقٕاضی  15خعقىي اظ لاي تٛن ٚ تا ٘ظطذٛاٞي اظ 

٘فط اظ اػضای ٞياذ ػّٕي ٌطٜٚ اطفاَ  27ذسياض نٛضذ چه ِيؿر ططاحي قس. زض ٔطحّٝ زْٚ ايٗ چه ِيؿر زض ااؾسرطاج قس ٚ تٝ

ٞا خطؾيسٜ قس ٚ ٔياٍ٘يٗ ٘ظطاذ ٞای آٔٛظقي اظ آٖ)اظ ؾٝ زا٘كٍاٜ( لطاض ٌطفر ٚ ٔيعاٖ ٔٛاخٟاذ تاِيٙي ٔٛضز ٘ياظ زض ايٗ حسالُ

 اؾازيس، ٔحاؾثٝ قس. 

يٝ، زٙفؽ، ذٖٛ، اٚضغا٘ؽ، ػٕٛٔي، غسز ٚ زضٔاٍ٘اٜ ٌطٜٚ قأُ: ٘ٛظازاٖ، ػفٛ٘ي، ٌٛاضـ، وّ 10ٞای آٔٛظقي تاِيٙي زض : ٌطزـهبیبفته

نٛضذ چه ِيؿر ططاحي قس. ضٚايي نٛضی ٞای آٔٛظقي تٝحسالُ آٔٛظقي ٚ ٔيعاٖ ٔٛاخٟاذ تاِيٙي ٔٛضز ٘ياظ تطای ايٗ حسالُ 63ٚ 

ٚ تا  82/0تطاتط تا ٚ ٔحسٛايي چه ِيؿر زٛؾط اػضای ٞياذ ػّٕي ٌطٜٚ اطفاَ زاييس قس. خايايي آٖ ٘يع تا ضطية آِفای وطٚ٘ثاخ 

 ٔحاؾثٝ ٌطزيس.  SPSSافعاض اؾسفازٜ اظ ٘طْ

 تط٘أٝ زض ٔحسٛا ا٘سراب ٔلان ػٙٛاٖ تٝ زا٘ف يا ٟٔاضذ يازٌيطی ضطٚضذ ٚ خعقىي ضقسٝ زض زا٘ف ظياز حدٓ تٝ زٛخٝ : تاگیرینتیجه

 خأؼٝ ٘ياظٞای ٚ آيٙسٜ قغّي ٚظايف تٝ ٘ؿثر افطاز ػّٕىطز تٟثٛز تطای انّي زضؾي ٞایتط٘أٝ ططاحي زض انَٛ ايٗ اؾر لاظْ زضؾي،

 .قٛز ٌطفسٝ زض٘ظط

 اطفاَ ترف تط٘أٝ زضؾي، نلاحير تاِيٙي،زا٘كدٛ، خعقىي،  :هب واشه کلیذ
 

 مقذمه

  آٔٛظـ زا٘كجدٛياٖ خعقجىي زض خٟجر ٚظجايف قجغّي آيٙجسٜ       

تٙجاتطايٗ   (.2 ،1ٞا، ٞسف انّي زض آٔجٛظـ خعقجىي اؾجر )   آٖ

ىي، اطٕيٙجاٖ يجافسٗ اظ قايؿجسٍي    ٞسف تط٘أٝ آٔٛظقي خعقج 

زؾجسياتي   (. تجطای 4 ،3) آٔٛذسٍاٖ خعقىي اؾرػّٕىطز زا٘ف

ٝ  زض ٔطّجٛب  ٘سيدٝ ٟ٘ايي ٚ تٝ َ  زضؾجي ضػايجر   تط٘أج  ٚ انجٛ

 اظ تركجي  زضؾجي،  تط٘أٝ زسٚيٗ زض .اؾر اؾسا٘ساضزٞا ضطٚضی

 لاِجة  زاض٘س زض ظيطتٙايي خٙثٝ وٝ اؾاؾي ٞایٟٔاضذ ٚ ٔفاٞيٓ

ٝ  نجٛضذ تٝ وٝ قٛزاضائٝ ٔي ٚ احيطط ٔكرهي ٔحسٛای  تط٘أج

(. 5قجٛز ) ٔجي  ٔكجرم  (Core Curriculum)انجّي   زضؾجي 

CORE ِٝغر زؼطيف فطًٞٙ چيعی زض ٔطوع ٚ ٞؿسٝ ٔؼٙای ت 

 زضٚؼ اظ ایػٙٛاٖ ٔدٕٛػٝ تٝ انّي زضؾي تط٘أٝ اؾر ٚ قسٜ

ٔطوع  ٌطٜٚ آٔٛظـ خعقىي، ،. زا٘كدٛی زوسطای زرههيؾؼيسٜ زضياظازٜ نویسنذه مسئول:

                  زا٘كٍاٜ ، انفٟاٖ، انفٟاٖ، زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقىي ٔطاِؼاذ ٚ زٛؾؼٝ آٔٛظـ خعقىي

 daryazadeh@edc.mui.ac.ir ، زٟطاٖ، ايطاٖايطاٖػّْٛ خعقىي 

 ٞاییتيٕاض اظ خيكٍيطی زحميماذ ٔٛؾؿٝ وٛزن، زٛؾؼٝ ٚ ضقس زحميماذ ، ٔطوع أيس يميٙي

 اِٚيٝ غيطٚاٌيط، ٌطٜٚ اطفاَ، زا٘كىسٜ خعقىي، زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقىي انفٟاٖ، انفٟاٖ، ايطاٖ 

ٞای تاِيٙي، زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقىي ، ٔطوع زؼاِي زض زسضيؽ ٚ يازٌيطی ٟٔاضذ آيسيٗ خط٘يا

 ايطاٖ انفٟاٖ، انفٟاٖ، 

 فطٍٞٙي، زٟطاٖ، ايطاٖ  ٔطاِؼاذ ٚ ا٘ؿا٘ي ػّْٛ خػٚٞكٍاٜ ػّٓ فّؿفة ، ٌطٜٚػّيطضا ٔٙدٕي

 

 يا ٚ فطاٌيطاٖ ٕٞٝ تطای ٚ ٌطفسٝ قسٜ زض٘ظط ٔطوع ػٙٛاٖ تٝ وٝ

ٝ  .اؾجر  قجسٜ  زؼطيف ،تاقسٔي زا٘كىسٜ اخثاضی ؾيؿسٓ  تط٘أج

 ـ زض اؾاؾجي  تركجي  انجّي ٕٞنٙجيٗ،   زضؾجي         اؾجر،  آٔجٛظ

زا٘ف  يا ضطٚضی ٞایٟٔاضذ آٖ ٗؾاذس ػّٕيازي طٛضی وٝ تاتٝ

 (.6 ،7قٛز )ٔي ايداز ٔكسطن فطٍٞٙي

ضٚيىطزٞای ٔرسّفي تطای زؼييٗ تط٘أجٝ زضؾجي انجّي زؼيجيٗ     

حججس  اظ تججيف اظزحججاْ خّججٌٛيطی اظ قججسٜ اؾججر. تججطای 

(Overcrowding)  ٝ ٝ  اظ زضؾجي، اؾجسفازٜ   تط٘أج آقجىاض   ٞؿجس

(Explicit Core) ٔٛاز  ٝ ٖ  زضؾي تج ٝ  ػٙجٛا  ٞجا زا٘كجىسٜ  زض خايج

 ػّٕجي  ٘كؿر زض يه .قسٜ اؾر زٛنيٝ ا٘دٕٗ زٛؾط قٛضای

  ٗ ٜ  زٛؾجط ا٘دٕج خعقجىي ػٕجٛٔي    زٚضٜ آٔٛظقجي  ٞجای ٌجطٚ

Association Of University Departments) :(AUDGP   تجا ٚ

ٗ  ػّٕي، زضٔجٛضز  ٞایاػضای زخاضزٕاٖ حضٛض ٝ ايج ٝ  وج چيجع   چج

ٝ  اظ ٚ قجٛز  انجّي ا٘سرجاب   زضؾجي  تط٘أٝ ػٙٛاٖ تٝ تايؿسي  چج

 قٛز اؾسفازٜ ٞای خعقىيزا٘كىسٜ زض آٖزؼييٗ  تطای زیضٚيىط

قجٛز،   خيكجٍيطی  زضؾي تط٘أٝ زض اطلاػاذ اضافي افعايف اظ زا

 ٗ    ٘يجاظ   ٔجٛضز  ٞجای ٞجای تجاِيٙي ٚ ٚيػٌجي   نجلاحير  ٕٞنٙجي
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 زض٘ظجط  تجا  تيٕاضاٖ اِٚيٝ ٞایٔطالثر اضائٝ تطای آٔٛذسٍاٖزا٘ف

زٛافجك ٘ظجط    يانّ زضؾي تط٘أٝ ٔٙاؾة زض ظٔا٘ي ٌطفسٗ زٛظيغ

ُ      8حانُ قس )  زجٛخٟي (. تا زٛخٝ تجٝ ايجٗ أجط وجٝ ؾجٟٓ لاتج

 ـ    ضخ  وجاضٚضظی  ٚ ٞجای وجاضآٔٛظی  زٚضٜ ٞجای تجاِيٙي زض  آٔجٛظ

زٞس وٝ تطای وؿة نلاحير تجاِيٙي زا٘كجدٛياٖ خعقجىي    ٔي

ٞا زض ايجٗ  آٔٛظـ ويفير ( اظ ايٗ ضٚ تٟثٛز9تاقس )ضطٚضی ٔي

ٖ ٞا تاػث وؿة قايؿسٍي ٚ نلاحير تج زٚضٜ  اِيٙي زا٘كجدٛيا

 (.10) قٛزٔي تاِيٙي ٔرسّف ٞایحيطٝ زض

 ؾجطٛ   زض خيأجس  تط ٔثسٙي اظ زيسٌاٜ خطٚفؿٛض ٞاضزٖ، آٔٛظـ

 (. ٕٞنٙجيٗ ٔجسِي  11زحهيّي ٔرسّف واضتطزی ٚ لاظْ اؾر )

 ـ خعقىي تطاؾجاؼ  آٔٛظـ تطای  تجط زٛإ٘ٙجسی   ٔثسٙجي  آٔجٛظ

(Competency- Based Education)  ٝ  يجه  آيٙجسٜ اظ  زض وج

      تطاؾججاؼ زضؾججي تط٘أججٝ تججا ططاحججي ضٚزا٘سظججاضٔي قججهخع

ُ يه فجاضؽ  وٝ ٞاييٚيػٌي ْ  تجطای  اِسحهجي       ذجٛز  ٚظجايف  ا٘دجا

ضٚيىطز  ايٗ تطاؾاؼ زاضز اضائٝ قسٜ اؾر. ٘ياظ نٛضذ قايؿسٝتٝ

 ظيط قأُ ٔٛاضز ضٚزٔي ا٘سظاض ٔٛفك خعقه يه اظ وٝ زٛا٘ايي 9

 :اؾر

 اضزثاطي ٔؤثط ٟٔاضذ  -1

 خايٝ تاِيٙي ٞایٟٔاضذ  -2

 خعقىي تٝ خطزاذسٗ زض خايٝ زا٘ف واضتطز  -3

 ٞاتيٕاضی اظ خيكٍيطی ٚ ازاضٜ زكريم،  -4

 اِؼٕطٔازاْ يازٌيطی  -5

 فطزی زٛؾؼٝ ٚ ذٛز اظ ٔطالثر ذٛزآٌاٞي،  -6

 ؾلأر ٔطالثر اخسٕاػي ٚ ػٕٛٔي ٞایظٔيٙٝ  -7

 تاِيٙي اذلاق ٚ اذلالي اؾسسلاَ  -8

 ٔؿأِٝ حُ  -9

ُ  ضفساضٞای ٛضذن تٝ زٛا٘ايي 9 ايٗ زازٖ ٘كاٖ  ٔكجاٞسٜ زض لاتج

ٝ  ٚ ٔسٛؾجط  ٔثسجسی،  ؾجطٛ   زض فطاٌيجطاٖ،  زض زٚضاٖ  خيكجطفس

ٞجا زض  (. ٔدٕٛع ايٗ زٛإ٘ٙجسی 12-14اؾر ) اِعأي واضآٔٛظی

نجٛضذ نجلاحير تجاِيٙي خعقجىاٖ     اِسحهيلاٖ خعقىي تٝفاضؽ

ٞججای ٔرسّفججي تججطای اضظيججاتي قججٛز. ضٚـآيٙججسٜ ٕ٘ججٛزاض ٔججي

اِسحهيلاٖ خعقىي ٚخٛز ٖ ٚ فاضؽنلاحير تاِيٙي زض زا٘كدٛيا

تا زٛخٝ تٝ إٞير تط٘أجٝ زضؾجي انجّي ٚ اضزثجا  آٖ تجا      زاضز. 

         ٞججای تججاِيٙي ضججطٚضی ٚ ِججعْٚ زؼيججيٗ  زؾججسياتي تججٝ ٟٔججاضذ 

ٞای تط٘أٝ آٔٛظقي تاِيٙي زٚضٜ وجاضٚضظی تجطای وؿجة    حسالُ

نلاحير تاِيٙي زض زا٘كدٛياٖ خعقىي، ايٗ ٔطاِؼجٝ تجا ٞجسف    

ضی تججطای اضظيججاتي نججلاحير تججاِيٙي زا٘كججدٛياٖ ططاحجي اتججعا 

زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقجىي انجفٟاٖ ا٘دجاْ     خعقىي زض ترف اطفاَ

 قس.

 هبروش
نٛضذ ٔمطؼي ٚ زض زٚ ٔطحّٝ، زض ؾاَ زحهيّي ايٗ ٔطاِؼٝ تٝ

( ٌطٜٚ Coreٞای آٔٛظقي )ا٘داْ قس. اتسسا حسالُ 92-1391

 اطفاَ ضقسٝ خعقىي ػٕٛٔي اظ لاي تٛن زٚضٜ واضآٔٛظی

(Clerkshipُاؾسرطاج قس ٚ ؾدؽ ايٗ حسال ) ٞای آٔٛظقي

٘فط( ٚ  15تا ٘ظطذٛاٞي اظ اػضای قٛضای آٔٛظقي ٌطٜٚ اطفاَ )

٘فط( ٚ ٔؼاٚ٘ر آٔٛظقي زا٘كىسٜ  35زاييس قٛضای ٌطٜٚ اطفاَ )

نٛضذ چه ِيؿسي خعقىي زا٘كٍاٜ ػّْٛ خعقىي انفٟاٖ تٝ

ٞای ذٞای آٔٛظقي يا فٟطؾر ٟٔاضايٗ حسالُططاحي قس. 

تاِيٙي ضطٚضی زض ايٗ چه ِيؿر تٝ ٔٙظٛض ٚاضز ٕ٘ٛزٖ زؼساز 

ٔٛاخٟاذ تاِيٙي زض ٌطٜٚ اطفاَ تطای زا٘كدٛياٖ خعقىي 

  .ٌطزيسٔمطغ واضآٔٛظی زٙظيٓ 

ؾاذسٝ زض اذسياض ايٗ چه ِيؿر ٔحمك ،زض ٔطحّٝ زْٚ ٔطاِؼٝ

٘فط اظ اػضای ٞياذ ػّٕي ٌطٜٚ اطفاَ اظ ؾٝ زا٘كٍاٜ ػّْٛ  27

فٟاٖ، قٟطوطز ٚ ٕٞساٖ لطاض ٌطفر ٚ زض يه خعقىي ان

( Clinical Exposures٘ظطؾٙدي ٔيعاٖ ٔٛاخٟاذ تاِيٙي )

ٞای آٔٛظقي زٚضٜ واضآٔٛظی ٔٛضز ٘ياظ زض ٞطوساْ اظ حسالُ

اطفاَ ضقسٝ خعقىي زٛؾط اػضای ٞياذ ػّٕي زؼييٗ قس. 

ٞای لاظْ تٝ شوط اؾر زؼساز ٔٛاخٟاذ ٔٛضز ٘ياظ زض حسالُ

واضآٔٛظی تطای زا٘كدٛياٖ خعقىي، خؽ اظ آٔٛظقي زٚضٜ 

آٚضی ٘ظطاذ اػضای ٞياذ ػّٕي ٌطٜٚ اطفاَ ؾٝ زا٘كٍاٜ خٕغ

نٛضذ ٔياٍ٘يٗ زؼساز حسالُ ؾطح ٔٛاخٟاذ شوط قسٜ، تٝ

زؼييٗ قس. زضٟ٘اير ٔيعاٖ ٔٛاخٟاذ تاِيٙي ٔٛضز ٘ياظ زض ايٗ 

نٛضذ چه ِيؿسي تطای تطضؾي ٝٞای آٔٛظقي تحسالُ

ضآٔٛظاٖ خعقىي زض ترف اطفاَ ططاحي نلاحير تاِيٙي وا

 قس.

 هبیبفته
 ـ  10چه ِيؿر ططاحي قجسٜ تجٝ نجٛضذ     ٞجای  ٌجطٜٚ ٌجطز

( قججأُ: ٘ججٛظازاٖ، Educational Rotationsآٔججٛظـ تججاِيٙي )

ػفٛ٘ي، ٌٛاضـ، وّيٝ، زٙفؽ، ذٖٛ، اٚضغا٘ؽ، ػٕجٛٔي، غجسز ٚ   

حسالُ آٔٛظـ تاِيٙي زؼييٗ قجس )خعييجاذ    63زضٔاٍ٘اٜ ٚ ٘يع 

 آٔسٜ اؾر(. قٕاضٜ يه ٞا تٝ زفهيُ زض خسَٚظيطٌطٜٚ
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 ضروری دوره کبرآموزی اطفبل دانطجویبن پسضکی و تعذاد مواجهبت ببلینی هبی آموزضیچک لیست حذاقل: 1جذول

 تعذاد مواجهه ضروری هبی آموزش ببلینیحذاقل آموزش ببلینی هبیگردش ردیف

 ٘ٛظازاٖ 1

 3 قط  حاَ ٚ ٔؼايٙٝ
 1 احياء
 3 ؿيؽؾد

 5 ايىسط
 2 زيؿسطؼ زٙفؿي
 1 ا٘ؿسازٞای ٌٛاضقي
 5 زغصيٝ ٘ٛظاز ؾآِ

 ػفٛ٘ي 2

 9 تيٕاضی تثٛضی
 2 ٔٙٙػير ٚ آ٘ؿفاِير

 2 ٞای اؾسرٛاٖ ٚ ٔفانُػفٛ٘ر
 1 واٚاظاوي
 1 تيٕاضی ؾُ
 2 (FUOزة تا ٔٙكا ٘اقٙاذسٝ )

 ٌٛاضـ 3

 2 اؾٟاَ ٔعٔٗ
 5 اؾٟاَ حاز
 5 زضز قىٓ

(GERD) 2  ٔطی تٝ ٔؼسٜ ضيفلاوؽ تيٕاضی 
 2 ذٛ٘طيعی ٌٛاضقي

 1 ٞدازير

 وّيٝ 4

 4 ػفٛ٘ر ازضاضی
 1 ٘فطير حاز

 2 افعايف فكاض ذٖٛ
 3 ٘اضؾايي وّيٝ

 1 ؾٙسضْ ٘فطٚزيه
 1 ٞای ازضاضیؾًٙ

 زٙفؽ 5

 4 خٙٛٔٛ٘ي
 2 تطٚ٘كيِٛير
 3 آؾٓ
 3 وطٚج

 2 طفٝ ٔعٔٗؾ
 1 خّٛضاَ افيٛغٖ

 ٚ ؾططاٖ ذٖٛ 6

 1 زة ٚ ٘ٛزطٚخٙي
 1 ِٛؾٕي

 1 إٓ٘ي ِٕٞٛيسيه
 2 إٓ٘ي ٔعٔٗ

 2 زٞٙسٜٞای ذٛ٘طيعیتيٕاضی
 1 زٛزٜ قىٕي

 اٚضغا٘ؽ 7

 6 ٔايغ زضٔا٘ي ٚضيسی
 5 زكٙح
 3 قٛن

 2 اذسلاَ ؾطح ٞٛقياضی
 5 ٔايغ زضٔا٘ي ذٛضاوي

 2 ء وٛزواٖاحيا
 DKA(زياتسي وسٛاؾيسٚظ) 5 

 ػٕٛٔي 8

 5 ٌاؾسطٚا٘سطير
 3 خٙٛٔٛ٘ي

 3 ػفٛ٘ر ازضاضی
 2 زكٙح +زة
 3 وطٚج

 3 تطٚ٘كيِٛير

 3 إٓ٘ي
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 غسز 9

 1 زياتر
 1 ضيىسع

 1 ٞيدٌّٛيؿٕي
 1 ٞايدٛوّؿٕي
 4 اضٌا٘يه اؾيسٔي
 9 اذسلالاذ ضقس

 زضٔاٍ٘اٜ 10

 9 حاَ ٚ ٔطالثر وٛزن ؾآِ قط 
 9 ػفٛ٘ر زؾسٍاٜ فٛلا٘ي زٙفؿي

 2 ٌاؾسطٚا٘سطير
 9 زة تسٖٚ واٖ٘ٛ

FTT (ُّضقس اذسلاَ تطضؾي ػ) 3 
 3 يثٛؾر
 3 زضز قىٓ

 حسالُ آٔٛظقي DKA  تٝ زِيُ خايا ٘ثٛزٖ حصف ٌطزيس.زض ٌطٜٚ اٚضغا٘ؽ 

ُ ؾدؽ زض ٞط ٌطزـ آٔٛظـ تاِيٙي ٘يجع   آٔجٛظـ   ٞجای حجسال

زؼييٗ قس. زض ٔطحّٝ تؼجسی ٘ظجطاذ اؾجازيس زض زؼيجيٗ      تاِيٙي

ُ   ٔجٛضز ٘يجاظ  زؼساز ٔٛاخٟاذ تاِيٙي  ٞجای  زض ٞطوجساْ اظ حجسال

            آٔٛظقججي خطؾججيسٜ قججس. تججطای زؼيججيٗ ٔيججعاٖ ٔٛاخٟججاذ زض   

ٞای آٔٛظقي زٚضٜ واضآٔٛظی اطفاَ ضقسٝ خعقىي اضائجٝ  حسالُ

زا٘كجٍاٜ ػّجْٛ خعقجىي     3قسٜ زٛؾط اؾازيس ٌطٜٚ اطفجاَ زض  

ٗ  ٝانفٟاٖ، قٟطوطز ٚ ٕٞساٖ تج  ٌيجطی ٘ظجطاذ   ٚؾجيّٝ ٔيجاٍ٘ي

( نٛضی ٚ ٔحسٛايي ايجٗ  Validityاؾازيس، ٔحاؾثٝ قس. ضٚايي )

چه ِيؿر زٛؾط اػضای ٞياذ ػّٕي ٌطٜٚ اطفاَ زاييس قجس.  

(، ايٗ چه Reliabilityٔحمميٗ ايٗ ٔطاِؼٝ تطای زاييس خايايي )

ٖ ٔٛاخٟاذ تاِيٙي ا٘داْ قسٜ تا زؼجساز  ِيؿر ضا زض زؼييٗ ٔيعا

زا٘كدٛی خعقجىي زٚضٜ وجاضآٔٛظی ترجف     31ٔٛضز ٘ياظ، تطای 

( ٚ خايايي ايٗ چه ِيؿر تا ضطية 15اطفاَ اؾسفازٜ ٕ٘ٛز٘س )

ُ     82/0آِفای وطٚ٘ثاخ تطاتجط تجا      ٔحاؾجثٝ ٌطزيجس. تجطای زحّيج

اؾجسفازٜ قجس. تجٝ زِيجُ خايجا        SPSS.Ver.16افعاض ٞا اظ ٘طْزازٜ

   DKA زيججاتسي يججا  وسٛاؾججيسٚظثججٛزٖ، حججسالُ آٔٛظقججي   ٘

(Diabetic keto Acidosis.اظ چه ِيؿر ٟ٘ايي حصف ٌطزيس ) 

 گیریو نتیجه بحث
ايٗ ٔطاِؼٝ تا ٞسف ططاحجي اتجعاضی تجطای اضظيجاتي نجلاحير      

    تججاِيٙي زا٘كججدٛياٖ خعقججىي زض ترججف اطفججاَ تججا زؼيججيٗ     

اِيٙي ( ٚ زؼججساز ٔٛاخٟججاذ تجج COREٞججای آٔٛظقججي )حججسالُ

(Clinical Exposures زٚضٜ واضآٔٛظی اطفاَ زض ) ّْٛزا٘كٍاٜ ػ

. ٔطاِؼجاذ ٔسؼجسزی زضذهجٛل    خعقىي انجفٟاٖ ا٘دجاْ قجس   

( ٚ اؾجسا٘ساضزٞا يجا   COREزؼييٗ ٔحسٛای تط٘أٝ زضؾي انّي )

 ٞای آٔٛظـ تاِيٙي ا٘داْ قسٜ اؾر.حسالُ

 ٔٝتط٘ا ٞایٟاضذجطيىا، ٔجأ يّسجقف كٍاٜجزا٘ ای زضزض ٔطاِؼٝ

ٖ  ٚ ٔسرههاٖ تا اظ ٔكٛضذ خؽ انّي خعقىاٖ زضؾي  فطاٌيجطا

ٝ  تا ٟٔاضذ 26 قسٜ ٟٔاضذ زؼييٗ 35 تيٗ اظ ٝ  زٛخج قجاذم   تج

قس٘س  زأييس انّي ٔحسٛای خيٕايكي تٝ ػٙٛاٖ ضٚـ إٞير ٚ تا

ٝ  زض٘ظط (Non Core)ٔحسٛای غيطانّي  ػٙٛاٖ تٝ تميٝ ٚ  ٌطفسج

 زضؾي تط٘أٝ يٗزؼي تٝ ٔٙظٛض ایٔطاِؼٝ زإ٘اضن (. زض16قس )

ٖ  ٘ظط اظ تا اؾسفازٜ (Non Core)انّي ٚ غيطانّي   ٚ ٔسرههجا

 طجة  اٞجساف يجازٌيطی   ٚ ا٘دجاْ قجس   تحث ٌطٚٞي فطاٌيطاٖ تا

 (. 17اؾسرطاج ٌطزيس ) إٞير تطاؾاؼ اٚضغا٘ؽ

زحّيجُ قجىاف ٔٛاخٟجاذ    "ای تجٝ ٔٙظجٛض   زض ايطاٖ ٘يع ٔطاِؼٝ

ٞای آٔٛظقجي  ُتاِيٙي زا٘كدٛياٖ خعقىي تا اؾسا٘ساضز زض حسال

ٖ  "زٚضٜ واضآٔٛظی اطفاَ  ا٘داْ قس. ٔٛاخٟاذ تاِيٙي زا٘كجدٛيا

 ٚ ٔٙاؾة وٕيٙٝ، نٛضذ تٝ ٞای ضطٚضی زؼييٗ قسٜ،حسالُ تا

ٌطزيس. ٘سايح ايٗ ٔطاِؼٝ ٘كجاٖ زاز وجٝ    زؼييٗ ٔٛاخٟٝ تيكيٙٝ

آٔٛظقي ػٕٛٔي، اٚضغا٘جؽ،   چٟاض ٌطزـ زض ٔٛاخٟاذ ٔياٍ٘يٗ

              ٔٛاخٟججٝ ضججطٚضی زؼيججيٗ قججسٜ زضٔاٍ٘ججاٜ ٚ زججٙفؽ، اظ زؼججساز 

ٞای ٔٛاخٟٝ شوط ٕٞنٙيٗ ايٗ ٔطاِؼٝ تطای وٕيٙٝ. زط تٛزخاييٗ

    ٝ ٔٙظجٛض ا٘دجاْ ٔساذّجٝ    قسٜ ضاٞىاضٞجای آٔٛظقجي ٔٙاؾجة تج

آٔٛظقي تطای تٟثٛز نلاحير تاِيٙي ٚ خثطاٖ وؿطی ٔٛاخٟجٝ  

 (.15وٙس )تاِيٙي، زٛنيٝ ٔي

انفٟاٖ،  ٜ ػّْٛ خعقىيزا٘كٍا زاذّي ٌطٜٚ ٔطاِؼٝ زيٍطی زض

 (Core & Non Core)غيطانّي  ٚ انّي زضؾي تٝ زؼييٗ تط٘أٝ

 ٚ إٞير ٞایاظ قاذم اؾسفازٜ تا ػٕٛٔي خعقىاٖ ٚظايف ٚ

(. زض 18 ،6خطزاذر ) ٞاضزٖ ٔازطيىؿي طثك ضٚيىطز قيٛع

 وٛزواٖ زض ايطاٖ، تطای طة ضطٚضی ٔطاِؼٝ زيٍطی ٔحسٛای

              ٘مف ٞا،ٚ تيٕاضی ذقىايا تٛزٖ ٟٔٓ ٚ قايغ تطاؾاؼ

 ؾلأر ٘ظاْ ٞایاِٚٛير ٘ظاْ ؾلأر ٚ زض آٔٛذسٍاٖزا٘ف

 تا زغصيٝ ٚ ؾآِ وٛزن ٔا٘ا، تط٘أٝ ايٕيٛ٘يعاؾيٖٛ، :قأُ وكٛض
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    تط٘أٝ زاقسٗ ٚ تيٕاضی تٛزٖ خيكٍيطی لاتُ قيط ٔازض،

 (.19زؼييٗ قسٜ اؾر ) ٌطیغطتاَ

زٛؾط  آٖ زؼييٗ یٚ ٔسسِٚٛغ ضطٚضی ٕٞنٙيٗ ٔحسٛای

ٚ  زضٔاٖ تٟساقر، ٚظضاذ خعقىي آٔٛظـ زتيطذا٘ٝ قٛضای

 تط خسی تيٕاضی، زاثيط تٛزٖ قايغ تطاؾاؼ خعقىي آٔٛظـ

 تط٘أٝ زؼييٗ ٚ خيكٍيطی تٛزٖ لاتُ خأؼٝ، السهاز ٚ ؾلأر

ؾلأر  ٘ظاْ زض آٔٛذسٍاٖزا٘ف آيٙسٜ زؼييٗ ٚ ٌطیغطتاَ

 واضٚضظی ٔمطغ زض ضطٚضی زضؾي اظ تط٘أٝ ٔؼطفي ٚ تٝ اؾسفازٜ

ای، (. تٝ ٘مُ اظ ٔطاِؼ20ٝاؾر ) خعقىي زاويس قسٜضٚاٖ

 ٚ (Core Procedural Skills)ضطٚضی  ػّٕي ٞایٟٔاضذ

زض  Procedural Skills) (Electiveا٘سراتي  ػّٕي ٞایٟٔاضذ

يازٌيطی  ٚضظقي تا زض٘ظط ٌطفسٗ خيأسٞای خعقىي ضقسٝ

 وكٛضٞای آٔطيىا، تٝ ٛخٝز تا ضقسٝ ايٗ آٔٛظـ تطای ٔكسطن

 (.21زؼييٗ قسٜ اؾر ) زطويٝ، ٚ فٙلا٘س

 ٞای اؾسا٘ساضز زسٚيٗ زض ٔطاِؼٝ زيٍطی زض انفٟاٖ وٝ تا ٞسف

 انفٟاٖ، خعقىي ػّْٛ زا٘كٍاٜ زض اطفاَ آٔٛظقي ٞای زضٔاٍ٘اٜ

ٖ  ٔجطٚض  ا٘داْ قس، تا  تجا  ٔجطزثط  زحميمجاذ  ٚ ٔؿجسٙساذ  ٚ ٔسجٛ

 ٞججایٍاٜجزضٔا٘جج یاجسا٘ساضزٞجججاؾ اِٚيججٝ رجفٟطؾجج ٛعجٔٛضجج

 يجه  زض قسٜ زٟيٝ فٟطؾر ؾدؽ. زسٚيٗ قس اطفاَ يجآٔٛظق

اظ  زؼجججسازی اظ ٔسكجججىُ ،(Focus Group) ٔسٕطوجججع ٌجججطٜٚ

 زضٟ٘ايجر . ٌطزيجس  خالايف خعقىي آٔٛظـ ٚ اطفاَ ٔسرههيٗ

ٝ  فجٛق،  ٘ٛيؽ خيف ٝ  نجٛضذ  تج  اظ ٘ظطؾجٙدي  ٔجٛضز  خطؾكجٙأ

 ذطآ ٞای ؾاَ اِسحهيلاٖ فاضؽ ٚ ٞا ضظيس٘ر ٚ ػّٕي ٞيأذ اػضای

ٌطفجر. ٘سجايح    لطاض( تٛز٘س زؾسطؼ زض وٝ ٞاآٖ) وٛزواٖ ضقسٝ

 ٚضجؼير  زض اؾجسا٘ساضزٞا  ايٗ ٔطاِؼجٝ ٘كجاٖ زاز وجٝ اوثطيجر    

ٝ  ايٗ زض. ٌطفسٙس لطاض( Must) الاخطا لاظْ  اؾجسا٘ساضز  24 ٔطاِؼج

ٝ  4 زض  ٚ يجججاززٞي فطآيٙجججس» ،«أىا٘ججاذ » ،«اٞجججساف» حيطجج

 ٟ٘ججايي اؾججسا٘ساضز ؾججٙس ػٙججٛاٖ تججٝ «ٔججسيطير» ٚ «يججازٌيطی

 تطذجي  ٘كسٖ الاخطا ٕٞنٙيٗ ايٗ ٔطاِؼٝ لاظْ. ٌطزيس خيكٟٙاز

 خٟر ظٔاٖ، تٝ ٘ياظ ٚ لاظْ، أىا٘اذ ٘ثٛز زِيُ اؾسا٘ساضزٞا ضا تٝ

     تيجاٖ   ٞجا آٖ زحمجك  تجطای  ٔٙاؾجة  ٞجای  ضيجعی  تط٘أٝ ٚ زساضن

 (.21ٕ٘ايس )ٔي

 تاض خعقىي ضيعاٖ آٔٛظـتٙاتطايٗ قايؿسٝ اؾر وٝ تط٘أٝ

 خأؼٝ ٚ ٘ياظٞای زضؾي ضا ٔحسٚز ٕ٘ايٙس تط٘أٝ ٔحسٛای اضافي

ضا تا فطاٞٓ وطزٖ  تيٕاضاٖ تٝ ٔطّٛب ايداز ذسٔاذ تطای

 وٝ تٝ ٔحسٛايي خطزاذسٗ اظ ٚ زض٘ظط تٍيط٘س ضطٚضی ٔحسٛای

 ذٛززاضی وٙٙس. اظ ايٗ ضٚ ٘يؿر فطاٌيطاٖ انّي ٘ياظ ٔٛضز

 زؼسيُ رخٟ ايطاٖ زض وكٛضٞا ٚ ٕٞٝ زض ظيازی ٞایزلاـ

 افعايف اظ خيكٍيطی خٟر ِصا .ٌطفسٝ اؾر نٛضذ زضؾي تط٘أٝ

 تط ؾؼي زضؾي ضيعاٖتط٘أٝ زضؾي، زض تط٘أٝ اضافي اطلاػاذ

 ٘ياظ ٔٛضز (Core Competency)اؾاؾي  ٞایاؾسرطاج لاتّير

 اظ ضٚيىطزٞای اؾسفازٜ ٚ زحهيّي ضقسٝ تٝ زٛخٝ تا فطاٌيطاٖ

 ايٗ وٝ ا٘سٕ٘ٛزٜ انّيزضؾي  تط٘أٝ وطزٖ ٔكرم خٟر ٔؤثط

 آٔٛظقي، اٞساف زؼييٗ تطای تٛزٖ انِٛي زاضا تٝ زٛخٝ تا تط٘أٝ

 ٔؿيط زضيه آٖ ٞساير ٚ آٔٛظقي تٝ ٔؤؾؿٝ زٞيخٟر تاػث

 (.14قٛز )ٔكرم ٔي

ٞای يازٌيطی تطای زؾسياتي تٝ زض زاييس ِعْٚ زؼييٗ حسالُ

ای ٘كاٖ زازٜ نلاحير تاِيٙي زا٘كدٛياٖ خعقىي زض ٔطاِؼٝ

ترف  يازٌيطی ٞایحسالُتٝ زٛإ٘ٙسی زض واضٚضظاٖ  قس وٝ

 زٞما٘ي ٕٞنٙيٗ ٘سايح ٔطاِؼٝ .(22خعقىي ٘طؾيس٘س )چكٓ

 ٞای تٝ نلاحير تاِيٙي لاظْ زض حسالُ ٘كاٖ زاز وٝ واضٚضظاٖ

اظ ايٗ ضٚ ايٗ ٔطاِؼٝ  .(23)ترف اضزٛخسی ٘طؾيس٘س  يازٌيطی

ٔٛظقي تطای ٞای آٔٛظقي زض ٞط ترف آتٝ ِعْٚ زؼييٗ حسالُ

وٙس. تطای زؿٟيُ ايٗ أط تايس واضٚضظاٖ خعقىي ضا زاويس ٔي

ٞای زٚضٜ واضٚضظی تا حؿاؾير تيكسطی زٙظيٓ قٛز لاي تٛن

ٚ ٔٛاضز غيطضطٚضی اظ آٖ حصف قسٜ ٚ زض ػٛو تٝ ٔٛاضز 

ضطٚضی ٚ زؼساز ٔٛاخٟٝ ٔٛضز ٘ياظ زض ٞط وساْ تطای زؾسياتي 

ٚ زاويس تيكسطی  تٝ نلاحير تاِيٙي زض آٖ ترف تا زلر

تٙسی تطضؾي ٔطاِؼاذ ٔرسّف ٚ تا زٛخٝ زؼييٗ قٛز. زض خٕغ

تٝ حدٓ ظياز زا٘ف ٚ اطلاػاذ زض ضقسٝ خعقىي ٚ زٛخٝ تٝ 

ٔلان ا٘سراب ٔحسٛا زض تط٘أٝ زضؾي ٕٞاٖ ضطٚضذ ايٙىٝ 

يازٌيطی ٟٔاضذ ٚ يا زا٘ف خسيس اؾر وٝ ايٗ ٔحسٛا تٝ ؾٝ 

 تٙسی قسٜ اؾر:زؾسٝ زمؿيٓ

(: قأُ آٖ Must to knowي وٝ فطاٌيط تايس تسا٘س )ٔحسٛاي -1

ٞا ٞايي اؾر وٝ يازٌيطی آٍٖ٘طـ ٚ ٟٔاضذ  زؾسٝ اظ زا٘ف،

لاظْ ٚ ضطٚضی اؾر وٝ  تطای ايداز ضفساض خسيس زض فطاٌيطاٖ، 

 تايس زض اِٚٛير تط٘أٝ آٔٛظـ لطاض ٌيط٘س؛ 

 Useful or Better toٔحسٛايي وٝ فطاٌيط تٟسط اؾر تسا٘س ) -2

know ،ٞايي اؾر ٍ٘طـ ٚ ٟٔاضذ (: قأُ آٖ زؾسٝ اظ زا٘ف

ٞا تطای ا٘داْ وٝ ٔطزثط تا ضفساض ٔٛضزا٘سظاض اؾر ٚ زا٘ؿسٗ آٖ

ٞا يه ضطٚضذ فٛضی ضفساض خسيس ٔفيس اؾر أا يازٌيطی آٖ

 ٘يؿر؛ 

(: Nice to Knowٔحسٛايي وٝ فطاٌيط ذٛب اؾر تسا٘س ) -3

ٔطزثط تا ٔٛضٛع  ٞايي اؾر وٍٝ٘طـ ٚ ٟٔاضذ  قأُ زا٘ف،

طٛض ٔؿسميٓ تطای ا٘داْ ٞا تٝٔٛضز تحث اؾر أا يازٌيطی آٖ

 واض ضطٚضی ٘يؿر.

  ٝ ٞجای زضؾجي زض ٕٞجٝ    لاظْ اؾر ايٗ انَٛ زض ططاحجي تط٘أج

ٞای آٔٛظقي تجطای افجعايف ويفيجر آٔجٛظـ خعقجىي ٚ      ٌطٜٚ
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اثطتركي آٔٛظقي زض ػّٕىطز افطاز ٘ؿثر تٝ ٚظجايف قجغّي ٚ   

اظ اتعاض ططاحي قجسٜ زض ٔطاِؼجٝ   طفسٝ قٛز. ٘ياظ خأؼٝ زض٘ظط ٌ

زٛاٖ تطای تطضؾجي ٔيجعاٖ اثطتركجي آٔٛظقجي زٚضٜ     وٙٛ٘ي ٔي

واضآٔٛظی اطفاَ زض تطضؾي تٟثٛز ػّٕىطز ٚ نجلاحير تجاِيٙي   

ٕٞنٙجيٗ  زا٘كدٛياٖ خعقىي زض ٔطاِؼاذ آيٙسٜ اؾسفازٜ ٕ٘ٛز. 

ٞای آٔٛظقي ٚ زؼساز ٔٛاخٟاذ تاِيٙي حسالُزٟيٝ چه ِيؿر 

ٞای آٔٛظـ تجاِيٙي تجٝ ٔٙظجٛض زؼيجيٗ     ياظ زض ٕٞٝ ٌطٜٚٔٛضز ٘

ٞجای  ٞای يازٌيطی ٟٔجاضذ ٔيعاٖ ٔٛاخٟاذ ضطٚضی زض حسالُ

تاِيٙي تطای تٟثجٛز ػّٕىجطز ٚ زؾجسياتي تجٝ نجلاحير تجاِيٙي       

ٝ  ٔٛضزا٘سظاض زا٘كجدٛياٖ ٚ زا٘جف   ٞجای ػّجْٛ   آٔٛذسٍجاٖ ضقجس

 قٛز.زٛنيٝ ٔي -٘ٝ فمط ضقسٝ خعقىي -خعقىي

ٔطاِؼٝ وٙٛ٘ي تا ٚخٛز ضطٚضذ آٖ ايجٗ تجٛز    ٞایاظ ٔحسٚزير

وٝ اٌط ٕٞٝ اؾازيس ٌطٜٚ اطفاَ زٚ قٟط ٕٞساٖ ٚ قجٟطوطز زض  

زؼييٗ زؼساز ٔٛاخٟاذ ٔٛضز ٘ياظ تطای واضٚضظاٖ ضقسٝ خعقجىي،  

قجطور زاقججسٙس ٔيجعاٖ ضٚايججي ٚ خايججايي ايجٗ چججه ِيؿججر ٚ    

يافر، ِٚي زٟيٝ ايجٗ  ٕٞنٙيٗ ضطية زٛافك آٖ ٘يع افعايف ٔي

ر تٝ ػٙٛاٖ اتجعاضی تجطای اضظيجاتي نجلاحير تجاِيٙي      چه ِيؿ

ٞججا زض زٚضاٖ زٛا٘ججس اٍِججٛيي تججطای ؾججايط ترججفوججاضٚضظاٖ ٔججي

وجٝ ايجٗ   واضٚضظی ضقسٝ خعقىي تاقس. ٕٞنٙيٗ تا زٛخٝ تٝ ايٗ

ٔطاِؼٝ زض قٟط انفٟاٖ ا٘دجاْ قجسٜ اؾجر ٚ زؼجساز ٔٛاخٟجاذ      

ٞای آٔٛظقي ٌجطٜٚ  ٔٛضز ٘ياظ تطای واضٚضظاٖ خعقىي زض حسالُ

اطفاَ، زٛؾط اؾازيس ٌطٜٚ اطفاَ ؾجٝ زا٘كجٍاٜ ػّجْٛ خعقجىي     

انفٟاٖ، قٟطوطز ٚ ٕٞساٖ زؼييٗ قسٜ اؾجر، اظ ايجٗ ضٚ تجطای    

طٛض نس زض نس ٚ لطؼي، قجأُ  قٟطٞای زيٍط ٕٔىٗ اؾر تٝ

ٞا تا ايٗ ٔيعاٖ ٔٛاخٟٝ زؼييٗ قسٜ واضتطزی ٘ثاقس. ايٗ حسالُ

ٚ الّيٓ ذال  زٛا٘س تٝ زِيُ قطايط آب ٚ ٞٛاييايٗ ٔٛضٛع ٔي

آٖ قٟط ٚ ٘يع ٘ٛع تيٕاضؾساٖ آٔٛظقي اػٓ اظ ػٕٛٔي، زرههي 

زرههي تطای واضٚضظاٖ خعقىي تاقجس ٚ زجاثيط تؿجياض    ٚ يا فٛق

ٞجای آٔٛظقجي زاقجسٝ    ظيازی تط ٔيعاٖ ٔٛاخٟٝ ايكاٖ تا حسالُ

ؾاظی ٔيعاٖ ٔٛاخٟاذ تطاؾاؼ قطايط تاقس. تٙاتطايٗ ِعْٚ تٛٔي

 تججا ٘ظطذججٛاٞي اظ               ٛضز ٘ظججط آٔٛظقججي زا٘كججٍاٜ ٚ الّججيٓ ٔجج   

ضؾجس. تجطای   ٘ظط ٔجي ٘ظطاٖ زا٘كٍاٜ ٔطتٛطٝ، ضطٚضی تٝناحة

ٔثاَ ٕٔىٗ اؾر زض يه قٟط تيٕاضی اؾٟاَ زض اطفجاَ قجايغ   

تاقس تٙاتطايٗ ٔيعاٖ ٔٛاخٟٝ واضٚضظاٖ تٝ ذٛزی ذجٛز افجعايف   

ياتس، ٚ زض قٟط زٚضافسازٜ ٔطظی تيٕاضی زيٍطی قايغ تاقجس،  ٔي

             ٞججای آٔٛظقججي ػٕججٛٔي ٚ زرههججي ٚ  ٙججيٗ تيٕاضؾججساٖٕٞن

ٞا ضا تطای وجاضٚضظاٖ،  زرههي ٔيعاٖ ٔٛاخٟٝ تا ايٗ حسالُفٛق

 ٜ زغييججط  لطؼجا   1زض ٔمايؿججٝ تجا زيجح    3ٞجای زيجح   زض زا٘كجٍا

 ذٛاٞٙس زاز.

 قذردانی

 َ  ٘ٛيؿٙسٌاٖ ايٗ ٔماِٝ اظ وّيٝ اػضای ٞياذ ػّٕي ٌطٜٚ اطفجا

ٟ٘ايججر ٕٞىججاضی ٕ٘ٛز٘ججس، ِيؿججر زض زٟيججٝ ايججٗ چججه   وججٝ

ايٗ ٔماِٝ حانُ يجه ٔطاِؼجٝ   ٕ٘ايٙس. ؾداؾٍعاضی ضا اػلاْ ٔي

خػٚٞكججي زض ٌججطٜٚ اطفججاَ زا٘كججىسٜ خعقججىي زا٘كججٍاٜ ػّججْٛ 

 خعقىي انفٟاٖ اؾر. 
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       ( 7) 71؛ 7931 بهارپژوهش در آموزش علوم پزشكي /   /    04

 

7- Core Curriculum Definition. [Cited 2012 Apr 04]. Available From: Http:// Www. 
Yourdictionary. Com/ Corecurriculum 

8- Oswald NT, Alderson TS. A Core Curriculum in General Practice. Med Educ 1997; 31 (5):    

352-353. 

9- Salehi Sh, Hassan Zahrayi R, Ghazavi Z, Amini P, Ziaei Sh. [The Characteristics Of Effective 

Clinical Teachers As Perceived By Nursing Faculty And Students]. Iranian Journal of Medical 

Education 2004, 4 (1): 37-44. [Persian] 

10- Shahbazi L, Salimi T. [Clinical Education from the Viewpoints of Nursing and Midwifery 

Students]. Journal of Yazd University Medical Sciences 2001; 8 (2): 97-103. [Persian] 

11- Harden RM. Outcome- Based Education- The Ostrich, The Peacock And The Beaver. Med 

Educ 2007; 29 (7): 666- 671. 

12- Callahan D, Crosby JR, Davies D, Davis MH, Dollase R, Friedman BDM, Et Al. Outcome- 

Based Education an Extended Summary of AMEE Medical Education, Guide No. 14. [Cited 

2012 Apr 04]. Available From: Http:// Www. Medev. Ac. Uk/ Static/ Uploads/Resources/ 
Amee-Summaries /Guide14 Summary. Pdf 

13- Smith SR, Dollase R. AMEE Guide No. 14. Outcome-Based Education: Part2-Planning, 

Implementing and Evaluating A Competency- Based Curriculum.Med Teach 1999; 21 (1):      

15- 22. 

14- Bax NDS, Godfrey J. Identifying Core Skills For The Medical Curriculum. Med Educ 1997; 31 

(5): 347- 351. 

15- Yaghini O, Parnia A, Monajemi A, Daryazadeh S. Gap Analysis Of Medical Students' Clinical 

Exposures In ofdiatrics Clerkship With Standard: Providing Interventional Strategies To 

Improve Clinical Competency. RJMS 2017; 23 (153): 1-12. [Persian] 

16- Mørcke AM, Wichmann- Hansen G, Guldbrand- Nielsen D, Tønnesen E, Eika B. Searching 

The Core Of Emergency Medicine. Acta Anaesthesiol Scand 2004; 48 (2): 243-8. 

17- Ministry of Health and Medical Education. [barname amoozeshe pezeshki va zavabete reshteie 

pezeshkie varzeshi].69th session.Tehran; 2008. [Cited 2012 Apr 04]. Available from: 

http://cgme.behdasht.gov.ir/uploads /264_920_CurriculumTakh_SportMedicine. pdf. [Persian] 

18- Tarvij Islami S. [barnameye amoozeshi zarooriye carvarziye koodakane danesh amookhtane 

pezeshki]. Tehran: Tehran University of Medical Sciences; 2007. [Persian] 

19- Seceretariat of The Medical Education Council of Educational Deputy.[ketabchehe shomarehe 

9 barnamehe amoozeshi zaroorie maghtae karvarzi ravanpezeshki]. Tehran: Ministry of Health 

and Medical Education; 2008. [persian] 

20- Chabavizadeh A, Yousefy A, Changiz T, Shams B. [Compilation Of Standards Of Pediatric 

Educational Clinic In Esfahan University Of Medical Sciences]. Iranian Journal Of Medical 

Education 2012; 12 (8): 564-576. [Persian] 

21- Yamani N, Firoozabadi N. [Core Curriculum In Medical Education: Introducing Some 

Approaches]. Iranian Journal of Medical Education 2012; 11 (9): 1263- 1273. [Persian] 

 [
 D

O
I:

 1
0.

29
25

2/
rm

e.
10

.1
.3

9 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 r

m
e.

gu
m

s.
ac

.ir
 o

n 
20

24
-0

4-
10

 ]
 

                               7 / 9

https://ijme.mui.ac.ir/browse.php?mag_id=14&slc_lang=en&sid=1
https://ijme.mui.ac.ir/browse.php?mag_id=14&slc_lang=en&sid=1
http://dx.doi.org/10.29252/rme.10.1.39
https://rme.gums.ac.ir/article-1-432-en.html
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Abstract 

Introduction: Achieving to desired and final result in curriculum requiring observing principles 

and standards. This study with the aim of designing a tool to assess medical students' clinical 

competency in pediatric section of Isfahan University of Medical Sciences in 2012- 2013 was done. 

Methods: This cross-sectional study was done in two phases. In the first phase, pediatric clerkship 

educational minimums in Medicine from logbook and with a survey of 15 pediatric faculties 

educational council of Isfahan University of Medical Sciences by census was designed as checklist. 

In second phase this checklist was provided to 27 faculty members of Pediatrics department (from 

three universities) and were questioned standard clinical exposures in these educational minimums 

of them. The average opinions of the professors were calculated.  

Results: Clinical educational rotations in 10 groups, including neonates, infectious, Gastro-

intestinal, Nephrology, respiratory, Hematology, emergency, Pediatrics General, Endocrinology and 

Pediatrics outpatient clinic and 63 educationa minimum and standard clinical exposures rates for 

these educational minimums were designed as checklist. The face and content validity of the 

checklist was confirmed by the faculty members of the pediatric ward and its reliability was 

calculated using Cronbach's alpha coefficient of 0.82 through SPSS. 

Conclusion: Considering the large amount of knowledge in Medicine and the necessity of learning 

the skills or knowledge as content selection criterion in curriculum, it is necessary to be considered 

these principles in designing core curriculum for improving individuals' performance to future job 

tasks and community needs. 

Key words: Students, Medical, Curriculum, clinical competency, Pediatrics Course  
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